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 Деятельность факультета менеджмента и предпринимательства 

реализуется в соответствии с концепцией развития университета, 

представленной в Программе развития ФГБУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на период 

2023-2032 годы, в Миссии и Политике РГЭУ (РИНХ) в области качества, 

утвержденным планом работы факультета, а также в соответствии с   

аккредитационными показателями. 

Коллектив факультета основной задачей считает активное участие в 

реализации стратегических целей развития вуза, ориентированных на 

укрепление позиций РГЭУ (РИНХ) в обществе как одного из ведущих учебных, 

научных и культурных центров Юга России.  Базовыми принципами 

деятельности коллектива факультета являются: фундаментальность, качество, 

преемственность образования и науки, соединение в единый процесс обучения, 

проведения научных исследований и воспитания, интеграция в региональное и 

мировое научно-образовательное сообщество. 

В своей деятельности факультет руководствуется Положением о 

факультете менеджмента и предпринимательства, которое определяет функции 

руководства факультета и его сотрудников. На факультете разработаны и 

утверждены должностные инструкции: декана факультета, заместителей декана 

по очной и заочной формам обучения, по науке, по воспитательной и 

профориентационной работе, уполномоченного по системе менеджмента 

качества, специалиста по УМР, документоведа, инспектора, секретаря. Кафедры 

факультета руководствуются Положением о кафедре, которое определяет 

функции заведующего кафедрой и её сотрудников. 
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1.Структура и преподавательский состав факультета 

Главным направлением развития факультета менеджмента и 

предпринимательства в отчетном году являлась модернизация факультета, 

основанная на принципе единства образовательных, научных, социальных 

и экономических процессов, имеющая целью процветание университета, 

государства и общества. 

Структура факультета состоит из Ученого совета факультета, деканата и 

пяти выпускающих кафедр: 

  инновационного менеджмента и предпринимательства; 

  финансового и HR менеджмента; 

  общего и стратегического менеджмента; 

  антикризисного и корпоративного управления; 

  государственного, муниципального управления и экономической 

безопасности. 

Общее руководство факультетом осуществляет ученый совет факультета,  

заседание которого проводятся на регулярной основе, в соответствии с 

утвержденным (на каждый учебный год) планом его работы. Состав Ученого 

совета утверждается на каждый учебный год собранием трудового коллектива 

факультета. 

В 2024/2025 учебном году было проведено 12 заседаний Ученого совета 

факультета. На заседаниях рассматривались вопросы, связанные: с организацией 

и совершенствованием учебного процесса на факультете (как по очной форме 

обучения, так и по заочной и очно- заочной); с развитием системы менеджмента 

качества на факультете в целом и на отдельных кафедрах; с организацией 

научно- исследовательской работы ППС кафедр факультета и студентов; 

кадровыми вопросами, воспитательной и профориентационной работой и другие 

вопросы. 

Численность ППС факультета на 01.09.2025 г.  составила 79 человек (58.3 

преподавательские ставки) и 16 человек учебно-вспомогательного персонала, 

включая работников деканата.  На сегодняшний день на факультете работает: 17 
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профессоров (21,5%); 57 доцентов (72%); три старших преподавателей (4%) и 

два ассистента (1,5%). Восемнадцать преподавателей, работающих на кафедрах 

факультета, являются внутренними или внешними совместителями.  

 

 

Рисунок 1.1 - Качественное распределение ППС факультета 

менеджмента и предпринимательства в разрезе кафедр на 01.09.2025 г. 

(человек) 

 

Процент остепененности ППС по факультету в 2024/2025 учебном году 

составил более 87%. Средний возраст ППС по факультету менеджмента и 

предпринимательства представлен в таблице 1.1. 

Таблица 1.1-Средний возраст ППС по факультету менеджмента и 

предпринимательства на конец 2024/2025 учебного года 

 
Название кафедры Средний возраст 

Кафедра инновационного менеджмента и предпринимательства 51 

Кафедра общего и стратегического менеджмента 50 

Кафедра антикризисного и корпоративного управления 50 

Кафедра финансового и HR менеджмента 50 

Кафедра государственного, муниципального управления и 

экономической безопасности 
49 

Итого по факультету менеджмента и предпринимательства 50 

 

Средний возраст ППС факультета уменьшился по сравнению с прошлым 

годом на 1 год. 
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Преподаватели факультета проходили повышение квалификации, 

обучение в различных образовательных учреждениях РФ. За прошедший 

учебный год преподаватели проходили обучение в таких значимых учебных 

учреждениях, как Академия наставников СКОЛКОВО, АНО «Университет 

национальной технологической инициативы 2035», АНО ВО «Университет 

Иннополис». Преподавателями факультета было получено более 100 дипломов 

о профессиональной переподготовке и дополнительном образовании. 

 

2. Учебно-методическая работа 

На факультете менеджмента и предпринимательства ведется подготовка 

 СПЕЦИАЛИСТОВ по специальности «Экономическая 

безопасность» 

Специализация  

 Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности 

 БАКАЛАВРОВ по направлениям: 

Направление «Менеджмент» 

Профили: 

 Международный менеджмент 

 Менеджмент организации 

 Финансовый менеджмент 

 Управление финансами 

 Управление человеческими ресурсами 

 Инновационный менеджмент 

 Проектное управление 

 Управление бизнесом 

 Управление государственной и муниципальной сферой 

 Финансовое и кадровое управление в бизнесе 

 Менеджмент маркетплейсов 

Направление «Управление персоналом» 

http://rsue.ru/doc/abit/spec/ekonom_bezopasn.doc
http://rsue.ru/doc/abit/spec/ekonom_bezopasn.doc
http://rsue.ru/doc/abit/spec/UpravPersonal.doc
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 Профиль «Управление персоналом организации» 

 Профиль «Кадровый консалтинг и бизнес-коучинг» 

Направление «Государственное и муниципальное управление» 

 Профиль «Государственное и муниципальная служба» 

Направление «Сервис» 

 Профиль «Управление в индустрии гостеприимства и туризма» 

Направление «Туризм» 

 Профиль «Туроператорская и турагентская деятельность» 

За отчетный период деятельность факультета осуществлялась по 

следующим направлениям: учебная, научная, воспитательная, общественно-

культурная и спортивная. Приоритетной целью факультета менеджмента и 

предпринимательства за отчетный период являлось повышение качества 

образования за счет совершенствования учебного процесса и роста 

квалификации преподавательского состава, в частности, осуществлялось: 

- внедрение в учебный процесс современных образовательных технологий 

с акцентом на использование электронной информационно-образовательной 

среды; 

- повышение персонализации образования при помощи внедрения гибких 

траекторий обучения с использованием современных IT-технологий; 

- усовершенствование компетентностного подхода при формировании 

учебных программ и программ курсов с внедрением системы зачетных единиц; 

- активизация индивидуальной и самостоятельной работы и проектной 

деятельности студентов; 

- развитие компетенций ППС факультета и сотрудников РГЭУ (РИНХ) в 

направлении развития навыков педагогического дизайна, проектной 

деятельности и саморазвития; 

-создание безопасных условий труда, в целях сохранения здоровья 

обучающихся, преподавателей и сотрудников. 

Подготовка и организация учебного процесса по очной и заочной формам 

обучения факультета менеджмента и предпринимательства в отчетном периоде 

http://rsue.ru/doc/abit/spec/servis.doc
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осуществлялась в соответствии с планами работы факультета и университета. 

В 2024/2025 учебном году на факультете менеджмента и 

предпринимательства было открыто новое направление «Психология», профиль 

«Психологическое консультирование» кафедрой финансового и HR 

менеджмента, но данное направление будет включено в план приема 2026-2027 

учебного года. 

Таким образом, на факультете менеджмента и предпринимательства 

реализуется, как и в прошлом отчетном периоде - 17 образовательных программ. 

Данные представлены на рисунке 2.1. 

Рисунок 2.1 – Количество реализуемых образовательных программ 

на факультете менеджмента и предпринимательства 

 

К сожалению, на   некоторые профили не ведется прием абитуриентов в 

последние годы из-за не востребованности или переработки с условием 

актуальности к потребностям рынка образовательных программ на базе 

существующих. 

К таким профилям направления менеджмент относятся: 

 Финансовый менеджмент; 

 Управление человеческими ресурсами 

 Инновационный менеджмент; 

 Менеджмент маркетплейсов; 

 Проектное управление; 
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 Управление государственной и муниципальной сферой. 

Кроме реализации основных образовательных программ были 

разработаны несколько программ совместно с Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ).  

В рамках сотрудничества с Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) в 2024 году 

доцент Яковенко С.В. обновил разработанные им ранее две дополнительные 

профессиональные программы повышения квалификации: «Проектное 

управление. Основные методы и технологии» (36 часов)» и «Проектное 

управление. Основные методы и технологии» (36 часов) с применением ДОТ для 

государственных и муниципальных служащих.  

В рамках проведения дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки «Финансовый менеджмент» были 

задействованы следующие преподаватели факультета менеджмента и 

предпринимательства: 

- Чирская Марина Александровна участвовала в разработки и чтении 

модулей: «Международные валютно-кредитные отношения» (22 ч.), 

«Управление денежными потоками» (22 ч.), «Управление оборотным капиталом 

и прибылью» (28 ч.), «Финансовый анализ» (20 ч.); 

- Журавлева Ольга Григорьевна участвовала в разработке и чтении модуля 

«Инвестиционный менеджмент» (20 ч.); 

- Лапоногова Анастасия Александровна совместно с Яковенко Сергеем 

Вадимовичем разработали и читали модули: «Формирование управленческих 

компетенций финансового менеджера (практикум)» (16 ч.). 

Яковенко С.В. также участвовал в разработке и чтении модуля: 

«Современные информационные технологии программные продукты в 

финансовом управлении» (16 ч.). 

Преподаватели кафедры Антикризисного и корпоративного управления 

Синюк Т. Ю. и Кошель Т.А. взаимодействуют с Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) в 

программах ДПО: 

- «Повышение эффективности и развитие личностного роста 

государственных и муниципальных служащих»; 
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- «Основы государственного (муниципального) управления (для лиц, 

впервые поступивших на службу)»; 

- «Антикризисное управление (подготовка арбитражных управляющих)». 

Совместно с Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) кафедрой антикризисного и 

корпоративного управления было реализовано две грантовые заявки осенью 

2024 г., совместно с Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) на обучение по программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 

по профессии «Барменов» и «Официантов» обе программы по 144 часа.  

Весной 2025года было подано две грантовые заявки на обучение 

«Барменов» и «Официантов», но выигран и реализован 1 грант на обучение 

«Барменов». 

На факультете менеджмента и предпринимательства общий контингент 

обучающихся по основным образовательным программам высшего 

профессионального образования за отчетный период составляет 1459 студентов, 

в том числе:  

- на очной форме обучения факультета численность студентов составляет 

466 человека, из них на контрактной форме обучения – 380 человек (81,5%), на 

бюджетной форме обучения – 86 человек (18,5%). На очной форме обучается 4 

иностранных граждан (0,85 %). 

- на заочной форме обучения численность студентов составляет 319 

человек, в том числе на контрактной форме - 254 человек (79,6%), на бюджетной 

форме обучения – 65 человек (20,4%), включая иностранных граждан – 1 человек 

(0,3%).  

- на очно-заочной форме обучения численность студентов составляет 674 

человек, из низ 673 человек обучаются на контрактной форме обучения, 1 

человек за счет средств бюджетных ассигнований и 10 человек (1,48%) 

иностранных граждан.  

Набор студентов на очную форму обучения (рисунок 2.2) в 2025 году был 

самый большой за последние шесть лет и составил 160 человек, из них 135 - на 

контрактной основе. 
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Таблица 2.1 – Динамика набора абитуриентов факультета 

Года Всего По договорам 

2020 157 134 

2021 159 115 

2022 132 81 

2023 65 58 

2024 75 65 

2025 160 135 

 

Рисунок 2.2-Динамика набора студентов на очную форму обучения 

факультета менеджмента и предпринимательства за период 2022-2025 гг. 

(человек) 

 

Из анализа представленных данных видно, что набор студентов на очную 

форму обучения в 2025 году увеличился по сравнению с 2024 годом на 113% и 

на 146% по сравнению с 2023 годом.  

Набор студентов на контрактную форму обучения увеличился на 108% по 

сравнению с 2024 годом и на 133% по сравнению с 2023 годом.  

 Также на кафедрах факультета было набрано 28 аспиранта на очную 

форму обучения. Из них у профессора Джухи В.М. – 9 человек, у профессора 

Суржикова М.А - 6 человек,   6 человека у профессора Мишуровой И.А., , у 

профессора Черненко О.Б. – 4 человека, у Украинцева В.Б. – 2 человека и один 

аспирант у профессора Димитриади Н.А.. 

Суммарный набор студентов на заочную и очно-заочную форму обучения 

в 2025 году составил 209 человека, из них на заочную форму 62 человека, на 

очно-заочную 147 человек, при этом на бюджетной основе обучается 19 человек 
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и 190 человек (91%) - на контрактной основе (Рисунок 2.3). 

 

Рисунок 2.3 - Динамика набора студентов на очно-заочную и заочную 

форму обучения факультета менеджмента и предпринимательства за 

период 2022-2025 гг. (человек) 

 

Из представленной диаграммы видно, что набор студентов на заочную и 

очно-заочную формы обучения факультета в 2025 году снизился по сравнению с 

2024 годом на 6 %. На это в основном повлияло отсутствие дополнительного 

набора, который на протяжении последних трех лет проводился еще в сентябре 

и октябре и приводил к дополнительному увеличению набора по очно-заочной 

форме обучения на 20%. 

Рисунок 2.4 - Динамика набора студентов по факультету 

менеджмента и предпринимательства (человек) 
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Таблица 2.2 – Контингент факультета менеджмента и 

предпринимательства по очной форме обучения на отчетную дату 

Курс 
Общая численность 

всего бюджет контракт Иностранцы  

1 160 25 135 1 

2 82 9 73 0 

3 61 7 54 0 

4 120 44 76 3 

5 43 0 43 0 

ВСЕГО 466 86 380 4 

Доля 100% 18,5% 81,5% 0,9% 

 

Как видно из таблицы доля студентов, обучающихся на бюджете составила 

18,5%, что на 4,5% меньше, чем в прошлом учебном году.  Доля контрактных 

студентов составила – 81,5%, что на 5,6% больше, чем в прошлом году. 

Численность иностранных студентов сократилась на одного обучающегося и 

составила 4 человека (0,9% от численности контингента дневного отделения). 

 

Таблица 2.3 – Контингент факультета менеджмента и 

предпринимательства по заочной и очно-заочной форме обучения на 

отчетную дату 

курс 

Общая численность в т. ч. В зависимости от срока обучения 

всего 
в т.ч. 3,5 года (бак) 5,5 лет (спец) 4,5 лет (спец) 4,6 лет (бак) 

б к б к б к б к б к 

1 377 19 358 0 190 0 31 0 1 19 136 

2 235 14 221 5 150 0 9 0 26 9 36 

3 196 0 196 0 126 0 6 0 24 0 40 

4 107 17 90 7 18 0 6 0 34 10 32 

5 55 16 39 0 0 0 14 0 22 16 3 

6 23 0 23 0 0 0 23 0 0 0 0 

Итого 993 66 927 12 484 0 89 0 107 54 247 

 



14 

 

Из представленного ниже рисунка 2.5 видна динамика изменения 

контингента факультета менеджмента и предпринимательства. 

Рисунок 2.5 Динамика изменения контингента на факультете 

менеджмента и предпринимательства по очной, заочной и очно-заочной 

формам обучения 
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преподавателей. 

В течение учебного года на факультете осуществлялся непрерывный 

образовательный процесс, в рамках которого руководство факультета 

обеспечивало: 

- организацию и контроль учебного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО, учебных планов, утвержденных Ученым советом 

университета; 

- контроль выполнения учебного расписания, расписания зачетов, 

экзаменов, консультаций; 

- организацию учебного процесса по реализации основных 

образовательных программ высшего образования, осуществляемых по очной, 

очно-заочной и заочной формам обучения; 

-  контроль движения контингента обучающихся факультета; 

- организацию проведения студенческих научных мероприятий, 

определяемых планом научной деятельности факультета и университета; 

- организацию всех видов практик студентов факультета; 

- взаимодействие с кафедрами по учебно-методическому обеспечению 

учебного процесса на факультете; 

- организацию мероприятий по совершенствованию качества подготовки 

обучающихся; 

- организацию и ведение воспитательной работы с обучающимися; 

- оказание помощи в трудоустройстве выпускников факультета; 

- контроль состояния учебных и служебных помещений, закрепленных за 

факультетом; 

- контроль выполнения договорных обязательств, обучающихся на 

платной (договорной) основе; 

- организацию учета текущей успеваемости, посещаемости обучающихся; 

- организацию и ведение делопроизводства факультета; 

- взаимодействие с выпускниками факультета. 

Учебная деятельность факультета основывалась на эффективной, 
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творческой и систематической работе преподавателей со студентами. В 

частности, осуществлялось: 

-совершенствование интерактивных форм обучения, которые 

используются в процессе работы на базе электронных образовательных 

платформ;  

- использование творческого подхода при организации и ведении занятий, 

применение инновационных технологий; 

- развитие новых форм самостоятельной работы студентов при решении 

практических задач;  

- совершенствование непрерывной обратной связи со студентами, 

выпускниками и работодателями по вопросам эффективности образовательного 

процесса; 

- создание благоприятного психологического климата и контакта 

преподавателей со студентами; 

- инициирование мероприятий по повышению квалификации 

профессорско-преподавательского состава в области компьютерных технологий; 

- повышение педагогического и методического мастерства 

преподавателей. 

В образовательном процессе кафедрами факультета применяется 

электронная информационно-образовательная среда, которая включает в себя:  

- официальный сайт РГЭУ (РИНХ);  

- образовательные программы (учебные планы, рабочие программы, 

программы практик) по направлению и профилям подготовки; 

 - электронные библиотечные системы и электронные образовательные 

ресурсы: электронная библиотека РГЭУ (РИНХ);  

- электронную библиотечную систему (ЭБС) «Университетская 

библиотека Online» (biblioclub) (с функцией для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья);  

- электронно-библиотечная система "IPR BOOKS" (с функцией для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья); электронная библиотечная система 
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(ЭБС) «ЛАНЬ»;  

- электронная библиотека диссертаций Российской Государственной 

Библиотеки;  

- Национальная электронная библиотека (НЭБ);  

- фиксация хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы: расписание занятий, экзаменов и 

портфолио обучающихся;  

- средства и технологии взаимодействия между участниками 

образовательного процесса посредством сети «Интернет»:  

1) асинхронное: электронная образовательная платформа (на базе Moodle); 

система поиска текстовых заимствований «Антиплагиат.ВУЗ», официальные 

группы в социальных сетях (ВКонтакте, Телеграмм);  

2) синхронное: бесплатные средства видеоконференций (в т.ч. групповых) 

со свободным доступом (платформа Контур Толк, мессенжеры Telegram и 

ВКонтакте).  

При реализации программ бакалавриата каждый обучающийся в течение 

всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом 

к нескольким электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) 

и к электронной информационно-образовательной среде РГЭУ (РИНХ). 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность 

доступа обучающихся из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

РГЭУ (РИНХ), так и вне ее. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, 

ее использующих и поддерживающих. Факультет располагает материально-

технической базой, учебно-методическим обеспечением, необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения.  
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4. Оценка качества знаний 

Оценка качества знаний студентов регламентируется Положением о 

текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования (Утверждено решением 

Ученого совета РГЭУ (РИНХ) от «28» августа 2025 г. протокол №1, и 

утверждено ректором РГЭУ (РИНХ) Макаренко Е.Н. «28» августа 2025 г.). 

Всего к зимней экзаменационной сессии 2024/2025 учебного года было 

допущено 460 студентов очной формы обучения. 

Абсолютная и качественная успеваемость студентов очной формы 

обучения по итогам зимней экзаменационной сессии 2024/2025 учебного года 

в разрезе направлений (специальностей) факультета представлена на рисунке 

4.1. 

Показатель «Абсолютная успеваемость» демонстрирует долю студентов, 

сдавших все предметы без задолженностей по отношению к общему числу 

допущенных студентов. Рассчитывается в процентах. 

Показатель «качественная успеваемость» показывает сколько студентов из 

общего числа, допущенных к сессии, сдали сессию на оценки «хорошо» и 

«отлично». 

Рисунок 4.1 – Успеваемость студентов по направлениям 

(специальностям) по итогам зимней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
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 Таблица 4.1 – Успеваемость студентов по дисциплинам кафедр по 

итогам зимней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
Наименование кафедры Количество 

аттестаций 

Абсолютная 

успеваемость, % 

Качественная 

успеваемость, % 

Финансовый и HR 

менеджмент 

1031 95,1 88,8 

Общий и стратегический 

менеджмент 

733 92,0 80,4 

Государственного, 

муниципального 

управления и 

экономической 

безопасности 

805 97,4 81,6 

Инновационный 

менеджмент и 

предпринимательство 

896 93,5 86,5 

Антикризисное и 

корпоративное 

управление 

114 100 100 

 

Из представленной таблицы видно, что кафедрами факультета было 

произведено 3579 аттестаций, при этом абсолютная аттестация составляет 95,6 

% и качественная успеваемость 87,46%. 

Рисунок 4.2 – Успеваемость студентов в разрезе факультетов по 

итогам зимней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
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года изменилась в положительную сторону по сравнению с результатами зимней 

экзаменационной сессии 2023/2024 учебного года на 29%. Также качественная 

успеваемость в сравнении 2023/2024 учебного года в зимнюю сессию 

улучшилась с 47,5% до 55,9%, что составляет 8,4%. Данное улучшение также 

является одним из самых высоким в университете.  

Средняя абсолютная успеваемость студентов университета составляет 

82,5% и средняя качественная успеваемость студентов университета составляет 

55,5%. Показатели факультета составляют 90,4% и 55,9% соответственно, что 

также показывает о хороших результатах студентов факультета менеджмента и 

предпринимательства.  

К летней экзаменационной сессии 2024/2025 учебного года были 

допущены 461 человек студентов очной формы обучения.  

Абсолютная и качественная успеваемость студентов очной формы 

обучения по итогам летней экзаменационной сессии 2024/2025 учебного года 

представлена на рисунке 4.3 и в таблице 4.2. 

Рисунок 4.3 – Успеваемость студентов по направлениям 

(специальностям) по итогам летней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
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Таблица 4.2 – Успеваемость студентов по дисциплинам кафедр по 

итогам летней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
Наименование кафедры Количество 

аттестаций 

Абсолютная 

успеваемость, % 

Качественная 

успеваемость, % 

Финансовый и HR 

менеджмент 

841 92,3 85,5 

Общий и стратегический 

менеджмент 

722 92,7 80,5 

Государственного, 

муниципального 

управления и 

экономической 

безопасности 

1023 92,9 84,8 

Инновационный 

менеджмент и 

предпринимательство 

849 86,8 76,2 

Антикризисное и 

корпоративное 

управление 

181 100 91,7 

 

Рисунок 4.4 – Успеваемость студентов в разрезе факультетов по 

итогам летней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
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снизилась с 58,7% до 56,6%, что составляет 2,1%.  

Средняя абсолютная успеваемость студентов университета составляет 

72,1% и средняя качественная успеваемость студентов университета составляет 

52%. Показатели факультета составляют 79,6% и 56,6% соответственно, что 

показывает о превышении средних показателей университета на 5%. 

Рисунок 4.5 – Средний балл успеваемости в разрезе факультетов (с 

учетом БРС) по итогам зимней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 

 

Рисунок 4.6 – Средний балл успеваемости в разрезе факультетов (с 

учетом БРС) по итогам летней сессии 2024/2025 учебного года (в %) 
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Из представленных данных видно, что средний балл успеваемости 

студентов факультета менеджмента и предпринимательства увеличился на 0,24 

%, с 3,73 % до 3,97 %. 

В 2024/2025 учебном году среди студентов очной формы обучения 

факультета менеджмента и предпринимательства на государственную 

академическую стипендию (по результатам зимней экзаменационной сессии) 

из 106 (по состоянию на 01.12.23) студентов бюджетной формы обучения 

назначено 77 студентов факультета или 72,6% от общего количества студентов 

бюджетной формы обучения, в том числе на государственную повышенную 

академическую стипендию – 48 студентов (45,3 %). 

На повышенную государственную стипендию по результатам зимней 

экзаменационной сессии 2024/2025 за достижения в научно-исследовательской 

деятельности - 20 человек. 

По результатам летней экзаменационной сессии в 2024/2025 учебном году 

из 106 (по состоянию на 01.05.25) студентов бюджетной формы обучения 

назначены 70 студентов факультета менеджмента и предпринимательства или 66 

% от общего количества. На государственную повышенную академическую 

стипендию назначены 51 студент, что составляет 48,11 % от общего числа 

обучающихся на бюджетной форме обучения. 

Также на повышенную государственную академическую стипендию по 

результатам летней экзаменационной сессии 2024/2025 учебный год: 

- за достижения в общественной деятельности - 1 человек; 

- за достижения в научно-исследовательской деятельности - 10 человек. 

А также ряд студентов факультета за учебный год были назначены на 

стипендию Правительства РФ, Губернатора Ростовской области, ректора РГЭУ 

(РИНХ), стали победителями конкурса «Умная стипендия» от ПАО Банка 

«Центр-Инвест». 

В 2024/2025 учебном году к Государственным аттестационным 

испытаниям, по очной форме обучения было допущено 147 человека, которые 

успешно прошли Государственную аттестацию. 
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По итогам выпуска 2024/2025 года было выдано: 

- 96 дипломов бакалавров (дипломов с отличием – 42 (43,7%), что на 

16,15% выше чем в прошлом году); 

- 51 диплом специалистов (дипломов с отличием – 18 (35,3%), что на 11,7% 

выше чем в прошлом году). 

В общем числе доля дипломов с отличием составила 60 дипломов или 

40,8% от общего числа выпускников.  

Рисунок 4.7 – Количество выданных дипломов студентам очной 

формы обучения факультета менеджмента и предпринимательства в 

2024/2025 учебном году 
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Рисунок 4.8 – Количество выданных дипломов студентам заочной 

формы обучения факультета менеджмента и предпринимательства в 

2024/2025 учебном году 
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повышения уровня конкурентоспособности выпускников вузов можно выделить 

следующее: 

- совершенствование и корректировка учебных планов и программ в 

соответствии с набором компетенций выпускника вуза, релевантных 

требованиям работодателей; 

- совершенствование технологий и методов обучения с    реализацией 

компетентностного подхода, который   предусматривает широкое использование 

в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий в 

сочетании с внеаудиторной работой с целью формировании и развития 

квалификационных, личностных и деловых компетенций. В рамках учебных 

курсов должны быть предусмотрены встречи с представителями российских и 

зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-

классы экспертов и специалистов. 

- включение студентов в проектную деятельность В связи со сменой 

парадигмы в современном менеджменте, повлекшей распространение 

проектного подхода к построению карьеры, конкурентными преимуществами на 

рынке труда обладают выпускники, овладевшие навыками работы в проектном 

режиме. Умение включаться в проект, нести ответственность за свою часть 

проектной деятельности является одной из ключевых компетенций, 

обеспечивающих успех выпускника вуза; 

- организация самостоятельной работы студентов по развитию своих 

конкурентных преимуществ.  Необходимость данной рекомендации обусловлена 

возрастанием роли личностного фактора при подготовке специалистов. 

Учащийся    должен стать активным субъектом формирования собственной 

конкурентоспособности на рынке труда. 

Целью самостоятельной работы студентов по развитию своих 

конкурентных преимуществ является развитие как квалификационных, так и 

личностных и деловых компетенций. Самостоятельная работа является 

обязательной для каждого студента и определяется учебным планом. 

При определении содержания самостоятельной работы студентов следует 
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учитывать уровень самостоятельности абитуриентов и требования к уровню 

самостоятельности выпускников для того, чтобы за период обучения искомый 

уровень был достигнут. 

Согласно результатам анкет рейтинга ППС за 2024-2025 учебный год 

можно сделать следующие выводы: 

Рисунок 4.9 – Рейтинг факультетов по среднему баллу ППС (все 

разделы) 

 

По результатам рейтинга ППС за 2024-2025 учебный год факультет 

менеджмента и предпринимательства находится на четвертом месте и имеет 
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Средний балл по первому разделу Научно-исследовательской и 

инновационной деятельности на факультете за год вырос почти на 16%.  
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Рисунок 4.10 - Рейтинг факультетов по среднему баллу по разделу 

«Учебная и методическая работа» в 2024/2025 учебном году 
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третьим значением в рейтинге факультетов. 

Рисунок 4.11 – Средний балл по разделу «Количество преподавателей, 

имеющих индекс Хирша в 2024-2025 учебном году 
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Факультет является лидером по количеству преподавателей, имеющих 

значение индекса Хирша в 2024-2025 учебном году. Два преподавателя нашего 

факультета вошли в десятку сотрудников университета, имеющих наибольшее 

значение Хирша: Самыгин С.И.- 3 место, Димитриади Н.А – 8 место.  

Таблица 4.3 - Рейтинг кафедр по среднему баллу ППС за 2024-2025 

учебный год  
Наименование кафедры Средний балл 

Антикризисное и корпоративное управление 540 

Финансовый и HR менеджмент 516 

Инновационный менеджмент и предпринимательство               334 

Общего и стратегического менеджмента 498 

Государственного муниципального управления и эб  464 

 

В рейтинг кафедр по среднему баллу ППС за 2024-2025 учебный год в 

разрезе университета от факультета в первую двадцатку попали четыре кафедры 

факультета антикризисного и корпоративного управления (4 место) и кафедра 

финансового и HR менеджмента (5 место). Пятая кафедра по результату рейтинга 

ГМУ И ЭБ заняла 29 место. 
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5. Система менеджмента качества в деятельности факультета 

Система менеджмента качества применительно к деятельности в сфере 

высшего образования факультета менеджмента и предпринимательства 

соответствует требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015 (ISO 9001:2015) и 

направлена на реализацию Программы развития ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на 

2023-2032 гг. (утверждена Министерством науки и высшего образования 

20.11.2023). 

Система менеджмента качества факультета менеджмента и 

предпринимательства реализуется на основе Миссии вуза (одобрена Ученым 

советом и введена в действие Протоколом № 5 от 29.12.2020 г.) и соответствует 

требованиям ГОСТ ISО 9001:2015 г., что подтверждено Сертификатом 

соответствия (выдан Органом по сертификации интегрированных систем 

менеджмента ООО «Южный центр сертификации и испытаний», ООО «ЮГ-

ТЕСТ», срок действия сертификата – до 10.12.2027 г.). 

Деятельность факультета менеджмента и предпринимательства включает 

выполнение следующих Целей факультета в области системы менеджмента 

качества (утверждены Протоколом №1 Ученого совета факультета от 28.08.2025 

г.):  

1. Обновление, поддержание и эффективное использование учебно-

методической базы образовательного, научного и воспитательного процессов с 

учетом глобальных вызовов развития системы отечественного образования. 

2. Обеспечение набора по аккредитованным программам бакалавриата 

и специалитета. 

3. Увеличение числа мероприятий, направленных на выявление, 

поддержку и развитие навыков, способностей и талантов у обучающихся. 

4. Обеспечение интеграции образовательного процесса в процессы 

укрепления государственности, патриотического и духовно-нравственного 

воспитания молодежи. 

Обязанности уполномоченного службы качества по факультету возложены 

на к.э.н., доцента Чирскую М.А., которая в 2015 году прошла повышение 
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квалификации в ФГАОУ ДПО «Академия стандартизации, метрологии и 

сертификации (учебная)» по программе повышения квалификации 

«Уполномоченные по качеству ВУЗов в системе менеджмента качества на 

основе стандарта ГОСТ ИСО 9001: 2015. Внутренний аудит».  

На каждой кафедре факультета менеджмента и предпринимательства 

утвержден уполномоченный кафедры в области системы менеджмента качества, 

на которого возложены обязанности выполнения положений Руководства по 

качеству СТО РГЭУ.5.102-2018, Версия 3.0. Руководство по качеству содержит 

описание СМК РГЭУ (РИНХ) с учетом специфики Университета, а также 

является основой для проведения внутренних аудитов и постоянного 

совершенствования СМК, обучения сотрудников РГЭУ (РИНХ) вопросам 

теории и практики менеджмента качества. 

В соответствии с данным Руководством, уполномоченный по факультету 

и уполномоченные кафедр факультета инициируют включение в повестки 

Ученого совета факультета и заседаний кафедр вопросов, направленных на 

повышение результативности функционирования системы менеджмента 

качества факультета, среди которых: 

1. Отчеты о выполнении Целей в области системы менеджмента 

качества за предыдущий период; 

2. Утверждение Целей факультета (кафедры) в области системы 

менеджмента качества на плановый период; 

3. Утверждение Плана по реализации целей факультета (кафедры) в 

области системы менеджмента качества;  

4. О выполнении ранее принятых решений, направленных на 

повышение результативности функционирования системы менеджмента 

качества; 

5. О выполнении всех утвержденных Планов структурного 

подразделения (среди них: План развития факультета, план работы кафедры, 

план повышения квалификации, план профориентационной работы, план 

издания учебной документации, план работы студенческих кружков и прочие 
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утвержденные планы структурного подразделения); 

6. О выполнении индивидуальных планов преподавателей;  

7. О повышении качества всех отчетных работ, обучающихся кафедры.  

Уполномоченные по качеству факультета информируют сотрудников 

факультета о предстоящих внешних и внутренних аудитах системы 

менеджмента качества, разрабатывают программу подготовки к аудиту, 

согласовывают ее с руководителем структурного подразделения (факультета, 

кафедры) и отслеживают выполнение его этапов.  

По итогам проведенных внешних и внутренних аудитов уполномоченные 

по качеству факультета информируют сотрудников факультета об итогах 

проверки, разрабатывают план корректирующих действий, согласовывают его с 

руководителем структурного подразделения (факультета, кафедры) и 

контролируют реализацию мероприятий по устранению обнаруженных 

несоответствий.  

Значимое направление системы менеджмента качества факультета – 

обнаружение рисковых факторов и событий, препятствующих выполнению 

Плана развития университета, оценка влияния этих факторов и разработка плана 

их устранения, на основе: 

 повышения квалификации сотрудников факультета, на базе 

использования современных образовательных технологий в цифровой среде; 

 увеличения числа мероприятий на факультете, направленных на 

выявление и поддержку талантливой и инновационно-активной молодежи,  

 усиления степени контроля за исполнением всех распоряжений 

декана, утвержденных решений, планов и программ факультета, обеспечения 

персональной ответственности за реализацию всех указанных решений.  

Система менеджмента качества факультета менеджмента и 

предпринимательства в 2025 году функционирует и трансформируется в 

соответствии с приоритетными задачами вуза и актуальными требованиями 

образовательной среды страны и региона. Она направлена на профессиональное, 

гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, 
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трудовое и экологическое воспитание обучающихся, на основе системных 

знаний о месте России в мире, ее экономической и исторической роли. 

 

  6.  Научно-исследовательская деятельность 

Научно-исследовательская работа на факультете менеджмента и 

предпринимательства является неотъемлемой частью образовательного 

процесса, важнейшим фактором укрепления интеллектуального потенциала, 

основой для постоянного обновления учебно-методического обеспечения и 

важнейшим видом деятельности профессорско-преподавательского состава и 

студентов факультета. 

Научно-исследовательская деятельность профессорско-

преподавательского состава факультета менеджмента и предпринимательства 

направлена на проведение и реализацию научных исследований, имеющих 

фундаментальную методологическую и прикладную направленность, а также 

внедрение в образовательную деятельность современных методик и 

педагогических технологий.  

Научное направление  

Научно-исследовательская деятельность на факультете менеджмента и 

предпринимательства осуществляется в рамках научного направления «Развитие 

теории и методологии управления социально-экономическими системами, 

формирование системы инфраструктурного, финансового обеспечения и 

государственного регулирования». 

Научная школа  

На базе факультета менеджмента и предпринимательства функционирует 

научная школа «Инструменты и механизмы управления социально-

экономическими системами». 

Объем научно-исследовательских работ, выполненных ППС факультета в 

2024 году, составил в 3 634 800 рублей (из них в 3 534 800 рублей хоздоговорных 

НИР, 50 тыс. рублей НИР по грантам).  

Динамика показателей выполнения НИР факультета по годам: 
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 В 2025 г. – 3 440 00 рублей (из них по состоянию на октябрь 2025 г. 

2 677 500 рублей хоздоговорных НИР, 0 рублей НИР по грантам; до конца 2025 

года  запланировано 762 500 рублей хоздоговорных НИР) 

 В 2024 г. – 3 364 800 рублей (из них 3534,8 тыс. рублей 

хоздоговорных НИР, 50 тыс. рублей НИР по грантам) 

 В 2023 г. – 2 852 000 рублей (из них 2 852,00 тыс. рублей 

хоздоговорных НИР, 0 рублей НИР по грантам) 

 В 2022 г – 3 002 170 рублей (из них 3002,17 тыс. руб. хоздоговорных 

НИР по грантам -0.); 

 В 2021 году – 3 236 950 рублей (из них 2816,45 тыс. руб. 

хоздоговорных НИР, 420,5 тыс. руб. НИР по грантам); 

 в 2020 году – 3 231 700 рублей  (из них 2351,7 тыс. руб. 

хоздоговорных НИР, 879,5 тыс. руб. НИР по грантам); 

 в 2019 – 3 000 600 рублей  (из них 2150,6 тыс. руб. хоздоговорных 

НИР, 850 тыс. руб. НИР по грантам). 

В расчете на единицу научно-педагогического персонала объем 

выполненных хоздоговорных работ составил: 

 в 2025 г. – 58,59 тыс. рублей 

 в 2024 г. – 68,35 тыс. рублей  

 в 2023 г. – 53,63 тыс. рублей  

 в 2022 г. – 57,28 тыс. рублей; 

 в 2021 г.  – 60,84 тыс. рублей; 

 в 2020 г.– 58,48 тыс. рублей; 

 в 2019 г. – 49,19 тыс. рублей. 

Динамика показателей представлена на рисунке 5.1 
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Рисунок 6.1 – Соотношение фактического и планового объема НИР 

по факультету менеджмента и предпринимательства в динамике за 4 года 

(тыс. рублей) 

Рисунок 6.2 - Количество ставок по факультету за 4 года, на дату 

отчета 

 

 

Рисунок 6.3 - Объем выполненных хоздоговорных работ в расчете на 

единицу научно-педагогического персонала по факультету, на дату отчета 

тыс. руб., 2025г. 
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Из рисунка 6.3 видно, что по объему выполненных хоздоговорных работ в 

расчете на единицу научно-педагогического персонала по факультету 

менеджмента и предпринимательства составляет 58,59 тыс.руб. на единицу ПСС.  

Выполнение  плана НИР ФМиП в 2024 и 2025 гг. было обеспечено в 

основном за счет хоздоговорных работ.  

В 2025 г. количество ставок факультета менеджмента и 

предпринимательства увеличилось по сравнению с 2024 годом и составило 58,71.  

Научно-исследовательская деятельность на факультете менеджмента и 

предпринимательства осуществляется в рамках грантовой деятельности и 

выполнения хоздоговорных работ (рисунок 6.4) 

 

Рисунок 6.4 - Выполнение НИР по грантам и хоздоговорам на 

факультете менеджмента и предпринимательства за 2022-2025гг. (тыс. 

рублей) 

 

Следует отметить, что заявки на гранты на факультете менеджмента и 

предпринимательства подаются активно и регулярно:  

 Тема «Проектно-образовательный интенсив «Туризм 2.0: 

путешествий по стране»» (Росмолодежь, руководитель грантовой заявки 

Воловик М. Е., дата заявки 11.09.2025 г.) 

 Тема «Качество жизни в городах-миллионниках: теоретические 

основы, методологические подходы к учету особенностей, практика измерения 
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и оценки в цифровом формате (2026-2028)» (РНФ, руководитель грантовой 

заявки и.о. зав. кафедрой к.э.н. Синюк Т. Ю., заявка межкафедральная, основные 

участники заявки кафедра Товароведения и управления качеством  в составе: 

Артамоновой Т.С.,  зав. кафедрой, д.э.н., доцент Механцевой К.Ф., Наливайко 

М.Н., номер грантовой заявки  №26-18-00581) 

 Всероссийский конкурс молодежных проектов среди физических 

лиц «Росмолодежь.Гранты 2 сезон» в 2025 году. Тема «Холст: креативное 

пространство», Павлюк Вероника Максимовна студент гр. МЕН-141, 

руководитель А.А. Лапоногова) 

 Тема «Развитие системы продовольственной безопасности и 

импортозамещения в Российской Федерации в условиях санкций» (РНФ, 

участник грантовой заявки д.э.н., доцент кафедры ФиHRМ Усенко А. М., 

грантовая заявка № 24-18-01118) 

 Тема «Региональная полтика 21 века: теоретико-методологические 

основы повышения структурной устойчивости на примере проектов 

возобновляемой энергии», Кузьминов А. Н., заявка № 241801157 

 Тема «Региональная политика в области перехода к безуглеродной 

энергетике: методология и инструментарий обеспечения устойчивости», 

Кузьминов А. Н., заявка № 252800658 

 Лапаногова А. А. участвовала в подачи заявки на Всероссийский 

конкурс молодёжных проектов среди образовательных организаций высшего 

образования в 2024 году (Росмолодежь.Вузы) по направлению 

#вклад_в_будущее: 

 Лапоногова А. А. участвовала в подаче заявки на конкурсный отбор 

образовательных организаций высшего образования в целях финансового 

обеспечения акселерационных программ поддержки проектных команд и 

студенческих инициатив для формирования инновационных продуктов в рамках 

реализации федерального проекта «Платформа университетского 

технологического предпринимательства» гос. программы РФ «Научно -

технологическое развитие РФ» 
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 Багирян В. А. осуществляла научное руководство студентами, 

подавшими заявку на грант в размере 1 млн. руб. от Фонда содействия развития 

малых форм предприятия в научно-технической сфере (ФСИ) по программе 

«Студенческий стартап», заявка « СтС414663» 

 Мишурова И. В. осуществляла руководство магистратом СЕР 811 

Беляевым В., подавшими заявку на грант «Твой ход», Проект - клуб публичных 

выступлений «Путь слова», апрель 2025 г. 

Также кафедрой антикризисного и корпоративного управления было 

реализовано две грантовые заявки в 2024 г., совместно с Бизнес-школой РГЭУ 

(РИНХ) на обучение «Барменов» и «Официантов».  

В 2025г. подано 2 грантовые заявки на обучение «Барменов» и 

«Официантов», выигран и реализован один грант на обучение «Барменов». 

В июне 2025 г. было подано 3 конкурсные заявки на форум «Сильные идеи 

нового времени» от кафедры антикризисного и корпоративного управления, 

которые прошли на этап регионального отбора.  

По итогам 2024 года научная школа факультета под руководством д.э.н., 

профессора Дужих В. М. вошла в ТОП 3 по результатам деятельности научных 

школ университета и заняла первое место в рейтинге по таким критериям как 

научное руководство аспирантами и организация научных и имиджевых 

мероприятий.  

В 2025 г. ППС факультета организовано 18 международных конференций, 

6 всероссийских конференции, 3 международных конкурса, 3 всероссийских 

круглы стола, 17 внутривузовских мероприятия. До конца 2025 года ППС 

факультета запланировано к реализации 4 международных конференций, 1 

всероссийская конференция, 1 международный конкурс, 2 всероссийских 

круглых стола, 8 внутривузовских мероприятий, в том числе 7 круглых столов, 1 

научно-образовательный интенсив.  

В 2024 г. ППС факультета организовано 5 международных конференций, 

1 всероссийская, 3 международных конкурса. До конца 2024 года ППС 

факультета запланировано к реализации 6 международных конференций, 1 
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всероссийская, 1 внутривузовский конкурс, 10 внутривузовских научных 

мероприятий, в том числе 6 круглых столов.  

 В 2024 году ППС факультета организовано 12 международных, 1 

всероссийская конференция, 3 международных конкурса, 1 научно-

образовательный интенсив.  

Преподаватели факультета принимают активное участие в публикации 

научных статей, монографий,    учебников и учебных пособий.  

Работниками факультета в 2025 году издано 28 учебников и учебных 

пособий, 15 монографий, опубликованных российскими издательствами 

(Рисунок 6.5). 

По состоянию на период данного отчета в 2025 году ППС факультета 

принял участие в подготовке 20 учебников/учебных пособий и 8 монографий. 

 

Рисунок 6.5 - Издание учебников (учебных пособий) и монографий 

сотрудниками факультета менеджмента и предпринимательства за 2022-

2025 год 

 

В 2025 году на момент формирования отчета ППС факультета 

менеджмента и предпринимательства опубликовали 282 научных статьи, из них 

61 – в российских научных журналах, включенных в перечень ВАК; 212 - в 

журналах, включенных в Российский индекс научного цитирования (РИНЦ). 
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В 2024 году ППС факультета менеджмента и предпринимательства 

опубликовали 361 научную статьи, из них 93 – в российских научных журналах, 

включенных в перечень ВАК; 260 - в журналах, включенных в Российский 

индекс научного цитирования (РИНЦ). 

Рисунок 6.6 – Динамика публикаций ППС факультета менеджмента 

и предпринимательства в изданиях, включенных в РИНЦ в 2023-2025 гг. 

(*данные за 2023 и 2024 гг. были скорректированы по итогам индексации в 

РИНЦ, данные за 2025 г. приводятся по состоянию на даты формирования 

отчета) 

 

Рисунок 6.7 - Динамика публикаций ППС факультета менеджмента и 

предпринимательства в изданиях, включенных в перечень ВАК   в период 

2023-2025гг. (*данные за 2023 и 2024 гг. были скорректированы по итогам 

индексации в РИНЦ, данные за 2025 г. приводятся по состоянию на даты 

формирования отчета) 

Работниками факультета в 2025 году на дату формирования отчета 

опубликовано 7 статьей в научных журналах мира, индексируемых в базе данных 
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Scopus, и 2 статьи в научных журналах мира, индексируемых в базе данных Web 

of Science.  

В 2024 году ПС факультета опубликовали 5 статьей в научных журналах 

мира, индексируемых в базе данных Scopus, и 3 статьи в научных журналах мира, 

индексируемых в базе данных Web of Science (рис. 6.8 – 6.9). 

 

Рисунок 6.8 - Публикации ППС факультета менеджмента и 

предпринимательства в изданиях, индексируемых в Web of Science, в 

период 2023-2025 гг. 

 

Рисунок 6.9 - Публикации ППС факультета менеджмента и 

предпринимательства в изданиях, индексируемых в Scopus в период 2023-

2025 гг. 

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

2023 2024 2025

3 3

2
Web of 

Science, всего

0

2

4

6

8

2023 2024 2025

7

5

7

Scopus, всего



41 

 

 

Рисунок 6.10 - Публикации ППС факультета менеджмента и 

предпринимательства в изданиях, индексируемых в базе данных Web of 

Science, в период 2024-2025 гг. в разрезе кафедр (** данные скорректированы 

с учетом индексации и соавторства) 

 

 
 

Рисунок 6.11 - Публикации ППС факультета менеджмента и 

предпринимательства в изданиях, индексируемых в базе данных, Scopus в 

период 2024-2025 гг. в разрезе кафедр (**данные скорректированы с учетом 

индексации и соавторства) 

 

На рисунке 6.11 отражены результаты участия ППС в конференциях, 

форумах, выставках и награды, полученные ими.  
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Рисунок 6.11 - Участие в конференциях, премии и награды ППС 

факультета менеджмента и предпринимательства в период 2024-2025гг. 

 

 

Наиболее значимые достижения ППС факультета менеджмента и 

предпринимательства:  

В рамках заключенного соглашения о сотрудничестве с ООО ВЦ 

«Гэндальф Сервис» проведены в 2024-2025 уч. году следующие научно-

практические и образовательные мероприятия:  
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работы». Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) – к.э.н., 

проф. Барашьян В.Ю., участники – д.э.н. Усенко А.М., доцент Лапоногова А.А. 

В рамках заключенного соглашения о сотрудничестве с ООО «Гарант-

Сервис-Ростов» проведены в 2024-2025 уч. году следующие научно-

практические и образовательные мероприятия:  
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процессов». Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) – 

к.соц.наук, доцент Казимирова Н.Г., участник – д.э.н. Усенко А.М. 

10.05.2025 – мастер-класс «Как подготовить и защитить социальный 

проект в раках интенсива «Обучение служением». Организатор (руководитель 

мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) – к.соц.наук, доцент Казимирова Н.Г., участник 

– д.э.н. Усенко А.М. 

В рамках реализации партнерского соглашения между РГЭУ (РИНХ) и 

ООО «Гарант-Сервис-Ростов» проведен внутривузовский круглый стол «Наука 

России: инновации, технологии, приоритеты», организаторы Усенко А.М., 

Абазиева К. Г., Казимирова Н. Г., Кузнецова А. С.  

Также ППС факультета принимает активное участие в организации 

проектно-образовательных и научных мероприятиях ВУЗа в качестве 

соорганизаторов: 

Организации трекшн-сессий и экспертного интенсива для инновационных 

проектов-финалистов конкурса "Стартап-проекты РГЭУ (РИНХ)" 2024 

(Лапоногова А. А.) 

Организации Проектно-образовательного интенсива РГЭУ (РИНХ) Осень 

2024, Весна 2025, Осень 2025  (Лапоногова А. А., в качестве наставников команд 

принимали участие: Синюк Т. Ю., Прокопец Т. Н., Багирян В. А., Воловик М. Е.) 

- Участие и победа в Акселерационной программе РГЭУ (РИНХ) 

«Созвездие Юга» - осень 2024, наставник команды студентов Багирян В.А., 

доцент кафедры общего и стратегического менеджмента. 

В рамках заключенного трёхстороннего соглашения между ФГБОУ ВО 

«РГЭУ (РИНХ)», АО «Корпорация МСП» и АО «МСП Банк» № С-138 от 23 

октября 2017 г. в целях развития инновационной предпринимательской 

инициативы среди студентов РГЭУ (РИНХ), формирования социального лифта 

в сфере предпринимательства, развития исследовательских и проектных 

навыков в 2024-2025 уч. году проведен внутривузовский конкурс студентов на 

подготовку лучшего инновационного бизнес-плана с использованием Портала 
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Бизнес-навигатора МСП. Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ 

(РИНХ) – д.э.н., профессор Украинцев В.Б., участник – к.э.н. Мищенко К.Н. 

Экспертная работа ППС факультета: 

Усенко А. М. член диссертационного совета № 24.2.373.01 на базе ФГБОУ 

ВО РГЭУ (РИНХ)  

Самыгин С.И. член диссертационного совета № 801.04. на базе Института 

социологии и регионоведения ЮФУ.  

Усенко А.М. - Член ред коллегии журнала Учет и статистика (журнал 

входит в перечень ВАК) 

Самыгин С.И. – член ред.  коллегии научного журнала «Вестник Южно-

Российского государственного технического университета (НПИ) (журнал 

входит в перечень ВАК) 

Самыгин С.И. – член ред.совета журнала «ГУМАНИТАРНЫЕ, 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ОБЩЕСТВЕННЫЕ НАУКИ/ 

HUMANITIES, SOCIAL-ECONOMIC AND SOCIAL SCIENCES» (журнал входит 

в перечень ВАК) 

Эксперты Межрегионального научно-образовательного центра мирового 

уровня Юга России Волгоградской области, Краснодарского края и Ростовской 

области (НОЦ Юга России) – Димитриади Н. А., Лапоногова А. А., Синюк Т. Ю. 

Джуха В. М. - член диссертационного совета в ДОН НИУЭиТ им. Туган- 

Барановского 

Джуха В. М. - Зам председателя диссертационного совета Воронежский 

государственный лесотехнический университет 

Джуха В. М. - Член ред коллегии журнала Учет и статистика (журнал 

входит в перечень ВАК) 

Джуха В. М. – эксперт Комиссии регионального этапа конкурса «Молодой 

предприниматель села» 

Джуха В. М. – член экспертного совета при Уполномоченном по защите 

прав предпринимателей РО 
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Грицунова С. В. – член редакционной коллегии Центра перспективных 

научных публикаций  

Суржиков М. А.  – член комиссии по проведению отбора исполнителей 

исследовательских и аналитических работ в Правительстве Ростовской области. 

Экспертами комиссии по подведению итогов внутривузовского конкурса 

научно -исследовательских работ в РГЭУ (РИНХ) в 2023-2024 учебного года по 

направлению № 6 «Развитие теории и методологии предпринимательства; 

формирование системы инфраструктурного обеспечения и государственного 

регулирования предпринимательской деятельности» выступали: Суржиков М. 

А., Синюк Т. Ю., Усенко А. М., Михненко Т. Н., Гончарова С. Н., Украинцев В. 

Б. 

Бесчетная С. В. – руководитель комитета по образованию Ростовского 

регионального отделения Общероссийской общественной организации 

«Деловая Россия» 

Экспертом на форуме "Сильные идеи для нового времени" - 2024 

(Направление "Эффективный труд и образование") выступала Лапоногова А. А. 

Экспертами на форуме "Сильные идеи для нового времени" - 2024 

(Направление "Развитие экономики и предпринимательства") являлись 

Лапоногова А. А., Синюк Т. Ю. 

Эксперт на форуме "Сильные идеи для нового времени" - 2024 

(Направление "Качество жизни населения") – Синюк Т. Ю. 

Экспертами НТИ – Синюк Т. Ю, Прокопец Т. Н., Лапоногова А. А.  

Лепетикова И. Ю. – эксперт в составе комиссии Межрегионального 

управления Федеральной службы по финансовому мониторингу по ЮФО по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных, 

государственных, гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов 

Лепетикова И. Ю. – член комиссии федеральных, государственных, 

гражданских служащих Прокуратуры РО 
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Шарапа С. А. – заместитель Председателя комиссии по здравоохранению, 

физической культуре, спорту и здоровому образу жизни Общественной палаты 

РО 

Шарапа С. А. – эксперт комитета Народного совета ДНР по образованию, 

науке, культуре и делам общественных организаций  

 Синюк Т. Ю. – эксперты Комиссии по приемке оказанных услуг ГАУ РО 

(РИАЦ) 

 

Рецензирование диссертаций 

Барашьян В.Ю., Абазиева К.Г.  – выступили рецензентами диссертации на 

соискание ученой степени к.э.н., соискателя Исенко Ульяны Александровны по 

диссертации на тему: «Финансово-аналитическое обеспечение инновационной 

деятельности в медицинских организациях», научная специальность 5.2.4 – 

Финансы. 

К наиболее значимым мероприятиям, проведенными на факультете 

менеджмента и предпринимательства в 2024/2025 учебном году, следует 

отнести: 

1. Международная научно-практическая конференция «Модернизация 

экономики государств: отраслевой и региональный аспект, научно-

технологическое и инновационное предпринимательство», 9-14 декабря 2024 г. 

2. Единый открытый урок по предпринимательству при поддержке 

Правительства РО, Министерства экономики РО, центра Мой бизнес и АНО 

МФК «РРАПП», ноябрь 2024 г. 

Кафедра «Финансового и HR менеджемента» 

1. III Всероссийская (национальная) научно-практическая 

конференция «Управление человеческими ресурсами и финансами: 

современные концепции и эффективные технологии», Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, 14-19 

ноября 2024 г. 
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2. Тренинг «Антистресс 

марафон: развитие навыков и техник 

преодоления стресса для 

предпринимателей» для студентов 3 

курса направления «Менеджмент», 

9.10.2024 

 

 

 

 

 

3. Всероссийский круглый стол 

«Основные тенденции изменения трудового 

законодательства в 2024 году», 

организованный кафедрой финансового и HR 
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менеджмента и Институтом магистратуры 

РГЭУ (РИНХ) в смешанном формате, 13.12.2024. 

 

 

4. Форум «Сильные идеи для нового 

времени»: региональный этап отбора идей по 

направлению «Эффективный труд и образование», 

Точка кипения РГЭУ (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, 6 

февраля 2024 г. 

5. Проектно-образовательный интенсив 

«От идеи к прототипу» по модели Университета 

2035 (Весна 2024), РГЭУ (РИНХ), г. 

Ростов-на-Дону, 27 марта – 31 мая 2024 г. 

6. Бизнес-интенсивы «Техпред», 

ООО «Стартап-студия «Открытые 

инновации», РГЭУ (РИНХ), г. Ростов-на-

Дону, 28-29 марта 2024 г., 14-15 мая 2024 г 

7. Трендвотчинг-игры для предпринимателей, АНО ВО «Университет 

Иннополис», РГЭУ 

(РИНХ), г. Ростов-на-

Дону, 15-16 и 25 апреля 

2024 г. 

8. II 

Всероссийская 

(национальная) научно-

практическая конференция 
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«ОБУЧЕНИЕ СЛУЖЕНИЕМ КАК КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ 

НЕКОММЕРЧЕСКОГО СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ», 22-27.04.2025 

 

 

Кафедра «Антикризисного и корпоративного управления» 

1. Международный научно-практический конкурс проектов 

«Туристические маршруты России», 3 марта 2025 г. 

2. III Международная научно-практическая конференция 

профессорско-преподавательского состава, молодых ученых и студентов 

«Наследие и традиции народов России», 20 октября 2025 г. 

3. Форум молодежного предпринимательства «Молодежь. 

Образование. Бизнес» Аксайского района, ноябрь 2025 

4. II Международная научно-практическая конференция профессорско-

преподавательского состава, молодых ученых и студентов «Наследие и традиции 

народов России», 16 октября 2024 г.  

5. Форум молодежного предпринимательства «Молодежь. 

Образование. Бизнес» Аксайского района, октябрь 2024 

6. Тренинг «Уверенность — не громкость. Это свобода быть собой». 

Тренинг по публичным выступлениям от проекта «Путь слова»https://leader-

id.ru/events/554802 . Модератор – магистрант группы СЕР-811 Беляев В.А., 

эксперт - Мишурова И.В. 

7. V Международная научно-практическая конференция 

https://leader-id.ru/events/554802
https://leader-id.ru/events/554802
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профессорско-преподавательского состава, молодых ученых и студентов 

«Тематические парки мира: современный взгляд на развитие туристических 

направлений» «27» ноября 2024 г. 

8. Конкурс туристических маршрутов «Ростов влюбляет», в рамках 

проекта «Вместе сохраним природу Дона для будущих поколений» 

9. Март 2024 - Деловая игра «Мой выбор» в рамках профорентации 

учащихся школы №83 

10. Апрель 2024 - Интерактивная игра-викторина студентов со 

школьниками посвященная Дню космонавтики 

11. Май 2024 - Деловая игра «Продай лимон» с участием студентов и 

учеников школы №83 в рамках мероприятий «Неделя предпринимательства в 

РИНХе» 

12. Экскурсия для школьников гимназии № 34, приуроченная ко Дню 

Победы 

13. Конкурс «Тематические парки мира: современный взгляд на 

развитие туристических направлений», с участием представители «Полесского 

государственного университета» г. Пинск Республика Беларусь. 

14. Организация встреч для студентов и школьников, посвященных 

популяризации предпринимательства и предпринимательских навыков 

«Открытый разговор с собственниками и представителями бизнеса» и 

мотивирование на повышение своего образовательного уровня: серия открытых 

лекций от предпринимателя, руководителя НКО Станислава Урюжникова 

15. Организация встреч для студентов и школьников, посвященных 

популяризации специальности «Управление в индустрии гостеприимства и 

туризма» «Открытый разговор с собственниками и представителями бизнеса» и 

мотивирование на повышение своего образовательного уровня: серия мастер-

классов от управляющего детским рестораном «Воздушно» - Склярова К. А.  

16. Апрель 2024 - Участие в работе Всероссийской ярмарке 

трудоустройства «Работа России. Время возможностей» г. Семикаракорск 

17. Апрель 2024 - Участие в XIV Донском образовательном фестивале 
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«Образование. Бизнес. Карьера» (презентация направлений «Сервис» и 

«Туризм», мини мастер-классы для участников фестиваля, консультирование 

посетителей) 

18. Встреча с практиком в MICE туризме (Быкадоровой Татьяной 

Николаевной специалист в сфере гостеприимства и туризма) , в рамках 

Всемирного дня туризма 

19. Проведения профориентационных мероприятий в колледжах г. 

Ростова-на-Дону: «Сократ», «РТИМЭС», Ростовский технологический техникум 

сервиса  

20. Сотрудничество с общеобразовательными школами МБОУ СОШ №7 

п. Реконструктор МБОУ АСОШ № 2 г. Аксая 

21. Конкурс «Тематические парки мира: современный взгляд на 

развитие туристических направлений», с участием представители «Полесского  

22. Взаимодействие с РСО и Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) в рамках 

разработки и реализации 2-х программ ДПО по направлениям подготовки 

«Официант», 144 часа и «Бармен», 144 часа в 2024 году и одной ДПО в 2025 г. 

по направлению подготовки «Бармены» 

23. Взаимодействие с и Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) в рамках 

разработки и реализации ДПО по повышению квалификации «Основы 

социального проектирования» (32 ак.ч.), соавтор, спикер Синюк Т. Ю., в рамках 

региональной образовательной программы «Проектируй село», сентябрь – 

октябрь 2025 г. 

24. Взаимодействие с и Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) в рамках 

разработки и реализации ДПО по повышению квалификации «Организация 

работы с молодежью на сельских территориях» (32 ак.ч.), соавтор, спикер Синюк 

Т. Ю., в рамках Федеральной образовательной программы «Лидеры изменений», 

сентябрь-октбярь 2025г. 

25. Взаимодействие с и Бизнес-школой РГЭУ (РИНХ) в рамках 

разработки и реализации ДПО по повышению квалификации «Основы 

социального проектирования» (32 ак.ч.), соавтор, спикер Синюк Т. Ю., в рамках 
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партнерской программы с «Движение первых» и «Дон молодой»– октябрь 2025 

г. 

26. В рамках проектно-образовательных интенсивов, проводимых РГЭУ 

(РИНХ) по модели Университета 2035 (г. Москва), студенческие команды под 

наставничеством доцента Прокопец Т. Н. и доцента Синюк Т. Ю. принимали 

активное участие и получили дипломы победителей.  

 

Кафедра «Инновационного менеджмента и предпринимательства»  

1. Ежегодный международном научно-практическом конкурсе 

«Молодой предприниматель», Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, 13 мая 2024 г. 

2. Международная научно-практическая конференция «Модернизация 

экономики государств: отраслевой и региональный аспект, научно-

технологическое и инновационное предпринимательство» Секция 1. Актуальные 

проблемы и тенденции развития предпринимательства в современной 

экономике, Ростовский государственный экономический университет (РИНХ), г. 

Ростов-на-Дону, 10 декабря 2024. 

3. III-я Международная научно-практическая конференция 

«Технологии стратегического управления в современном мире» Секция 2. 

Векторы развития предпринимательства в современных условиях, Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону,  

07.02.2024 г. 

4. Шестая юбилейная международная научно-практическая 

конференция «ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА НА 

РЕГИОНАЛЬНОМ УРОВНЕ» Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, Май 2024 

5. Национальная (Всероссийская) научно-практическая конференция 

Института магистратуры «РГЭУ (РИНХ)» «Новые направления научной мысли» 

Секция: «ОСОБЕННОСТИ СОВРЕМЕННОГО МЕНЕДЖМЕНТА В 

УСЛОВИЯХ ДИНАМИЧНОЙ СРЕДЫ», Ростовский государственный 
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экономический университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, 19.12.2024 г. 

6. Проектное мероприятие научно-образовательной интенсив 

«Мастерская контента: от стратегии к реализации проекта», Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, 21 

февраля 2025 г. 

7. Международная научно-практическая конференция «Технологии 

стратегического управления в современном мире» Секция 2. 

Предпринимательство: новые вызовы и возможности, Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ), г. Ростов-на-Дону, 26 

февраля 2025 г. 

 

Кафедра государственного муниципального управления и экономической 

безопасности 

1. Международная научно-практическая конференция, приуроченная к 

75-летию факультета Менеджмента и предпринимательства РГЭУ (РИНХ), 

«УПРАВЛЕНИЕ И ЭКОНОМИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ: СТРАНА, 

РЕГИОН, МАЛЫЙ И СРЕДНИЙ БИЗНЕС», Ростов-на-Дону, 06-07 декабря 2024 

года. 

 

 

Кафедра «Общего и стратегического менеджмента» 

1. Международная научно-практическая конференция «Теория и 

практика менеджмента: состояние и перспективы», 18.03.2025 г. 
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2. Международная научно-практическая конференция «Менеджмент 

XXI века: стратегии, технологии, человеческие ресурсы», 13.05.2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Научно-исследовательская деятельность студентов факультета 

менеджмента и предпринимательства 

 

По итогам летней сессии 2024/2025 учебного года, 10 студентов стали 

победителями конкурсного отбора на получение государственной 

академической стипендии в повышенном размере за достижения в научно-

исследовательской деятельности. 

Активно ведется работа в рамках научных студенческих кружков. В 

2024/2025 учебном году на факультете функционировало 7 студенческих 

научных кружков. По данным студенческого бюро эффективность СНК 

факультета составляет 100 %. Осенью 2025 г. количество СНК сократилось до 6. 

За период с 2020 по 2024 год СНК факультета ежегодно демонстрируют свою 

эффективность на 100% 
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Результативность СНК 2024-2025 учебного года 

№ Кафедра 

№ 

п/п  

кру

жка 

Название 

кружка (№ п/п) 
Руководитель 

Кол-во участников, в т.ч. 

Всего 

Кол-во 

заседа-

ний 

План/ 

факт 

Кол-во 

публикаци

й 

План/факт 

Подготовка 

конкурсных 

работ, кол-

во 

План/факт 

Участие в 

конференци

ях, кол-во 

План/факт 

Результативность 

(публикации + 

конкурсные работы 

+ участие в 

конференциях) 

Итого 

План/факт 

Студ-

ты 

план/ф

акт 

Аспи

-

рант

ы 

Наун. 

рук-

ли 

Спе

циа

ли-

сты 

1.  

Антикризисного 

и 

корпоративного 

управления 

1 
Менеджмент в 

сервисе 

Прокопец 

Татьяна 

Николаевна 

к.э.н., доцент 

20/64 0 4 0 68 20/20 12/16 8/19 10/206 30/241 

2.  
Финансового и 

HR менеджмента 

2 

Человеческие 

ресурсы - 

национальное 

богатство 

Казимирова 

Наталья 

Геннадиевна 

к.с.н., доцент 

20/115 1 9 0 225 20/31 12/18 8/18 10/106 30/142 

3 

Актуальные 

проблемы 

финансового 

менеджмента 

Лапоногова 

Анастасия 

Александровна 

доцент 

20/86 3 5 3 97 20/220 12/23 8/24 10/39 30/86 

3.  

Инновационного 

менеджмента и 

предприниматель

ства 

4 

Функционировани

е и развитие 

предпринимательс

ких структур в 

рыночной 

экономике 

Грицунова 

Светлана 

Викторовна 

к.э.н., доцент 

20/43 1 5 0 49 20/20 12/12 8/15 10/18 30/45 

5 

Инновационные 

подходы в 

менеджменте 

Погосян Рузанна 

Робертовна 

к.э.н., доцент 

20/68 0 3 0 71 20/20 12/18 8/105 10/28 30/151 

4.  
Общего и 

стратегического 

менеджмента 

6 

Современные 

технологии и 

инструменты 

менеджмента 

Багирян Варвара 

Александровна, 

доцент 

20/139 0 14 0 153 20/20 12/18 8/40 10/25 30/83 

5.  

Государственног

о, 

муниципального 

управления и 

экономической 

безопасности 

7 

Экономическая 

безопасность 

государства, 

региона и 

предприятия 

Митина Ирина 

Александровна 

доцент, к.э.н., 

доцент 

20/38 0 11 0 49 20/20 12/15 8/14 10/22 30/56 
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Общее количество докладов, подготовленных студентами факультета 

менеджмента и предпринимательства для выступления в научных конференциях 

в 2024 году, составило 683, в том числе на международные, всероссийские и 

региональные – 653. 

 В 2025 году на 05.11.2025 г. количество докладов – 407, в том числе на 

международные, всероссийские и региональные – 407. 

 На конференции и конкурсы в 2024 году подано – 452 работы, по 

состоянию на октябрь 2025 г. – 337 работ. В 2024 году  423 раза студенты 

приняли участие в конкурсах и олимпиадах, в 2025 г. – 365.  

 

Рисунок 6.12 – Доклады студентов, обучающихся на факультете 

менеджмента и предпринимательства, представленные в научных 

конференциях в 2024г., в разрезе кафедр 
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Рисунок 6.13  – Доклады студентов, обучающихся на факультете 

менеджмента и предпринимательства, представленные в научных 

конференциях в 2022-2025г. (*данные за 2025 год приводятся по состоянию на 

октябрь) 

 

 
 

Рисунок 6.14 – Соотношение количества научных работ студентов и 

полученных наград в 2023-2025 году (*данные за 2025 год приводятся по 

состоянию на октябрь) 
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различных конкурсах в 2024/2025 учебном году, составило 452, при этом 

студенты, обучающиеся на факультете, стали финалистами и лауреатами 

всероссийских и региональных конкурсов и получили 297 награды.  

Количество научных работ студентов, поданных под руководством ППС 

факультета менеджмента и предпринимательства на различные конкурсы в 2025 

году составило около 337, при этом многие студенты, обучающиеся на 

факультете, стали финалистами и лауреатами всероссийских и региональных 

конкурсов – получено 193 награды (часть конкурсов еще не подвели итоги и 

награды ожидаются, также некоторые конкурсы 2025 года еще только 

планируются к реализации до конца 2025 г.). 

Студентами факультета под руководством ППС в 2024 году было издано 

139 статей, в 2023 году – 227 статьей. 

 
 

Рисунок 6.15 - Публикации студентов, обучающихся на факультете 

менеджмента и предпринимательства за 2023-2025 г. (*данные за 2025 год 

приводятся по состоянию на октябрь) 
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Рисунок 6.16 - Публикации студентов, обучающихся на факультете 

менеджмента и предпринимательства за 2024 г. в разрезе кафедр 

 

В течение последних 4-х лет силами факультета (руководитель ВТК Джуха 

В.М.) организовывался Единый открытый урок по предпринимательству для 

молодежи Ростовской области в возрасте от 14 до 17 лет. Работа выполнялась в 

рамках реализации нацпроекта «Малое и среднее предпринимательство и 

поддержка предпринимательской инициативы». 

            Ежегодно в открытом уроке принимают участие тысячи молодых людей 

из Ростовской области. В 2024 году участников было более 1800 человек. 

Участники – это учащиеся общеобразовательных школ, профессиональных 

образовательных учреждений, вузов Ростовской области. Среди наиболее 

активных муниципальных образований Ростовской области – это гг. Ростов-на-

Дону, Таганрог, Миллерово, Гуково, Новочеркасск, Неклиновский, Азовский, 

Сальский, Песчанокопский и другие районы. 

Сведения о партнерских соглашениях 

 Договор о творческом сотрудничестве №19/2817 от 12.02.2008 г. с ОАО 

«АксайКарданДеталь»; 

 договор о творческом сотрудничестве №23.28/11 от 01.10.2009 г. с ОАО 

КБ «Центр-Инвест»; 
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 соглашение о сотрудничестве №31/194 от 01.06.2022 г. с ООО «Авант»; 

 соглашение о сотрудничестве №31/198 от 03.10.2022 г. с ООО аудиторская 

фирма «Аудит-Вела»; 

 соглашение о сотрудничестве №31/202 от 15.11.2022 г. с ООО «СТАФФ»; 

 соглашение о сотрудничестве №31/313 от 01.02.2023 г. с ООО ВЦ 

«ГЭНДАЛЬФ»; 

 соглашение о сотрудничестве №31/334 от 01.02.2024 г. с ООО «Гарант-

Сервис-Ростов»; 

 соглашение о сотрудничестве №31/347 от 14.05.2024 г. с ООО «Сталь-

инвест». 

 В рамках реализации образовательных программ по направлению 

«Менеджмент», профили «Международный менеджмент» и «Менеджмент 

организации партнерами выступают ООО «МТМ» в лице генерального 

директора Точасова Сергея Валентиновича, Структурное подразделение 

«Инновационный центр АПК» ООО «Урожай XXI» в лице генерального 

директора Бабаева Сергея Александровича, ООО «Ар-Трайд-Серт» в лице 

генерального директора Арутюняна Мисака Георгиевича, ГБУПО «Чеченский 

государственный колледж культуры и искусств им. В.А. Татаева» в лице 

директора Зубайриевой Анжелики Ахьядовны, ООО «ГеоДом» в лице 

исполнительного директора Полдышева Павла Алексеевича, МАОУ города 

Ростова-на-Дону «Гимназия № 76 имени Героя Советского Союза Никандровой 

А.А. в лице директора Николаевой Светланы Ивановны, ООО 

«Ростовкомбытоптторг» в лице генерального директора Белоусова Александра 

Григорьтевича. Основными направления сотрудничества и партнерской работы 

являются: научно-исследовательская деятельность ППС и студентов, развитие 

программ по обучению, разработка совместных программ практики и ее 

реализация, трудоустройство выпускников 

 В рамках реализации образовательных программ по направлению 

«Сервис» и «Туризм»  партнером выступает ООО «Рейна ТУР НТВ», во главе с 

Председателем комитета по спорту, предпринимательству в сфере 
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туристической,  гостинично-ресторанной и рекреационной деятельности ТПП 

Ростовской области, действительным членом Национальной Академии Туризма, 

Представителем региона в Российском Союзе Туриндустрии, членом 

Координационного совета Администрации Ростовской области, генеральным 

директором Нечепаевой Татьяна  Владимировна. 

 Также в рамках реализации образовательной программы по 

направлению «Сервис» партнером выступает Шатворян Карина Леонидовна, 

успешный предприниматель, совладелец и руководитель отеля «Европа» в 

городе Ростове-на-Дону,  глава представительства в Ростове-на-Дону федерации 

рестораторов и отельеров России, член координационного Совета при 

Министерстве экономики и развития Ростовской области, член рабочей группы 

при департаменте потребительского рынка товаров и услуг РО, общественный 

представитель АСИ РО, руководитель комитета по социальному 

предпринимательству при «Опоре России» Ростовского отделения.  

Сведения об участии хозяйствующих субъектов в образовательном 

процессе факультета менеджмента и предпринимательства (2024-2025г.): 

 информация по кафедре Инновационного менеджмента и 

предпринимательства: 

1. Региональный научно-практический бизнес-тренинг для студентов: 

«Позиционирование бренда. Конкуренция и конкурентное преимущество 11 

апреля 2025г., Региональный научно-практический бизнес-тренинг для 

студентов: «Маркетинг и продажи: почему нужно работать в команде», 28» 

февраля 2025г. - компании «Результат» 

2. Региональный научно-практический бизнес-тренинг «От идеи к 

реализации» 7 ноября 2024г, Региональный научно-практический бизнес-

тренинг «Бизнес-идея: шаги воплощения» 5 ноября 2024г. - сеть VR-клубов 

«Skynet» 

 информация по кафедре Финансового и HR менеджмента: 

1. С ООО ВЦ «Гэндальф Сервис» проведены: 04.12.2024 Мастер-класс 

по продажам. Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) – 
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доцент Лапоногова А.А.; 16.12.2024 Мастер-класс «Искусство самопрезентации 

при поиске работы». Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) 

– к.э.н., проф. Барашьян В.Ю., участники – д.э.н. Усенко А.М., доцент 

Лапоногова А.А. 

2. С ООО «Гарант-Сервис-Ростов» проведены: 17.04.2025 

Всероссийский круглый стол «роль и значение социологических и 

статистических данных в прогнозировании социальных процессов». 

Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) – к.соц.наук, доцент 

Казимирова Н.Г., участник – д.э.н. Усенко А.М.; 10.05.2025 – мастер-класс «Как 

подготовить и защитить социальный проект в раках интенсива «Обучение 

служением». Организатор (руководитель мероприятия) от РГЭУ (РИНХ) – 

к.соц.наук, доцент Казимирова Н.Г., участник – д.э.н. Усенко А.М. 

3. Участие в реализации модуля «Общественный проект «Обучение 

служением»» следующих некоммерческих организаций – Благотворительный 

фонд «Возрождение нации», АНО ДНО «Музыкальная академия «Хурма», НКО 

«Академия психодрамы и спонтанного тренинга», АНО «Луч надежды», НКО 

«Работающая молодёжь Юга». 

 информация по кафедре Антикризисного и корпоративного 

управления: 

1. Проведение на регулярной основе бизнес - встреч и мастер-классов с 

компанией «ВитаЮнион», директор компании рассказывает о возможностях 

прохождения оплачиваемой практики по направлениям сервис и туризм за 

рубежом, в формате трудовой стажировки. 

2. Проведение практико-ориентированных встреч с представителями 

отеля «Николаевский», ресторана «Воздушно». 

Членство сотрудников факультета в признанных международных 

академиях, обществах и профессиональных научных сообществах: 

1. Джуха В. М. – член рабочей группы Межпарламентской Ассамблеи 

государств – участников Содружества независимых государств по разработке 

проекта модельного закона СНГ о трансграничной несостоятельности, в части, 
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представленной инициатором - Международным антикризисным конгрессом 

«Парадная Ассамблея» 

2. Д.э.н., профессор кафедры общего и стратегического менеджмента 

Димитриади Н. А. - Academy of International Business (AIB – South Easten); 

3. Д.э.н., профессор кафедры антикризисного и корпоративного 

управления, профессор, д.э.н. Мишурова И.В. – член Совета по развитию малого 

и среднего предпринимательства при Министерстве экономики Ростовской 

области: экспертиза и подготовка предложений для Региональной программы 

развития малого и среднего предпринимательства, проведение совместных 

образовательных и исследовательских проектов; 

4. Д.э.н., профессор кафедры антикризисного и корпоративного 

управления, профессор, д.э.н.  Мишурова И.В. - член комиссии по аккредитации 

бизнес-тренеров-консультантов при Торгово-промышленной палате Ростовской 

области: проведение аккредитации, участие в совместных образовательных 

проектах; 

5. Д.соц.н., профессор кафедры Финансового и HR менеджмента 

Самыгин С. И.  - действующий член Международной академии науки и практики 

организации производства. 

Членство сотрудников в признанных академиях и обществах и 

участие в экспертных советах: 

Д.э.н., профессор Джуха В.М. - эксперт всероссийского конкурса молодых 

предпринимателей; 

Д.соц.н., профессор кафедры Финансового и HR менеджмента Самыгин С. 

И.  - действующий член Международной академии науки и практики 

организации производства. 

В Ростовском региональном отделении Вольного экономического 

общества России состоит большинство сотрудников нашего факультета. 
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7. Воспитательная работа и общественно-культурная деятельность 

 

Воспитательная работа на факультете менеджмента и 

предпринимательства осуществлялась в соответствии с общим планом 

воспитательной работы РГЭУ (РИНХ) и планом воспитательной работы 

факультета МиП на 2024-2025 уч. год. 

Целью воспитательной работы является формирование положительной 

социокультурной среды и создание условий, обеспечивающих развитие 

личностных и профессиональных компетенций студентов, содействие 

подготовке конкурентоспособного специалиста и воспитание 

высоконравственной, духовно - развитой и физически здоровой личности, 

гражданина и патриота своей страны. 

Основные направления воспитательной работы факультета Менеджмента 

и предпринимательства:  

- культурно-творческое 

- духовно-нравственное 

- гражданско-патриотическое 

- научно-образовательное 

- профессионально-трудовое 

- добровольческое 

- экологическое 

- предпринимательское 

- туристическое 
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Рисунок 7.1 - Мероприятия, проведенные по основным 

направлениям воспитательной работы на факультете менеджмента и 

предпринимательства в 2023-2024 учебном году 

 

Непосредственное руководство воспитательным процессом на факультет 

осуществляется деканом и заместителем декана по воспитательной работе.  

По итогам 2024 года заместитель декана по воспитательной и 

профориентационной работе Комарова С.Н. стала обладателем ежегодной 

премии «Золотые страницы РИНХа» в номинации «Лучшим заместителем декан 

по воспитательной работе 2024г.».  

 
 

 

 

 

 

 

 

Центральное место в воспитательном процессе обучающихся занимает 

кураторство академических групп. Необходимо отметить активное участие в 

воспитательной работе следующих кураторов групп: старшего преподавателя 

кафедры ФиHR Кузнецову А.С., обладателя премии «Лучший куратор-2024г», 

старшего преподавателя каф. ОиСМ Еременко Д.Н.,   доцента кафедры ИМиП 
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Михненко Т.Н, доцента кафедры ФиHR менеджмента Чирскую М.А., доцента 

кафедры ГМУиЭБ Аштаева Ю.С.. В рамках работы кураторов с группами 

проводились тематические кураторские часы, обсуждались проблемы и итоги 

экзаменационных сессий, организовывались и проводились мероприятия, 

направленные на: повышение качества и эффективности учебной деятельности 

студентов, профилактику негативных явлений в молодежной среде, вовлечение 

студентов в общественную, научно-исследовательскую, культурно-досуговую 

деятельность. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 

2024 году «Лучший студент глазами преподавателей» признана и награждена 

премией студентка группы СЕР-141, студенческий декан с 2022-2024 г. 

факультета МиП – Юлия Фролова.   

По итогам 2024-2025 уч. года лучшим студентам активистам факультета 

были вручены благодарственные письма от ректора университета Макаренко 

Е.Н. (Кононовой Анастасия Владимировне гр. МЕН-134 и Цыганок Дарье 

Юрьевне гр. ЭБ-142) и проректора по воспитательной работы и молодежной 

политике О.Ю. Отрокова (Мелкумян Алине Владиславовне гр. УП-121, 

Гарибову Андрею Аркадьевичу гр. ЭБ-111, Косолаповой Валерии Николаевне 
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гр. УП-121, Пачевой Анне Романовне гр. МЕН-124, Чечиной Анастасии 

Викторовне гр. МЕН-134). 

 

 

 

  

 

    

Важным направлением работы воспитательной деятельности на 

факультете является поддержка студенческих инициатив и развитие 

студенческого самоуправления. В сентября 2024 года состоялись выборы 

Студенческого декана. По результатам выборов студенческим деканом 

факультета МиП с 2024 года стала Анастасия Кононова. 

 

В течение учебного года студенческим  активом факультета было 

проведено множество, уже ставшими традиционными мероприятия, такие как – 

https://vk.com/id332387676
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квест для первокурсников, ответный квест от первокурсников, киновечера, 

гитарный вечер, студенческий огонек, командная ролевая игра «Мафия», с 

участием не только студентов факультета, но и  представителей других 

факультетов, а также различные 

интеллектуальные игры и 

конечно же праздничная 

новогодняя программа с обменом 

подаркам, а также всеми любимая 

«Масленица». 

Руководством факультета 

МиП поддерживаются различные инициативы со стороны студенческого актива, 

так как все это способствует формированию активной жизненной и гражданской 

позиции, инициативности в решении социальных, общественно-политических 

проблем в обществе и созидательной активности обучающихся.  

Студенты-активисты факультета МиП принимают участие в молодежных 

мероприятиях различного уровня, которые 

проводят организации и общественные 

объединения области, региона и страны.  

Студенты факультета добровольно 

приняли участие в работе волонтёров в 

центре общественного наблюдения за 

выборами депутата Ростовской области, за 

что были награждены грамотами от 

Председателя Общественной палаты Ростовской области за активное участие в 

работе центра общественного видеонаблюдения при общественной палате 

Ростовской области. 
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В сентябре 2024 г на территории 

детского оздоровительного лагеря 

"Спутник" прошёл Всероссийский 

форум "Ростов", в котором приняла 

участие Арина Мкртычан, также в 

спортивно-оздоровительном лагере 

«Ивушка» состоялась вторая смена 

мероприятия «Команда будущего», 

где первокурсники факультета МиП приняли активное участие. В октябре в 

Челябинске прошел торжественный этап Всероссийской патриотической акции 

РСО «Поклонимся великим тем годам» 

под названием «Трудом ковалась 

Победа!», участником акции стала 

Валерия Ишина. В октябре наша команда 

студентов-активистов приняла участие в 

областном отборочном этапе дебатов 

ГЛАГОЛЪ. 

 

Посетили передвижной музей «Война чужими руками», который 

развернул свою экспозицию на площадке РГЭУ(РИНХ) и организован 

региональным общественным 

движением «ДОНЕЦКАЯ 

РЕСПУБЛИКА» при поддержке 

Российского Фонда культуры в 

рамках национального проекта 

«Культура» 

Студенты факультета 

приняли участие в дискуссионной площадке «Память о Великой Отечественной 
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войне: от исторической правды до 

культурного наследия» в рамках 

XXIX Димитриевских 

образовательных чтений, стали 

участниками концерта молодежных 

коллективов "Россия. Родина. 

Единство", посвященного Дню 

народного единства в Областном 

доме народного.  

Анна Казакова стала с участниками Областного форума ЮФО 

"Студтуризм 2024", а также 

Международного форума-фестиваля 

«СТУДТУРИЗМ 2024», который прошел на 

Федеральной территории "Сириус" в г. 

Сочи. 

 Студенты направления «Сервис» 

приняли участниками форума молодежного 

Предпринимательства «ПрофАкТория 2.0» 

Студенты направления ГМУ и ЭБ приняли участие во встрече с 

руководителем Департамента по делам казачества и кадетским учебным 

заведениям Ростовской области П.Н. Серовым. Всероссийской программы 

сопровождения молодых государственных и муниципальных служащих 

«ГосСтарт». 

В честь Дня российской науки в 

центре «Россия - моя история» была 

организована выставка 

университетов и от научных 

организаций Дона, наши студенты 

приняли активное участие в ее 

работе.  
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участие в памятном 

торжественном мероприятии и 

церемонии возложения цветов к 

мемориальному комплексу «Войнам-

освободителям города Ростова-на-

Дону от немецко-фашистских 

захватчиков», приуроченное 82-ой годовщине освобождения города Ростова-на-

Дону, а также участие в областном 

межвузовском военно-

патриотическом празднике 

«Поклонимся великим тем годам...», 

посвященном 80-й годовщине 

Великой Победы и Всероссийской 

патриотической акции «Окна 

Победы -2025». При содействии 

руководства факультета и 

наставничестве преподавателей студенты подготовили и провели экскурсию по 

местам боевой славы РО и посетили народный Военно-исторический музей ВОВ 

«Самбекские высоты». 

Патриотическое воспитание и 

волонтерская деятельность является 

одной из приоритетных задач 

учебно-воспитательной работы. Так 

в рамках патриотического 

воспитания были проведены 

конференции, круглые столы, 

экскурсии, благотворительные 

акции. Наши студенты принимают активное участие в волонтерской 

деятельности и мероприятиях различных уровней.  
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Несколько раз в год студенческим 

активом проводиться сбор макулатуры, 

часть вырученных денег идет на 

благотворительность.  На протяжении 

многих лет студенты поддерживают и 

участвуют в благотворительных акциях 

фонда «Дарина», с Ростовским 

отделением Российского Красного Креста. Принимают участие в акциях по сдаче 

донорской крови, сбору гуманитарной помощи для пострадавших районов и 

бойцам СВО. Оказывают содействие и передают помощь приютам для 

животных. 

В рамках духовно-нравственного 

воспитания и развитие 

надпрофессиональных компетенций со 

студентами всех направлений и курсов 

проводились, мастер-класс, выездные 

экскурсии и посещения музеев. С 

кураторами и ППС группы факультета 

постели: Донскую государственную 

публичную библиотеку, музей Управления Федеральной службы безопасности 

России по РО, музей главного 

управления МВД по РО, музей 

Центрального банка РФ в г. 

Ростове-на-Дону, музей истории 

прокуратуры РО, ферму «Урожай» 

сырзавод ООО «Егорлык Молоко», 

«Пивзавод «Южная Заря 1974», 

ООО «РКЗ-Тавр» колбасный завод 

«Тавр», историко-архитектурный музей-заповедник Старочеркасский, х. 

Старозолотовский Константиновского района РО и др. 
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В 2024 году факультет менеджмента и предпринимательства отметил свой 

75-летний юбилей. В рамках юбилейных мероприятий прошли конференции, 

круглые столы, мастер-классы, 

встречи с успешными 

выпускниками, одной из таких 

встреча с Василием Высоковым 

– председателем совета 

директоров Банка Центр-инвест. 

Завершилось празднование 

юбилея большим 

торжественным мероприятием в актовом зале РГЭУ(РИНХ) с участием 

большого числа приглашенных гостей, ветеранов и выпускников факультета. 

Все мероприятия отражены в таблице сводного отчета воспитательной работы 

факультета МиП (приложение 1). 

Студенты факультета активно 

принимают участие в конкурсах, 

которые проходя как на факультетском, 

межвузовском, а также областном и 

региональном уровне. Так на 

факультете менеджмента и 

предпринимательств прошли конкурсы 

среди студенческих групп: на лучшую стенную печать среди первокурсников на 

представление своей группы и профессии, победила группа МЕН-114.  

Необходимо отметить достижения наших: среди 54 победителей на 

повышенную стипендию за достижения в научно-исследовательской 

деятельности и наши студенты факультета; Фильцева Валерия, Мищерина 

Маргарита и Полушкина Валерия, набрали 100 баллов из 100 возможных  в  «IT 

- диктанте», который проходит ежегодно и приурочен дню Программиста; 
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студентки группы МЕН-133 - 

Гончарова Анастасия и Ковалюк 

Ксения представили  свои работы на  

конкурс плакатов, посвященный 

противодействию мошенничеству, и 

получили почетные грамоты 

участников;  студентка гр. ЭБ-142 

Макртчян Арина победила в конкурсе 

стипендии, названной в честь Татьяны 

Анатольевны Еремеевой; Анна Казакова 

стала победительницей III Международного 

конкурса «Туристический код моей 

страны, города, поселка, района - PRO-

туризм» 2025 в номинации 

"Туристический путеводитель будущего" 

в г. Москве.  

Среди побед необходимо отметить и 

командные достижения факультета: 

- 3 место в общеуниверситетской музыкальной викторине «Угадай 

мелодию»; 

-  2 место группа УП-121 в конкурсе Лучная академическая группа 

университета; 

- 2 место у команды КВН факультета «Южный акцент» на «Кубок ректора 

– 2024г», где показали себя очень ярко, 

мощно и с отличными шутками. 

- Грант-при творческой команды 

факультета в фестивале «Планета 

РИНХ - 2024».  

Особо хотелось бы отметить 

работу наших ребят в Российских студенческих отрядах, команда студентов 
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факультета МиП состоит в отряде ССервО «PROксима», Комиссар отряда - 

Егорова Алена Дмитриевна, студентка 3 курса направления Менеджмент. В 

составе отрада 13 студентов различных 

направлений  факультета: Егорова Алёна; 

Мемрук Полина; Лещинская Кристина; 

Язовский Андрей; Копытова Владислава; 

Миронова Карина; Трембач Дмитрий; Лунёва 

Карина; Лукьяшко Мария; Покладова 

Екатерина; Марченко Виктория; Клюс Татьяна 

; Фомичёв Матвей.  

В составе студенческих отрядов студенты 

факультета МиП в период 2024-2025 года завоевали призовые места в 

мероприятиях и конкурсах регионального отделения:  

- Конкурс профессионального мастерства «ТрудКрут» 2024 

(https://vk.com/rso_rsue?from=groups&w=wall-60896397_5011):  

Компетенция «Лучшая горничная» 

1 место – Егорова Алёна ССервО «PROксима» 

3 место - Марченко Виктория ССервО «PROксима» 

Компетенция «Лучший бармен»:1 место - Язовский Андрей ССервО 

«PROксима» 

- 3 место – ССервО «PROксима» в 

Номинация «Коллективный танец» в 

Творческом фестивале  РСОДОН 2025 

(https://vk.com/wall-35488186_23716) 

- Конкурс профессионального 

мастерства «ТрудКрут» 2025 (https://vk.com/wall-35488186_24270): 

Компетенция «Лучшая горничная» 1 место – Марченко Виктория ССервО 

«PROксима» 

Компетенция «Лучший официант»: 1 место – Клюс Татьяна ССервО 

«PROксима» 

https://vk.com/wall-35488186_23716
https://vk.com/wall-35488186_24270
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- Спартакиада РСОДОН (https://vk.com/wall-216897959_1259) 

Вид спорта «ГТО» - 2 место – Покладова Екатерина ССервО «PROксима» 

Необходимо отметить, что студенты факультета МиП входящие в состав 

студенческого отряда ССервО «PROксима» активно  участвуют в  

благотворительной и добровольческой деятельности.  

Среди которой: участие в заезде гуманитарно-трудовой миссии «Ливадия», 

выезд ОЮД «Данко» в х.Жуково-Татарский Кагальницкого района для 

проведения концерта ко Дню Победы и помощи местным жителям в 

облагораживании территории; выезд Южного Десанта в детский лагерь 

"Спутник" для помощи в облагораживании пляжа;  

 

 

 

 

 

 

 

Помощь волонтерам Анапы в ликвидации 

последствий ЧС. 
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Приняли участие во всероссийских 

мероприятиях, таких как: 

Всероссийский Слёт Студенческих 

отрядов; 

 

 

 

III Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Особенности и перспективы 

деятельности студенческих 

отрядов в трудовом воспитании 

российской молодежи»; 

 

форум Южного Десанта, где были 

подведены итоги работы Всероссийского 

отряда Снежного десанта по ликвидации 

последствий экологической катастрофы в 

Анапе. 

 

 

 

 

Приняли участие в образовательной 

деятельности:   

- в региональной школе командиров, 

комиссаров и мастеров;  
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- карьерный форум ТрудКрут;  

 

 

- участие в организации и проведении Школы Сервиса для заинтересованных 

студентов 1 курса, а также прохождение профессионального обучения на базе 

бизнес школы РГЭУ(РИНХ) по специальностям "Бармен","Официант", 

"Горничная", а также "Фотогрф" и "Секретарь-администратор". 



79 

 

 

Приняли участие в ежегодной Всероссийской акции "День Ударного 

Труда" и сдали в Фонд РСО для поддержки социальных проектов и нужд около 

30 тыс. руб. 

Все мероприятия и события воспитательной, научной и спортивной работы 

факультета менеджмента и предпринимательства отражаются в социальных 

сетях ВКонтакте  vk.com›mip_rsue,  групп кафедр и факультета МиП  в 

Телеграмм и на сайте РГЭУ (РИНХ). 

Таким образом, в целом воспитательная работа носит системный, 

целостный, личностно-ориентированный, творческий характер, находится в 

постоянном развитии, расширении форм и методов воспитательной 

деятельности.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=9vb630&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.omgC53ZaZjHmryAx9UaIMkvMxgJJVYpFBNC1U3lo523QaGMZcUEBI6AAVSd0KQE1bWlvdXR5bnRkY3NrYWJubA.0cac0e9df61accde8b7245f17f536593dbdbfd96&uuid=&state=3PiVRrlCyehqQYK_hPsBxWug0o_MVfvHA01lAqaRL60aGmDEm7gAlZbXHewaF9UTEQ6dpWHJ6xyUFsAwQleNFExrvX6pDfEnlhu3OV03YIUEYR9cTmO87A,,&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhblIrlJXWzec_1FQi6K5le_Hn80PpoixcO7RRKqsZtSKYFjJXd9mfSquj2aBpL6ObNBVEWeQ9q7XI2E_RWN3fYx7OuusLhCVghR7ZgiyyGZRWtsIJD1QZ9-TaTV9ujF45ZFtOzZh0a9KGeTcmQssuTSehe47Gy2DvBCdecy2VTRG5q7FSb5zCf4JqRcWTJQhpSTS8qkdj_Kx0yVdLgv3CwnVvp5AO655s5opps-RLPXVB7VzvSSW7F6fc3-1NEVEjJRbMQJEw2QJA-QOWCYRE0vLCmOV7uTzSPBcB4lWOrx-Ulh6tuveiYxMkrZnsUTFpKyx02PljZlnKNEF2uFYs6lP2F3_NBstJeQw3FHAaJZAJp7RmgrCLBr9-T9_UDx2NlrKWf86qZdtNCynEoABiopRwkzio8l5u1svCJk8MuR9pXrovYizYeQ2Cw7fCjPCxxpuCPXgVpfT91QnwuT-kS6RZ41P3Ag9mNPqLQL9wgQbtevCedjQUDvQ1da-nSru6GvFilNPWfvBVLS42idVonQMYO7qUpnDQyKSUgMbdRyg76r0QXvGjmDWu3f_b-zCijiKHT6oSRx4KCxPZiG7acIQhcr70WyZgjocWX0ewicfB3O4JGnJogHPWxWbuu5-v2e5xbcgsBsOMv8nU1dWYHS7lH_ZPhvz7NTbsDjl5w3nXkNcN7hNx6quJqK5Oz_fmXto3atZXT1AEW2N3VskT_5TxwYyKRVmgtoSiCTTFYlK07O3hg6WC8oQbuZK0AGZwJkkEWzgfQGdxY3UQBihVeq2Uor8t_9FaKVqK1KMFry-lxK6p9U_qouu4vHkLb9TlY3z9-N_j66GeIr-ETa5j3EixG3iTiXOyw,,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRkNYS1ZJTW9paUw0cU45OUM0NkJiUWF4MXVUUWpRRWt5S2huSFoyU2NYSEVzYXlxWjhta3JYYk54QlhBd0VhbU5VN3lEdmJNZEFS&sign=ddb00322e6740595cb6d42f56146c6c0&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpibIAK_uZ4bWjHahnLGhYNV31rMHyLbCFDod3De2_bRk736g2LghVmSe9rmqR_OH0Ypk3Bqg9rYGUuBqfgh5GmLyhYxBlgePyKUcxE4aF3tXj_NiOMWGjqgt-_ExJLhLu9JU7vQC7GtmpvVGLIt2ot1WQTNK7ec1HTihMRhydZ6b0zlatCmXi8CHH7V6jVmmiL0ZXIM-4wLa3iF8j48CchsXDpDo5LR0qQ2swMwIUaKg,&l10n=ru&rp=1&cts=1579225411534%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%229vb630%22%2C%22cts%22%3A1579225411534%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5hi1a6mcv%22%7D%5D&mc=3.534219021180341&hdtime=55321.065
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=9vb630&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.omgC53ZaZjHmryAx9UaIMkvMxgJJVYpFBNC1U3lo523QaGMZcUEBI6AAVSd0KQE1bWlvdXR5bnRkY3NrYWJubA.0cac0e9df61accde8b7245f17f536593dbdbfd96&uuid=&state=3PiVRrlCyehqQYK_hPsBxWug0o_MVfvHA01lAqaRL60aGmDEm7gAlZbXHewaF9UTEQ6dpWHJ6xyUFsAwQleNFExrvX6pDfEnlhu3OV03YIUEYR9cTmO87A,,&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhblIrlJXWzec_1FQi6K5le_Hn80PpoixcO7RRKqsZtSKYFjJXd9mfSquj2aBpL6ObNBVEWeQ9q7XI2E_RWN3fYx7OuusLhCVghR7ZgiyyGZRWtsIJD1QZ9-TaTV9ujF45ZFtOzZh0a9KGeTcmQssuTSehe47Gy2DvBCdecy2VTRG5q7FSb5zCf4JqRcWTJQhpSTS8qkdj_Kx0yVdLgv3CwnVvp5AO655s5opps-RLPXVB7VzvSSW7F6fc3-1NEVEjJRbMQJEw2QJA-QOWCYRE0vLCmOV7uTzSPBcB4lWOrx-Ulh6tuveiYxMkrZnsUTFpKyx02PljZlnKNEF2uFYs6lP2F3_NBstJeQw3FHAaJZAJp7RmgrCLBr9-T9_UDx2NlrKWf86qZdtNCynEoABiopRwkzio8l5u1svCJk8MuR9pXrovYizYeQ2Cw7fCjPCxxpuCPXgVpfT91QnwuT-kS6RZ41P3Ag9mNPqLQL9wgQbtevCedjQUDvQ1da-nSru6GvFilNPWfvBVLS42idVonQMYO7qUpnDQyKSUgMbdRyg76r0QXvGjmDWu3f_b-zCijiKHT6oSRx4KCxPZiG7acIQhcr70WyZgjocWX0ewicfB3O4JGnJogHPWxWbuu5-v2e5xbcgsBsOMv8nU1dWYHS7lH_ZPhvz7NTbsDjl5w3nXkNcN7hNx6quJqK5Oz_fmXto3atZXT1AEW2N3VskT_5TxwYyKRVmgtoSiCTTFYlK07O3hg6WC8oQbuZK0AGZwJkkEWzgfQGdxY3UQBihVeq2Uor8t_9FaKVqK1KMFry-lxK6p9U_qouu4vHkLb9TlY3z9-N_j66GeIr-ETa5j3EixG3iTiXOyw,,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRkNYS1ZJTW9paUw0cU45OUM0NkJiUWF4MXVUUWpRRWt5S2huSFoyU2NYSEVzYXlxWjhta3JYYk54QlhBd0VhbU5VN3lEdmJNZEFS&sign=ddb00322e6740595cb6d42f56146c6c0&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpibIAK_uZ4bWjHahnLGhYNV31rMHyLbCFDod3De2_bRk736g2LghVmSe9rmqR_OH0Ypk3Bqg9rYGUuBqfgh5GmLyhYxBlgePyKUcxE4aF3tXj_NiOMWGjqgt-_ExJLhLu9JU7vQC7GtmpvVGLIt2ot1WQTNK7ec1HTihMRhydZ6b0zlatCmXi8CHH7V6jVmmiL0ZXIM-4wLa3iF8j48CchsXDpDo5LR0qQ2swMwIUaKg,&l10n=ru&rp=1&cts=1579225411534%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%229vb630%22%2C%22cts%22%3A1579225411534%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5hi1a6mcv%22%7D%5D&mc=3.534219021180341&hdtime=55321.065
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=9vb630&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.omgC53ZaZjHmryAx9UaIMkvMxgJJVYpFBNC1U3lo523QaGMZcUEBI6AAVSd0KQE1bWlvdXR5bnRkY3NrYWJubA.0cac0e9df61accde8b7245f17f536593dbdbfd96&uuid=&state=3PiVRrlCyehqQYK_hPsBxWug0o_MVfvHA01lAqaRL60aGmDEm7gAlZbXHewaF9UTEQ6dpWHJ6xyUFsAwQleNFExrvX6pDfEnlhu3OV03YIUEYR9cTmO87A,,&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhblIrlJXWzec_1FQi6K5le_Hn80PpoixcO7RRKqsZtSKYFjJXd9mfSquj2aBpL6ObNBVEWeQ9q7XI2E_RWN3fYx7OuusLhCVghR7ZgiyyGZRWtsIJD1QZ9-TaTV9ujF45ZFtOzZh0a9KGeTcmQssuTSehe47Gy2DvBCdecy2VTRG5q7FSb5zCf4JqRcWTJQhpSTS8qkdj_Kx0yVdLgv3CwnVvp5AO655s5opps-RLPXVB7VzvSSW7F6fc3-1NEVEjJRbMQJEw2QJA-QOWCYRE0vLCmOV7uTzSPBcB4lWOrx-Ulh6tuveiYxMkrZnsUTFpKyx02PljZlnKNEF2uFYs6lP2F3_NBstJeQw3FHAaJZAJp7RmgrCLBr9-T9_UDx2NlrKWf86qZdtNCynEoABiopRwkzio8l5u1svCJk8MuR9pXrovYizYeQ2Cw7fCjPCxxpuCPXgVpfT91QnwuT-kS6RZ41P3Ag9mNPqLQL9wgQbtevCedjQUDvQ1da-nSru6GvFilNPWfvBVLS42idVonQMYO7qUpnDQyKSUgMbdRyg76r0QXvGjmDWu3f_b-zCijiKHT6oSRx4KCxPZiG7acIQhcr70WyZgjocWX0ewicfB3O4JGnJogHPWxWbuu5-v2e5xbcgsBsOMv8nU1dWYHS7lH_ZPhvz7NTbsDjl5w3nXkNcN7hNx6quJqK5Oz_fmXto3atZXT1AEW2N3VskT_5TxwYyKRVmgtoSiCTTFYlK07O3hg6WC8oQbuZK0AGZwJkkEWzgfQGdxY3UQBihVeq2Uor8t_9FaKVqK1KMFry-lxK6p9U_qouu4vHkLb9TlY3z9-N_j66GeIr-ETa5j3EixG3iTiXOyw,,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRkNYS1ZJTW9paUw0cU45OUM0NkJiUWF4MXVUUWpRRWt5S2huSFoyU2NYSEVzYXlxWjhta3JYYk54QlhBd0VhbU5VN3lEdmJNZEFS&sign=ddb00322e6740595cb6d42f56146c6c0&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpibIAK_uZ4bWjHahnLGhYNV31rMHyLbCFDod3De2_bRk736g2LghVmSe9rmqR_OH0Ypk3Bqg9rYGUuBqfgh5GmLyhYxBlgePyKUcxE4aF3tXj_NiOMWGjqgt-_ExJLhLu9JU7vQC7GtmpvVGLIt2ot1WQTNK7ec1HTihMRhydZ6b0zlatCmXi8CHH7V6jVmmiL0ZXIM-4wLa3iF8j48CchsXDpDo5LR0qQ2swMwIUaKg,&l10n=ru&rp=1&cts=1579225411534%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%229vb630%22%2C%22cts%22%3A1579225411534%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5hi1a6mcv%22%7D%5D&mc=3.534219021180341&hdtime=55321.065
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=9vb630&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.omgC53ZaZjHmryAx9UaIMkvMxgJJVYpFBNC1U3lo523QaGMZcUEBI6AAVSd0KQE1bWlvdXR5bnRkY3NrYWJubA.0cac0e9df61accde8b7245f17f536593dbdbfd96&uuid=&state=3PiVRrlCyehqQYK_hPsBxWug0o_MVfvHA01lAqaRL60aGmDEm7gAlZbXHewaF9UTEQ6dpWHJ6xyUFsAwQleNFExrvX6pDfEnlhu3OV03YIUEYR9cTmO87A,,&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhblIrlJXWzec_1FQi6K5le_Hn80PpoixcO7RRKqsZtSKYFjJXd9mfSquj2aBpL6ObNBVEWeQ9q7XI2E_RWN3fYx7OuusLhCVghR7ZgiyyGZRWtsIJD1QZ9-TaTV9ujF45ZFtOzZh0a9KGeTcmQssuTSehe47Gy2DvBCdecy2VTRG5q7FSb5zCf4JqRcWTJQhpSTS8qkdj_Kx0yVdLgv3CwnVvp5AO655s5opps-RLPXVB7VzvSSW7F6fc3-1NEVEjJRbMQJEw2QJA-QOWCYRE0vLCmOV7uTzSPBcB4lWOrx-Ulh6tuveiYxMkrZnsUTFpKyx02PljZlnKNEF2uFYs6lP2F3_NBstJeQw3FHAaJZAJp7RmgrCLBr9-T9_UDx2NlrKWf86qZdtNCynEoABiopRwkzio8l5u1svCJk8MuR9pXrovYizYeQ2Cw7fCjPCxxpuCPXgVpfT91QnwuT-kS6RZ41P3Ag9mNPqLQL9wgQbtevCedjQUDvQ1da-nSru6GvFilNPWfvBVLS42idVonQMYO7qUpnDQyKSUgMbdRyg76r0QXvGjmDWu3f_b-zCijiKHT6oSRx4KCxPZiG7acIQhcr70WyZgjocWX0ewicfB3O4JGnJogHPWxWbuu5-v2e5xbcgsBsOMv8nU1dWYHS7lH_ZPhvz7NTbsDjl5w3nXkNcN7hNx6quJqK5Oz_fmXto3atZXT1AEW2N3VskT_5TxwYyKRVmgtoSiCTTFYlK07O3hg6WC8oQbuZK0AGZwJkkEWzgfQGdxY3UQBihVeq2Uor8t_9FaKVqK1KMFry-lxK6p9U_qouu4vHkLb9TlY3z9-N_j66GeIr-ETa5j3EixG3iTiXOyw,,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRkNYS1ZJTW9paUw0cU45OUM0NkJiUWF4MXVUUWpRRWt5S2huSFoyU2NYSEVzYXlxWjhta3JYYk54QlhBd0VhbU5VN3lEdmJNZEFS&sign=ddb00322e6740595cb6d42f56146c6c0&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpibIAK_uZ4bWjHahnLGhYNV31rMHyLbCFDod3De2_bRk736g2LghVmSe9rmqR_OH0Ypk3Bqg9rYGUuBqfgh5GmLyhYxBlgePyKUcxE4aF3tXj_NiOMWGjqgt-_ExJLhLu9JU7vQC7GtmpvVGLIt2ot1WQTNK7ec1HTihMRhydZ6b0zlatCmXi8CHH7V6jVmmiL0ZXIM-4wLa3iF8j48CchsXDpDo5LR0qQ2swMwIUaKg,&l10n=ru&rp=1&cts=1579225411534%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%229vb630%22%2C%22cts%22%3A1579225411534%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5hi1a6mcv%22%7D%5D&mc=3.534219021180341&hdtime=55321.065
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Приложение 1 
№ Мероприятие Дата Направление Описание 

1.  День знаний в РГЭУ (РИНХ) 2.09.2024 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7506 

2.  Сбор и передача гуманитарной помощи для жителей 

приграничных районов Курской и Белгородской областей, 

оказавшихся в трудной ситуации 

4.09.2024 добровольческое https://vk.com/wall-58250209_7513 

3.  Участие в молодежной акции, посвященной Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом, которая состоялась в 

патриотическом центре «Победа» 

4.09.2024 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7517 

4.  Круглый стол «Социальные и экономические механизмы 

поддержки семьи на федеральном и региональном уровне» 

4.09.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7524 

5.  Участие в работе волонтёров в центре общественного 

наблюдения за выборами депутата Ростовской области 

7.09.2024 гражданско-

патриотическое, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7528 

6.  Сбора гуманитарную помощь для жителей Курской и 

Белгородской областей, пострадавших от военных действий 

10.09.2024 гражданско-

патриотическое, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7532 

7.  Встреча с представителем банка Центр-инвест и делова игра 

«FINALIAS» 

10.09.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7535 

8.  Квест для первокурсников 10.09.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7538 

9.  Тренинг "От финансовой грамотности к финансовой 

культуре: особенности перехода и точки роста" 

11.09.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7536 
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10.  Дискуссионный клуб на тему «Воспитание имиджа риск-

менеджера»» 

13.09.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7563 

11.  Круглый стол "Формирование культуры здорового образа 

жизни студентов в вузе" 

14.09.2024 экологическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7540 

12.  Круглый стол «Круглый стол: «Инновации в экологии» 14.09.2024 экологическое, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7548 

13.  Мастер-класс "Открытие бизнеса: от идеи до реализации" на 

Фестивале науки Юга России,  стадион  "Ростов Арена" 

14.09.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7561 

14.  Круглый стол «Зеленая экономика и её влияние на отраслевые 

рынки» 

16.09.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7580 

15.  Информационная встреча Агента #ДонМолодой 19.09.2024 гражданско-

патриотическое, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7584 

16.  Старт ежегодной Федеральной программы «Обучение 

служением» 

18.09.2024 гражданско-

патриотическое, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-145523842_267 

17.  Круглый стол "Терроризм как реальная угроза безопасности" 21.09.2024 экологическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7597 

18.  Дискуссионный клуб: «Риск-менеджмент в российской и 

мировой цифровой предпринимательской практике» 

20.09.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7607 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%94%D0%BE%D0%BD%D0%9C%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B9
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19.  Посещение выставки трофейной техники НАТО, в парке 

культуры и отдыха «Левобережный» г. Ростова-на-Дону 

21.09.2024 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7609 

20.  Участие в городской акции Центра содействия 

экоинициативам "ЭКОМОСТ" по раздельному сбору 

вторсырья 

21.09.2024 экологическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7606 

21.  Квесте от первокурсников 24.09.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7615 

22.  Викторина «Своя игра» со школьниками, приуроченная 

«Всемирному дню туризма» 

26.09.2024 Добровольческое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7611 

23.  Встреча с практиком в MICE туризме (Быкадоровой Татьяной 

Николаевной специалист в сфере гостеприимства и туризма), 

в рамках Всемирного дня туризма 

26.09.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7616 

24.  Круглый стол на тему "Экологический менеджмент в 

международной практике" 

26.09.2024 экологическое, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7623 

 

25.  Круглый стол на тему «Создание в студенческих группах 

органов местного самоуправления» 

26.09.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7625 

26.  Экскурсия-прогулка "Откуда начинался Ростов" для 

учащихся Гимназии № 34, приуроченная «Всемирному дню 

туризма»  

28.09.2024 добровольческое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7630 
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27.  Участие в зоозащитном мероприятии "Пряник добра", 28.09.2024 добровольческое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7631 

28.  Круглый стол “Социальное здоровье современной молодежи 

как приоритет социальной политики государства”. 

28.09.2024 экологическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7639 

29.  Студенческий вечер на МиП «Свечка» 30.09.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7641 

30.  Посещение передвижного музея «Война чужими руками 01.10.2024 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7650 

31.  Круглый стол на тему "Актуальные тренды и технологии в 

управлении персоналом и управлении репутацией"  

02.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7652 

32.  Экскурсия в Старочеркасский историко-архитектурный 

музей-заповедник 

02.10.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7655 

33.  Круглый стол на тему «Актуальные экологические проблемы 

в промышленности и пути их решения», 

02.10.2024 научно-

образовательное, 

экологическое 

https://vk.com/wall-58250209_7669 

34.  Форум для малого и среднего предпринимательства 

Ростовской области «Мой бизнес 

03.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7653 
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35.  Круглых стола на тему: «Как сохранить компанию в кризис» 03.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7654 

https://vk.com/wall-58250209_7656 

36.  Круглый стол на тему: «Стратегический анализ проблем 

компании" 

03.10.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7654 

37.  Студенческий вечер «Огонек» 03.10.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7662 

38.  Круглый стол "Правила поведения населения в условиях 

чрезвычайных ситуаций военного характера" 

05.10.2024 экологическое, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7671 

39.  Студенческий вечер гитарный вечер 05.10.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7672 

40.  Киновечер на МиП 08.10.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7674 

41.  Экскурсия в музей Отделения по Ростовской области ЮГУ 

Банка России 

09.10.2024 духовно-

нравственное, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7676 

42.  Дискуссионный клуб на тему: «Проблемы управления 

предпринимательскими рисками в современной 

предпринимательской практике 

09.10.2024 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное. 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7677 

43.  Семинар - дискуссия на тему: «Адаптация и устойчивость: 

шаг к климатической безопасности», 

09.10.2024 экологическое, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7679 

https://vk.com/wall-58250209_7654
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44.  Тренинг «Антистресс марафон: развитие навыков и техник 

преодоления стресса для предпринимателей»  

09.10.2024 научно-

образовательное 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-145523842_268 

45.  Семинар «Развитие конкурентоспособности персонала в 

условиях цифровой экономики» 

10.10.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7689 

46.  Экскурсия на ферму «Урожай» и сырзавод ООО «Егорлык 

Молоко»  

11.10.2024 экологическое, 

научно-

образовательное, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7682 

 

https://vk.com/wall-58250209_7683 

47.  Круглый стол "Правила поведения и действия населения в 

чрезвычайных ситуациях природного характера" 

12.10.2024 экологическое, 

научно-

образовательное 

 

https://vk.com/wall-58250209_7690 

48.  Круглый стол на тему: «Инвестиционный риск. Методы 

управления инвестиционными рынками» 

14.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7702 

49.  Командная игра «МАФИЯ» 14.10.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7699 

50.  Семинар «Студенческое предпринимательство»  15.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7713 

51.  Круглый стол на тему "Актуальные проблемы управления на 

предприятии" 

16.10.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7703 

https://vk.com/e_moloko
https://vk.com/e_moloko
https://vk.com/wall-58250209_7682
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52.  Круглый стол: «Проблемы современного бизнеса и способы 

их решения» 

16.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7710 

53.  Международная научно-практическая конференция 

«Наследие и традиции народов России» 

16.10.2024 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7715 

54.  Круглый стол "Действия и защита населения в условиях 

возможного биологического (бактериального) заражения" 

19.10.2024 экологическое, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7717 

55.  Музыкальная викторина «Угадай мелодию» 21.10.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7720 

56.  Круглый стол на тему: "Инновации в отраслях 

промышленности и их влияние на экономику и 

благосостояние населения" 

21.10.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7736 

57.  Встреча с сотрудниками Центра финансовой грамотности 

банка «Центр-инвест»  и кейс-игра «Новый банковский 

продукт» 

22.10.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7730 

 

58.  Круглый стол на тему «Экологические проблемы 

современной экономики и экологический менеджмент» 

23.10.2024 научно-

образовательное, 

экологическое 

https://vk.com/wall-58250209_7733 

59.  Экскурсия в музей главного управления МВД по Ростовской 

области. 

23.10.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7734 

https://vk.com/wall-58250209_7730
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60.  Экскурсия в х. Старозолотовский Константиновского района 

Ростовской области 

23.10.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7735 

61.  Семинар «Личностно-профессиональный рост 

обучающегося»  

24.10.2024 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7743 

62.  Дискуссионный клуб на тему: «Проблемы формирования 

риск-стратегии в современной предпринимательской 

практике предприятия» 

25.10.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7738 

63.  Дискуссионная   площадка «Память о Великой Отечественной 

войне: от исторической правды до культурного наследия» в 

рамках XXIX Димитриевских чтений  

30.10.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7754 

64.  Круглый стол на тему "Бережливое производство и 

инновационное развитие" 

30.10.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7756 

65.  Областной форум ЮФО "Студтуризм 2024", представление 

проекта 

29-

30.10.2024 

научно-

образовательное, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7759 

66.  Викторина «Своя игра»,   приуроченная ко Дню Народного 

Единства 

31.10.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7751 

67.  Организация и участие в конкурсе, проводимом ФАС России 

«Точка роста». 

31.10.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-135506121_1494 



88 

 

68.   Концерт молодежных коллективов "Россия. Родина. 

Единство", посвященный Дню народного единства. 

02.11.2024 добровольческое https://vk.com/wall-58250209_7760 

69.  Экскурсия на завод «Пивзавод «Южная Заря 1974», филиал 

завода «Балтика» 

05.11.2024 профессионально-

трудовое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7770 

70.  Региональный научно-практический бизнес-тренинг «Бизнес-

идея: шаги воплощения» 

05.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7769 

71.  Встреча, посвященная профилактике негативных явлений в 

молодежной среде 

07.11.2024 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7774 

72.  Бизнес-тренинг «Бизнес лекториУм» 07.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7772 

73.  Круглый стол на тем: "Организационно-правовые основы 

безопасности жизнедеятельности" 

09.11.2024 научно-

образовательное, 

https://vk.com/wall-58250209_7777 

74.  Кубок ректора по КВН 28.11.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7780 

75.  Круглый стол на тему: «Цифровые процессы в менеджменте. 

Влияние маркетплейсов на жизнь современного человека»  

 

13.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового 

https://vk.com/wall-58250209_7784 
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76.  Круглый стол на тему «Цифровая трансформация 

государственного 

управления: региональный аспект» 

13.11.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7785 

77.  Семинар на тему «Формирование компетенций проектного 

управления в профессиональной деятельности» 

14.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового 

https://vk.com/wall-58250209_7800 

78.  Круглый стол на тему "Мировой опыт трансграничного 

сотрудничества в сфере туризма" 

14.11.2024 профессионально-

трудового, научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7787 

79.  Кейс-стадия «Мошенничество внутри копании» 15.11.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-135506121_1498 

80.  Круглый стол на тему: «Основы безопасности и защиты 

Родины» 

16.11.2024 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7788 

81.  Встреча- лекция с Ростовской областной общественной 

военно-патриотической молодежной организацией «Донской 

фронт» 

18.11.2024 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7789 

82.  Круглый стол на тему: «Цифровая трансформация экономики 

России».  

18.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового 

https://vk.com/wall-58250209_7791 

83.  Семинар на тему «Социальное предпринимательство» 19.11.2024 научно-

образовательное, 

духовно-

https://vk.com/wall-58250209_7792 
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нравственное, 

добровольческое 

84.  Заседание дискуссионного клуба: «Направления развития 

российского риск-менеджмента в условиях глобальной 

цифровизации». 

19.11.2024 научно-

образовательное, 

духовно-

нравственное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7794 

85.  Круглый стол «Инвестиции в проекты, связанные с 

искусственным интеллектом: особенности, возможности и 

риски». 

20.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового 

https://vk.com/wall-58250209_7799 

86.  Круглый стол «Проблемы пожарной безопасности в 

образовательных учреждениях» 

23.11.2024 Экологическое https://vk.com/wall-58250209_7796 

87.  Встреча-урок со школьниками на тему: «Правил 

бесконфликтного поведения» 

25.11.2024 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7804 

88.  Международная научно-практическая конференция 

«Тематические парки мира: современный взгляд на развитие 

туристических направлений». 

27.11.2024 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7805 

89.  Встреча с выпускником и преподавателем РИНХа, 

Председателем Совета директоров ПАО КБ «Центр-инвест», 

профессором, д.э.н. В.В. Высоковым, приуроченная 75-

летнию факультета МиП 

27.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7808 

https://vk.com/wall-58250209_7807 

90.  Организации и проведении круглого стола, посвященного 75-

летию факультета «Мировые и отечественные практики 

социального предпринимательства в обеспечение 

экономической безопасности: профессиональный аспект» 

28.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

https://vk.com/wall-58250209_7809 

https://vk.com/wall-58250209_7808
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трудового, 

предпринимательское 

91.  Открытые уроки по предпринимательству для донской 

молодежи в рамках Нацпроекта «Малое и среднее 

предпринимательство» 

28.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового, 

предпринимательское 

https://rsue.ru/universitet/novosti/novos

ti.php?ELEMENT_ID=110319 

92.  Семинар на тему «Наставничество в образовательном 

процессе» 

28.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7826 

93.  Форум молодежного Предпринимательства «ПрофАкТория 

2.0» 

28.11.2024 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудового, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7831 

94.   Фестиваля "ПЛАНЕТА РИНХ-2024» 

 

28.11.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7811 

95.  Юбилей факультета МиП 29.11.2024 культурно-

творческое, духовно-

нравственное, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7820 

 

96.  Виквиз «Безопасность предотвращения потерь» 29.11.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-135506121_1506 

https://rsue.ru/universitet/novosti/novosti.php?ELEMENT_ID=110319
https://rsue.ru/universitet/novosti/novosti.php?ELEMENT_ID=110319
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97.  Круглый стол, посвящённый обсуждению хода выполнения 

Указа Президента РФ «Об утверждении Основ 

государственной политики в области обеспечения ядерной и 

радиационной безопасности РФ на период до 2025 года и 

дальнейшую перспективу» 

30.11.2024 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное, 

экологическое 

https://vk.com/wall-58250209_7823 

98.  Бизнес-тренинг «Полезные коммуникации» 03.12.2024 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7832 

99.  Экскурсия в головной офис компании «Гэндальф» 04.12.2024 профессионально-

трудовое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7833 

100.  Круглого стола на тему «Документальные фильмы, как один 

из элементов патриотического воспитания молодежи». 

05.12.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7837 

101.  Участие в открытии в Ростовском государственном 

экономическом университете (РИНХ) выставки 

«Студенческая отвага: наши герои» 

06.12.2024 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7843 

102.  Участие студентки МиП в Международном форуме-

фестивале «СТУДТУРИЗМ 2024», который прошел на 

Федеральной территории "Сириус"  

04-

07.12.2024 

духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7840 

103.  Встреча в формате «Диалог с героем» с директором ГАЗ РО 

«Ростовпатриотцентр» Препелицей П.П. и начальником 

группы БПЛА и участником специальной военной операции. 

06.12.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7843 
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104.  Кинолекторий, просмотр и обсуждение документального 

фильма Валерия Татарова «Словарь 809» 

09.12.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7836 

105.  Участие в конкурсе плакатов, посвященный противодействию 

мошенничеству 

10.12.2024 гражданско-

патриотическое, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7838 

106.  Мастер-класс на тему: "Технологии научно-

исследовательской деятельности студентов" 

13.12.2024 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7847 

107.  Круглый стол «Развитие предпринимательства в современных 

условиях» 

11.12.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7849 

108.  Круглый стол, посвященный 75-летию факультета 

Менеджмента и предпринимательства «Обеспечение 

экономической безопасности: корпоративный аспект» 

12.12.2024 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-135506121_1511 

109.  Семинар на тему: «Эффективные способы управления 

временем» 

12.12.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7852 

110.  Клуб настольных игр – игра «Бункер» 14.12.2024 культурно-творческое https://t.me/fMiPchik/335 

111.  Заседание дискуссионного клуба на тему: «Проблемы 

формирования стратегии снижения предпринимательских 

рисков в условиях санкций» 

13.12.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7848 

112.  Круглый стол “Методологические аспекты  проблемы 

обучения оказанию первой помощи“ 

14.12.2024 научно-

образовательное, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7855 

https://t.me/fMiPchik/335
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113.  Круглый стол «Основные направления повышения 

эффективности финансового менеджмента российских 

предпринимательских структур в современных условиях» 

16.12 2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7856 

114.  Семинар «Развитие информационных компетенций в 

цифровой экономике» 

17.12.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7860 

115.  Круглый стол на тему "Как организациям преодолеть 

проблемы в кризис "  

17.12.2024 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7855 

116.  Мастер-класс по финансовой грамотности (разработка 

буклетов) 

18.12.2024 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7857 

117.  Поздравления от Деда Мороза ППС и студентов факультета  18.12.2024 культурно-творческое https://t.me/fMiPchik/401 

118.  Новогодний корпоратив, обмен подарками 20.12.2024 культурно-творческое https://t.me/fMiPchik/363 

119.  Онлайн встреча с директором компании «Вита ЮниоН» 

Мерной Т.В. из цикла мероприятий встреча с профессионалом 

студентов факультета МиП 

20.12.2024 профессионально-

трудовое, 

туристическое 

https://vk.com/wall-58250209_7858 

120.  Круглый стол на тему: «Инновации, изменившие мир» 04.02.2025 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7881 

 

121.  День российской науки на МиП 05.02.2025 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7874 

 

122.  Участие в работе выставки университетов в центре- «Россия - 

моя история», приуроченная Дню российской науки 

8-9.02.2025 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7878 

 

https://t.me/fMiPchik/401
https://t.me/fMiPchik/363
https://vk.com/wall-58250209_7881
https://vk.com/wall-58250209_7874
https://vk.com/wall-58250209_7878
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123.  Круглый стол на тему: «Предпринимательская идея как 

основной фактор производства» 

11.02.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7879 

 

124.  Круглый стол: «Мы против курения» 11.02.2025 духовно-

нравственное, 

экологическое 

https://vk.com/wall-58250209_7887 

 

125.  Круглый стол на тему: «Предпринимательская идея как 

основа создания собственного дела» 

11.02.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7895 

 

126.  Виртуальная экскурсия "Ростов-на-Дону - город воинской 

славы" 

12.02.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-135506121_1518 

 

127.  Межфакультетский круглый стол на тему: «Освобождение 

Ростова-на-Дону 14 февраля 1943 года: история, события, 

факты» 

13.02.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7888 

 

128.  Памятном мероприятие с возложение цветов , приуроченное  

к 82-ой годовщине освобождения г. Ростова-на-Дону от 

немецко-фашистских захватчиков 

14.02.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7892 

 

129.  Круглый стол приуроченный ко дню освобождения Ростова-

на-Дону «Герои, защитившие Ростов» 

14.02.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-135506121_1519 

 

https://vk.com/wall-58250209_7879
https://vk.com/wall-58250209_7887
https://vk.com/wall-58250209_7895
https://vk.com/wall-135506121_1518
https://vk.com/wall-58250209_7888
https://vk.com/wall-58250209_7892
https://vk.com/wall-135506121_1519
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130.  Цикла видеосюжетов приуроченных 14 февраля-Дню 

освобождения г. Ростова-на-Дону 

14.02.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7900 

 

https://vk.com/wall-58250209_7901 

 

https://vk.com/wall-58250209_7905 

131.  Круглый стол: «О научно-исследовательской деятельности 

студентов» 

17.02.2025 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7898 

 

132.  Круглый стол на тему "Применение знаний в трудовой 

деятельности при прохождении производственной практики в 

международных компаниях" 

17-

18.02.2025 

научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://t.me/oism_rsue/954?single 

 

133.  Круглый стол: «Актуальные тенденции развития 

студенческой науки» 

18.02.2025 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7899 

 

134.  Вечер игр  18.02.2024 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7896 

 

135.  Заседание дискуссионного клуба на тему: «Направления 

развития финансового менеджмента российского бизнеса в 

условиях санкций» 

19.02.2025 научно-

образовательное, 

https://vk.com/wall-58250209_7904 

 

136.  Круглый стол: «Перспективы взаимодействия с IT-сферой» 24.02.2025 духовно-

нравственное, 

научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7910 

 

137.  Интеллектуальная игра в формате «Своя игра», приуроченная 

ко Дню защитник Отечества 

24.02.2024 духовно-

нравственное, 

https://vk.com/wall-58250209_7908 

 

https://vk.com/wall-58250209_7900
https://vk.com/wall-58250209_7901
https://vk.com/wall-58250209_7905
https://vk.com/wall-58250209_7898
https://t.me/oism_rsue/954?single
https://vk.com/wall-58250209_7899
https://vk.com/wall-58250209_7896
https://vk.com/wall-58250209_7904
https://vk.com/wall-58250209_7910
https://vk.com/wall-58250209_7908
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гражданско-

патриотическое 

138.  Обзорная экскурсия в Донскую государственную публичную 

библиотеку 

25.02.2025 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7912 

 

139.  Конференция на тему: «Проблемы и перспективы развития 

туризма и гостеприимства» 

25.02.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7911 

 

140.  Праздничная программа «Сударыня Масленица» 27.02.2025 духовно-

нравственное, 

культурно-творческое 

https://vk.com/wall-58250209_7913 

 

141.  Дискуссионный  клуб на тему: «Финансовый менеджмент в 

российской и мировой предпринимательской практике» 

28.02.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7914 

 

142.  Деловая игра «Тайны успешных продаж: маркетинговые 

стратегии и техники». Приглашенный спикер Юля 

Денисенко, руководитель маркетингового агентства 

«Результат» 

28.02.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7916 

 

143.  Экскурсия в музей прокуратуры РО 03.03.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-135506121_1524 

 

144.  Субботник на МиП (сбор макулатуры) 03.03.2025 добровольческое, 

экологическое. 

 

https://vk.com/wall-58250209_7926 

 

145.  Международный конкурс «Туристические маршруты России» 03.03.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое, 

https://vk.com/wall-58250209_7917 

 

https://vk.com/wall-58250209_7912
https://vk.com/wall-58250209_7911
https://vk.com/wall-58250209_7913
https://vk.com/wall-58250209_7914
https://vk.com/wall-58250209_7916
https://vk.com/wall-135506121_1524
https://vk.com/wall-58250209_7926
https://vk.com/wall-58250209_7917
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научно-

образовательное 

146.  Состязательный турнир, посвященный Дню Защитника 

Отечества 

04.03.2025 культурно-творческое https://t.me/fMiPchik/476 

 

147.  Круглый стол на тему: «Инвестиции в стартапы: как 

правильно оценивать риски и возможности» 

04.03.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7923 

 

148.  Экскурсия в музей истории органов правопорядка ГУ МВД 

России по РО 

05.03.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://t.me/gmuieb/194 

 

149.  Круглый стол на тему: "Национальный проект "Индустрия 

туризма и гостеприимства": федеральные программы по 

развитию туристско-рекреационных территорий 

06.03.2025 туристическое https://vk.com/wall-58250209_7927 

 

150.  Деловая игра «Создай свой бизнес» 10.03.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7929 

 

151.  Встреча с Агентом #ДонМолодой 11.03.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7932 

 

152.  Бизнес-тренинг «Основы бизнес-планирования» 11.03.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7933 

 

153.  Мастер-класс на тему: «Счастливая жизнь ВНЕзависимости» 

с участием специалист по социальной работе ГБУ РО 

«Наркологический диспансер» Лопатиной И.Ю. 

11.03.2025 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7934 

 

154.  Посещение специального показа фильма «Чистый лист» 11.03.2025 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7939 

 

https://t.me/fMiPchik/476
https://vk.com/wall-58250209_7923
https://t.me/gmuieb/194
https://vk.com/wall-58250209_7927
https://vk.com/wall-58250209_7929
https://vk.com/wall-58250209_7932
https://vk.com/wall-58250209_7933
https://vk.com/wall-58250209_7934
https://vk.com/wall-58250209_7939
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155.  Интерактивная игра «Музыкальное Лото» 11.03.2025 культурно-творческое https://vk.com/wall-58250209_7945 

 

156.  Круглый стол "Моя будущая профессия" 12.03.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7942 

 

157.  Экскурсия в МЦРП «Новый Ростов» - бизнес-ликбез  14.03.2025 профессионально-

трудовое, научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7949 

 

158.  Дискуссия с элементами треннинга "Кем я хочу стать, когда 

вырасту" 

14.03.2025 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7951 

 

159.  Круглый стол «Вызовы и угрозы современной экономики» 17.03.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7950 

 

160.  Круглый стол, в рамках просветительского проекта «Без срока 

давности» 

18.03.2025 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7956 

 

161.  Участие в международном конкурсе «ТУРИСТИЧЕСКИЙ 

КОД МОЕЙ СТРАНЫ, ГОРОДА, ПОСЕЛКА, РАЙОНА - 

PRO-ТУРИЗМ» г. Москва 

18-

20.03.2025 

гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7957 

 

162.  Международная научно-практическая конференция «Теория 

и практика менеджмента: состояние и перспективы». 

18.03.2025 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7953 

 

163.  Экскурсия в музей Управления Федеральной службы 

безопасности России по Ростовской области 

19.03.2025 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное, 

https://vk.com/wall-135506121_1534 

 

https://vk.com/wall-58250209_7945
https://vk.com/wall-58250209_7942
https://vk.com/wall-58250209_7949
https://vk.com/wall-58250209_7951
https://vk.com/wall-58250209_7950
https://vk.com/wall-58250209_7956
https://vk.com/wall-58250209_7957
https://vk.com/wall-58250209_7953
https://vk.com/wall-135506121_1534
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профессионально-

трудовое 

164.  Мастер-класс: «Интеграция знаний: разработка 

индивидуального контент-проекта» 

18.03.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://t.me/fMiPchik/499 

 

165.  Профилактический кинолекторий (просмотр 

документального фильма "Наркотики. Секреты манипуляции 

") 

19.03.2025 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7964 

 

166.  Интенсив «Мастерская контента: от стратегии к реализации» 21.03.2025 предпринимательское https://vk.com/wall-58250209_7960 

 

167.  Экскурсия в музей главного управления МВД по Ростовской 

области 

21.03.2025 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-135506121_1535 

 

168.  Дискуссионный клуб  на тему: «Совершенствование 

инструментария финансового менеджмент в российской 

предпринимательской практике» 

22.03.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7968 

 

169.  Круглый стол «Взаимодействие всех уровней образования» 24.03.2025 научно-

образовательное, 

https://vk.com/wall-58250209_7961 

 

170.  Акции по сбору гуманитарной помощи для жителей 

пограничных районов Курской и Белгородской 

24.03.2025 волонтерское https://vk.com/wall-58250209_7969 

 

171.  Экскурсию в музей главного управления МВД по Ростовской 

области 

25.03.2025 гражданско-

патриотическое, 

духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7963 

 

https://t.me/fMiPchik/499
https://vk.com/wall-58250209_7964
https://vk.com/wall-58250209_7960
https://vk.com/wall-135506121_1535
https://vk.com/wall-58250209_7968
https://vk.com/wall-58250209_7961
https://vk.com/wall-58250209_7969
https://vk.com/wall-58250209_7963
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172.  Встреча с героем специальной военной операции (позывной 

«Утюг»).  

27.03.2025 патриотическое https://vk.com/wall-58250209_7965 

 

173.  Круглый стол «Деловые игры и их роль в обучении 

менеджера» 

31.03.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7971 

 

174.  Круглый стол «Этическая культура в профессиональной 

среде» 

31.03.2025 профессионально-

трудовое духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7970 

 

175.  Экскурсия  в Старочеркасский историко-архитектурный 

музей-заповедник 

02.04.2025 духовно-

нравственное 

https://vk.com/wall-58250209_7975 

 

176.  Круглый стол на тему: «Особенности ведения бизнеса в 

современных условиях». 

04.04.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7977 

 

177.  Круглый стол «Актуальные вопросы импортозамещения 

продукции» 

07.04.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7979 

 

178.  Встреча «Цифровая безопасность» с главным специалистом 

отдела реализации проектов ГАУ РО Ростовпатриотцентр - 

Браверман Д.В.  

08.04.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7981 

 

179.  Экскурсия на  ООО «РКЗ-Тавр» 09.04.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7982 

 

180.  Тренинг «Много целей равно мало результатов» 09.04.2025 профессионально-

трудовое, научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7984 

 

181.  Бизнес-тренинг "Как с помощью бренда получить 

конкурентное преимущество» 

11.04.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7987 

 

182.  Деловая ига «Виды мошенничества» 14.04.2025 профессионально-

трудовое, 

https://vk.com/wall-58250209_7988 

 

https://vk.com/wall-58250209_7965
https://vk.com/wall-58250209_7971
https://vk.com/wall-58250209_7970
https://vk.com/wall-58250209_7975
https://vk.com/wall-58250209_7977
https://vk.com/wall-58250209_7979
https://vk.com/wall-58250209_7981
https://vk.com/club226296367
https://vk.com/wall-58250209_7982
https://vk.com/wall-58250209_7984
https://vk.com/wall-58250209_7987
https://vk.com/wall-58250209_7988
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гражданско-

патриотическое 

183.  Круглый стол на тему «Цифровые инструменты и их 

использование в быту» 

15.04.2025 научно-

образовательное 

https://vk.com/wall-58250209_7990 

 

184.  XXV Донской образовательный фестиваль «Образование. 

Карьера. Бизнес» 

16.04.2025 профессионально-

трудовое, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_7991 

 

 

185.  Интеллектуальный квиз в рамках проекта «Без срока 

давности»! 

19.04.2025 духовно-

нравственное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_7997 

 

186.  Экскурсия в отель «Гранд Ростов Хаятт Ридженси» 19.04.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_7998 

 

https://t.me/fMiPchik/588 

 

187.  Бизнес-тренинг «Правовые акты в сфере создания и ведения 

бизнеса» 

18.04.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_7999 

 

188.  Круглый стол «Отказ от вредных привычек: залог здоровья». 21.04.2025 духовно-

нравственное, 

экологическое 

https://vk.com/wall-58250209_8000 

 

189.  Встреча с  агентом Дон Молодой 23.04.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8002 

 

190.  Синквейн-баттл на тему «Современные компетенции 

специалиста экономической безопасности». 

23.04.2025 культурно-творческое https://vk.com/wall-135506121_1542 

 

191.  Лекция от АНО «Южный центр развития донорства» 24.04.2025 духовно-

нравственное, 

https://vk.com/wall-58250209_8003 

 

 

https://vk.com/wall-58250209_7990
https://vk.com/wall-58250209_7991
https://vk.com/wall-58250209_7997
https://vk.com/wall-58250209_7998
https://t.me/fMiPchik/588
https://vk.com/wall-58250209_7999
https://vk.com/wall-58250209_8000
https://vk.com/wall-58250209_8002
https://vk.com/wall-135506121_1542
https://vk.com/wall-58250209_8003
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гражданско-

патриотическое 

192.  Встреча с генеральным директором ООО "Лига Логистов" - 

Мартыненко Евгением Григорьевичем 

25.04.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_8004 

 

193.  Областной форум по финансовой грамотности «К финансовой 

культуре через волонтерство, воспитание и просвещение»! 

24 - 

25.04.2025 

профессионально-

трудовое, 

добровольческое 

https://vk.com/wall-58250209_8006 

 

194.  Торжественное вручение дипломов заочной форме обучения 28.04.2025 культурно-

творческое, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8007 

 

195.  Круглый стол «Профессии и их виды» 28.04.2025 профессионально-

трудовое, 

https://vk.com/wall-58250209_8008 

 

196.  Встреча в формате «Разговоры о важном» с ветеранами 

органов внутренних дел ГУ МВД (Дом кино) 

29.04.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8009 

 

197.  Круглый стол «Деловой этикет» 29.04.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_8010 

 

198.  Всероссийская патриотическая акция «ОКНА ПОБЕДЫ — 

2025» 

30.04.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8014  

 

https://vk.com/wall-58250209_8016 

 

199.  Круглый стол «Экономические механизмы поддержки 

института семьи в России» 

30.04.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_8017 

 

200.  Круглый стол на тему «Развитие инструментария 

финансового менеджмента: проблемы и перспективы» 

05.05.2025 научно-

образовательное, 

профессионально-

https://vk.com/wall-58250209_8022 

 

https://vk.com/wall-58250209_8004
https://vk.com/wall-58250209_8006
https://vk.com/wall-58250209_8007
https://vk.com/wall-58250209_8008
https://vk.com/wall-58250209_8009
https://vk.com/wall-58250209_8010
https://vk.com/wall-58250209_8014
https://vk.com/wall-58250209_8016
https://vk.com/wall-58250209_8017
https://vk.com/wall-58250209_8022
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трудового, 

предпринимательское 

201.  Экскурсия  в Военно-исторический музей Великой 

Отечественной войны «Самбекские высоты» 

05.05.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8025 

 

202.  Военно-патриотический праздник «Поклонимся великим тем 

годам» 

06.05.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8027 

 

203.  Дискуссионный клуб на тему: «Финансовый менеджмент в 

российской и мировой предпринимательской практике» 

06.05.2025 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_8031 

 

204.  Профилактическая встреча- кинопоказ, приуроченный 

Всемирному дню памяти жертв СПИДа 

13.05.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-58250209_8032 

 

205.  Международная конференция «МЕНЕДЖМЕНТ XXI ВЕКА: 

СТРАТЕГИИ, ТЕХНОЛОГИИ, ЧЕЛОВЕЧЕСКИЕ 

РЕСУРСЫ» 

13.05.2025 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_8033 

 

206.  Заседание дискуссионного клуба на тему: «Проблемы 

формирования основного капитала российских предприятий» 

14.05.2025 научно-

образовательное, 

профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_8036 

 

207.  Конкурса «Молодой предприниматель» 15.05.2025 научно-

образовательное, 

предпринимательское 

https://vk.com/wall-58250209_8034 

 

208.  Встреча в формате «Диалог с героем» с Героем России, 

ветераном Специальной военной операции А. Манухиным и 

депутатом ГосДумы России Е. Стенякиной 

16.05.2025 гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall710400384_5158 

 

209.  Круглый стол на тему «Такие (без)вредные привычки» 16.05.2025 духовно-

нравственное, 

экологическое 

https://vk.com/wall-58250209_8037 

 

https://vk.com/wall-58250209_8025
https://vk.com/wall-58250209_8027
https://vk.com/wall-58250209_8031
https://vk.com/wall-58250209_8032
https://vk.com/wall-58250209_8033
https://vk.com/wall-58250209_8036
https://vk.com/wall-58250209_8034
https://vk.com/wall710400384_5158
https://vk.com/wall-58250209_8037
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210.  Мастер-класс на тему: «Первые шаги в бизнес- 

предпринимательская грамотность» в гимназии № 76 имени 

Героя Советского Союза Никандровой А.А." 

20.05.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-58250209_8039 

 

211.  Мастер-класс в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждение города Ростов-на-Дону 

«Школа № 65 с углубленным изучением английского языка 

имени Героя Советского Союза Московенко В.И.» на тему: 

«Первые шаги в бизнес- предпринимательская грамотность» 

21.05.2025 профессионально-

трудовое 

https://vk.com/wall-202973720_124 

 

212.  Дискуссионная площадка в Правительстве Ростовской 

области, на тему: «Значение наставничества для 

профориентации и трудовой адаптации молодежи» 

21.05.2025 гражданско-

патриотическое 

https://t.me/fMiPchik/636 

 

213.  II Всероссийская (национальная) научно-практическая 

конференция «ОБУЧЕНИЕ СЛУЖЕНИЕМ КАК 

КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ НЕКОММЕРЧЕСКОГО 

СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ» 

21.05.2025 научно-

образовательное, 

гражданско-

патриотическое 

https://vk.com/wall-145523842_303 

 

https://vk.com/wall-58250209_8039
https://vk.com/wall-202973720_124
https://t.me/fMiPchik/636
https://vk.com/wall-145523842_303
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7. Профориентационная деятельность 

На факультете менеджмента и предпринимательства регулярно 

проводится мониторинг и обновление информации на сайте университета. 

Информация о направлениях и специальностях факультета, а также все 

профориентационные события и мероприятия освещаются в социальных сетях 

официальных групп факультета и кафедр (Вконтакте и Телеграмм), а также на 

сайте университета, проводится адресное оповещение потенциальных 

абитуриентов, рассылка писем в учебные учреждения о предстоящих событиях, 

днях открытых дверей и др.  

 Факультетом были организованы и проведены «Дни открытых дверей» в 

соответствии с утвержденным графиком на учебный год для учащихся школ, 

колледжей и техникумов в очном формате. За учебный год было проведено 11 

встреч с абитуриентами. В рамках проводимых мероприятий, 

профориентационных встреч проводилось анкетирование участников, а также 

предварительная онлайн регистрация абитуриентов с целью сбора информации: 

уточнение географии потенциальных (заинтересованных) абитуриентов, 

учебных заведений, интересующих направлений подготовки. Полученная 

информация проходит обработку и учитывается при планировании 

последующих профориентационных мероприятий. Проводится анализ 

контингента поступивших студентов 1 курса на очную, заочную и очно-заочную 

формы обучения по программам специалитета, бакалавриата и магистратуры.  

С 1 сентября 2024 года на факультете менеджмента и 
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предпринимательства проводились следующие основные профориентационные 

мероприятия: 

1. Проведены «Дни открытых дверей», в том числе в онлайн и офлайн 

формате, на которые приглашались потенциальные абитуриенты. Они имели 

возможность познакомиться с кафедрами факультета, научной, культурной, 

общественной и спортивной жизнью студентов РГЭУ (РИНХ), а также задать 

интересующие вопросы. 

2. В течение года преподаватели всех кафедр факультета вели 

профориентационную работу  в школах города Ростова-на-Дону, а также  в   

районах Ростовской области, Краснодарского, Ставропольского краёв, 

Республики Крым (в том числе и очном формате); проводились различные 

мероприятия c применением презентационной демонстрацией видеороликов об 

университете, факультете и кафедрах. Большинство демонстрационных 

материалов было разработано факультетом. Также был снят и смонтирован 

профориентационный фильм про факультет.  

3. Были проведены 

встречи-презентации 

факультета менеджмента и 

предпринимательства в 

школах, колледжах города и 

области, в частности, в: 

- Промышленно-

гуманитарном колледже, г. 

Новочеркасск. 

- Финансово-экономическом колледже, г. Ростов-на-Дону. 

- Колледже информатизации и управления, г. Ростов-на-Дону. 

- Техникуме, рекламы сервиса и туризма (Сократ), г. Ростов-на-Дону. 

- Ростовском колледже связи и информатики. 

- Ростовском торгово-экономическом техникуме. 

- Ростовском техникуме индустрии моды, экономики и сервиса. 
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- Ростовском автодорожном колледже. 

- Ростовском технологическом техникуме сервиса. 

- Ростовском строительном колледже. 

4. Руководство и преподаватели факультета привлекали иногородних 

студентов и магистрантов к распространению информации о деятельности 

факультета и выпускающих кафедр. 

5. Актуализирована электронная база адресов школ, техникумов, 

колледжей, куда периодически отправлялась информация о различных 

мероприятиях, проводимых факультетом. 

6. В отчетном периоде было подписано несколько долгосрочных договоров 

о сотрудничестве с ведущими колледжами Ростова-на-Дону.  

7. В рамках профориентационной работы проводились встречи с 

выдающимися выпускниками РГЭУ (РИНХ).  

 

8. Спортивно-оздоровительная работа 

Студенты факультета активно участвуют во внутривузовских, городских, 

региональных спортивных мероприятиях и состязаниях.   

Студенты факультета входят в состав сборных Вуза и с успехом выступают 

на соревнованиях разного уровня. Систематически участвуют в научных 

конференциях, посвященных физической культуре и здоровому образу жизни. 

В отчетном периоде 

студенты факультета менеджмента 

и предпринимательства приняли 

участие в Спартакиаде 

первокурсников РГЭУ (РИНХ).  

Весной 2025 года проводился 

турнир по силе удара среди 

факультетов, данное мероприятие 

было организовано Боксёрским 

клубом РГЭУ (РИНХ). Студенты факультета заняли 1 место.  
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Студенты факультета входят в состав сборных Вуза и с успехом выступают 

на соревнованиях разного уровня.   

Осенью 2024 года команда первого курса заняла 1 место по футболу в 

олимпиаде первокурсников. Студенты факультета менеджмента и 

предпринимательства приняли участие в Спартакиаде студентов РГЭУ (РИНХ), 

где заняли призовые места: по бадминтону – 1 место, баскетбол (жен) - 1 место, 

баскетбол (муж) – 2 место, настольный теннис и шахматы- призовые 3 места. 

Студенты факультета Лукина В.Л., Мозговая А.А., Калинина А.А., 

Гассиева Д.А. являются членами женской баскетбольной команды «Барс», а 

также Шаров А.А. – основной игрок баскетбольной команды «Барс».  

Омар Магомедов занял 2 место на региональном Чемпионате по вольной 

борьбе среди мужчин в весовой категории до 74 кг. 

Дарья Силкина завоевала серебряную медаль на Кубке Ростовской области 

по синхронному плаванию среди женщин в дисциплине «Техническое соло».  

Александра Зерщикова стала серебряным призером на чемпионате России 

по гребному спорту, также занята 2 место в «64 Большая Московская регата». 

 
 


