
ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о конкурсе на замещение должностей научных работников в Ростовском 

государственном экономическом университете (РИНХ) 
 

В соответствии с приказом ректора от 05.12.2024г. № 1525/3 Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ) объявляет конкурс на 

замещение должности младшего научного сотрудника Центра стратегических 

исследований социально-экономического развития Юга России на 1,0 ставку 

сроком на 1 год. 

Квалификационные требования:   

высшее профессиональное образование и опыт работы по 

специальности не менее 3 лет. При наличии ученой степени, окончании 

аспирантуры и прохождении стажировки - без предъявления требований к 

стажу работы. При наличии рекомендаций советов высших учебных заведений 

(факультетов) на должность младшего научного сотрудника могут быть 

назначены в порядке исключения выпускники высших учебных заведений, 

получившие опыт работы в период обучения. 

Установить срок подачи документов с 06 декабря 2024г. по 06 февраля 

2025г..  

Документы принимаются по адресу: г. Ростов-на-Дону, ул. Большая 

Садовая, 69, ком. 217. 

         Конкурс проводится 10.02.2025г. по адресу: г. Ростов-на-Дону, ул. 

Большая Садовая, 69, ком. 228. 

Контакты ответственного секретаря комиссии по проведению конкурса: 

Тел.: (863) 240-63-68, E-mail: nauka@rsue.ru  

 

 

 

 

 

 

mailto:nauka@rsue.ru


 

 


