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1. Цель государственной итоговой аттестации  

Целью проведения государственной итоговой аттестации является 

определение соответствия результатов освоения обучающимися 

образовательной программы соответствующим требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта по направлению подготовки 

38.04.03 «Управление персоналом» 

В частности, проверяется готовность выпускника к решению 

профессиональных задач в рамках следующих типов профессиональной 

деятельности, предусмотренными ФГОС и образовательной программой: 

− организационно-управленческая; 

−  научно-исследовательская. 

2. Государственная итоговая аттестация выпускников проводится в форме: 

− государственного экзамена; 

− защиты выпускной квалификационной работы. 
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