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Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 8 8 8 8

Практические 10 10 10 10

Итого ауд. 18 18 18 18

Кoнтактная

рабoта

18 18 18 18

Сам. работа 117 117 117 117

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 144 144 144 144

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование навыков управления процессами стратегического и тактического планирования в здравоохранении.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

ПК-2: Способен использовать методы управления бизнес-процессами организаций здравоохранения,

подразделений, проектов

ПК-3: Способен оценивать внешнюю среду организации здравоохранения, оценивать эффективность внедрения

новых организационных технологий в деятельность организации здравоохранения, планировать потребности

организации здравоохранения в ресурсах, планировать, координировать и контролировать финансово-

хозяйственную деятельность организации здравоохранения

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

- методику разработки стратегии развития организации здравоохранения (соотнесено с индикатором УК-1.1);

- методы стратегического и тактического планирования бизнес-процессов организаций здравоохранения, подразделений,

проектов (соотнесено с индикатором ПК-2.1);

- методы оценки внешней среды организации здравоохранения (соотнесено с индикатором ПК-3.1).

Уметь:

- осуществлять стратегическое и тактическое планирование в здравоохранении (соотнесено с индикатором УК-1.2);

- применять методы стратегического и тактического планирования в деятельности организаций здравоохранения

(соотнесено с индикатором ПК-2.2);

- оценивать внешнюю среду организации здравоохранения (соотнесено с индикатором ПК-3.2).

Владеть:

- методиками разработки стратегии развития организации здравоохранения (соотнесено с индикатором УК-1.3);

- методами стратегического и тактического управления организацией здравоохранения (соотнесено с индикатором ПК-2.2);

- навыками использования результатов анализа внешней среды организации здравоохранения в стратегическом и

тактическом планировании ее деятельности (соотнесено с индикатором ПК-3.3).
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