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 Недель 8    

 Вид занятий УП РП УП РП    

 Лекции 16 16 16 16    

 Практические 16 16 16 16    
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практ.подготовки 
36  36     
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 Итого 36 36 36 36    
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Учебная  дисциплина ОП.11 «Бюджетный учет»  является дисциплиной вариативной части 

общепрофессионального цикла программы подготовки специалистов среднего звена. Вариативная часть 
образовательной программы (не менее 30 процентов) дает возможность расширения основного(ых) 

вида(ов) деятельности, к которым должен быть готов выпускник, освоивший образовательную 
программу, согласно квалификации, указанной в пункте 1.12 настоящего ФГОС СПО (далее - основные 

виды деятельности), углубления подготовки обучающегося, а также получения дополнительных 
компетенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с 

запросами регионального рынка труда. 
     

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: ОП 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Бухгалтерский учет 

2.1.2 Основы финансового планирования в государственных (муниципальных) учреждениях 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Финансовый контроль деятельности экономического субъекта 

2.2.2 Учебная практика 

2.2.3 Производственная практика (по профилю специальности) 

     
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Знать 

ОК 1: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 
-  алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях. 
ОК-02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
- номенклатуру информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; 
-приемы структурирования информации. 
ОК-04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
- психологические основы деятельности коллектива; 
-психологические особенности личности; 
-основы проектной деятельности. 

3.2 Уметь 

ОК 1: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
- составить план действия. 
ОК-02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
- определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; 
-планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
- выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов 

поиска; 
- оформлять результаты поиска. 
ОК-04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
-организовывать работу коллектива и команды; 
-взаимодействовать с коллегами, руководством в ходе профессиональной деятельности; 
-взаимодействовать с клиентами в ходе профессиональной деятельности. 



3.3 Владеть 

ОК 1: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 
- владеть навыками решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам. 
ОК-02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 
- навыками поиска, анализа и интерпретации информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 
ОК-04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
- приемами организации работы в коллективе и команде. 

 


