
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 

«РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)» 
 

 

«ПРИНЯТО»                                                                                «УТВЕРЖДАЮ» 

Решение Ученого совета                                                      Ректор РГЭУ (РИНХ) 

УНИВЕРСИТЕТА                                                                          Е.Н. Макаренко 

От «_08_»_октября_2024г.                           __________________________  

протокол № _2_________                              «_____» ____________ 2024 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О ЦЕНТРЕ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ 

 

1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.  Настоящее положение разработано в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и определяет цели, задачи, функции, полномочия и 

организацию деятельности Центра патриотического воспитания (далее – 

Центр) федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Ростовский государственный 

экономический университет (РИНХ)» (далее – Университет). 

1.2.  Центр является структурным подразделением Университета. 

1.3.  Центр находится в непосредственном подчинении проректора  

по воспитательной работе и молодежной политике Университета. 

1.4.  Делопроизводство в Центре осуществляется в установленном  

в Университете порядке.  

1.5. Центр в своей деятельности руководствуется: 
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- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ  

«О молодежной политике в Российской Федерации»;  

- указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года»; 

- приказами Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации; 

- уставом Университета;  

- решениями Ученого Совета Университета; 

- программой развития ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на 2023-2032 годы; 

- планом воспитательной и спортивно-массовой работы,  

а также настоящим Положением.  

- требованиями внутривузовской системы менеджмента качества. 

1.6. Настоящие положение утверждается ректором на основании решения 

Ученого совета Университета. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЦЕНТРА 

2.1. Основными целями Центра являются: 

2.1.1. Формирование у молодежи устойчивых гражданско-патриотических 

ценностей, чувства любви к Отечеству, уважения к истории и традициям, 

символике и геральдике России и Ростовской области. 

2.1.2. Профилактика терроризма и экстремизма в молодежной среде, 

формирование ценностей неприятия коррупции. 

2.1.3. Поддержка социальной активности молодежи, содействие реализации 

инициатив молодежи в сфере воспитания гражданственности и патриотизма. 

2.1.4. Создание условий для объединения и координации действий 

молодежных объединений гражданско-патриотического воспитания. 

2.2.Для достижения основных целей Центром решаются следующие задачи: 



2.2.1. Планирование, подготовка и реализации мероприятий, направленных на 

гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, военно-спортивное 

воспитание студентов Университета, финансово-экономического колледжа. 

2.2.2. Осуществление сотрудничества с научными, культурными, 

образовательными учреждениями и общественными объединениями  

по гражданскому и патриотическому воспитанию студентов Университета. 

2.2.3. Осуществление просветительской, информационной, аналитической, 

координационной, консультативной и иной деятельности в сфере гражданско-

патриотического воспитания. 

2.2.4. Координация деятельности центра истории РГЭУ (РИНХ). 

2.2.5. Центр может координировать работу студенческих общественных 

объединений, работающих на общественных началах. 

 

3.ФУНКЦИИ ЦЕНТРА 

Функциями центра являются: 

3.1. Обеспечение координационного, перспективного и текущего 

планирования внеучебной работы, создание целостной концепции и системы 

воспитательной работы с обучающимися и их реализация в Университете  

по вопросам патриотического воспитания. 

3.2. Участие в организации и проведении студенческих мероприятий 

университетского, регионального, общероссийского и международного 

уровня. 

3.3. Осуществление взаимодействия с клубами, военнопатриотическими 

центрами, общественными организациями, объединениями и ассоциациями по 

вопросам сотрудничества в области молодежной политики, в том числе 

реализации совместных проектов с участием студентов. 

3.4. Осуществление информационного обеспечения студентов  

с использованием доступных средств и методов подачи информации. 

3.5. Осуществление поддержки студенческих инициатив. 



3.6. Организация взаимодействия с учреждениями города и области с целью 

оптимизации воспитательной работы со студентами Университета  

по патриотическому воспитанию. 

 

4. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 

4.1. Руководство Центром осуществляет руководитель, который назначается и 

освобождается от занимаемой должности приказом ректора Университета по 

представлению проректора по воспитательной работе и молодежной 

политике. 

4.2. Трудовые обязанности работников Центра, условия их труда 

определяются трудовым законодательством Российской Федерации, 

трудовыми договорами, заключаемыми с каждым работником, правилами 

внутреннего трудового распорядка Университета, а также должностными 

инструкциями работников Центра. 

 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

5.1.  Работники Центра имеют право: 

− запрашивать информацию у структурных подразделений, студенческих 

проектных команд и отдельных обучающихся, необходимую  

для выполнения возложенных на подразделение задач и функций; 

− пользоваться помещениями, оборудованием и иными ресурсами 

Университета, необходимыми для осуществления деятельности  

в соответствии с установленными в Университете правилами; 

− подписывать и визировать документы в пределах своих обязанностей; 

− повышать квалификацию в области профессиональной деятельности; 

− вносить руководству Университета предложения, участвовать  

в обсуждении и решении вопросов по совершенствованию процессов, 

связанных с деятельностью подразделения. 

5.2.  Работники Центра обязаны: 



− своевременно и качественно выполнять возложенные на них задачи  

и функции; 

− соблюдать правила внутреннего трудового распорядка Университета, 

правила техники безопасности и противопожарной безопасности. 

 

6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ  

 Центр взаимодействует: 

6.1. с ректором Университета по вопросам организации и реализации 

студенческих инициатив. 

6.2. с проректорами, руководителями структурных подразделений  

по вопросам организации мероприятий по осуществлению студенческих 

инициатив. 

6.3. с заместителями деканов факультетов по воспитательной работе  

по вопросам студенческого самоуправления. 

6.4. органами исполнительной власти Российской Федерации и субъектов, 

реализующими государственную молодежную политику. 

 

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

7.1. Работники Центра несут дисциплинарную, административную 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации 

за неправомерные решения, действия или бездействие. 

 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются  

на основании приказа ректора. 

8.2. Реорганизация и ликвидация Центра осуществляется приказом ректора 

Университета по решению Ученого совета Университета в соответствии  

с законодательством РФ. 

8.3. Положение о Центре патриотического воспитания, утвержденное 

ректором от 03.03.2020 года, признать утратившим силу с 08.10.2024 года. 

 

 

 

  



Положение вносит: 

Проректор по воспитательной работе  

и молодежной политике 

 

 

О.Ю. Отроков 

Согласовано: 

  

Начальник управления по работе  

с персоналом и кадровой политике 

 

 

В.И. Михалин 

Начальник правового управления 

 

Е.А. Паршина 

Начальник управления планирования,  

анализа и контроля  

финансово-хозяйственной деятельности 

 

 

 

Г.А. Горбачева 

Главный бухгалтер 

 

Л.В. Маслинская 

Начальник отдела управления качеством О.А. Склярова 

 


