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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью освоения данного МДК является получение студентами знаний в области пенсионного 

законодательства, законодательства о пособиях, компенсационных и иных выплатах в системе 
социального обеспечения медицинской помощи, социальном обслуживании, льготах, социальной 

помощи, других видах социального обеспечения. 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: МДК.03 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Перед началом освоением данной дисциплины студентам необходимо пройти вводный курс в 

специальность, знать фундаментальные понятия в области права и страхования. 

2.1.2 Административное право 

2.1.3 Гражданское право 

2.1.4 Деловое общение 

2.1.5 Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации (ПФР) 

2.1.6 Правовые основы медико-социальной экспертизы 

2.1.7 Трудовое право 

2.1.8 Семейное право 

2.1.9 Теория государства и права 

2.1.10 Конституционное право 

2.1.11 Страховое дело 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 В ходе освоения дисциплины, студен должен быть готов к написанию курсовой работы, 

2.2.2 прохождению Производственной и Учебной практики в рамках ПМ.01 «Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» 

2.2.3  

     
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
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3.1 Знать 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов 

поиска информации; современные средства и устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение, необходимое для осуществления 

профессиональной деятельности, в том числе с использованием цифровых средств; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

психологические основы деятельности коллектива; 

психологические особенности личности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности; 

ПК 3.1. Осуществлять информирование, прием и консультирование граждан и 

представителей юридических лиц по вопросам обязательного социального 

страхования, пенсионного обеспечения и социальной защиты, включая прием и 

регистрацию заявлений и документов 

содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы социального обеспечения; способы 

информирования граждан и представителей юридических лиц по вопросам социального 

обеспечения; полномочия федеральных и региональных органов государственной власти 

по вопросам социального обеспечения; административные регламенты в области 

социального обеспечения; 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов для 

установления и выплаты пенсий и иных социальных выплат и предоставления 

услуг государственного социального обеспечения, включая выдачу документов по 

указанным выплатам и услугам 

порядок формирования документов для установления пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, услуг государственного социального обеспечения; 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе в 

установлении) пенсий и иных социальных выплат и предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения, используя информационно-

коммуникационные технологии 

процедуру подготовки проектов решений об установлении (отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг государственного социального 

обеспечения;  

компьютерные программы по установлению пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения; полномочия федеральных и 

региональных органов государственной власти по вопросам социального обеспечения; 

административные регламенты в области социального обеспечения 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращениях в 

территориальный орган ПФР, в организацию социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения 

порядок формирования и ведения базы данных по обращениям в уполномоченные органы 

и учреждения получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 

государственного социального обеспечения; порядок поддержания в актуальном 
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3.2 Уметь 



ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации; выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска; 

оценивать практическую значимость результатов поиска; применять средства 

информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 

объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные темы; 

ПК 3.1. Осуществлять информирование, прием и консультирование граждан и 

представителей юридических лиц по вопросам обязательного социального 

страхования, пенсионного обеспечения и социальной защиты, включая прием и 

регистрацию заявлений и документов 

информировать граждан и юридические лица (через их представителей) по вопросам 

социального обеспечения; осуществлять прием граждан и представителей юридических 

лиц по вопросам социального обеспечения; оказывать консультационную помощь 

гражданам и представителям юридических лиц по вопросам социального обеспечения; 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов для 

установления и выплаты пенсий и иных социальных выплат и предоставления 

услуг государственного социального обеспечения, включая выдачу документов по 

указанным выплатам и услугам 

формировать и рассматривать документы для установления пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг государственного социального обеспечения, включая выдачу 

необходимых документов по указанным вопросам; 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе в 

установлении) пенсий и иных социальных выплат и предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения, используя информационно-

коммуникационные технологии 

осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг государственного социального 

обеспечения, используя информационно-коммуникационные технологии; использовать 

периодические и специальные издания, справочную литературу в профессиональной 

деятельности; 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращениях в 

территориальный орган ПФР, в организацию социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения 

формировать и вести базу данных по обращениям в уполномоченные органы и 

учреждения получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 

государственного социального обеспечения; 

составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений граждан; 

пользоваться компьютерными программами, применяемыми в целях установления 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг государственного социального 

обеспечения; поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, 
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3.3 Владеть 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

навыками выбора и использования современных средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационных технологий для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

навыками эффективного взаимодействия и работы в коллективе и команде; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

навыками использования профессиональной документации на государственном и 

иностранном языках; 

ПК 3.1. Осуществлять информирование, прием и консультирование граждан и 

представителей юридических лиц по вопросам обязательного социального 

страхования, пенсионного обеспечения и социальной защиты, включая прием и 

регистрацию заявлений и документов 

навыками информирования, приема и консультирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального обеспечения; общения с нуждающимися в 

социальном обеспечении гражданами (семьями); 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов для 

установления и выплаты пенсий и иных социальных выплат и предоставления 

услуг государственного социального обеспечения, включая выдачу документов по 

указанным выплатам и услугам 

навыками приема и регистрации заявлений и документов для установления пенсий, 

пособий, иных социальных выплат, услуг государственного социального обеспечения; 

формирования и рассмотрения пакета документов для установления пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, услуг государственного социального обеспечения, включая 

выдачу необходимых документов по указанным вопросам; 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе в 

установлении) пенсий и иных социальных выплат и предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения, используя информационно-

коммуникационные технологии 

навыками подготовки проектов решений об установлении (отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг государственного социального 

обеспечения, используя информационно-коммуникационные технологии; 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращениях в 

территориальный орган ПФР, в организацию социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения 

навыками поддержания в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, 

пособий, иных социальных выплат, услуг государственного социального обеспечения с 

применением компьютерных технологий; поддержания в актуальном состоянии базы 

данных получателей денежных и натуральных предоставлений в рамках социального 

обеспечения с применением компьютерных технологий; выявления и ведения учета лиц, 

нуждающихся в социальном обеспечении, с применением компьютерных технологий; 

организации и координирования социальной работы с нуждающимися в социальном 

обеспечении гражданами (семьями) с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

 


