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KA®EIPA HNHocTpaHHbIe A3BIKH VI IKOHOMHYECKHUX CllelHATbHOCTeH

Pacnpenenelme YacoB JUCHUILIMHBI 10 CeMeCTpaM

Cemectp
(<Kypc>.<CemecTp Ha 1(1.1) 2(1.2)
Kypee>) Hroro
Henens 15 2/6 15 2/6
Bup zansituit VIl PIl Vil PIl Vil PIl
ITpakriyeckue 16 16 16 16 32 32
HUroro ayn. 16 16 16 16 32 32
KonrakTHas paboTa 16 16 16 16 32 32
Cawm. pa6ora 20 20 20 20 40 40
Uroro 36 36 36 36 72 72
OCHOBAHMHE

Y4eOHbIi M1aH yTBEpKIeH yUEHbIM coBeToM By3a oT 28.03.2023 mpoTokon Ne 9.

[Iporpammy coctaBui(m): K. mmem. H, mot., Kum JI.C.
3aB. kadenpoii: k.¢puon.H., nou. Kazanckas E.B.

MeToaudeckuM COBETOM HaIlpaBIIEHUS: . 3K. H., mpod., HuBopoxkuna JI.H.



1. HEJIX OCBOEHUSA JUCIHUTIINHBI

1.1|OcHOBHOI LeNTbIO TIPENOAABAHMS JUCHUATLIHHBI «VIHOCTPaHHBIN SI3BIK IPO(YECCHOHAIBHOTO OOIICHHS Il MATHCTPOB SIBISCTCS
(hopMupPOBaHKE HHOS3BIYHOW KOMMYHHKATHBHON KOMITETSHIINH, TTO3BOJISIONICH HCIIOIb30BAaTh MHOCTPAHHBIHN SI3bIK B TIPOIECCE
YCTHOTO U MMUCHbMEHHOTO JIEJIOBOTO OOIIECHHS Ha YPOBHE, oOecnieunBaromieM 3¢ HeKTHBHYIO NMPO(ECCUOHATBHYIO JeSTEIbHOCTS.
IMpakTH4ecKoe BIaJCHUEe HHOCTPAHHBIM SI3BIKOM MPEATOIaraeT BiIaJeHUe METOJaMH U CIIOCO0aMu OM3HeC-KOMMYHHKAIH,
6usHec-koppecnonaeHImuH. L{enp 00ydeH s MAarHCTPOB HHOCTPAHHOMY SI3BIKY 3aKIIFOYACTCS B IPHOOPETCHUH U AAlIbHEHIIIEM
Pa3BUTHU MPOGHECCHOHANTEHON HHOSI3BIYHON KOMITETEHIINH, HEOOX0IUMOM JUist 3 (HEKTHBHOTO MEKINYHOCTHOTO JIEIOBOTO
00IIIeHHsI ¢ MPUMEHEHHEM PO(EeCCHOHATBHBIX A3bIKOBBIX OPM U CPEICTB.

2. TPEBOBAHUSA K PE3YJbTATAM OCBOEHUS JTUCITUIIJINHBI

YK-4:CniocodeH npuMeHATh COBPeMeHHbIe KOMMYHHUKATHBHbIE TEXHOJOTHH, B TOM YHCJIe HA HHOCTPAaHHOM(BIX) fI3bIKe(ax), AJ1s
aKaJieMH4ecKoro u npo)ecCHOHAIBLHOT0 B3aNMO/1elCTBUS

B pesyabTaTe 0cBOCHMS AMCIMILIMHBI 00YYaOLIMIics JOJIKEeH:

3HaTb:

-YHOTPEOUTENILHYIO JIGKCUKY HHOCTPAaHHOTO sI3bIKa B 00beMe, HE0OX0AUMOM JIJIsl OOLICHUS, YTCHUS U TIEPEBOIa MHOSA3BIYHBIX TEKCTOB
npodeccnoHanbHON HaNPaBICHHOCTH;

- IGKCUYECKHE M TPaMMAaTHYECKUE CTPYKTYPhI H3y4aeMOTO S3bIKa; IPaBUiIa YTEHUS U CIIOBOOOPA30BaHUS;

- mpaBwiIa 0HOPMIIEHHS YCTHOW MOHOJIOTHIECKON M THATIOTMIECKON PeUH;

- 3HATh 3aKOHOMEPHOCTH JICIIOBO# YCTHOU M MHChbMEHHOW KOMMYHHKAIIMH HA HHOCTPAHHOM sI3bIKe(COOTHECEHO ¢ nHankaropom YK- 4.1)

YMeTb:

- CHCTEMHO aHAJTM3UPOBaTh HH(POPMAIIHIO U BRIOUPATh 00pa3oBaTeNbHbIC KOHICTIIHH;

- IPUMEHSITH METOJIbI ¥ CIIOCOOBI ICIIOBOTO OOIICHHS JJIsI MHTEJUIEKTYAIbHOTO PAa3BUTHS, IOBBIIICHUS KYIETYPHOTO YPOBHSI,
npo(hecCHOHATBEHON KOMITIETEHTHOCTH;

- UCTIOJIb30BaTh TEOPETHUESCKUE 3HAHUS [Tl TeHEPAIMU HOBBIX UjICii- BOCTIPHHUMATH CMBICTIOBYIO CTPYKTYPY TEKCTa; BBIIEIATD TIaBHYIO U
BTOPOCTENEHHYIO HH()OPMALIHIO;

- IPUMEHSATh 3HaHUS MHOCTPAHHOT'O S3bIKA AT OCYIIECTBICHUS MEXIINUHOCTHOTO U NMPO(ECCHOHATHLHOTO OOILIEHUS;

- UUTATh JIATEPATYPY [0 CIICHUATIbHOCTH, aHATU3UPOBATH MOIYICHHYIO HH)OPMALIUIO;

- IEPEeBOIUTH NPO(ECCHOHANIBHBIE TEKCTHI (0e3 coBaps);

- COCTABJIATh Hay4HBIC TEKCTHI HA HHOCTPAHHOM SI3bIKe(COOTHECCHO ¢ mHauKaTopoM YK-4.1)

Baanern:

BIQJIETh!

- HaBbIKaMHU ITyOJIMYHON peuu, apryMeHTal1, BeCHU AUCKYCCHH; HABBIKAMU MHUCBMEHHON peul;

- cmocobamMy OPUEHTHPOBAHUS B UCTOYHUKAX HHPOpMaLuK (3KypHaJIbl, CaiiThl, 00pa3oBaTeIbHbIE IOPTANBI U T.J1.);

- OCHOBHBIMH HaBBIKAMHU M3BJICUCHNUS TIIABHON M BTOPOCTENEHHON HH(OpManum;

- HaBbIKaMH PUOOPETEHHUs, UCTIOIB30BaHUS U OOHOBIICHNSI I'YMaHUTapHbIX, 3HAHUI;

- HaBBIKAMH BBIPa)KEHHS MBICIICH M COOCTBEHHOTO MHEHHS B MEXIIMYHOCTHOM H JIETIOBOM OOIIEHNH Ha HHOCTPAaHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKaMH [I€JIOBOM MMCbMEHHON M YCTHOM pe4r Ha MHOCTPAHHOM S3bIKE;

- HaBBIKAMH U3BIICYEHHS HEOOXOJUMOM HH(POPMAIINN U3 OPHTHHAIFHOTO TEKCTa SKOHOMIYECKOTO XapaKTepa;

- HaBBIKAMH COCTABJICHHS KPATKHX TEKCTOB CIICLHATN3HPOBAHHOIO XapaKTepa, aHHOTAlNH(COOTHECEHO ¢ HHIUKaTopoM YK-4.3)

3. CTPYKTYPA U COJAEP KAHUE JUCIHUIIJIMHbBI

Kon HaumeHnoBaHue pa3/iesioB U TeM /B 3aHATHS/ Cemectp / | Yacos Komneren- Jlutepatypa
|_3aHATUSA Kvbpc 0070

Paznen 1. Paznen 1. «Ilouckm padotsl. CobdecenoBanue
NpH NMpHeMe Ha padoTy»

11 1.1. 1 4 YK-4 JIL.1JI11.2 J11.3
Jlexcuueckue eIMHUIIBI [0 yueOHOM TeMe. Pa3BuTHE HaBBIKOB JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
ayaupoBaHus.Pa3BuTHE HaBBIKOB aHAINTHYECKOTO YTCHHUS .
CocraBiieHHEe MOTHBAIIMOHHOTO MTUChMa

Mp/
1.2 1.2 Jlexcuueckue eqMHUIIBI ITO TeM€. Pa3BHUTHE HABBIKOB 1 4 VK-4 JI1.1 J11.2 J11.3
aynupoBanus .I'pammartrka: Beipaxkenue 3anora. JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3

YrorpebiieHne NepexoAHBIX TIaroJiOB B CTPaAaTeIbHON
(dopme. Pazsutne HaBbIKOB roBopeHus "CobecetoBaHuE MU
npueme Ha paboty» /IIp/




1.3 Tema:CocraBnenue pestome.OCHOBHBIE ITPABUIIA COCTABIICHUS YK-4 JIL.1JI1.2 J11.3
pestome. I'pammaruka: MectonmenHsle Taaronsl. benmunsie JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
TJIaroJIbl.

PedepupoBanne 53KOHOMHIECKUX TEKCTOB.
/Cp/

1.4 UreHne: pa3BUTHE HABBIKOB aHAIN3a U pedeprupoBaHus YK-4 JIL.1J11.2J11.3
WHOCTPAHHOTO TEKCTa JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
I'pammatika: Bpemena nenocpencrsenssie. O0pa3zoBaHue u
yrnoTpebieHue.

/Cp/
Pa3nen 2. Paznen 2. «KomMmyHukanus B Ou3Hece»

2.1 2.1 Jlexcuueckue eIMHULbI: PA3HOBUIHOCTH JIEJIOBBIX YK-4 JIL.1J11.2J11.3
B3aMMOOTHOIIEHUH. Pa3BUTHE HABBIKOB FOBOPEHUS JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
"[IpoBenenue neperoopoB". Pa3Butre HaBBIKOB
aynuposanus "Jlenosoe maptaepcrso”  /IIp/

2.2 2.2 Pa3BuTHe HABBIKOB M3BJICUCHUS HHPOPMALIUH U3 YK-4 JIL.1J11.2 J11.3
HSKOHOMHYECKUX TeKcTOB".I' pammMaTrKka: YnorpebieHue JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
BpEMEH M3BSBUTEIHHOTO HAKIOHEHH (ToBTOpeHne) Pazsutue
HaBBIKOB roBopeHus "Benenue neperosopos" /Ilp/

2.3 2.3.TenedoHnHsle neperopopsl. Pabota c nexcuxoii no reme. YK-4 JI1.1J11.2J11.3
I'pammaruka: IIpomeniue BpeMeHa U3bSBUTEIHHOTO JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
HakJoHeHus1(noBTopenue). /Cp/

24 2.4 B oduce. Pabora ¢ nexcukoii o teme. [ pammaruka: YK-4 JIL.1J11.2 J11.3
IIpuuactue. 3HaueHue U yHnoTpeOieHHEe TPUIACTUH JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
HACTOSIIIETO U mporie/imero spemenu. /Cp/

25 HWrorossrii Tect /TIp/ /Mp/ YK-4 JIL.1J11.2 J11.3

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

2.6 TToarotoBka TOKIa0B Mo mpoiiaeHHsM TemaM B Libre Office YK-4 JIL.1J11.2 J11.3

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
/Cp/
2.7 3auer. /3auér/ YK-4 JI1.1J11.2 J11.3
JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
Pa3nen 3. Pazgen 3. "3anstocts u pucku. CtpaxoBanue'

3.1 3.1 Jlekcudeckue eqUHULBL: TPYIOYCTPONCTBO, MOTHUBALIMS YK-4 JI1.1J11.2J11.3
ycnemHo# paboTsl. Pa3BuTie HaBHIKOB ayqupoBaHUs " JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
OcHoBBHI ycnenrHoro 6usHeca". Pa3Butue HaBbIKOB TOBOPEHUS
:" Tlon6op nepconana Ha kiaroueBbie mosurmu'. /Ip/ /Tlp/

3.2 3.2. JIekcu4eckue eJMHUIbI | PUCKH BEACHUS] OU3HECa. THUITBI YK-4 JIT.1 J11.2 JI1.3
PHUCKOB, KPU3HUCHEIE CUTyalnu. Pa3BuTHe HaBBHIKOB JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
aynupoBaHus " Yopasnenue puckamu. Kax Beiiitu u3
KPHU3UCHOW cuTyanuu'". Pa3BUTHE HABBIKOB aHATUTHYECKOTO
gyrenus. /Ilp/

3.3 3.3. PaGoune B3auMooTHOIIEHHs. PaboTa ¢ IeKcHKoii 1o Teme YK-4 JI1.1J11.2J11.3
I'pammaruka: Henuunbie popmel rinarona. MHQUHUTHB. JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
3navenue u ynorpedienue uapuuutusa . /Cp/

3.4 3.4. CrpaxoBaHue OM3HECA OT PUCKOB. CTPaXOBas MOJIUTHKA YK-4 JI1.1J11.2 J11.3
kommaHuu. Hapeuwus. JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
Hapeuns Bo ¢panirysckom sizeike. O6pazoBanue GppaHIry3cKIX
Hapeunid. CTereHn CpaBHEHHUsT Hapeunit
/Cp/

Pa3nen 4. Paznen 4. ""U3yyenne ppinka. "
4.1 4.1. Jlekcuueckue enuHUIBI IO TeMe «VcciieqoBaHne phIHKaY VK-4 JI1.1 J11.2 JI1.3

PasButne HaBbIKOB ayaupoBanus " . Pa3BuTHE HABBIKOB
aHanmuTHyeckoro yrenus. I pammaruka: YnorpeGieHue
YCIOBHOTO HAKJIOHEHUS B MPOCTHIX Npetoxkenusx. /I1p/

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3




4.2 4.2. Jlekcnyeckue eqUHUIIBI IO TeMe:»MapkeTunry Pazsurue 2 4 VK-4 JI1.1 J11.2 J11.3
HaBBIKOB roBopeHus 1o teme. ['pammaruka: Conditionnel JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
présent. Conditionnel passé. /IIp/

4.3 4.3.Tpu sTana MapKeTUHIOBOI MOJUTHKH IPEATIPUATHS. 2 4 YK-4 JIL.1J11.2J11.3
Pa3BuTHe HaBBIKOB rOBOpeHMs 110 TeMe. | pamMmaruka: JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
Vuorpebnenne Subjonctif B He3aBHCHMOM TIPEIOKEHHUH.

PedepupoBanue Tekcra
/Cp/

4.4 4.4. Yrenue: pa3BUTHE HABHIKOB aHHOTHPOBAHUS U 2 4 YK-4 JIL.1J11.2J11.3
pedepupoBaHUsT TEKCTOB IKOHOMUYECKOTO COJICPIKAHUSI. JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
I'pammaruka: ynorpebnenne Subjonctif B mpumarounsix
MIPEATOKEHUSAX.

/Cp/
45 Wrorosslii Tect /TIp/ 2 2 YK-4 JI1.1J11.2J11.3
JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

4.6 IMoaroroBka qoKiIaa0B 1Mo mpoinernsM Temam B Libre Office 2 4 VK-4 JI1.1J11.2 J11.3
/Cp/ JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

4.7 3auer /3auét/ 2 0 YK-4 JI1.1J11.2J11.3

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

4. POHJ OOEHOYHBIX CPEJACTB

CtpyKkTypa u coepkanue GoH/1a OLEHOYHBIX CPEJCTB JISl IPOBEJCHUS TEKYLIEH U MPOMEXYTOYHOH aTTECTALUH MTPEICTABICHBI B
[Tpunoxenun 1 k paboyei mporpaMme TUCIUTLTAHBL.

5. YYHEBHO-METOANYECKOE U THOOPMANIMOHHOE OBECIIEYEHHUE JUCHUIIINHBI

5.1. OcHoBHas TUTEpPaTypa

ABTOPBI, COCTaBUTENIN 3armaBue H3naTenbcTBO, TOJ Konuu-Bo
JI1.1 |MBanuenxo A. W. TIpakTuka dpanmysckoro si3bika: Co. ynpaxuenuit no |CII6.: Coros, 2000 15
YCT. peun
JI1.2 |Terenwskuna T. O., DpaHIy3cKuii 361K, YuTaeM npopeccHOHATBHO Mumnck: Beimmitmas mkona, | http://biblioclub.ru/index.
Muxansayk T. H. OPHEHTHUPOBAHHBIE TEKCTHI 2010 php?
page=book&id=109947
HEOTPAHUYEHHBIN TOCTYI
UL 3apETUCTPUPOBAHHBIX
noJb30BaTeneH
JI1.3  |Kpaiicman, H. B. OpaHIy3CKUil A3bIK IS JAEJI0BOTO U Kazann: Kazanckuit https://www.iprbookshop
npodecCHOHATBHOTO 00IIeH S : yueOHOe mocodue HAIMOHAJIHHBIHA .ru/109526.html
HCCIIEI0BATENBCKUM HEOTPAHUYCHHBIH JOCTYII
TEXHOJIOTHYECKU I JUIsl 3aperuCTPpUPOBAHHBIX
yuuBepcutet, 2019 nob30BaTeNel
JI1.4 |Kum JIL. C. @paniy3ckuit 13e1k npodeccuonanpHoro odmenns  (Pocros-Ha-J{ony: https://biblioclub.ru/inde
JUISL MATHCTPAHTOB: yueGHOE OcoOue Usnarenscko- x.php?
nonurpaduIecKuit page=book&id=693180
xoMmruekc PI'DY (PUHX), | HEOrpaHHYEHHbIH AOCTYI
2021 UL 3apETHCTPUPOBAHHBIX
MOJI30BaTENEH
5.2. lonoiHUTeIbHAS JIUTEpaTypa
ABTOpBI, COCTaBUTENN 3arnaBue WznarenscTBO, roj Konunu-o
JI2.1 |Bepbeposa H. T. Bectuuk Actpaxanckoro I'ocy1apcTBEHHOTO Actpaxanb: Actpaxanckuii | https://biblioclub.ru/inde
Texuunueckoro Yuusepcutera. Cepusi: DKOHOMHUKA:  |rocymapcTBEHHBIN x.php?
KypHa TexHHUecKnil yauBepcurer | Page=hook&id=144891
(AT'TY), 2013 HEOrpaHUYEHHBIN JOCTYII
JUTSE 3apETUCTPHUPOBAHHBIX
oJib30BaTenei
JI2.2 |Terenbkuna, T. FO., DpaHIly3CKHUil SI3BIK JJIs FOPUCTOB U SKOHOMHUCTOB.  |MuHck: Beimmiimas mkoua, | https://www.iprbookshop
JleBontok, JI. E. VuuMcst ynTath NpoheCCHOHAIBHO 2018 .ru/90851.html

OpPUEHTHPOBAaHHbIE TEKCTHI: ydeOHOE mocodue

HEOTpaHW4EHHbIA JOCTYII
JUISL 3aperuCTPUPOBAHHBIX
MOJIb30BaTelIeh




ABTOpBI, COCTaBUTEIH 3arnaBue WznarenbcTBo, TOX Konnu-Bo
JI2.3  |Jlaxckuii, B. T, DpaHILy3CKHUii SI3bIK B COBPEMEHHBIX THCbMEHHBIX Mocksa: UacTutyT https://www.iprbookshop
Hertspesa, U. U. CpelcTBaX MacCcoBOM MHpOpMaNUH: yIeOHOE MOCOOHE | MUPOBLIX UBUIIM3ALIHIA, .ru/94842.html
2019 HEOTPaHHYCHHBIH TOCTYI
JUTS 3apETUCTPUPOBAHHBIX
T0JIb30BaTeNei

5.3 Ilpo¢eccuonanbuble 6a3bl JAHHBIX H MH(POPMaNIMOHHBbIE CIIPABOYHbIE CHCTEMBI

NCC "Koncynpsrantllmoc"

UCC "Tapant" http://www.internet.garant.ru/

cailT (paHIry3ckoro neyataoro usnanus "durapo” - www.lefigaro.fr.

caiiT )xypHaJa HoBocTell Ha dpaHiy3ckoM si3bike oHnaitn "Hysens O6cepsatep"- http://tempsreel.nouvelobs.com

5.4. IlepeyeHb MPOrpaMMHOI0 obecrieyeHust

Libre Office

5.5. YueGHO-MeTOAMYeCKHE MAaTePHAJIbI ISl CTYIeHTOB C OTPAHMYEeHHBIMHM BO3MOKHOCTSIMH 3/10POBbSI

IIpr HEOOXOAMMOCTH IO 3asABICHHI0 OOYYAOIIETOCSI ¢ OTPAHHYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMU 3I0POBbS Y4€OHO-METOAMYCCKHE MaTepHAIIBI
MPEIOCTABISIIOTCS B hOpMax, aalTUPOBAHHBIX K OTPAHUYEHHSM 3I0POBbSI U BOCTIPUATHS HHGbOPMAIUH. J[Jis IUII ¢ HapyIIEHUSMU 3PSHUsL: B
¢dopme ayanodaiiia; B medyaTHoOH (popMe yBEeIMICHHBIM MIpUPTOM. JIJIs UL ¢ HAPYIICHUSIMU CcyXa: B (hOpMe BIICKTPOHHOTO IOKYMEHTA; B
neyatHo# (opme. st U] ¢ HAPYIICHUSIMA OTIOPHO-IBUTATENHHOTO ammnapara: B GopMe 3JeKTPOHHOTO JOKYMEHTa; B MIEUYaTHOM GopMe.

6. MATEPUAJIbHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHHUE NUCIUILIINHBI (MOAYJIST)

[Momemnienus a7t NpOBEAECHHS BCEX BUIOB PadoOT, MPEAYCMOTPEHHBIX yIEOHBIM IIAHOM, YKOMILIEKTOBAaHBI HEOOXO0IUMOM
CHENMAIN3UPOBAHHON yueOHON MeOeIbI0 U TEXHUUECKUMHU CPEACTBAMH 00yUYCHUSI:

- CTOJIBbI, CTYJIbA;

- IEPCOHANBHBIA KOMITBIOTEP / HOYTOYK (TIepEeHOCHOI);

- IPOEKTOP, 3KpaH / UHTEPAKTHBHAS TOCKA.

7. METOAUYECKHUE YKA3ZAHUSA JJIS1 OBYYAIOIIAXCSA ITO OCBOEHUIO JUCHUTIIVIMHBI (MOZAY JIST)

MGTOHI/I‘ICCKI/IC YKa3aHudg 10 OCBOCHUIO AUCHUIIIMHBI ITPEACTABJICHBI B HpI/IHO)KeHI/II/I 2k pa60qel‘/'1 nporpaMme AUCHUIIIIAHBI.




®OHJI OLIEHOYHBIX CPEJICTB

1. Onucanue noka3aresieil 1 KpUTEepHeB OLIEHMBAHUA KOMIIETEHUMA HA Pa3IHYHBIX
Tanax ux (pOpMHPOBAHUS, ONMMCAHUE IIKAJ OLlEHUBAHUS

1.1 Iloka3arenu U KpUTEPUU OLICHUBAHUS KOMIIETCHIINN:

3VH, cocrapmusromue IToka3zaTenu Kpurepuu onennBanus CpenctBa
KOMIIETEHIIHIO OLICHUBAaHUSA OLICHUBAHMS

VK-4: Crocoben NMPUMCHATH COBPEMCHHBIC KOMMYHUKATUBHBIC TCXHOJIOT'UU, B TOM YUCJIC HA PIHOCTpaHHOM(BIX)
5[3I)IK€(aX), JJIA aKaACMHUYCCKOIo 1 HpO(beCCI/IOHaJ'H)HOFO B3aMMOJCHUCTBUS

3HaHue: IlepeBogut cioBac [TonHOTa M comepKaTENbHOCTh OTBETA, Tector 1-2
-YHOTpEeOUTENBHYIO JIEKCUKY | PYCCKOro Ha HPaBUIBHOCTb IIEPEBOJIA, YIIOTPEOICHUS | YV oTHEIH ompoc
HHOCTPAaHHOTO  sI3bIKA B paHIysCKHii 1 ¢ NICKCHYCCKAX C/IMHHIL 1 PAMMATHUCCKHX | (rorccrry 1-10)
obbeme, Heobxoaumom s | PPAHLY3CKoro Ha KOHCTPYKIIHHA, COBIIONCHHE B ’
PYCCKHIA, TPOU3HOCUT OIPOCHI K
obmeHwus, YTEHHSI M | (loBa, YHTAET TekcT MHTOHALIMOHHBIX GOPM B COOTBETCTBHE C savery (1-4)-1
nepeBoja MHOMBBIMHBIX | pooy onnenenser u 3a/IaHHOM KOMMYHHKaTHBHOM _
TEKCTOB NPOGECCHOHAIBHOM | yaspipaer cuTyatueii. cemectp;(1-4)-2
HaIpaBJICHHOCTH, rpaMMaTH4ecKue CEMECTpP
- JIEKCUYECKUE U | CTPYKTYpHI,

rPaMMATUYECKUE CTPYKTYPBI | H3MEHSCT 4acTb peuH B
M3Y4aeMOT0 fA3bIKa; IPaBUJIa | COOTBETCTBHH C
YTCHUA U | KOHTCKCTOM
CJIOBOOOpa30BaHUS;

- mpaBwia  odopmICHHUS
YCTHON MOHOJIOTHUECKON U
JIMAJIOTMYECKOH peuy;

- 3HaTh 3aKOHOMEPHOCTHU

JIEJIOBOU YCTHOM u
MUCbMEHHOU
KOMMYHHKaLUH Ha
MHOCTPAHHOM $I3bIKE
YMeHue: -cuctemuo | IlepeBonut npemnoxenus | ComepkaHue OTBeTa Imepeaano 6e3 Tector 1-2
aHaJIM3UpPOBATh B COOTBETCTBHH C UCKa)KEHHS TEKCTa, TPAMOTHO U (Bompocsr 11-17),
uHGOPMALUIO M BBIOUPATH | 3aJaHHBIM CTUIIEM, CTIJIHCTHYECKH BEPHO VeTHBI onpoc
00pa3oBaTeNbHEIC TIEPEBOUT ) (texcrsi 1-10),
KOHIICIIAH; XYyJI0’)KECTBEHHBIH UK

. Bompocs! k
- NPUMCHATb METOABl M | myGMuIIMCTUYECKHI TEKCT
CIIOCOOBI JIEJIOBOTO OOLIEHHS | o1 2000 3HAKOB C yaeTom sauery (1-4)- 1
JUI MHTEIIGKTYAIbHOTO | mpesiiaraeMoro cTaus, cemectp; (1-4)- 2
pa3BUTHA, HOBBIMEHUS | orpeyaer CeMecTp
KyJIbTYpHOro YPOBHA, | aprymentuposano Ha
npodeccHOHaTbHOH BOMPOCHT B (hopme
KOMIICTCHTHOCTH, MOHOJIOTa UJIKM auajiora
- HCIIOJIb30BaTh

TEOPETHICCKHUE 3HAHUS JUIS
TeHepalud HOBBIX  HJICH-
BOCIIPHHAMATh CMBICIIOBYIO

CTPYKTYpy TEKCTA;
BBIJACIISATH TJIABHYIO )5
BTOPOCTEIICHHYIO
UHPOPMALIHIO;

- MIPUMEHATH 3HAHUA
HWHOCTPAHHOI'O sA3bIKa JJIA
OCYILIECTBIICHUS
MEKITHYHOCTHOTO u
npoQeCCHOHATBHOTO
00ILIEeHHS;

- YUTaTh JHUTEPATypy IO
CICIAATBHOCTH,
aHaIM3UPOBATH
MOJTyYEeHHYI0 HHPOPMAIIHIO;
- MEePEeBOANUTD

podhecCHOHATLHBIC TEKCThI




(6e3 croBaps);

- COCTaBJATh  HAy4YHBIC
TEKCTHl Ha HHOCTPAHHOM
SI3BIK.
Baanenue: T'oTOBUT U BBICTYIIAET C CaMOCTOSITETbHOCTD Jloxman ¢
- HaBbIKaMH Iy OIMYHON JIOKJIAZOM I10 BBIBOJIOB U CYXJIECHUHN Ipe3eHTaluen
peHn, apryMeHTaum, CaMOCTOSTEILHO COOTBETCTBYIOIUM (1-10); Bompocs!
BEJICHUS IUCKYCCHH; .

A JACKY > BBIOPaHHOM TeMe, NpaBUIIEHBIM K 3adery (1-4)- 1
HaBbIKAMHU TTUCBMEHHOM HCIIONb30BAHME

peuu;
- criocobamu
OpUEHTHUPOBAHHS B
HCTOYHMKAX HH(OpMALUH
(>KypHAJIBI, CaHTHI,
00pa3oBaTeIbHBIC TIOPTAIIBI
U T.1.);

- OCHOBHBIMU HaBBIKAMH
U3BJICYCHYSI TJIABHOU U
BTOPOCTENECHHOMI
uHpopmanuy;

- HaBBIKAMHU IIPUOOPETEHHUS,
HCIIOJIb30BaHUS U
OOHOBJICHHS TYMaHUTAPHBIX,
3HAHWMH;

- HaBBIKAMH BBIPA)KECHUS
MBICIIEH ¥ COOCTBEHHOTO
MHEHHS B MEKJINIHOCTHOM
Y JIETIOBOM OOIIICHNH Ha
WHOCTPAaHHOM SI3BIKE;

- HaBbIKAMH JIEJIOBOM
[IMCbMEHHON U YCTHOM peun
Ha MHOCTPAHHOM SI3bIKE;

- HaBbIKAMH M3BJICUCHUS
HeoOxonumoit nHdopmanuu
U3 OPUTMHAIBHOTO TEKCTa
SKOHOMHUYECKOTO XapaKTepa;
- HaBBIKAMH COCTaBJICHUS
KpaTKHX TEKCTOB
CHELHAITU3HPOBAHHOTO
XapakTepa, aHHOTalMi

pedepupyer TeKCT B
MMCbMEHHOM U YCTHOM
¢dopmax.

l'oToBuT 1 0TBEUAET
MOHOJIOT HJIU THAJIOT
IO 33/IaHHOH TeMe

JIEKCUUYECKUX U
rpaMMaTHYECKUX CTPYKTYP
0 MPEJIOKEHHOH Teme

cemecrtp; (1-4)- 2
ceMectp.

1.2 IIkansl OleHUBAHUS:

Texkymuil KOHTPOJb YCHEBAEMOCTH M TNPOMEXYTOYHAs aTTeCTalus OCYIIECTBISETCA B paMKax
HAKOMUTEJIbHOW OaJuIbHO-peUTHHTOBOM crcTeMbl B 100-6amibHOM mIKane:

50-100 6amnoB (3auer)
0-49 6annoB (He3aueT)

2 TunoBble KOHTPO/IbHbIE 33JaHNA UAU MHble MaTepuaabl, HeobxoauMble ANA OLIEHKU

3HaHMW, YMEHUN,

HaBblKOB WU

(nnm)

onbiTa OeATesIbHOCTH,

XapaKTepM3yIoLWMX 3Tanbl

dopMMpoBaHMA KOMMNETEHLMI B NpoLIecce 0CBOeHUs 0bpa3oBaTe/IbHOM NPOrpammbl

Bonpocsl k 3auery
ITo nucmniaune MHoCcTpaHHBI A3LIK IPOo¢ecCHOHAJILHOI0 001IIeHUS

(hbpaHy3CKHA A3BIK)

1 cemecTp



KommyHnukarus
Mex1yHapOAHbIN MapKETHHT
N3yuyenue pblHKa
MapkeTHHrOBbI€ UCCIIETOBAHUS
2 cemecTp

e\

1. 3ansTocTh B pa3HbIX cepax IesaTeTbHOCTH

2. Pa3HOBUIAHOCTH PHUCKOB

3. Cruimm MEHeIKMEeHTa

4. YmupasneHue puHaHCAMU
HHcTpyKknus o BHINOJTHEHHIO!

3auer mpoxoauT B popmare Oecenbl 1o MPOHACHHBIM TEMaM B TEUCHHUE CEMECTPA.

Kpurepuu onenuBanus:

e Crynmenty BbicTaBisiercs «3ader» (100-50 GamnoB), eciii KOMMYHHKATHBHBIC 3aJa4d BBITOJHEHBI
MOJHOCTBIO, HCIIOJB30BAaHHbBIA CJIOBAPHBIA 3ariac,

O(l)OpMJ'IeHI/Ie BBICKA3bIBAHUA COOTBETCTBYCT MMOCTaBJICHHOMI 3aJ1a4dc,

e Crynenty BbIcTaBisieTcs «He3aueT» (49-0 6anioB), eciy OTBETHI HE CBSI3aHbI C BOIPOCAMHU, HaJIU4Ke
rpyObIX OIMIMOOK B OTBETE, HEOHUMAaHKE CYIIHOCTH U3J1araéMoro BoIpoca, HeyMeHHUe IPUMEHATh
3HAHUS Ha IPAKTHKE, HEYBEPEHHOCTh U HETOUHOCTh OTBETOB Ha JOIOJIHUTEJIbHBIE U HaBOSIINE

BOIIPOCHI

TecTnl

. Trouvez les équivalents russes :
1). Entretien (m) d’embauche -

1 cemecTp

Tect 1

2). Exigences (f,pl) salariales -

3). Contrat(m) atemps partiel-

4). Toucher le salaire -

6).Licencier un employé -

7). Allouer une prime d’installation -

).
).
).
5). Prévoir un préavis -
).
).
8). Chercher un emploi -

9). Présenter son C.V. -

10). Avoir droit a un congé payé -

Il. Trouvez les synonymes

1. embaucher a. bureau (m) de placement
2. prime (f) b. diplomé (m)

3. préavis (m) c. avertissement (m)

4. curriculum vitae (m) d. somme (f) d’argent

5. effectifs(m) e. recruter

6. titulaire (m) f. démissionner

7. ANPE g. toucher

8. gérer h. résumé (m) du travail

9. licencier i. diriger

10.recevoir (le salaire) j.

nombre (m) des employés

rpaMMaTH4YeCKHE CTPYKTYpPbI, (OHETHYECKOE




1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.

Kntoun: |. 1-cobecepoBaHue npu npueme Ha paborty; 2- TpeboBaHMA No 3apnaaTe; 3- KOHTPAKT
C YACTUYHOM 3aHATOCTbIO; 4- NONYYaTb 3apnaaTy; 5-npeaycmoTpeTb yBeAoOMAEHNE; 6- YBONUTD
CAyrKalero; 7- NpeaoCcTaBUTb NOAbEMHbIE; 8- UCKaTb PaboTy;9- NpeacTaBUTL CBOE PE3IOME;
10- umeTb NPaBO Ha OMNIaYMBAEMBIN OTMYCK.

I. 1-e; 2-d; 3-c; 4-h; 5-j; 6-b; 7- a; 8-1; 9-f; 10-g.

2 ceMecTp
Tect 2

. Parmi les caractéristiques suivantes, indiquez celles correspondant aux quatre types
d’entreprises :

Caractéristiques Entreprise Société en Société a Société
individuelle nom responsabili | anonyme
collectif té limitée

1 —Elle appartient a un seul
propriétaire.

2 — |l faut étre au moins 7 pour la
constituer.

3 — Elle ne peut pas rassembler plus
de 50 associés.

4 — Les associés peuvent vendre
librement leurs parts.

5 -1l n’y a pas de capital minimum
fixé.

6- Son capital est divisé en parts
sociales.

7 — Ses associés ne sont pas
commercants.

8 — La responsabilité des associés
est limitée au montant de leur
apport.

9 — Elle est administrée par un ou
plusieurs gérants.

10 — Son capital est divisé en
actions librement négociables.

11 — Le chef d’entreprise a une
totale liberté d’action.

12 — Il est possible de la créer avec
peu de moyens financiers.

13 — Le(s) propriétaire(s) doit
(doivent) apporter au moins 37 000
euros.

14 — Son patrimoine se confond
avec celui de son entreprise.




15 — Les revenus distribués au(x)
propriétaire(s) proviennent des
bénéfices réalisés.

16 — Le(s) propriétaire(s) est (sont)
responsable(s) sur I’'ensemble de
ses (leurs) biens.

17 — Les associés ne peuvent
vendre leurs parts qu’avec 'accord
des autres associés.

18 — Les responsables de
I’entreprise sont désignés par les
associés.

19 — Il n’est pas nécessaire de
disposer d’un capital minimal.

20 — Le pouvoir de chaque associé
est proportionnel au nombre de
parts apportées.

Karoun: 1- El; 2-SA; 3-SARL,; 4-SA; 5-SARL ; 6-SARL ; 7-SA ; 8-SA,SARL ; 9-SARL ; 10-SA ; 11- El ;
12-SNC; 13-SARL ; 14-El ; 15-SNC ; 16-El ; 17-SARL ; 18-SA ; 19-SNC ; 20-SA.

Kputepum oueHuBaHusa:

MaKcMmanbHoe Konnyectso 6annoB, KOTOPOe CTYAEeHT MOXKeT HabpaTb — 20 6annoB (3a Kaxabli NPaBUAbHbIN
OTBET CTyAeHT nonyyaet 1 6ann).

YcrHblii onpoc
Texker 1.
Le marché francais de I'assurance

Le secteur public s'est considérablement réduit apres la privatisation des plusieurs géants de l'assurance
(UAP, AGF, COFACE et d’autres). Au contraire le secteur privé en est devenu plus puissant. Le secteur privé est
composé de groupes privés, comme Axa, AGF, Scor et de sociétés de type mutuel trés importantes, comme
Groupama, MMA (ex-Mutuelles du Mans), MACIF, MAIF, GMF. S'ajoutent les filiales des grandes banques
telles que BNP Paribas, Crédit Agricole, Société générale, Groupe Crédit mutuel-CIC, LCL (Le Crédit Lyonnais)
qui sont tres actives sur le marché de 1’assurance.

Se rattache au secteur public la CNP Assurances (la Caisse Nationale de Prévoyance), filiale de la Caisse
des dépdts et consignations (institution financiére publique), du groupe Groupe Caisse d'épargne et de La Banque
postale. la CNP Assurances est devenue le numéro 1 de 1’assurance de personnes en France. En 2000 I’Etat
francais détenait 60 % du capital de la CNP Assurances, maintenant sa part est réduite jusqu’a 1,18 %.

Regrouper des catégories d'assurés relativement homogenes et pratiquer 1'assurance au prix de revient
(sans but lucratif), tel est I'objectif des mutuelles. Celles-ci se sont, en moins de trente ans, taillé une part trés
importante sur le marché de l'assurance des particuliers. Ce sont: Groupama (mutualité agricole), GMF (la
Garantie mutuelle des fonctionnaires), MACIF (la Mutuelle d'assurance des commergants et industriels de
France), MAAF (la Mutuelle assurance des artisans de France), MAIF (la Mutuelle assurance des instituteurs de
France).

En principe c'est la Sécurit¢ Sociale qui s'occupe des questions de l'assurance accident,
I'assurance-maladie, I'assurance-vieillesse. Mais les assurances frangaises tachent de récupérer la part importante
du marché perdu avec la création de la Sécurité Sociale, en proposant toutes sortes de couvertures
complémentaires dans les domaines de I'assurance vie, I'assurance-maladie, etc.

Plus de 550 entreprises d'assurances operent ainsi en France; elles différent par la taille, par les statuts
juridiques, par la nationalité. Toutes sont cependant confrontées au méme probléme: l'intensification de la
concurrence.



http://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Groupe_Cr%C3%A9dit_mutuel-CIC&action=edit
http://fr.wikipedia.org/wiki/LCL
http://fr.wikipedia.org/wiki/Caisse_des_d%C3%A9p%C3%B4ts_et_consignations
http://fr.wikipedia.org/wiki/Caisse_des_d%C3%A9p%C3%B4ts_et_consignations
http://fr.wikipedia.org/wiki/Caisse_d%27%C3%A9pargne
http://fr.wikipedia.org/wiki/La_Banque_postale
http://fr.wikipedia.org/wiki/La_Banque_postale

Rechercher un emploi.

Sophie Médiani est convoquée a la direction des ressources humaines du Parc Astérix.

Le charge de recrutement (Nicolas Joseph): Vous souhaitez réjoindre notre société en qualit¢ de sécretaire de
notre nouveau directeur commercial. Qu’est-ce qui vous motive le plus dans le poste que nous vous proposons?
Sophie Médiani: J’occupe en ce moment les mémes fonctions au Futuroscope et je souhaiterais pouvoir continuer
et déveloper ma carriére dans une société du méme type. De plus, ce poste s’adresse a un profil jeune. Vous avez
décidé de donner des responsabilités a la personne recrutée; c’est ce qui m’intéresse.

NJ: Tres bien.... Parlez-moi de vous maitenant.... Quelles sont vos qualités ou vos points forts?

SM: En Irlande, mon expérience comme hoétesse d’accueil bilingue m’a permis de développer mes qualités
relationnelles. Bien sir, j’ai pu améliorer ma pratique de ’anglais. Je suis exigeante avec moi-méme et
persévérante; je possede une grande force de travail.

NIJ: Et votre principal défaut?

SM: En ce qui concerne mes défauts, je dirais que je suis perfectionniste et cela me fait parfois perdre du temps....
NJ: Euh, dites-moi, en quoi consistait votre travail en Irlande?

SM: Bien, j’¢étais chargé d’effectuer les réservations, je devais m’occuper des passagers a I’embarquement et au

débarquement des bateaux. C’est une expérience qui m’a permis de découvrir une autre culture....
3.

Une campagne publicitaire.
Caroline Bértelier, chef de publicité a ’agence Publinet est en réunion avec Jean-Paul Goarec,
responsable marketing de la société Modone.
Caroline Bértelier : Avant toute chose, parlons du budget fixe et de vos objectifs : nous vous proposons
une campagne publicitaire étalée sur six semaines pour le lancement de votre nouvelle gamme de crémes
glacées.
Jean-Paul Goarec : Eh bien, d’accord. Parlez-moi du plan média que vous proposez.
CB : Tout d’abord, nous avons prévu de commencer par trois semaines d’annonces diffusées sur les
radios nationales et locales. Et comme notre cible diffusion est une clientéle plutot grand public, nous
avons pensé a une fréquence de diffusion de 15 spots par jour sur quatre radios au total. Il faut se
concentrer sur les créneaux horaires de 6h 30- 9h, 12h- 14h, 19h- 21h.
JPG : Effectivement, de cette maniére nous obtiendrons une couverture d’audience maximale et I’impact
des messages sera optimise....
CB : Alors, ensuite, la deuxieme semaine, nous mettrons des encarts dans la presse et procédérons a un
envoi d’offre promotionnelle par publipostage, si vous étes d’accord.
JPG : Bonne idée. On pourrait proposer un bon de réduction de 10% sur un prochain achat. De plus, avec
1’été, les retombées devraient étre intéressantes.
CB : Pour continuer, a partir de la troisiéme semaine, une vaste campagne d’affichage dans tout le pays
sera lancée, essentiellement a I’entrée et au centre des grandes villes. Notre médiaplanneur a déja contacté
les régies de publcité pour 1’achat des espaces... et puis, la cinquieéme semaine, commenceront les
animations avec des dégustations dans les hypermarchés.
JPG : Et quelle part de notre budget répresente cette deuxiéme phase.... ?
CB : Pres de 60%... Enfin, nous avons aussi programmé, pendant les quatriéme et cinquiéme semaines et
pendant les heures de grande écoute, la diffusion sur les chaines de télévision d’un film publicitaire. Je
vous propose d’étudier le scénario de la publicité.
JPG : Hum,... j’aimerais plutot que 1’on voie a nouveau le slogan et 1’axe publicitaire.

4.

La facturation et le réglement.
La facture est le document daté délivré par le Vendeur a I’ Acheteur, portant leurs noms, la quantité, le prix et la
désignation des marchandises.
La facture est le document le plus répandu dans le domaine du commerce. Adressé par le Vendeur a I’ Acheteur de
marchandises, elle contient les éléments essentiels de la vente, notamment le prix des marchandises.
La facture doit étre établie a I’occasion de toutes les opérations commerciales effectuées entre commergants, quel
que soit le montant de la vente. 1l en faut au moins deux : un original a I’ Acheteur et une copie conservée par le
Vendeur.



Le Vendeur doit établir la facture au moment de la vente et la remettre immédiatement a I’ Acheteur. Ce dernier
doit méme la réclamer si nécessaire.

L’un et I’autre doivent classer les factures et copies des factures par ordre chronologique et les conserver pendant
au moins trois ans en prévision notamment d’un contrdle fiscal. La facture pro forma s’analyse comme un devis
¢tabli par le Vendeur pour informer 1’ Acheteur des montants exacts de la commande, sans que le contrat ait
encore ¢été conclu.

Sa production peut €tre nécessaire pour 1’obtention d’autorisation d’importations ou d’exportations.

Le client doit contrdler la facture des qu’il la recoit et, en cas de problémes, il doit adresser une réclamation au
fournisseur.

La réclamation décrit les différentes situations pouvant donner lieu a son envoi : une erreur dans le calcul, les prix
facturés ne sont pas ceux que prévoit le catalogue, etc. ....

5.
Les industries de pointe

Tributaires de progres technique trés rapide, mais aussi de la recherche et d'un personnel hautement
qualifié, les industries de pointe assurent 20 % des emplois industriels et des exportations. La France constitue
I'un des pays les plus performants dans la construction aéronautique et spatiale ainsi que dans 1’industrie
d’armement.

Pour faire face a une concurrence internationale accrue et réduire les cotits de recherche et de production,
les entreprises francaises se sont rapprochées des entreprises européennes. Dans la construction aéronautique,
un groupe domine depuis peu tous les classements européens : EADS (European Aeronautic Defence and Space
Company), qui réunit les activités aéronautiques et spatiales d’Aérospatiale-Matra (France), de Dasa
(Allemagne) et de Casa (Espagne).

L'industrie spatiale s'est également développée dans le cadre d'une coopération internationale regroupant
une quinzaine d'Etats, dont certains, comme la Norvege et la Suisse, n'appartiennent pas a 1'Union européenne.
C'est notamment le fait du programme Arianespace.

L’industrie d'armement connait depuis quelques années un net repli a la suite de la fin de la guerre froide
et des réductions du budget de la défense. Elle place la France au cinquieme rang mondial des exportateurs. Il
s'agit d'une industrie stratégique, de haute technologie et dépendant largement de 1'Etat qui décide des
programmes d'équipement et contrdle les exportations. Les grandes entreprises dominent la production telles que
GIAT-Industries pour les armements terrestres, de Dassault et d’EADS pour les avions.

Les industries ¢électriques et €lectroniques sont caractérisées par une extréme diversité des productions.
Elles sont aussi dominées par de grandes entreprises et dépendent largement des commandes publiques : Alcatel
demeure la premiere entreprise frangaise dans la production de matériel de télécoms, en 2006 Alcatel a fusionné
avec I’américain Lucent Technologies pour former le groupe Alcatel-Lucent ; Alstom est, outre le matériel
ferroviaire (TGV), spécialis¢ dans les équipements pour centrales électriques; Thales s’est orienté sur
I’électronique de défense ; tandis que Thomson se spécialise dans 1’électronique grand public.

Si la France est bien placée dans les télécommunications, notamment avec France Télécom, les résultats
sont moins impressionnants dans l'informatique. Certes, l'industrie du logiciel et surtout des services
informatiques, avec Cap Gemini, est performante, mais la France dépend largement de 1'étranger pour la
fabrication des micro-processeurs, souffrant de la concurrence des Etats-Unis et du Japon.

6.
IIs misent sur la France

Ces derniéres années la France se classe quatriéme terre d'accueil des investissements étrangers, juste
derriére le trio Etats-Unis, Luxembourg, Chine.

Restent pourtant les points noirs, ou gris, par exemple, la fiscalité. Bien sir, le taux de I'imposition sur les
sociétés est passé de 59% a 33% en 10 ans. La France a actuellement une pression fiscale comparable a celle de
ses voisins. Mais certains impots, par exemple la taxe professionnelle, choguent bon nombre d'entrepreneurs.

A quoi tient l'attractivité de 'Hexagone? Le premier atout de la France n'a rien a voir avec le talent de ses
habitants, mais il compte aux yeux des investisseurs. On le doit a la géographie, puisque la France a une frontiere
commune avec les sept pays qui sont les plus peuplés et les plus riches de 1'Union européenne. Un argument qui
convainc les industriels désireux de s'attaquer aux marchés nord-européens en limitant leurs cofts logistiques.

L'environnement scientifique ne serait pas un facteur d'attraction suffisant si la main-d'oeuvre frangaise
n'était pas productive. Les colits salariaux sont moins €levés en France que chez la majorité de ses voisins



européens. Selon les experts de I'OCDE, le colit horaire du travail en France en 2005 est inférieur a celui de
I'Allemagne, de la Belgique, des Pays-Bas et de la Suisse. Seuls les pays du Sud et de I’Est de I'Europe ont un cott
inférieur.

L'intérét géographique est d'autant plus décisif que la France dispose d'infrastructures de transport
appréciables, comme en témoigne son réseau ferré, le plus dense en Europe. La présence du TGV a, par exemple,
été déterminante dans le choix du coréen Daewoo qui a fait de la Lorraine sa base de conquéte européenne.

Autre atout, la qualité de 1'environnement scientifique. La France se situe maintenant au 4-e rang mondial
pour le nombre de brevets déposés. Cela explique qu'une part significative des 4 000 implantations étrangeres
provienne de I'industrie de haute technologie (informatique, télécoms, chimie).

Pour compenser ces inconvénients, il reste a la France un atout non négligeable, son cadre de vie.
L'époque n'est plus a mettre lourdement l'accent sur la gastronomie et l'art de vivre frangais. Mais lorsque des
Japonais visitent un site, la limousine qui les promeéne fait souvent un détour pour longer un golf proche ou pour
s'arréter dans le meilleur restaurant de la ville. Dans la course aux investissements, tous les coups sont permis.

7.
L’Etat et les entreprises

L'Etat joue en France un rdle économique important. Il est d'abord le premier employeur, le premier
producteur et le premier client du pays. Il est aussi le premier transporteur, le premier propriétaire foncier.

L'Etat, qui définit les grandes orientations de la politique économique, est longtemps intervenu dans la
production en controlant de nombreuses entreprises mais les alternances politiques(1) qui ont marqué le pays
depuis une vingtaine d'années ont entrainé des changements considérables. Le poids de I'Etat s'est d'abord
renforcé en 1982 par une vague de nationalisations visant a moderniser l'appareil productif et a restructurer les
entreprises. Le quart de l'industrie passe alors sous son controle. L'arrivée d'une nouvelle majorité(2) au pouvoir
en 1986-1988, conduit le gouvernement a privatiser une douzaine de sociétés. Apres une nouvelle alternance, le
retour aux affaires de cette méme majorité en mars 1993 s'accompagne d'un nouveau programme de
privatisations portant sur vingt-et-une grandes entreprises industrielles, banques et compagnies d'assurances. Le
programme est poursuivi en 1995 avec la privatisation de plusieurs entreprises industrielles comme Péchiney,
Usinor-Sacilor et EIf-Aquitaine et de plusieurs banques et compagnies d'assurances comme la BNP et 'UAP.
Depuis 1'Etat a réduit sa participation dans plusieurs entreprises. L’Etat francais détient les participations
suivantes : EDF (87%), GDF (79%), Areva (84%), France Télécom (32%), EADS ((15%), Renault (15%). Les
entreprises publiques a 100% sont: Charbonnages de France, SNCF, RATP, La Poste.

Les entreprises ont, quant a elles, connu une forte concentration financiére. Celle-ci a conduit a la
naissance de grands groupes. La tendance est cependant moins forte que chez bien des concurrents. La France ne
compte en effet que dix entreprises parmi les cent premiéres mondiales, loin derriére les Etats-Unis (31) et le
Japon (21) mais aussi I'Allemagne (12). La premiére entreprise frangaise, Total, ne se classe qu' au 10° rang
mondial.

Alors que les grandes entreprises réduisent leurs effectifs, les PME, plus souples et mieux adaptées aux
changements rapides de stratégie, constituent les nouveaux fers de lance de l'économie nationale. Prés de la
moiti¢ des salariés de l'industrie sont désormais employés dans des entreprises de moins de 500 salariés et
celles-ci réalisent 42% des ventes. Certaines de ces entreprises, spécialisées dans des activités trés performantes,
occupent une position de choix sur le marché mondial. Les PME sont particulierement actives dans les secteurs de
I'agro-alimentaire, du batiment et de la confection. Elles souffrent cependant d'une insuffisante présence sur les
marchés extérieurs, c'est pourquoi I'Etat encourage le développement des initiatives publiques ou privées qui
pourraient faciliter la pénétration des marchés étrangers.

8.

Les points forts et les points faibles
Cinquieme pays exportateur dans le monde, quatriéme mondial pour l'accueil des investissements
étrangers: la France réussit a se maintenir a un haut niveau dans la compétition économique mondiale. Ces
dernieres années la France dégage un solde positif commercial assez confortable.

Ces résultats  ne sont plus dus, comme au cours des années 90, a quelques grands contrats aéronautiques
ou d'armement, mais a l'amélioration de tout l'appareil productif francais. Au prix de restructurations, de
suppressions massives d'emploi, les entreprises francaises ont retrouvé une certaine compétitivité par rapport a
leurs concurrents étrangers.



Pourtant il reste quelques signes préoccupants. L'augmentation des exportations frangaises se fait
pratiquement exclusivement en Europe: entre 1995 et 2005, la part de marché de la France dans I'Union
européenne est passée de 7,9% a 9,4%, alors que celle de I'Allemagne et celle de la Grande-Bretagne ont diminué.
En revanche, la position de la France dans le commerce mondial ne s'améliore pas. La montée en puissance des
pays émergents l'explique en partie, mais la France n'a pas de concentration nette sur quelques produits ou filiéres
de production comme en Allemagne, qui permettent de profiter d'avantages concurrentiels face a ses concurrents.
Les entreprises frangaises offrent des produis standards, pour lesquels le prix devient I'élément déterminant.

9.
Trois phases de la démarche marketing

Le marketing étant centré sur le client, la démarche se développe en trois phases : comprendre le client et
le marché pour segmenter et définir le champ concurrentiel, s'adapter par un positionnement compétitif, agir sur
le marché pour vendre.

Etudier le marché, sa structuration (la « ... », pour les spécialistes), identifier les attitudes et ... des
consommateurs, telle est la premiére démarche du marketing, nécessaire pour comprendre le client. Parmi
I'éventail des comportements et des caractéristiques des acheteurs potentiels, il est nécessaire de mettre en
¢vidence les groupes homogenes, ou ... de clientele, d'évaluer leur importance et leur évolution possible. Il faut
aussi définir un marché «pertinent»: local, régional, national, international. Une petite entreprise n'a pas
forcément intérét a grandir, car elle perdra la connaissance de sa clientele et courra le risque de ne plus étre en
adéquation avec la ... . En revanche, une taille importante permet d'opérer sur plusieurs segments (ou
subdivisions) de marchés, de mieux controler le terrain, d'avoir des possibilités de mieux négocier avec ses
fournisseurs, de faire des économies d'échelle, et donc de mieux répondre aux clients sensibles aux prix bas.

Pour s ’adapter 'homme de marketing définit les «créneaux» ou les «...» qu'il choisit de servir. Il adapte en
permanence le produit ou le service a vendre, fixe les prix en adéquation avec ce que le marché est prét a payer.
Cela passe aussi par 1'adaptation de son mode de distribution et de sa ... de fagon a étre plus performant que les
concurrents. Face aux ... et désirs des consommateurs, il se donne un avantage concurrentiel par le type de
produit, le prix ou le service qui fera que c'est son offre qui sera choisie.

Agir c'est avoir une politique de produit, de vente et de communication qui permette a 1'entreprise
d'atteindre ses objectifs : forte part de marché avec une politique de ... réduite ou part de marché plus petite mais
avec des meilleures marges.

On peut agir sur I’offre par la politique de produit et de prix, par la politique de vente et de présence sur les

On peut aussi agir sur la demande par la publicité, la ..., pour anticiper 1I’évolution du marché, gagner et
conserver la confiance des consommateurs.

10.
L'étude internationale de marché

Toute démarche marketing s'alimente de la connaissance des marchés. Le marketing international ne peut
échapper a cette régle. En effet, aborder un marché a 1'étranger place généralement l'entreprise dans un contexte
trés différent de ce qu'elle peut connaitre par son expérience nationale. Pour travailler efficacement sur un marché
étranger retenu comme cible d'implantation ou d'exportation, il faut en avoir une description aussi précise que
possible et en identifier les principes. Quatre plans d'analyse s'imposent pour les études du marché étranger :

« L'analyse de I'environnement. Le premier pas consiste a identifier les points sensibles et les contraintes de
l'environnement. Cela peut étre interdiction ou contrdle de la communication de certains biens et services;
interdiction de certaines pratiques commerciales (dans le domaine publicitaire en particulier); éventuel cont-
role de prix; normes impératives pour les produits, etc. L'environnement technique et le contexte socio-culturel
dans lequel le produit va étre commercialisé peuvent aussi étre porteurs d'opportunités ou de risques.

o L'analyse de la demande. Ce genre d'études mérite la plus grande attention en marketing international. Le role
des autorités et des décideurs locaux, la religion dominante, l'organisation sociale entrainent des
comportements tres différents.



e L'analyse de la concurrence. Le marché étranger visé est rarement un espace vierge de toute présence
commerciale. Les producteurs et importateurs locaux ont souvent contribué a fagonner une organisation a
laquelle I’entreprise est le plus souvent contrainte de s'adapter que le contraire. L'entreprise doit ainsi s'infor-
mer précisément de I'état de la concurrence sur le marché visé. Il importe donc de s'informer sur 1'identité
précise des autres compétiteurs, sur la structure concurrentielle existante et sur les critéres qui permettent
davantage de I'emporter. Il y a bien sir la compétitivité sur le prix, mais aussi la fiabilité de la logistique,
I’innovation technique ou le produit nouveau, le service apreés-vente, la promotion, la publicité, etc.

e L'analyse des intermédiaires. Le nombre d'intermédiaires dans les circuits de distribution varie d'un pays a
l'autre. Pour les biens de grande consommation, le Japon en compte trois ou quatre alors qu'en France, il tend a
se réduire a un seul. Aux Etats-Unis, le role des grossistes est prépondérant. Le rdle des prescripteurs
(médecins, architectes, bureaux d'étude, conseils) varie aussi d'un pays a l'autre et ne doit pas étre sous-estimé.

La définition d'une politique commerciale et son ajustement permanent se réalisent a la base de décisions
prises en prévision de la réaction probable du marché.

MHCprKU,Mﬂ no BbiINOJIHEHUIO

CTyAeHTYy BblgaeTca TEKCT AN8 YTeHUA, nepesoaa M pedpepmnpoBaHna. Bpema noArotoBKM K OTBETY COCTaBAAET
30 MuH. [lanee CTyAeHT yMTaeT GpparmeHT TEKCTa BC/YX, 3a4MTbIBAET nepesos U pedepupyeT TeKCT. YCTHbIN
onpoc NpoBOAMTCA 2 pas3a 3a KYpPC B KOHLUE MPOXOXAEHWA KaxKaoro pasgena. Bo Bpems ycTHoro onpoca
CTYAEHT A0/IKEH OTBETUTb Ha BCe BOMPOCHI NpenoaasaTens no teme. Bpems oTBeTa COCTaBAAET 5 MUHYT.

Kntoum npasuabHbiX OTBETOB
Mpw BbINONHEHUM pedepupoBaHmNA HEOHXO4MMO MCNONb30BATbL CAeAYOWME KAULe:
1. HasBaHue cTtaTbu, aBTOP, CTU/b.
L'article que je viens de lire tiré de... CTaTbAa, KOTOPYIO A TONILKO YTO NPOYEN  U3...
Le titre de cet article — 3aronoBok ctaTbm...
2. Tema. Jlornyeckume 4acru.
L’article est consacré a...- cTaTbsi NOCBALWEHA .....

L'idée principale est —KntouyeBbim BONPOCOM B CTaTbe ABNAAETCA.....

3. KpaTtKoe copepikaHue.

L'auteur parle de—ABTOp HauyMHaET, PpaccKkasbiBaeT, YTO
Au commencement il ..—B Hauyane aBTOp
...décrit — onucbiBaeT
...expose —u3naraet

4. OTHOLWEHMWe aBTOPaA K OTAE/NIbHbIM MOMEHTaM.
L'auteur décrit...—ABTOp onucbiBaeT
L'auteur préte une attention particuliére...—aBTop yaenaet ocoboe BHMMaHMe...
Permettez-moi de citer quelques exemples...—03Bo/IbTE MHE NPUBECTU HECKO/IbKO NPUMEPOB...

5. BbiBOA, aBTOpA.

En conclusion I'auteur parle.../ exprime/ explique...—B 3akntoueHne aBTop roBopuT / BbiparkaerT,
yto/.,06bACHAET UTO ...



A la fin 'auteur fait le bilan/ constate ...—B KoHLe paccKa3a aBTop NOABOAUT UTOT, coobLaeT ...

1. Baw BbiBOA,.

A mon avis [d'aprés moi] ... [To Moemy MHEHHIO . ...

Ce qui me parait important , c'est ... — Uto MHE Ka)XeTCsi B&KHBIM , 3TO ....

Je trouve cet article /important / intéressant / ayant une grande importance —fA HaxoXy cTaTbto
BaXKHOWM/UHTepecHoW/ nmetowyto 6onbluoe 3HaYeHue (LLeHHOCTb)

Kputepuu oueHuBaHus:

MaKkcumanbHoe KoaudectBo 6ansioB, KOTOPOE CTYAEHT MOXeT Habpatb — 40 6annos (3a 1 cemectp
BbIMOJIHAETCS pedepnpoBaHmne ABYX TEKCTOB, 3a 1 TekcT — 20 6annos).

16-20 6. — KOMMYHWKATUBHbIE 334a4M BbINOJIHEHbI MOJIHOCTbIO, UCMONb30BaHHbIA C0BAPHbLIN 3anac,
rpammaTuyeckme  CTPYKTypbl, ¢doHeTnyeckoe opopMaeHMe  BbICKA3bIBAHUA  COOTBETCTBYET
nocTaB/feHHOM 3a4a4e;

14-16 6. - KOMMYHWKaTUBHbIE 334a4M BbINOJIHEHbI YaCTUYHO, MUCMOJIb30BaHHbIN C/IOBapHbIA 3anac,
rpammaTuyeckme  CTPYKTypbl,  poHeTnyeckoe opoOpMaeHMe  BbICKA3blBaHMA  COOTBETCTBYET
NOCTaBNEHHOM 3a4a4e, Hebonblne HapyLWeHNA UCNONb30BAHNA CPEACTB IOFMYECKOM CBA3Y;

5-13 6. — KOMMYHMKaTUBHbIE 334344 BbINOJHEHbl HE MONHOCTbK, MCMONb30BaH OrPaHUYEHHbIN
CNOBapHbIN 3anac, rPaMMaTUYecKne CTPYKTYpbl U poHeTnYeckoe odopmaeHMe BbICKa3blBaHUA MMEIOT
HebonbluMe HapyLleHus;

0-4 6.— KOMMYHMKATMBHbIE 334a4M HE BbINOJIHEHbI, HANYMe rpyobIx

owunbok B oTBeTe, HENOHMMAHWUE CYWHOCTU W3/71araemMoro BOMpPOCa, HEeyMeHUNE NPUMEHATb 3HAHWUA Ha
NpPaKTnKe, HeyBepeHHOCTb M HETOYHOCTb OTBETOB Ha AONOJIHUTE/IbHbIE N HaBOA4ALLME BOMPOCHI

©ONOUAWNER

TeMmbl JOKNAA0B C Npe3eHTaumen

no AgncunnanHe MHOCTEaHHbIﬁ A3bIK I'IQOQGCCMOHaHbHOFO

oblieHuna QHLLY3CKUM

. KommyHuKauma B 6usHece.

Kapbepa

. KoHKkypeHuua

Poccuitckaa n mexayHapoaHas TOprosas.

. OcHoBbI ycnewHoro 6usHeca

MeKAyHapOoAHbIA MapKETUHT

. Ctpaterum ycnexa

. Mpobnema 3aHATOCTM BO PpaHLUM

. Kak nogrotoButbca K cobecenoBaHuio Npu npueme Ha paboty
10.

Ctnnm MeHeOXMEHTA

MHCTPYKUMA NO BbINONHEHUIO



CTyaeHT roToBWUT 2 AOKAaga B TedeHun 1 cemecTp. MeToguyeckMe PeKoOMeHZauun Mno HanucaHuio U
TpeboBaHMA K 0GOPMAEHMIO COAEPIKATCA B NPUNONKEHUM 2

Kputepuu oueHuBaHus:

MakcumanbHoe Konmdectso 40 6annos (no 20 6an10B 3a KaxkAbll J0oKNaa)

e 16-206.- W3N0XKEHHbIN MaTepuan GaKTUYECKN BEPEH, NMPUCYTCTBYET HanumMe
rnyboKMX ncHepnbIBaOLWLMX 3HAHWI MO NOAFOTOB/IEHHOMY BONPOCY, B TOM Yncne
06LWMPHbIE 3HAHMA B LESIOM N0 ANCUMNANHE; TPAMOTHOE U IOTMYECKMN CTPOMHOoe
N3N0XKeHMe MaTepurana, WMPOKOE UCMOJIb30BAHNE HE TOJIbKO OCHOBHOWM, HO U
AONOIHUTENIBHOW NUTEPATYPbI;

e 14-16 6ann0oB - U3NOMKEHHbIA MATEpPUan BepPeH, Hanuume NOJIHbIX 3HAHWI B
obbeme nporAeHHON NporpamMmmbl NO NOATOTOBAEHHOMY BOMPOCY; FPAaMOTHOE U
NIOTUYMECKN CTPOMHOE W3/I0XKEHME MaTepuana, LWKMPOKOE MCMOJIb30BaHME
OCHOBHOI NTEpPaTypbl;

e 5-13 6. — M3N0KEHHDBIN MaTepuan BeEPEH, Hannume TBEPAbIX 3HaHMN B obbeme
NPONAEHHOM Nporpammbl MO  MNOArOTOBAEHHOMY BOMPOCY; W3/0XKeHue
matepuana C  OTAENbHbIMM  OWWOKAMW, YBEPEHHO  MUCMpPaBAEHHbIMMU
MCMNONb30BaHME OCHOBHOW NMTEPaTypbl;

MeHee 4 6. — paboTa He cBf3aHa C BbIOPaHHOW TEMOW, HanMuue rpyodbiX OWNOOK, HEMOHUMAHUE CYLLIHOCTU
n3naraemoro Bonpoca.

3 MeToauuyeckve maTepuansl, onpeaensiollMe npoueaypbl OLEHUBAHWUA 3HAHWUM, YMEHWHU, HaBbIKOB U (MAM)
OnbITa AEATENbHOCTU, XapaKTePM3YIOLIMX 3Tanbl GOPMUPOBAHNA KOMNETEHLWIA

Mpoueaypbl OLLEHUBAHMA BKAKOYAIOT B CE6S TEKYLMI KOHTPOIb U MPOMENKYTOUHYIO aTTecTalmio.

TeKywWwmii KOHTPONb yCNeBaemoCTM NPOBOAMTCA C UCMNONb30BaHNEM OLLEHOYHbIX CPeACTB, NPeACTaBNEHHbIX B
N.2 AaHHOTO NPWIOXKEHUA. Pe3ynbTaTbl TEKyLWEro KOHTPOASA [A0BOAATCA A0 CBeAeHUs CTYAeHTOB Ao
NPOMEKYTOYHOM aTTecTaumm.

MpomeKyTouHaAa aTtrecrtauma NpPoOBOAMUTCA B d)opme 3a4eTa. 3auet nposoauTCcA No pacnmcaHuio
HpOME)KYTOHHOVI aTrectauum B cbopme CO6ECE,D,OBaHMFI no HpOVIAeHHbIM TemMmaM.



Ipuio:xkenne 2

METOINYECKHUE YKA3AHUA 110 OCBOEHUIO JUCIUAIIINHBI

Y4eOHBIM IIAaHOM MPEAYCMOTPEHBI CIICAYIONINE BUABI 3aHATHH:

- IPAKTUYECKUE 3AHSITHS.

B xone mpakTHUecKuX 3aHATHI YrayOJsioTCs U 3aKPEIUISIOTCS 3HAHUS CTYACHTOB IO PSAY BOIPOCOB,
Pa3BUBAIOTCS HABBIKK YCTHOW U MHCbMEHHOW peYr HA UHOCTPAHHOM SI3bIKE.

[Tpu MOAroTOBKE K MPAKTUYECKUM 3aHATUAM KaXAbIi CTYACHT JOJDKEH:

— U3YYUTh PEKOMEHIOBAaHHYIO YUEOHYIO TUTEPaTypy;

— IOJArOTOBUTH OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI 110 U3y4aeMOU TeME.

ITo cornmacoBaHuIO C MpPENOJaBaTeaeM CTYACHT MOXKET MOATOTOBUThH JTOKJIAJ] C MpPE3eHTAaUuen 10 TeMe
3aHATHA. B mpomecce MNOATOTOBKM K IPAKTUYECKMM 3aHATHSM CTYIAEHTBI MOTYT BOCIIOJIB30BAaThCS
KOHCYJIbTAIIUSIMU ITPENOIaBaATENIA.

Bomnpocel, He paccMOTpEHHBIE HAa MMPAKTHUECKUX 3aHATHUAX, JOIDKHBI OBITh U3YUEHBI CTYJACHTAMH B X0
caMoCTOSITeNbHOM paboThl. KOHTpOJIb caMOCTOSTENbHOM paboThl CTY/IEHTOB HaJl y4eOHOM mporpammoi Kypca
OCYIIECTBIISICTCA B XOJ€ 3aHATHI METOJIOM YCTHOTO ompoca. B xoje camMocTosTenbHOW paboThl KaXKAbIH
CTYIEHT O0053aH MpPOYUTaTh OCHOBHYIO W IO BO3MOXXHOCTH JIONOJHUTENbHYIO JHTEpaTypy [0
U3y4aeMOll TeMe, BBIUCATh ONPENEICHNUS OCHOBHBIX MOHSTHI; 3aKOHCIEKTUPOBATH OCHOBHOE COJACPIKAHMUE;
BBIIIMCATh KIIFOUEBBIE CIIOBA; BHINOJIHUTD 33JaHUS-OPUEHTUPHI B IIPOLIECCE YTEHUSI PEKOMEHAYEMOT0 MaTepHaa,
MIPOAHATIM3UPOBATh MPE3CHTAIMOHHBIA MaTepHai, OCYIIEeCTBUTh OOOOIICHNE, CPAaBHUTH C paHee M3YYEHHBIM
MarepuaioM, BbIIEIUTh HOBOE.

Jl1sl TOATOTOBKM K 3aHATHSIM, TEKYIIEMY KOHTPOJIIO U MIPOMEKYTOUHOM aTTeCTallMi CTYIEHTHl MOTYT
BOCIIOJIb30BaThCSl  AJIEKTPOHHO-OMOMMOTEUHBIMU cUcTeMaMH. Taxke oOywaromiyecss MOTYT B3ATh Ha JIOM
HEO0XO0UMYIO TIUTEpaTypy Ha aDOHEMEHTE  YHHBEPCHUTETCKOM OMOIIMOTEKN UITH BOCIIOIB30BATHCS YATATHHBIMH
3aJIaMH.

IMoaroroBka AokIajAa ¢ Mpe3eHTALHMEH

OnHoil w3 QopM CcaMOCTOSTENBPHOW JEATENbHOCTH CTYACHTA SBISETCS HalUCaHHE JIOKJIAJI0B.
BrimonHeHne Takux BUIOB pabOT CIOCOOCTBYET (OPMHPOBAHUIO y CTYJIEHTAa HABBIKOB CaMOCTOSTEIBHOM
Hay4YHOH JeATEeNIbHOCTH, IOBBIIICHUIO €r0 TEOPEeTHYECKOM M MpoecCHOHATBHON MOATOTOBKH, Jy4IIeMy
YCBOEHHIO Y4eOHOT0 MaTepuania.

TeMbl JOKIAJ0B ONPEAEISIOTCS IpernojaBaTesieM B COOTBETCTBUM C IPOrpaMMON JTUCLMILIMHBIL.
Konkperu3zarusi TeMbI MOXKET OBITh CIENIaHa CTYICHTOM CaMOCTOSITEIHHO.

Crnenyer akleHTHpPOBAaTh BHUMAaHUE CTYAEHTOB Ha TOM, 4TO (POpPMYJIHMpPOBKA TEMbI (Ha3BaHUs) pabOTHI
JIOJKHA OBITh:

- sCHOM 1o ¢opme (He colepxaTh Heylo0OuYUTaeMbIX U (hpa3 ABOHHOIO
TOJIKOBAHHUS);

- CoJIepKaTh KITIOYEBbIE CJIOBA, KOTOpBIE penpe3eHTUPYIOT
HCCIIEIOBATENbCKYIO paboTy;

- OBITh KOHKPETHOHM (HE COAEp)KaTh HEOIPEICIIEHHBIX CIIOB «HEKOTOpHIEY,
«0Co0BIe» U T.11.);

- coJiepKath B ce0e IeHCTBUTEIbHYIO 33/1a4y;

- OBITH KOMITAKTHOM.

BeiOpaB Temy, HeoO0X0AMMO MOJ00paTh COOTBETCTBYIOIIMN HH(OPMAIIMOHHBIN, CTATUCTHUYECKHI
MaTepuall W MPOBECTH €ro IpelBapHUTEeNbHBI aHamu3. K Hambonee MOCTYIHBIM HMCTOYHHKAM JIUTEPATYPHI
OTHOCATCS (POHBI ONOIMOTEKH, a TAKKE MOTYT UCIIOIb30BATHCS JEKTPOHHbIE HCTOYHUKH HH(POPMAaLUH (B TOM
gyucie u UaTepHer).

BaxubIiM TpeGoBaHuEM, IPEAbABISEMBIM K HAMCAHHUIO JIOKJIAJ0B HA HHOCTPAHHOM  SI3BIKE, SBIISETCS
TPaMOTHOCTb, CTHIINCTHYECKAS aJIEKBATHOCTD, COJIEPKATEIHHOCTD (TIOJTHOTA OTPAKEHUS U PACKPBITUS TEMBI).

Jloknaz 1oJKeH BKII0YaTh TAaKOH AJIEMEHT KaK BBIBOJIbI, IIOTYYE€HHBIE CTYIEHTOM B pe3yJIbTaTe paboThI C
WCTOYHUKAMHU HH()OPMAITIH.

Jloknazibl MpeNCTaBIsAIOTCS CTPOrO B OIpenesieHHoe rpadukoM ydeOHOro mporecca BpeMs M HX
BBINOJIHEHUE SABISETCSA 0053aTENIbHBIM YCIOBUEM ISl IOMYCKa K MPOMEXYTOYHOMY KOHTPOJIIO.

[Mpesenranus (B Libre Office) npencraiser co6oi myOIMYHOE BBHICTYIUICHUE HA MHOCTPAHHOM SI3BIKE,
OPHEHTUPOBAHHOE Ha O3HAKOMJICHHME, YOeXIeHHE CiyllaTeslied 10 ONpeAeTIeHHOM Teme-mpolieMe.



OOecrieunBaeT BU3YaTbHO-KOMMYHHKATHBHYIO TIOJJCP)KKY YCTHOTO BBICTYIUICHHS, CIIOCOOCTBYET €ro
3G HEKTUBHOCTH U PE3YJIbTATUBHOCTH.
KauecTBeHHas mpe3eHTaIMsI 3aBUCHT OT CIIEAYIOIINX apaMeTPOB:

- MIOCTAHOBKH TEMBI, II€JIH U TJIaHA BBICTYILICHHS,

- OIpeIeTICHNUS IPOAOJDKUTEIFHOCTH TIPEICTABICHUS MaTepHaa;

- ydeTa 0COOEHHOCTEH ayIuTOPUH, aAPECHOCTH MaTepHala,

- MHTEPAKTUBHBIX JICHCTBUI BBICTYNAIOIMIEro (BKIIOYEHHE B 0OCYXIEHHE
cirymiaTenei);

- MaHepbl IPEJCTABICHHUS IpPE3eHTAlUH: COONIOJICHUE 3PUTEIHHOTO
KOHTAKTa C ayIUTOPHEH, BBIPA3UTEIbHOCTD, KECTUKYIISALIMS, TEIIOIBUKCHHUS;

- HAJIMYUS WILTIOCTPALNH (HE Meperpykarolux n300pakaeMoe Ha 3KpaHe),
KITIOYEBBIX CIIOB,

- HY>XHOTO 110J100pa [IBETOBOW TaMMBlI;

- WCTIOJIb30BAHUS YKA3KH.

[IpenomaBaTens JODKEH PEKOMEHI0BATh CTYICHTAM

- HE YUTATh HAMCAaHHOE Ha HKPAHE;

- 00s13aTeIbHO HEOJAHOKPATHO OCYIIECTBUTH IMPEICTaBICHHE MPE3CHTAIN
0Ma;

- IPEAyCMOTPETh NPOOJIEMHBIE, CIIOKHBIE JUIS MMOHUMAaHUS (ParMeHTHl U
MIPOKOMMEHTHPOBATh UX;

- IPEABHUECTH BO3MOXKHBIE BOIIPOCHI, KOTOPBIE MOTYT OBITh 3aJIaHbI 110 X0y
U B pe3yJIbTaTe NpeIbIBICHHS TPE3CHTAIIH.



