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Форма обучения очная

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семест

р на курсе>)

1 (1.1)
Итого

Недель 16

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 8 8 8 8

Практические 16 16 16 16

Итого ауд. 24 24 24 24

Кoнтактная

рабoта

24 24 24 24

Сам. работа 84 84 84 84

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Сформировать понимание важности этической оценки деятельности, способствовать овладению теоретическими

и практическими основами этической регламентации деятельности организатора работы с молодежью.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки

ОПК-3: Способен систематизировать и представлять результаты профессиональной деятельности, в том числе в

форме публичного выступления

ОПК-4: Способен к осуществлению внутриведомственного и межведомственного взаимодействия для

эффективного решения профессиональных задач в сфере молодежной политики

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

основные принципы профессионального и личностного развития, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка

труда; способы совершенствования своей деятельности на основе самооценки (соотнесено с индикатором УК 6.1);

способы систематизации результатов профессиональной деятельности;методы представления результатов

профессиональной деятельности (соотнесено с индикатором ОПК 3.1);

способы осуществления внутриведомственного и межведомственного взаимодействия,профессиональные задачи в сфере

молодёжной политики (соотнесено с индикатором ОПК 4.1).

Уметь:

решать задачи собственного профессионального и личностного развития, включая задачи изменения карьерной

траектории, расставлять приоритеты(соотнесено с индикатором УК 6.2);

проектировать профессиональную деятельность, организовывать работу с молодёжью с использованием различных

технологий, обобщать опыт профессиональной деятельности (соотнесено с индикатором ОПК 3.2);

осуществлять социальные коммуникации, использовать методы делового общения(соотнесено с индикатором ОПК 4.2).

Владеть:

способами управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки и принципов

образования в течение всей жизни(соотнесено с индикатором УК 6.3);

методами систематизации и представления результатов профессиональной деятельности, методами подготовки и

презентации публичного выступления (соотнесено с индикатором ОПК 3.3);

профессиональной этикой при решении задач в сфере молодёжной политики(соотнесено с индикатором ОПК 4.3);
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