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Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 8 8 8 8

Практические 10 10 10 10

Итого ауд. 18 18 18 18

Кoнтактная

рабoта

18 18 18 18

Сам. работа 117 117 117 117

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 144 144 144 144

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование знаний, умений и навыков у обучающихся в области поиска и привлечения ресурсов

некоммерческой организации

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

ПК-2: Способен к подготовке и организации мероприятий по привлечению ресурсов организаций, общественных

объединений, добровольческих (волонтерских) организаций и частных лиц к реализации социального

обслуживания граждан и развития гражданского общества

ПК-3: Способен осуществлять управление деятельностью НКО, направленной на достижение её целей в

соответствии с предоставленными полномочиями и выделенными ресурсами

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

источники и методы привлечения ресурсов некоммерческой организации (соотнесено с индикатором ПК-2.3);

эффективные способы управления ресурсами некоммерческой организации (соотнесено с индикатором ПК-3.1).

Уметь:

организовывать мероприятия по привлечению ресурсов некоммерческой организации (соотнесено с индикатором ПК-2.2);

управлять ресурсами некоммерческой организации (соотнесено с индикатором ПК-3.2).

Владеть:

навыками подготовки и организации мероприятий по привлечению ресурсов НКО (соотнесено с индикатором ПК-2.3);

навыками эффективного управления ресурсами НКО (соотнесено с индикатором ПК-3.3).

стр. 1

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Макаренко Елена Николаевна
Должность: Ректор
Дата подписания: 20.08.2024 09:58:34
Уникальный программный ключ:
c098bc0c1041cb2a4cf926cf171d6715d99a6ae00adc8e27b55cbe1e2dbd7c78


