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- - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 5

Семестр 9

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КП КР Контр.

Экспер
тное

Факт
Часов в

з.е.
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 216 216 8104 8104 824 6904 376 26 32 54 808 42 26 76 6 64 1071 47 26 52 48 794 42 26 50 50 784 52 27 50 4 50 821 47 26 40 8 42 804 42 28 48 4 44 865 47 27 38 56 830 48 4 8 127 9

Обязательная часть 126 126 4864 4864 490 4147 227 20 24 46 616 34 26 76 6 64 1071 47 13 22 22 403 21 16 34 34 473 35 17 30 4 30 518 30 17 22 8 24 528 30 10 14 4 10 315 17 3 8 96 4 4 8 127 9

Б1.О.01 Философия 5 4 4 36 144 144 12 123 9 4 6 6 123 9

Б1.О.02 История России 2 4 4 36 144 144 60 80 4 4 40 20 80 4

Б1.О.03 Основы российской государственности 1 2 2 36 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.О.04 Иностранный язык 2 1 10 10 36 360 360 30 317 13 5 20 156 4 5 10 161 9

Б1.О.05 Безопасность жизнедеятельности 2 3 3 36 108 108 16 88 4 3 8 8 88 4

Б1.О.06 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 4 64 4 2 2 2 64 4

Б1.О.07
Элективные дисциплины (модули) по
физической культуре и спорту

2 328 328 4 320 4 4 320 4

Б1.О.08 Экономическая теория 1 4 4 36 144 144 12 123 9 4 6 6 123 9

Б1.О.09 Разработка и реализация проектов 79 68 14 14 504 504 30 448 26 3 2 4 98 4 4 4 4 127 9 3 8 96 4 4 8 127 9

Б1.О.09.01 Основы проектной деятельности 6 3 3 36 108 108 6 98 4 3 2 4 98 4

Б1.О.09.02 Технологии проектной деятельности 7 4 4 36 144 144 8 127 9 4 4 4 127 9

Б1.О.09.03 Проектный семинар 9 8 7 7 36 252 252 16 223 13 3 8 96 4 4 8 127 9

Б1.О.10 Data Culture 4
12356

7
22 22 792 792 76 683 33 3 6 6 92 4 3 6 6 92 4 3 6 6 92 4 4 6 6 123 9 3 4 4 4 92 4 3 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.О.10.01 Математика 1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.10.02 Основы цифровых технологий 2 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.10.03
Теория вероятностей и математическая
статистика

3 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.10.04 Статистика 4 4 4 36 144 144 12 123 9 4 6 6 123 9

Б1.О.10.05 Эконометрика 5 3 3 36 108 108 12 92 4 3 4 4 4 92 4

Б1.О.10.06
Основы алгоритмического мышления и
программирования

6 3 3 36 108 108 8 96 4 3 8 96 4

Б1.О.10.07 Основы информационной безопасности 7 3 3 36 108 108 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.О.11 Экономическая безопасность 7 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.12 Прикладная микроэкономика 2 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.13 Социология 1 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.О.14 Психология 2 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.О.15 Основы организации труда 4 3 6 6 36 216 216 28 175 13 3 6 6 92 4 3 8 8 83 9

Б1.О.16 Основы коучинга 4 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.17 Делопроизводство в кадровой службе 4 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.18
Экономика, организация и управление на
предприятии

6 3 3 36 108 108 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.О.19 Кадровый консалтинг 6 5 6 7 7 36 252 252 28 211 13 3 6 6 92 4 4 8 8 119 9

Б1.О.20
Правовое регулирование профессиональной
деятельности

3 4 4 36 144 144 8 127 9 4 4 4 127 9

Б1.О.21
Организационное консультирование и бизнес-
коучинг

5 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.О.22 Введение в профессию 2 2 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.О.23 Конфликтология 5 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.О.24 Управление персоналом 4 3 4 6 6 36 216 216 28 175 13 3 6 6 92 4 3 8 8 83 9

Б1.О.25 Зарубежный опыт в управлении персоналом 6 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 90 90 3240 3240 334 2757 149 6 8 8 192 8 13 30 26 391 21 10 16 16 311 17 10 20 20 303 17 9 18 18 276 12 18 34 34 550 30 24 38 48 734 44

Б1.В.01 Теория систем и системный анализ 4 3 3 36 108 108 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.В.02 Культура речи и деловое общение 1 3 3 36 108 108 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.В.03 Социальная психология 3 3 3 36 108 108 16 88 4 3 10 6 88 4

Б1.В.04
Противодействие коррупции и отмыванию
преступных доходов

4 3 3 36 108 108 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.В.05
Экономическая культура (в том числе
финансовая грамотность)

15 6 6 216 216 20 188 8 3 4 4 96 4 3 6 6 92 4

Б1.В.05.01 Финансовая грамотность 1 3 3 36 108 108 8 96 4 3 4 4 96 4

Б1.В.05.02
Организация предпринимательской
деятельности

5 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.06 Тайм-менеджмент 3 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.07 Экономика и социология труда 4 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.08 Стресс-менеджмент 3 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.09 Маркетинг персонала 5 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.10 Организационное поведение 5 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.11 Психотехнологии общения менеджеров 7 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.12 Психология управления 6 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.13 Управление инвестициями в трудовой сфере 8 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.14 Психология личностного роста 6 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.15 Управление в стиле коучинг 8 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.16 Практикум в управлении персоналом 8 3 3 36 108 108 10 94 4 3 10 94 4

Б1.В.17
Мотивация и стимулирование трудовой
деятельности

7 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.18 Основы управления организацией 3 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.19 Основы конкуренции в трудовой сфере 6 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.20 Коммуникационный менеджмент 7 3 3 36 108 108 12 92 4 3 6 6 92 4

Б1.В.21
Отраслевые особенности управления
персоналом

8 7 8 10 10 36 360 360 28 319 13 4 6 6 128 4 6 8 8 191 9

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 8 4 4 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.01.01 Психодиагностика в управлении персоналом 8 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.01.02
Психологический практикум в управлении
персоналом

8 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 7 4 4 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.02.01 Развитие и обучение персонала организации 7 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.02.02
Современные технологии подготовки
управленческих кадров

7 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03 8 4 4 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.03.01
Социальная защита от профессиональных
рисков

8 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Б1.В.ДВ.03.02 Корпоративная социальная политика 8 4 4 36 144 144 16 119 9 4 8 8 119 9

Блок 2.Практика 15 15 540 540 16 524 3 4 104 3 4 104 3 4 104 6 4 212

Обязательная часть 9 9 324 324 8 316 3 4 104 6 4 212

Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная практика) 2 3 3 36 108 108 4 104 3 4 104

Б2.О.02(Пд)
Производственная практика (преддипломная
практика)

9 6 6 36 216 216 4 212 6 4 212

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 8 208 3 4 104 3 4 104

Б2.В.01(П)
Производственная практика (технологическая
(проектно-технологическая) практика)

4 6 6 6 36 216 216 8 208 3 4 104 3 4 104

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 4 320 9 4 320

Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамен

9 3 3 36 108 108 2 106 3 2 106

Б3.02(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 6 6 36 216 216 2 214 6 2 214

ФТД.Факультативы 4 4 144 144 16 120 8 2 4 4 60 4 2 4 4 60 4

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 4 4 144 144 16 120 8 2 4 4 60 4 2 4 4 60 4
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КП КР Контр.

Экспер
тное
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Экспер
тное

По
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Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

ФТД.В.01 Деловые игры 6 2 2 36 72 72 8 60 4 2 4 4 60 4

ФТД.В.02
Тренинги группообразования и психокоррекции
в коллективе

4 2 2 36 72 72 8 60 4 2 4 4 60 4


