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 Распределение часов дисциплины по семестрам    

 Семестр 
(<Курс>.<Семестр на курсе>) 

4 (2.2) 
Итого 

   

 Недель 18    

 Вид занятий УП РП УП РП    

 Лекции 36 36 36 36    

 Практические 36 36 36 36    

 В том числе в форме практ.подготовки 134 134 134 134    

 Итого ауд. 72 72 72 72    

 Кoнтактная рабoта 72 72 72 72    

 Сам. работа 62 62 62 62    

 Итого 134 134 134 134    
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 дать студентам более углубленные знания по регулированию отношений в сфере обеспечения граждан 

жилыми помещениями, формирование у студентов целостного, системного представления о понятиях и 

категориях дисциплины «Жилищное право», изучение жилищных правоотношений, выявление 

специфических черт отраслевого метода, раскрытие предпосылок для определения понятия «жилое 

помещение», анализ специфики режима помещений при заключении договора найма, а также при 

приватизации и иных сделках с жилыми помещениями 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: ОП 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Основы бережливого производства 

2.1.2 Основы финансовой грамотности 

2.1.3 Семейное право 

2.1.4 Административное право 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Документационное обеспечение управления 

2.2.2 Правовые основы социальной работы с отдельными категориями граждан 

2.2.3 Информационные технологии в юридической деятельности 

2.2.4 Психология социально-правовой деятельности 

2.2.5 Учебная практика (по получению первичных профессиональных умений и навыков.) 

2.2.6 Предпринимательское право 

     
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Знать 

ОК.01. Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 

структуру плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; методы работы в профессиональной и смежных сферах; 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 
ОК. 09. Правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности  
ПК. 1.2. Источники административного процесса, трудового права, гражданского процесса; понятие и 

виды административно-процессуальных и гражданско-процессуальных норм; виды и правовое 

содержание самостоятельных производств и административных процедур, входящих в состав 

административного процесса; сущность и содержание статуса участников административно-

процессуальных отношений, трудовых отношений, гражданско-процессуальных отношений; порядок 

заключения, прекращения и изменения трудовых договоров; виды трудовых договоров; содержание 

трудовой дисциплины; порядок разрешения трудовых споров; виды рабочего времени и времени отдыха; 

формы и системы оплаты труда работников; основы охраны труда; порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового договора; порядок судебного разбирательства, обжалования, 

опротестования, исполнения и пересмотра решения суда; формы защиты прав граждан и юридических 

лиц; виды и порядок гражданского и административного судопроизводства; основные стадии 

гражданского и административного процесса 
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3.2 Уметь 

ОК.01. Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; определять необходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 
ОК.09. понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 
ПК. 1.2 Оперировать юридическими понятиями и категориями; анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними правоотношения; разграничивать правовые нормы и правоотношения в 

зависимости от отраслей права; анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых 

споров; анализировать и решать юридические проблемы в сфере административно-правовых, 

гражданско-правовых и трудовых отношений; анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию правовой деятельности организации 
3.3 Владеть 

ОК.01. Выбора и применения способов решения задач в профессиональном и/или социальном контексте 
ОК.09. Использования профессиональной документации на государственном и иностранном языках 
ПК. 1.2 Применения норм права для решения задач в профессиональной деятельности  

 


