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Итого 

   

 Недель 16    

 Вид занятий УП РП УП РП    

 Лекции 32 32 32 32    

 Практические 32 32 32 32    
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практ.подготовки 

86 86 86 86    

 Итого ауд. 64 64 64 64    
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 Сам. работа 22 22 22 22    

 Часы на контроль 6 6 6 6    

 Итого 92 92 92 92    
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью дисциплины « Экономика организации» является  овладение обучающимися методикой и 

способами организации и проведения расчётов  основных технико- экономических показателей 

деятельности организации.             

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: ОП 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Математика 

2.1.2 Экономика 

2.1.3 Обществознание 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Математика 

2.2.2 Основы предпринимательской деятельности 

            

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Знать 

ОК-01: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 
- актуальный профессиональный контекст, в котором приходится работать и жить 

ОК-02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
- как правильно обрабатывать информацию для выполнения задач 
ОК-04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
- правила поведения в обществе и в коллективе 
 

3.2 Уметь 

ОК-01: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 
- принимать конкретное решение для выполнения поставленной задачи 
ОК-02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
- анализировать и обрабатывать информацию 
ОК-04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
- эффективно коммуницировать и работать с коллегами и клиентами 
 
3.3 Владеть 

ОК-01: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 
- различными методами для решения текущих задач 
ОК-02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
- умением обрабатывать информацию для выполнения текущих задач 
ОК-04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
- навыками при работе с коллегами и клиентами 
 

 


