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КАФЕДРА Инновационный менеджмент и предпринимательство

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр на

курсе>)

1 (1.1)
Итого

Недель 15 2/6

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 16 16 16 16

Практические 16 16 16 16

Итого ауд. 32 32 32 32

Кoнтактная рабoта 32 32 32 32

Сам. работа 40 40 40 40

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 108 108 108 108

Распределение часов дисциплины по семестрам / курсам

ОСНОВАНИЕ

Учебный план утвержден учёным советом вуза от 28.02.2025 г. протокол № 9.

Программу составил(и): к.э.н., доцент, Лобахина Н.А.

Зав. кафедрой: к.э.н., доцент Т.Н. Михненко

Методический совет направления: к.э.н., доцент О.В. Бодягин

Директор института магистратуры: д.э.н., профессор Е.А. Иванова
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у студентов знания, умения и навыки в экономической деятельности предприятия, ведущего

международный бизнес, для обеспечения высокой эффективности производства в условиях рыночных отношений.

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

ОПК-3. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике;

ОПК-4. Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности и нести за них ответственность;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

методы научных исследований в экономике,основные теории и методы смежных отраслей знаний и особенности видов

профессиональной деятельности, методику организации и проведения научной работы и решения практических задач;

инструментарий исследований в экономике предприятия (соотнесено с индикатором ОПК-3.1)

методы выработки экономически и финансово обоснованных организационно-управленческих решений в

профессиональной деятельности и специфику ответственности за их принятие (соотнесено с индикатором ОПК-4.1)

Уметь:

обобщать и критически оценивать результаты  научных исследований в экономике; использовать общенаучные методы

познания и экономической науки для решения задач исследования в сфере экономики предприятия (соотнесено с

индикатором ОПК-3.2)

использовать и разрабатывать модели анализируемых процессов в экономической и финансовой сфере, вырабатывать

экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и

нести ответственность за их принятие (соотнесено с индикатором ОПК-4.2)

Владеть:

навыками критической оценки результатов научных исследований в экономике (соотнесено с индикатором ОПК-3.3)

навыками выработки экономически и финансово обоснованных организационно-управленческих решений в

профессиональной деятельности и несения ответственности за их принятие (соотнесено с индикатором ОПК-4.3)

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Раздел 1. The Firm in a national economic system

Количество

часов
Наименование темы, краткое содержание Компетенции

Семестр /

Курс
№

Вид занятия /

работы / форма ПА

2

1.1 Subject "Role of firm in national economy." Enterprise as the major

party of market economy. Role of the firm in modern society. National

economy infrastructure, it’s consistency and role.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия1.1

2

1.2 Subject "Entrepreneurship as a basis of market economy." The

essence and functions of entrepreneurship. Place and role of

entrepreneurship in innovative economy. Entrepreneurial abilities as an

economic recourse.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия1.2

2
1.3 Subject "The firm as an object and a subject of entrepreneurial

activity" Firms classification by the forms of incorporation.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия1.3

2

1.1 Subject "Role of firm in national economy." Enterprise as the major

party of market economy. Role of the firm in modern society. National

economy infrastructure, it’s consistency and role.

LibreOffice for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
1.4

2

1.2 Subject "Entrepreneurship as a basis of market economy." The

essence and functions of entrepreneurship. Place and role of

entrepreneurship in innovative economy. Entrepreneurial abilities as an

economic recourse.

MS Office for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
1.5

2

1.3 Subject "The firm as an object and a subject of entrepreneurial

activity" Firms classification by the forms of incorporation.

LibreOffice for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
1.6

10

Questions for self-examination to offset

1. Current assets of the firm

2. Labour force and cost of labour

Topics and questions for discussion

1. The peculiarity of small business activity

2. Holding companies and their role in a market economy

ОПК-3

ОПК-4
1

Самостоятельная

работа
1.7
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Раздел 2. The firm’s management economic mechanism

Количество

часов
Наименование темы, краткое содержание Компетенции

Семестр /

Курс
№

Вид занятия /

работы / форма ПА

2
2.1 Subject "Enterprise: models, organizational structure, management

principals." The notion of organizational structure.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия2.1

2
2.2 Subject "Business-planning." Types of projects. Planning and

estimation of projects.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия2.2

2
2.3 Subject "Commodity as a basis of commerce. Product and it’s

competitiveness" Commodity, product, good: common and private good.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия2.3

2

2.1 Subject "Enterprise: models, organizational structure, management

principals." The notion of organizational structure.

LibreOffice for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
2.4

2

2.2 Subject "Business-planning." Types of projects. Planning and

estimation of projects.

LibreOffice for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
2.5

2

2.3 Subject "Commodity as a basis of commerce. Product and it’s

competitiveness" Commodity, product, good: common and private good.

LibreOffice for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
2.6

10

Questions for self-examination to offset

3. Product costs and ways to minimize it

4. Results of entrepreneurial activity

Topics and questions for discussion

3. Product competitiveness estimation

4. Product quality and it’s certification

ОПК-3

ОПК-4
1

Самостоятельная

работа
2.7

Раздел 3. Recourses of Enterprise

Количество

часов
Наименование темы, краткое содержание Компетенции

Семестр /

Курс
№

Вид занятия /

работы / форма ПА

2
3.1 Subject "Economic recourses and production costs of enterprise."

Basic production factors. Firm’s recourses.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия3.1

2
3.2 Subject "Fixed assets and production facilities." The essence and

notion of fixed assets. The consistency and structure of fixed assets.

ОПК-3

ОПК-4
1Лекционные занятия3.2

2
3.1 Subject "Economic recourses and production costs of enterprise."

Basic production factors. Firm’s recourses.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
3.3

2

3.2 Subject "Fixed assets and production facilities." The essence and

notion of fixed assets. The consistency and structure of fixed assets.

LibreOffice for solving tasks on the topic and for presenting students'

messages on abstracts.

ОПК-3

ОПК-4
1

Практические

занятия
3.4

20

Questions for self-examination to offset

5. Price policy of the firm.

6. Economic efficiency of the firm.

7. Firm’s finances.

Topics and questions for discussion

5. Organizational structure of management of the firm

6. Innovative capacity of the firm and way to improve it

ОПК-3

ОПК-4
1

Самостоятельная

работа
3.5

36Подготовка к промежуточной аттестации
ОПК-3

ОПК-4
1Экзамен3.6

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Структура и содержание фонда оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации

представлены в Приложении 1 к рабочей программе дисциплины.

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Учебные, научные и методические издания

Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Библиотека /

Количество

1 Воробьев И. П.,

Сидорова Е. И.,

Гавриленко Н. Т.

Экономика организации (предприятия): курс

лекций: курс лекций
Минск: Белорусская

наука, 2012

ЭБС «Университетская

библиотека онлайн»
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Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Библиотека /

Количество

2 Перчаткина В. Г. Foundations of Economics: учебное пособие Казань: Казанский

национальный

исследовательский

технологический

университет (КНИТУ),

2013

ЭБС «Университетская

библиотека онлайн»

3 Солодушкина К. А. Economics Is Your Choice: учебное пособие Санкт-Петербург:

Антология, 2005

ЭБС «Университетская

библиотека онлайн»

4 Беляева, О. В.,

Беляева, Ж. А.

Экономика предприятия (организации).

Сборник задач: учебно-методическое пособие
Саратов: Вузовское

образование, 2017

ЭБС «IPR SMART»

5 Горфинкель, В. Я.,

Антонова, О. В.,

Базилевич, А. И.,

Блинов, А. О.,

Бобков, Л. В.,

Бурмистрова, Л. М.,

Васильева, И. Н.,

Вахрушина, М. А.,

Вдовенко, Л. А.,

Калашникова, И. А.,

Максимцов, М. М.,

Маслова, В. М.,

Мостова, В. Д.,

Попадюк, Т. Г.,

Проскурин, В. К.,

Пайзулаев, И. Р.,

Прасолова, В. П.,

Раков, А. В.,

Родионова, Н. В.,

Рудакова, О. С.,

Сидорова, М. И.,

Чернышев, Б. Н.,

Швандар, Д. В.,

Швандар, К. В.,

Шевченко, С. С.,

Горфинкель, В. Я.

Экономика предприятия: учебник для студентов

вузов, обучающихся по экономическим

специальностям

Москва: ЮНИТИ-

ДАНА, 2017

ЭБС «IPR SMART»

6 Актуальные проблемы экономики и права , 2006 ЭБС «IPR SMART»

7 Вопросы экономики и права: сборник статей

аспирантов и соискателей ученой степени

кандидата наук: сборник научных трудов

Ростов-на-Дону:

Издательско-

полиграфический

комплекс РГЭУ (РИНХ),

2016

ЭБС «Университетская

библиотека онлайн»

8 Вестник Ростовского государственного

экономического университета (РИНХ)
, 1996 ЭБС «IPR SMART»

5.2. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

https://gks.ru - Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики (раздел Предпринимательство)

UNCTAD Database (открытый доступ) https://unctadstat.unctad.org - Официальный сайт Конференции ООН по торговле и

развитию

WTO Database (открытый доступ) http://stat.wto.org - Официальный сайт Всемирного банка

https://www.consultant.ru/ - Консультант+

https://www.garant.ru/ - Гарант

5.3. Перечень программного обеспечения

Операционная система РЕД ОС

LibreOffice

5.4. Учебно-методические материалы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

При необходимости по заявлению обучающегося с ограниченными возможностями здоровья учебно-методические

материалы предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации. Для лиц с

нарушениями зрения: в форме аудиофайла; в печатной форме увеличенным шрифтом. Для лиц с нарушениями слуха: в

форме электронного документа; в печатной форме. Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в форме

электронного документа; в печатной форме.

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Помещения для всех видов работ, предусмотренных учебным планом, укомплектованы необходимой специализированной
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учебной мебелью и техническими средствами обучения:

- столы, стулья;

- персональный компьютер / ноутбук (переносной);

- проектор;

- экран / интерактивная доска.

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины.



Приложение 1 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания   

1.1 Показатели и критерии оценивания компетенций:   

ЗУН, составляющие 

компетенцию  

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Средства 

оценивания 

ОПК-3: Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике 

Знать:  

методы научных 

исследований в 

экономике, основные 

теории и методы смежных 

отраслей знаний и 

особенности видов 

профессиональной 

деятельности, методику 

организации и проведения 

научной работы и решения 

практических задач;  

инструментарий 

исследований в экономике 

предприятия  

- формулирует 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- осуществляет 

выбор темы, сбор, 

обработку 

информации при 

подготовке доклада 

и написании 

реферата. 

- полнота, 

структурированность и 

актуальность знаний; 

- использование 

дополнительной 

литературы; 

- использование 

практического материала; 

- аргументированность и 

четкость изложения 

материала; 

- умение отставить свою 

позицию; 

- самостоятельность при 

подготовке рефератов. 

Задания к 

экзамену (1-

50), 

вопросы для 

устного 

опроса (1-

100), задачи 

(1-25), 

реферат (1-

41) 

Уметь: обобщать и 

критически оценивать 

результаты  научных 

исследований в 

экономике; использовать 

общенаучные методы 

познания и экономической 

науки для решения задач 

исследования в сфере 

экономики предприятия 

- формулирует 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- осуществляет 

выбор темы, сбор, 

обработку 

информации при 

подготовке доклада 

и написании 

реферата; 

- решает задачи, 

анализирует и 

интерпретирует 

полученные 

результаты. 

- полнота, 

структурированность и 

актуальность знаний; 

- использование 

дополнительной 

литературы; 

- использование 

практического материала; 

- аргументированность и 

четкость изложения 

материала; 

- умение отставить свою 

позицию; 

- самостоятельность при 

подготовке рефератов; 

- правильность решения 

задач, адекватность 

анализа и интерпретации 

результатов. 

Задания к 

экзамену (1-

50), 

вопросы для 

устного 

опроса (1-

100), задачи 

(1-25), 

реферат (1-

41) 

Владеть: навыками 

критической оценки 

результатов научных 

исследований в экономике 

- формулирует 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- осуществляет 

выбор темы, сбор, 

обработку 

информации при 

подготовке доклада 

- полнота, 

структурированность и 

актуальность знаний; 

- использование 

дополнительной 

литературы; 

- использование 

практического материала; 

Задания к 

экзамену (1-

50), 

вопросы для 

устного 

опроса (1-

100), задачи 

(1-25), 

реферат (1-

41) 



и написании 

реферата; 

- решает задачи, 

анализирует и 

интерпретирует 

полученные 

результаты. 

- аргументированность и 

четкость изложения 

материала; 

- умение отставить свою 

позицию; 

- самостоятельность при 

подготовке рефератов; 

- правильность решения 

задач, адекватность 

анализа и интерпретации 

результатов. 

ОПК-4: Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них 

ответственность 

Знать 

методы выработки 

экономически и 

финансово обоснованных 

организационно-

управленческих решений в 

профессиональной 

деятельности и специфику 

ответственности за их 

принятие 

- формулирует 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- осуществляет 

выбор темы, сбор, 

обработку 

информации при 

подготовке доклада 

и написании 

реферата. 

- полнота, 

структурированность и 

актуальность знаний; 

- использование 

дополнительной 

литературы; 

- использование 

практического материала; 

- аргументированность и 

четкость изложения 

материала; 

- умение отставить свою 

позицию; 

- самостоятельность при 

подготовке рефератов. 

Задания к 

экзамену (1-

50), 

вопросы для 

устного 

опроса (1-

100), задачи 

(1-25), 

реферат (1-

41) 

Уметь 

использовать и 

разрабатывать модели 

анализируемых процессов 

в экономической и 

финансовой сфере, 

вырабатывать 

экономически и 

финансово обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и нести 

ответственность за их 

принятие 

- формулирует 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- осуществляет 

выбор темы, сбор, 

обработку 

информации при 

подготовке доклада 

и написании 

реферата; 

- решает задачи, 

анализирует и 

интерпретирует 

полученные 

результаты. 

- полнота, 

структурированность и 

актуальность знаний; 

- использование 

дополнительной 

литературы; 

- использование 

практического материала; 

- аргументированность и 

четкость изложения 

материала; 

- умение отставить свою 

позицию; 

- самостоятельность при 

подготовке рефератов; 

- правильность решения 

задач, адекватность 

анализа и интерпретации 

результатов. 

Задания к 

экзамену (1-

50), 

вопросы для 

устного 

опроса (1-

100), задачи 

(1-25), 

реферат (1-

41) 

Владеть: навыками 

выработки экономически и 

финансово обоснованных 

организационно-

- формулирует 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- полнота, 

структурированность и 

актуальность знаний; 

Задания к 

экзамену (1-

50), 

вопросы для 



управленческих решений в 

профессиональной 

деятельности и несения 

ответственности за их 

принятие 

- осуществляет 

выбор темы, сбор, 

обработку 

информации при 

подготовке доклада 

и написании 

реферата; 

- решает задачи, 

анализирует и 

интерпретирует 

полученные 

результаты. 

- использование 

дополнительной 

литературы; 

- использование 

практического материала; 

- аргументированность и 

четкость изложения 

материала; 

- умение отставить свою 

позицию; 

- самостоятельность при 

подготовке рефератов; 

- правильность решения 

задач, адекватность 

анализа и интерпретации 

результатов. 

устного 

опроса (1-

100), задачи 

(1-25), 

реферат (1-

41) 

1.2 Шкалы оценивания:    

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляется в рамках 

накопительной балльно-рейтинговой системы в 100-балльной шкале: 

84-100 баллов (оценка «отлично»)  

67-83 баллов (оценка «хорошо»)  

50-66 баллов (оценка «удовлетворительно»)  

0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно») 

 

2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Вопросы к экзамену 

1. The market: essence, conditions for the appearance and functions. 

2. Forms and methods of state regulation of the economy. 

3. Enterprise in the market relations system. 

4. Organizational types of production structure of the enterprise. 

5. Ways to improve the efficiency of the production structure of the enterprise. 

6. The mechanism of functioning of business organizations and non-profit organizations. 

7. The mechanism of functioning of a general partnership. 

8. The mechanism of functioning of the limited partnerships. 

9. The mechanism of functioning of the limited liability companies. 

10. The mechanism of functioning of joint stock companies. 

11. The mechanism of functioning of cooperatives. 

12. The mechanism of functioning of the state and municipal unitary enterprises.  

13. Small businesses and their effectiveness. 

14. The system of goals and objectives of industrial activity. 

15. Formation of the company's development strategy. 

16. The production staff and their classification. 

17. Vocational and job description of personnel. 

18. Labour productivity as a major factor in increasing the efficiency of production.  

19. Factors and reserves of growth of labor productivity. 

20. Planning for productivity growth. 

21. The economic essence of fixed assets (funds) and intangible assets. 

22. Classification and measurement of fixed assets (funds) and intangible assets. 

23. Depreciation and amortization of fixed assets (funds) and intangible assets. 



24. The indicators and ways to improve the use of fixed assets (funds). 

25. The essence of working capital. 

26. Rationing of circulating assets. 

27. Turnover of working capital and accelerate its path. 

28. The quality of industrial products and their performance. 

29. Quality Management Systems products. 

30. Marketing in addressing quality of industrial products. 

31. Organization of quality control of products for the enterprise. 

32. Product quality and its certification. 

33. The functions and methods of economic management, their development and improvement. 

34. The organizational structure of management. 

35. Planning as production management function. 

36. The business plans as a particular form of planning at the enterprise. 

37. Manufacture and supply of industrial products. 

38. Principles of the organization of wages. 

39. Forms and wage system used in industry 

40. Improvement of the remuneration system in the transition to a market economy conditions. 

41. Planning for the wage bill in the enterprise. 

42. Costs. Concept and types. 

43. The costs of the enterprise. Classification of expenditure. 

44. The composition according to production and sales costs. 

45. Price, price-determining factors. 

46. Types of prices. 

47. The pricing policy of the enterprise (company), methods of pricing. 

48. A single type of production. 

49. The type of medium series production. 

50. The mass production type of organization. 

 

Критерии оценивания:  

оценка «отлично» (84-100 баллов) выставляется, если изложено правильное понимание 

вопроса и дан исчерпывающий на него ответ, содержание раскрыто полно, профессионально, 

грамотно. Ответ показывает, что студент усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины 

в их значении для приобретаемой профессии, проявил творческие способности в понимании, 

изложении и использовании учебно-программного материала; показал всестороннее 

систематическое знание учебно-программного материала, четко и самостоятельно (без 

наводящих вопросов) отвечал на вопрос билета; контрольная задача решена верно, 

обучающиеся смог правильно интерпретировать полученные результаты и раскрыл их 

экономический смысл;   

 оценка хорошо» (67-83 баллов) выставляется, если изложено правильное понимание 

вопроса, дано достаточно подробное описание предмета ответа, приведены и раскрыты в 

тезисной форме основные понятия, относящиеся к предмету ответа, ошибочных положений 

нет. Ответ показывает, что студент показал полное знание учебно-программного материала, 

грамотно и по существу отвечал на вопрос билета и не допускал при этом существенных 

неточностей; показал систематический характер знаний по дисциплине и способен к их 

самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учебы и профессиональной 

деятельности; контрольная задача решена верно, обучающиеся смог с небольшими ошибками 

интерпретировать полученные результаты и раскрыл их экономический смысл; 

 оценка «удовлетворительно» (50-66 баллов) выставляется студенту, обнаружившему 

знание основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по профессии, справляющемуся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой; допустившему неточности в ответе и при выполнении 

экзаменационных заданий, но обладающими необходимыми знаниями для их устранения под 



руководством преподавателя; контрольная задача решена верно, обучающиеся допустил 

ошибки в интерпретации полученных результатов;  

 оценка неудовлетворительно» (0-49 баллов) выставляется студенту, обнаружившему 

существенные пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему 

принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий; давшему 

ответ, который не соответствует вопросу экзаменационного билета; контрольная задача не 

решена.   

Вопросы для устного опроса 

1. Why is an enterprise (organization) the primary link in the production sphere?                                                                                   

2. In what consists the mission and goals of activity of the enterprise (organization)?             

3. Name and describe the directions of the enterprise (organization). Which one is the main 

one?             

4. Describe the usual and emergency activities of the enterprise (organization).             

5. On what basis are scientific theories of the activities of enterprises and organizations 

formed?                                                                                                 

6. Determine the legal basis for the activities of enterprises (organizations) in a market 

economy.             

7. Name the main parts of the Civil Code of the Russian Federation and describe their 

content.             

8. Name the main parts of the Tax Code of the Russian Federation and describe their content.     

9. What are the main provisions of the Labor Code of the Russian Federation.   

10. In what is the value of the Charter of the enterprise (organization)?        

11. Determine the meaning and main content of the collective agreement.   

12. Enterprises and organizations of what type have a weak or strong dependence on 

the external environment?              

13. Describe the main relationship between enterprises and organizations and 

the external environment.                                                                                    

14. Expand the essence of the notion 

of "external Wednesday farming enterprises and organizations."   

15. List the subjects of the external economic environment and describe their essence.   

16. What functions performs outside Wednesday farming enterprises and organizations justi

fy them.   

17. How does the microenvironment affect the economic activities 

of enterprises and organizations?     

18. Describe the factors of the macroenvironment 

of enterprises and organizations. Which of them, on your opinion, have the 

greatest impact on their activities?   

19. Give an example of a method for studying the external environment of 

an enterprise - PEST - analysis for a specific economic situation.     

20. Give an example of a method for studying the external environment of 

an enterprise - SWOT - analysis for a specific economic situation. 

21. Describe the current understanding of the functions of prices in 

a competitive economy.      

22. In what consists the objectivity of the application of different types of prices on 

the products (services) in the modern system of management? 

23. How are the justification and selection of methods 

for setting prices for products (services) going ?       

24. Expand the essence of the pricing policy of the enterprise, its strategies and methods 

of pricing.     

25. In what the essence of the price policy of the enterprise, focused on reducing costs?  

26. In what the essence of the price policy of the enterprise, focused on the market?      

27. In what the essence of the price policy of the enterprise, focused on demand?      



28. Describe the special types of pricing policy of the enterprise.   

29. Name and characterize the general factors that determine the price on 

the goods (products, services).    

30. Name and characterize the specific factors that determine the price on 

the goods (products, services).                                                                                

31. Is it possible to evaluate the production program of the enterprise by the indicators of 

the volume of production in value terms ?    

32. What methods can be applied to calculate the need for material resources to ensure 

the production program?       

33. Are there methodological approaches to the optimization of the production program of 

the enterprise? 

34. How does the size of the production capacity of 

the enterprise affect the production program of the enterprise?       

35. What is the essence of the intellectual capital of the enterprise?   

36. What is the  relationship  between the concepts 

of intellectual capital and intellectual potential? 

37. Are there structural components in the intellectual capital of the enterprise?    

38. Are intellectual property objects protected by law?   

39. How are the methods for assessing the intellectual capital of 

an enterprise grouped?                                                                                

40. What are the models for assessing the intellectual capital of 

an enterprise?                                                                                

41. Is it possible to define a process for managing the intellectual capital of an enterprise?    

42. Is there a process for licensing voluntary for the person using the result of 

intellectual activity?  

43. Define the concept of the fixed capital of the enterprise. Give examples. 

44. What are the types of  fixed assets?    

45. Describe the types of valuation of fixed assets. Why they use several valuation?    

46. What is the difference between physical and moral deterioration of fixed assets?    

47. What are the ways to improve the efficiency of using fixed assets. 

48. Is it necessary to establish standards for working capital?   

49. How do you think is there any normalization control of current assets in the companies of 

America, Japan and Germany? 

50. Why the planning of current assets of the enterprise is the important factor of the 

production success?   

51. Name and justify ways to improve the efficiency of planning the working capital of 

an enterprise in a market economy.    

52. What is the essence and content of the production organization process? 

53. List the main functions of the organization of production. 

54. What are the main patterns of organization of production. 

55. What determines the nature of the forms and methods of organizing production? 

56. What does the form of organization of labor at the enterprise depend on? 

57. What is the basic principle of classification of structures? 

58. Describe feedbacks and feeds? 

59. What is the difference between the types of relationships, classified according to 

characteristics by gender and place in the structure? 

60. What is the essence of relationships characterized by the way they affect the object? 

61. Describe vertical and horizontal communication, but also 

continuous and discrete. 

62. What are invariant and variable links? 

63. Describe the different types of connections. 

64. Characterize the types of structures by their configuration 



65. What determines the flexibility of the structure? 

66. Is it advisable to take into account the foreign experience of cost management at domestic 

enterprises and why? 

67. How to explain the expediency of forecasting the cost of new types of products, mastered 

at the enterprise? 

68. How to explain the feasibility of a systematic approach to cost management in the 

enterprise? 

69. Is there a need to spend additional funds to create a cost management system in the 

enterprise? 

70. What are the fundamental differences between systems for calculating full and 

incomplete costs? 

71. Suggest own concept decline expenses for enterprises in the context of the economic 

crisis. 

72. What is the practical value of calculating a break-even point for an enterprise? 

73. What is the essence of the financial activity of an enterprise (organization) in the market 

conditions of doing business? 

74. Name the factors and reserves of profit growth for modern business entities (business 

structures). Give examples of businesses you know. 

75. What, in your opinion, should be the optimal capital structure of an enterprise 

(organization)? 

76. Expand the economic meaning of various indicators of the organization's profitability. 

How are they calculated? 

77. What, in your opinion, can influence the choice of a strategy for stabilizing the financial 

and economic state of the primary business entity - an enterprise? 

78. Scientifically substantiate the main methodological approaches to determining the 

financial and economic condition of an enterprise (organization). Are there uniform methodological 

principles for determining the assessment of the financial and economic condition of an enterprise 

(organization)? 

79. What indicators can be applied to assess the financial condition of a company: its 

property, capital, business activity, solvency, financial liquidity? 

80. How to evaluate the activity of an enterprise in the securities market? 

81. Bankruptcy of an enterprise - determination of the appropriate financial condition and the 

sequence of management actions for the liquidation of the enterprise. 

82. What is the economic essence and general methodological approach to measuring 

production efficiency? 

83. Formulate the essential characteristics of the types of efficiency. 

84. Methodical approaches to evaluation social efficiency activities of the enterprise. 

85. How to assess the competitiveness of the company's products in the market? 

86. Classification of factors of increasing production efficiency. 

87. Name the organizational and economic mechanism of action of internal factors of growth 

of production efficiency at the enterprise. 

88. What influence commit external factors on the efficiency production in a market 

economy? 

89. Expand the essence of enterprise strategy. 

90. What is strategic planning? 

91. What stages does the process of developing a strategic plan of the enterprise include? 

92. Describe the structure of the strategic plan. 

93. What are the types of basic enterprise strategies. What strategic alternatives do they 

provide? 

94. Describe the goals and objectives of the functional strategies of the enterprise. 

95. Expand the essence of the experience curve model. 



96. How is the demand life cycle model used when choosing a strategic alternative for 

implementation? 

97. Describe the features of using the PIMS method in the process of making strategic 

decisions. 

98. Expand the essence of the BCG model as a portfolio analysis tool. 

99. Describe the McKinsey model as a method for generating strategic alternatives to 

enterprise development. 

100. Formulate the organizational and technological restructuring of an industrial enterprise, 

ensuring its competitiveness, taking into account the requirements of the WTO. 

 

В течение семестра студент может ответить не более, чем на 10 вопросов для устного 

опроса 

Критерии оценивания  1 вопроса:  

3 баллов выставляется студенту, если изложенный материал фактически верен, 

продемонстрированы глубокие исчерпывающие знания в объеме пройденной программы в 

соответствии с поставленными программой курса целями и задачами обучения, изложение 

материала при ответе - грамотное и логически стройное; 

2 баллов выставляется студенту, если продемонстрированы твердые и достаточно 

полные знания в объеме пройденной программы дисциплины в соответствии с целями 

обучения; материал изложен достаточно полно с отдельными логическими и стилистическими 

погрешностями; 

1 баллов выставляется студенту, если продемонстрированы твердые знания в объеме 

пройденного курса в соответствие с целями обучения, ответ содержит отдельные ошибки, 

уверенно исправленные после дополнительных вопросов; 

0 баллов выставляется студенту, если ответ не связан с вопросом, допущены грубые 

ошибки в ответе, продемонстрированы непонимание сущности излагаемого вопроса, 

неуверенность и неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы. 

Максимальная сумма баллов 30. 

Задачи 

Задача №1 

The enterprise produces three types of products: A, B, C. For the current year, the production 

program plans to release products in the amount of 20 thousand pieces, 5 thousand pieces and 10 

thousand pieces, respectively. The price of item A is ten rubles, item B is twenty rubles. The 

commercial output of the enterprise is 400 thousand rubles. Determine the price of the product B. 

Задача №2 

Determine the volume of marketable products of the enterprise, if the following data are known. 

The volume of material expenses in the previous three years was 10, 20 and 30 thousand rubles, 

respectively. The volume of net production increased in comparison with the last year, when it was 

100 thousand rubles, by 20%. The amount of depreciation deductions in the current year amounted 

to 30 thousand rubles. 

Задача №3 

The volume of marketable products of the enterprise is 100 thousand rubles. The volume of net 

production has doubled in comparison with last year, when it accounted for a tenth of the marketable 

output of the current year. The amount of depreciation deductions in the current year amounted to 30 

thousand rubles. Determine the amount of material costs of the enterprise in the current year. 

Задача №4 

Determine the change in prices for engineering products in the forecast period in connection 

with the increase in prices for energy resources. The share of energy costs in the cost of production 

is 9.7%. Energy prices in the forecast period will increase by 25%. 

Задача №5 

Calculate the inflation rate in the forecast period based on the monetary theory equation. In the 

base period, 3190 billion rubles were circulated, the speed of circulation of money was 11 revolutions 



per year. In the forecast period, the supply of money is envisaged in the amount of 4100 billion rubles, 

the speed of their circulation will not change, GDP will increase by 10%. 

Задача №6 

According to the concluded contracts for the supply of products, the enterprise should produce 

next year: 40,000 pcs. mopeds, 40,000 pcs. engines, as well as components for passenger cars for 100 

thousand rubles. In addition, the company must provide services of a technical nature for 110 

thousand rubles. At the beginning of the planning year, the enterprise completed work in progress for 

1,500 thousand rubles, at the end of the period, the balance of work in progress is expected for 1,000 

thousand rubles. 

Calculate the production program of the enterprise in value terms, if the sales prices of mopeds 

are 45,000 rubles / piece, engines - 60,000 rubles / piece. 

Задача №7 

According to the concluded contracts for the supply of products, the company plans to produce 

and sell 2,000 units in the planned period. products A at a price of 2500 rubles / piece. and 6000 pcs. 

products B at a price of 3000 rubles / piece. In addition, the enterprise must produce component parts 

for the amount of 2.0 million rubles, including for external customers - for 1.5 million rubles. The 

plan also provides for a change in the balance of unsold products at the beginning and end of the 

period from 1.95 million rubles. up to 4.5 million rubles. 

Calculate the production program of the enterprise in value terms. 

Задача №8 

Determine the demand for procurements for the planning period, provided that there is no rate 

of their consumption. Actual expenses for the previous period of time amounted to 5 tons. In the 

planned period, the volume of production should increase by 10%. It is necessary to ensure material 

savings of 3%. 

Задача №9 

Determine the increase in labor productivity, if in the reporting year products were produced 

for 7800 thousand rubles. with the number of employees 270 people, and in the planned year these 

indicators amounted to 9,200 thousand rubles, respectively and 275 people. 

Задача №10 

Calculate the wages of a worker according to the piecework-bonus system of remuneration, if 

the production rate of his parts per month is 514 pieces, the rate is 42.5 rubles. for the item. 657 parts 

were produced in a month. Bonuses are paid for one hundred percent of fulfillment -5%, for each 

percentage of excess - 2.7% of piecework earnings. 

 

Задача №11 

An employee of the 5th grade worked for 23 days during the calculated month with a work shift 

duration of 8 hours. The production target was fulfilled by 105%. The hourly wage rate of an 

employee of the 5th category is 56 rubles. The established amount of the bonus is: for the fulfillment 

of the plan - 15%, for each percentage of the overfulfillment of the plan - 1.5% of the tariff earnings. 

Determine the total amount of the monthly wage of an employee of the 5th category. 

Задача №12 

Calculate the amount of annual depreciation deductions using the straight-line depreciation 

method, if the price of a piece of equipment is 20 thousand rubles, the salvage value is 1.6 thousand 

rubles, and the service life is 12 years. 

Задача №13 

As of 01.01 of the reporting year, the cost of fixed assets was 1,050 thousand rubles. During 

the year introduced (from 01.04) the fixed assets in the amount of 350 thousand rubles. and withdrawn 

(from 01.05) in the amount of 150 thousand rubles. The commercial output of the enterprise for the 

year is 5600 thousand rubles. Determine the cost of fixed assets at the end of the year, their average 

annual cost, the renewal rate and the rate of retirement of OPF, as well as the return on assets and 

capital intensity. 

Задача №14 



Calculate the standard of production stocks of raw materials in physical and value terms. 

For the manufacture of finished products, the enterprise needs 5420 tons of raw materials per 

year. The frequency of supply of raw materials to the enterprise is 30 days. The time for placing an 

order for raw materials from the supplier is 4 days, and the delivery and unloading time is 7 days. 

Preparation of raw materials for use in the production process lasts 2 days. 

Задача №15 

Calculate the standard of production stocks at the enterprise, if it is known that the 

transportation of raw materials takes place within 3 days, the reception and storage of raw materials 

- 4 days. Frequency of raw materials supply - once a month. The safety stock is 50% of the working 

stock. The prime cost of the annual production is 750 thousand rubles, and the share of material costs 

is 67% of the prime cost. 

Задача №16 

Calculate the standard of working capital in work in progress, if 950 products are produced 

during the year, the cost of each of which is 250 rubles. The duration of the manufacturing cycle is 1 

day. At its beginning, 490 rubles are spent. 

Задача №17 

The enterprise received a loan for 3 years in the amount of PV = 28 thousand rubles. subject to 

return, taking into account interest payments for the loan FV = 34 thousand rubles. Calculate the 

interest rate (rate of return) and interest on the loan (discount). 

Задача №18 

Choose the most profitable investment option of 300 thousand rubles. 

a) a deposit in a bank for three months at 50% per annum; b) double currency conversion with 

a deposit period of 3 months; c) urgent foreign exchange contribution for 3 months at 11% per annum. 

Initial data: $ 146.3 (rate 68.05 rubles per $ 1). Average monthly price increase for $ = 102%. 

Задача №19 

The company's management predicts that the purchase of commercial equipment at a cost of 

CY = 800 thousand rubles. will make a profit in the amount of FV = 300 thousand rubles. every year 

for 11 years. If these funds are invested in the bank, an annual income of γ = 12% is assumed. 

Calculate whether a procurement and equipment project should be accepted based on the net 

present value. 

Задача №20 

The factory has 100 machines installed. The plant operates in two shifts, the duration of the 

shift is 8 hours. The annual volume of production - 280 thousand items, production capacity - 310 

thousand items. In the first shift, all machines work, in the second - 50% of the fleet, the number of 

working days per year is 260, the actual operation time of one machine per year is 4000 hours. 

Determine: the shift factor of machine tools, the coefficients of extensive, intensive and integral use 

of equipment. 

Задача №21 

Determine the power and load factor of the machine according to such initial data. There are 

260 working days per year. The operating mode is two-shift, the duration of the shift is 8 hours, the 

loss of time for repair of the machine is 3%. The annual plan for the manufacture of parts on the 

machine is 700 units. Labor intensity of the part is 6 standard hours. Coefficient of fulfillment of 

production standards is 1.2. 

Задача №22 

There are 30 machines on the site. The productivity of a piece of equipment is 15 items / hour. 

As a result of organizational and technical measures (improvement of the level of use of working 

time, quality of initial raw materials) productivity in the reporting period will increase by 15%. The 

operating mode of the enterprise is 2 shifts. The duration of the shift is 7 hours. Working time 

utilization factor - 0.92. In the forecast period 260 business days. The power utilization factor is 0.87. 

Determine the projected production capacity and the expected output. 

Задача №23 



Calculate the workshop, production and total cost of production, if, per product, the costs were: 

raw materials and materials - 600 rubles, wages with accruals - 495 rubles, depreciation of equipment 

- 105 rubles, fuel and energy - 84 rubles, general production costs - 255 rubles, general expenses - 

270 rubles, marriage - 30 rubles, advertising costs - 54 rubles. 

Задача №24 

Determine the price of a unit of production, which, upon the sale of 12,500 units, would provide 

a target profit of 265 million rubles. Initial data: the amount of fixed costs - 1120 million rubles; costs 

of raw materials and materials per unit of production - 102 thousand rubles, wages of the main 

production workers - 28 thousand rubles. / unit, electricity costs 

- 36 thousand rubles. / unit 

Задача №25 

In 2016, the company produced marketable products in the amount of 25 million rubles. The 

cost of sales amounted to 14 million rubles, including remuneration with accruals - 4.2 million rubles, 

raw materials and materials - 4.9 million rubles. The share of fixed costs in the cost of production is 

estimated at 22%. 

In the coming year, it is planned to carry out technical re-equipment of the company's fixed 

assets, due to which it is expected to increase the output of marketable products by 28%, increase 

labor productivity by 14% and reduce the cost of material resources by 5%. At the same time, the 

growth of wages is projected at the level of 8%, the rise in prices for material resources - at the level 

of 4%. 

Based on the initial data, determine the planned cost of a unit of production and the amount of 

costs per 1 ruble. marketable products in the planning period. 

За семестр студент должен решить пять задач.  

Критерии оценивания 1 задачи: 

5-6 баллов – задача решена в полном объеме, выбраны верные инструментальные методы 

и приемы решения, проведены верные расчеты, сделан полный, содержательный вывод по 

результатам проведенных расчетов. 

2-4 баллов – задача решена в полном объеме с небольшими погрешностями, выбраны 

верные инструментальные методы и приемы решения, проведены верные расчеты, сделан 

полный, содержательный вывод по результатам проведенных расчетов, в расчетах и выводах 

содержатся незначительные ошибки. 

1 баллов – задача решена частично, частично выбраны верные инструментальные 

методы и приемы решения, проведены частичные расчеты, сделан вывод по результатам 

проведенных расчетов с отдельными, незначительными погрешностями. 

0 баллов - задача не решена. 

Максимальная сумма баллов 30. 

Темы рефератов 

1. Features of small businesses and their development trends. 

2. Creation and organization of the joint venture. 

3. Holding companies and their role in a market economy. 

4. Evaluation of the competitiveness of products. 

5. Determination of promising prices for products. 

6. Ways and reserves to reduce the cost of production. 

7. Economic evaluation of the use of waste in industry at the present stage. 

8. Reserves for improving the profitability of production. 

9. Methods of reproduction of fixed assets and their effectiveness. 

10. Factors of increasing the effectiveness of the use of scientific and technological potential. 

11. Types of activity of a modern enterprise (organization) (on the example of a specific 

enterprise (organization). 

12. Areas of activity of a modern enterprise (organization) (on the example of a specific 

enterprise (organization). 

13. Evolution of scientific theories of the activities of enterprises and organizations. 



14. Algorithm of the economic model of an enterprise (organization) (on the example of a 

specific enterprise (organization). 

15. The main legal documents regulating the activities of enterprises and organizations (on 

the example of a specific enterprise (organization). 

16. Substantial essence charter enterprises (organizations) (on the 

example of a specific enterprise (organization). 

17. Social focus collective contract enterprises (organization) (on the 

example of a specific enterprise (organization). 

18. External environment, its main characteristics. 

19. The importance of factors of the external environment of management for enterprises and 

organizations. 

20. The functioning of individual subjects of the microenvironment. 

21. Characteristics of the macroenvironment and its impact on the activities of enterprises 

and organizations. 

22. Development problems of market relations in the Russian Federation. 

23. Formation and development market infrastructure in conditions acceleration of 

informatization of public relations. 

24. Assessment adequacy measures state regulation market industrial 

production trends in the development of the economy. 

25. Ways to improve the methods of analyzing the products of the enterprise. 

26. Conceptual foundations for planning the working capital of an industrial enterprise. 

27. Features of the use of working capital of recreational enterprises. 

28. Enhancement efficiency use of circulating enterprise funds in a market economy. 

29. Peculiarities of rationing of working capital of enterprises of various industries (at the 

choice of a teacher or student). 

30. The essence and value intellectual capital enterprises in modern economic conditions. 

31. Intellectual potential as the basis for enterprise development. 

32. The role of human capital in the activities of the enterprise. 

33. Intellectual property as an intangible asset. 

34. Problems of assessing the intellectual capital of an enterprise in the conditions of Russia. 

35. Directions for improving the efficiency of enterprise intellectual capital management. 

36. Characteristics of a new product, the content of work on the development and 

implementation of new products. 

37. Stages of the development and implementation of new products. 

38. State support for innovation. 

39. Foreign experience of state regulation of innovation activity. 

40. Practical aspects of the implementation of innovative activities by domestic enterprises. 

41. World experience in the development and organization of innovative activities by 

business entities. 

Каждый студент может подготовить 5 рефератов. Каждый реферат оценивается 

максимум в 8 баллов. 

Критерии оценивания:  

8-7 баллов выставляется, если написана творческая, самостоятельная работа; 

проанализированы различные точки зрения по вопросу, выработан собственный подход; 

глубоко проработана тема с использованием разнообразной литературы; сделаны 

обоснованные выводы; реферат грамотно написан и оформлен, отсутствуют 

орфографические; синтаксические и стилистические ошибки; во время обсуждения показаны 

знания исследованной темы, даются уверенные ответы на поставленные вопросы. 

6-5 баллов выставляется, если написана творческая, самостоятельная работа; 

проанализированы различные точки зрения по вопросу, выработан собственный подход; тема 

проработана достаточно глубоко; сделаны обоснованные выводы; реферат грамотно написан 

и оформлен, допускаются незначительные орфографические; синтаксические и 



стилистические ошибки; во время обсуждения показаны знания исследованной темы, даются 

достаточно уверенные ответы на поставленные вопросы; допускаются незначительные 

логические ошибки. 

4-1 баллов выставляется, если написана самостоятельная работа; проанализированы 

различные точки зрения по вопросу; тема проработана достаточно глубоко; сделаны 

достаточно обоснованные выводы; реферат достаточно грамотно написан и оформлен, 

допускаются незначительные орфографические; синтаксические и стилистические ошибки; во 

время обсуждения показаны знания исследованной темы, ответы на поставленные вопросы 

ответы изложены с отдельными ошибками, уверенно исправленными после дополнительных 

вопросов. 

0 баллов выставляется, если имеются существенные отступления от требований к 

реферированию; тема освещена лишь частично или не раскрыта вообще; допущены 

фактические ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; 

отсутствуют вывод; обнаруживается существенное непонимание проблемы. 

Максимальная сумма баллов 40. 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 

Процедуры оценивания включают в себя текущий контроль и промежуточную 

аттестацию. 

Текущий контроль успеваемости проводится с использованием оценочных средств, 

представленных в п. 2 данного приложения. Результаты текущего контроля доводятся до 

сведения студентов до промежуточной аттестации.   

  Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. Экзамен проводится по 

расписанию промежуточной аттестации в письменной форме. В задании 2 теоретических 

вопроса и 1 задача. Проверка ответов и объявление результатов производится в день экзамена. 

Результаты аттестации заносятся в ведомость и зачетную книжку студента. Студенты не 

прошедшие промежуточную аттестацию по графику, должны ликвидировать задолженность в 

установленном порядке. 

 

  



Приложение 2 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Учебным планом предусмотрены следующие виды занятий: 

- лекции; 

- практические занятия. 

В ходе лекционных занятий рассматриваются особенности экономической 

деятельности предприятия, ведущего международный бизнес, вопросы обеспечения высокой 

эффективности производства в условиях рыночных отношений, даются рекомендации для 

самостоятельной работы и подготовке к практическим занятиям.  

В ходе практических занятий углубляются и закрепляются знания студентов  по  ряду  

рассмотренных  на  лекциях  вопросов,  развиваются навыки принятия экономических 

решений для разных типов инновационных стратегий. 

При подготовке к практическим занятиям каждый студент может:   

– изучить рекомендованную учебную литературу;   

– изучить конспекты лекций;   

– подготовить ответы на вопросы по изучаемой теме. 

По согласованию с преподавателем студент может подготовить реферат по теме 

занятия. В процессе подготовки к практическим занятиям студенты  могут  воспользоваться  

консультациями преподавателя.   

Вопросы, не  рассмотренные  на  лекциях  и  практических занятиях, должны  быть  

изучены  студентами  в  ходе  самостоятельной  работы. Контроль самостоятельной работы 

студентов над учебной программой курса осуществляется в ходе занятий методом устного 

опроса.  В  ходе  самостоятельной  работы  каждый  студент  может прочитать  основную  и  

по  возможности  дополнительную  литературу  по  изучаемой  теме,  дополнить  конспекты 

лекций  недостающим  материалом,  выписками  из  рекомендованных первоисточников.   

Для подготовки к занятиям, текущему контролю и промежуточной аттестации 

студенты могут  воспользоваться электронно-библиотечными системами. Также обучающиеся 

могут взять  на  дом необходимую  литературу  на  абонементе  университетской библиотеки 

или воспользоваться читальными залами.   

 

 


