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Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 4 4 4 4

Практические 6 6 6 6

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 89 89 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цели дисциплины: развитие у магистрантов системных представлений о сущности и месте гражданско-правовой

ответственности в системе способов защиты субъективных гражданских прав; раскрыть ключевые проблемы

цивилистической науки и правоприменительной практики в области гражданско-правовой ответственности;

достижение всестороннего глубокого понимания обучающимися сущности проблем гражданско-правовой

ответственности, подготовка к практической деятельности высококвалифицированных специалистов.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для

достижения поставленной цели

ПК-6: Способен осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять причины и условия,

способствующие их совершению

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

- проблемы подбора эффективной команды; основные условия эффективной командной работы; основы стратегического

управления человеческими ресурсами, нормативные правовые акты, касающиеся организации и осуществления

профессиональной деятельности; модели организационного поведения, факторы формирования организационных

отношений; стратегии и принципы командной работы, основные характеристики организационного климата и

взаимодействия людей в организации; методы научного исследования в области управления; методы верификации

результатов исследования; методы интерпретации и представления результатов исследования (соотнесено с индикатором

УК-3.1)

- методы и способы предупреждения правонарушений, выявления и устранения причин и условий их совершения

(соотнесено с индикатором ПК-6.1)

Уметь:

- определять стиль управления и эффективность руководства командой; вырабатывать командную стратегию; владеть

технологией реализации основных функций управления, анализировать интерпретировать результаты научного

исследования в области управления человеческими ресурсами; применять принципы и методы организации командной

деятельности; подбирать методы и методики исследования профессиональных практических задач; уметь анализировать и

интерпретировать результаты научного исследования (соотнесено с индикатором УК-3.2)

- осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их

совершению, планировать и осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике правонарушений (соотнесено

с индикатором ПК-6.2)
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Владеть:

- организации и управления командным взаимодействием в решении поставленных целей; создания команды для

выполнения практических задач; участия в разработке стратегии командной работы; составления деловых писем с целью

организации и сопровождения командной работы; умения работать в команде; разработки программы эмпирического

исследования профессиональных практических задач (соотнесено с индикатором УК-3.3)

- способностью осуществлять предупреждение  правонарушений, выявлять и устранять причины и условия,

способствующие их совершению (соотнесено с индикатором ПК-6.3)
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