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Kypce>) Hroro
Henenp 16 16
Bun 3ansaruit vil | PO | vom | PO | VI PIT
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1. HEJIX OCBOEHMA JUCHUAIIJIMHBI

1.1 |Llenpi0 OCBOCHMS UCIUIUIMHBI SBISETCA (OPMHPOBAHHE KOMIICTCHIMH HEOOXOMMMON JUII KOMMYHHMKAlMM B YCTHOH U
MUCBMEHHON (opMax Ha HMHOCTPAHHBIX S3bIKaX IS peIIeHHS 3aJad  MEXKIMYHOCTHOTO M MEXKYIbTypHOTO
B3aMMOJICHCTBUS

2. TPEBOBAHMUA K PE3YJIbBTATAM OCBOEHUA JUCHUIIJIMHBI

VK-4: Cnoco0eH ocylmecTB/IATh JeJ10BYI0 KOMMYHHUKAIMIO B YCTHOH M NHCBbMEHHOH (hopMax Ha rocylapcTBEHHOM SI3bIKe
Poccuiickoii Penepanyu 1 MHOCTPAaHHOM(BIX) si3bIKe(aX)

B pe3yabTare OCBOCHUA TUCHUIIJINHBI oﬁyqamumﬁm JOJIKEH

3HaTh:

-oHeTHUECKNE, IEKCHYECKNE W TPAMMaTHYECKHUE SBICHHUS M3y4aeMOTO MHOCTPAHHOTO S3bIKa, MO3BOJIIOIINE HCIIONB30BaTh €ro Kak
CPEJICTBO JIMYHOCTHOI KOMMYHHUKALINY;

- COLIMOKYJBTYPHYIO chepy pOAHOM CTPAaHBI M CTPAHBI H3y4aEMOTO S3bIKa;

- OCHOBHBIE 3aKOHOMEPHOCTH B3aHMOAEHCTBNUS YeI0BEKa H 00IIECTBa;

- IeKCUYECKHEe ¥ TPAMMaTHUECKHUE CTPYKTYPBI H3y4aeMOT0 S3bIKa;

-IIpaBWJIa YTEHHMS U CII0BOOOPA30BaHUsL; IIPaBMIIa 0(OPMIICHHUSI YCTHOI MOHOJIOTHYECKON U TUATIOTHYECKOH ped;

- He MeHee 3000 JeKCHYecKuX eNUHAUI, U3 HuX He MeHee 1500 akTuBHO (cooTHeceHo ¢ mHanKaropoM YK-4.1)

Ymers:

- BOCIIPMHUMATh CMBICIIOBYIO CTPYKTYPY TE€KCTa; BBIIEIATH [TIaBHYIO 1 BTOPOCTETICHHYIO HH(OPMALIHIO;

- JIOTHYECKH BEpHO, apTYMEHTHPOBAHO BBIPAXXaTh CBOM MBICIIH B YCTHOH M INCBMEHHOH (opme;

- IOHUMAaTh CMBICJI OCHOBHBIX YacTel Auanora 1 MOHOJIOT,;

-BOCHPOU3BOIUTH TEKCT IO KIJIFOYEBBIM CJIOBAaM HJIM 110 IUIaHY; 3a1aBaTh U OTBEYaTh Ha BOIPOCHI;

- IPUMEHSATH 3HAHWS MHOCTPAHHOTO SI3BIKA IJIS OCYIIECTBICHHS MEXIMYIHOCTHOTO OOIICHWS, YUTAaTh JINTEPaTypy W aHATM3UPOBATH
MOJIYYCHHYIO HH()OPMALIHIO;

- TEepeBOAMTH TEKCTHI OOIIEryMaHUTAapHOH HampaBieHHOCTH (0e3 cloBaps); - COCTaBIATH TEKCTbl HAa HHOCTPAHHOM  SI3bIKE
(cooTHeceHo ¢ unauKaropom YK-4.2)

Bnagern:

- HaBbIKaM¥ BBIPWKCHUSI CBOMX MbICIEH M MHEHHS B MEXKIJIMYHOCTHOM OOIICHMM Ha MHOCTPAHHOM SI3bIKE HA MPOABHHYTOM YPOBHE
(B2);

- HaBBIKaMU ITyOIMYHON pedn, apryMEHTallH, BeICHNS TUCKYCCUH;

- criocobamMy OPHEHTUPOBAHMS B UICTOUHHMKAX MH(POpMaLU (KypHaJIbI, CaiiThl, 00pa3oBaresIbHbIE MOPTAJIBI U T.1.);

- HaBBIKaMU MTICbMEHHON 1 YCTHOH peur Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKaMH M3BJICYCHUS HEOOXOIMMON MH(OPMAINH U3 OPUTHHATBHOTO TEKCTA (COOTHECEHO ¢ mHAnKaropoMm YK-4.3)

3. CTPYKTYPA U COAEP KXAHME JUCHUIIJINHBI

Paznen 1. "Padora u Tunbl opranuzanuii'’

Ne HaunmenoBanue Temsl / Bua 3ansius Cemecrp Yacos Kowneren- Jlutepartypa
/ Kype HUH
Tema 1.1. «Pabora»
Tema 1.2. «Buabl paboTh»
11 Tema 1.3. «Habop u BeIOOp TIEpcOHAT | 6 VK-4 JIL.1, J11.2, JI1.3,
" | JlekcHueckue eIMHUIIBI TTO TeMaM JI2.1,J12.2, J12.3
/Tp /
Tewma 1.4. «<HaBbiku u yMeHUs»
Tema 1.5. «Brlmnars! 1 npeMumn»
12 Tema 1.6. «Jltonu u padoune MecTa» 1 4 VK-4 JI1.1, J11.2, JI1.3,
’ Jlexkcrueckre e qUHHUIIBI 10 TEMaM JI12.1,J12.2, JI2.3
/Tp /
Tema 1.7. «KapbepHas 1ecTHULID)
Tewma 1.8. «ITpoGyiembr Ha paboTe»
13 Tema 1.9. «MeHemkepsl U UCIIOTHUTENIBHBIE TUPEKTOPA» 1 4 VK-4 JI1.1, JI1.2, JI1.3,
) Jlekcnueckne e UHUIBI 10 TEMaM JI2.1,J12.2, JI2.3
/Tp /
Tema 1.10 «JIunepst u 6uzHec >nuTa» 3 1.1, 711.2, 7113,
1.4 |Tema 1.11 «CtpyKTypa U TUIIBI OpraHU3aLUID» 1 4 VK-4
JI2.1,J12.2, J12.3
Jlexcuueckue eAUHULIBI 10 TEMaM




/Tp /
I'pamMMaruka: HeIMYHBIE (OPMBI TJIaroa.
PedepupoBanue crareii B xypHate American Journal of Economics
JI.1, JI1.2, JI1.3,
1.5 |and Control Systems Management. 1 158 YK-4
2 . - J12.1,J12.2,J712.3
Pabota ¢ 6azoit marHBIX Cambridge Dictionary.
ITonroroBka gokianos ¢ npeseHTarnueit B Libre Office. / Cp /
. JI1.1, JI1.2, JI1.3,
1.6 | /3auér/ 1 4 YK-4 2.1, 122, 123
Pazgen 2. "MenexxmeHT"
Ne HaunmenoBanue Temsl / Bua 3ansiTus Cemecrp Yacos Kowneren- Jlurepartypa
/ Kypc IHH
Tema 2.1. «Ilokynarenu, IpoaaBLbl U PEIHOK
" J"l;ema 2.2. «PBIHKHM 1 KOHKYPEHTBD) ) . - JIL1, JT1.2, 113,
. EKCHYCCKUE SAMHHIBI TI0 TEMaM - 2.1, 2.2, J12.3
/Mp/
Tema 2.3. «MeHeKMEHT»
o |l o e s || e | mumams
' AAHHIH 2.1, 712.2, 12.3
/Tp /
Tema 2.5. «llena»
. HMYECKHE CIUHUIIBI [T0 TeMaM 2.1 0122, 123
/Tp /
Tewma 2.7. «IIpoaBmxeHne NpoayKIHuN
o J"l;eMa 2.8. «VIHTepHET U 1. KOMMEPIIHSDY ) ) - JIL1, JT1.2, 0113,
. EKCHYECKUE SAMHHIBI TI0 TeMaM - 2.1, 2.2, 123
/Mp/
I'pammaruka: Hennunblie opmbl riiarosa.
PedepupoBanue crareii B skypHaie American Journal of Economics
JI1.1, JI1.2, J11.3,
2.5 |and Control Systems Management. 2 161 YK-4
2 . - J12.1,J12.2,J12.3
Pabota c 6azoit manHbIX Cambridge Dictionary.
IToaroroBka gokiaanoB ¢ npesenTarueii B Libre Office. / Cp /
JI.1, JI1.2, JI1.3,
2.6 | /Dx3amen / 2 9 VK-4 2.1, 2.2, J12.3

4. POHJI OHEHOYHBIX CPEJICTB

CrtpykTypa u coaepkanue (OHAA ONEHOYHBIX CPENCTB JUIA MPOBEICHHS TEKyIIeHd W MPOMEXYTOYHOH arTecTally TPEICTaBICHBI

IIpunoxenun 1 k pabodeit mporpaMme AUCIUILUIAHEIL.

5. YAEBHO-METOJUYECKOE 1 THOOPMAIIMOHHOE OBECIIEYEHUE JTUCIUITIJINHBI

5.1. OcHoBHas1 J1UTEpaTypa

ABTODBI, 3armaBue UzparenscTBO, TON Komnu-Bo
J1.1 |Mackynnb. JlenoBast TeKCHKa U e TIPUMEHEHHE [b. m.]: Cambridge 130
University Press, 2002
JI1.2 | Tungmuna U. M. Bcst rpaMMarrka aHMITHICKOTO SI3bIKA C Mocksa: Ponun n https://biblioclub.ru/inde
yHpaXHEHUAMH: yaeOHOe ocodne Kommanws, 1999 x.php?
page=book&id=46466
HEOTPaHUYEHHBIN
JOCTYII JUTst
3apEeruCTPUPOBAHHBIX
NoJIb30Baresei
JI1.3 | Bykosckuii, C. JI. AHTIHHACKUI A3BIK JUIT MEHEIKEPOB: YIeOHOE Mocksa: [Ipomereit, 2019 https://www.iprbooksho

mocooue

p-ru/94403 . html
HEOTpaHUYEHHBIN
JOCTYI JUIs
3apeTUCTPUPOBAHHBIX
TOJIb30BaTenei




5.2. lonoJHUTeIbHAS IUTEPATypa

ABTODSI, 3arnaBue H3parenscTBO, 1O Komnunu-Bo
JI2.1 |[IlepByxuna C. B. AHTIHACKUIA A3BIK B TAOIHIAX M CXEMaX: MOCOOHE: PoctoB-Ha-lony: @enukc, | https:/biblioclub.ru/inde
yueOGHOoe nocodue 2013 X.php?
page=book&id=256259
HEOTpaHUYEHHbIN
JOCTYII JUTS
3apETHCTPUPOBAHHBIX
T10JIb30Baresnen
JI2.2 | Mepkynosa, H. B. AHrITHIiCK Ui s13bIK B cepe ynpasnenus / English Boponex: Boponexckuit https://www.iprbooksho
for Management: yuye6HOe mocobue rOCYAapCTBEHHBIN p-ru/59141.html
APXUTEKTYPHO- HeOl"paHI/I‘IeHHHﬁ
CTPOUTENIBHBIN JOCTYyM And
yausepcuret, ObC ACB, 3apeTUCTPUPOBANHBIX
2016 T10JIb30BaTeNnen
J12.3 American Journal of Economics and Control ,2013 https://www.iprbooksho
Systems Management p.ru/43372 . html
HEOTpaHUYEHHBIN
JOCTYII JUIS
3aperucTpPUpPOBaHHBIX
T10JIb30Barenen

5.3 lIpodeccnonanbHbie 6a3b1 JAHHBIX U HHGOPMALUOHHBIE CIIPABOYHbIE CHCTEMbI

NCC "Koncynprantloc"
HCC "Tapant" https://www.garant.ru/
Cambridge Dictionary https://dictionary.cambridge.org/ru/

5.4. IlepevyeHb NpOrpaMMHOro odecrnevyeHust

Onepanuonnas cucrema PEJI OC
Libre Office

5.5. YueOHOo-MeTOAMYECKHE MATEPUAJIBI VISl CTYAEHTOB ¢ OrTPAHMYEHHBIMHU BO3MOKHOCTSIMH 310POBbS

Ilpn HEoOXOAMMOCTH MO 3asBICHHUIO OOYYAIOMIETOCS C OTPaHWYCHHBIMH BO3MOXHOCTSIMH 37I0pPOBBSI  y4eOHO-METONUYECKHE
MaTepHaIbl MPEAOCTABIAIOTCA B (OpMax, agaNTUPOBAHHBIX K OTPAHWYCHUSIM 3[0pOBbS M BocHpusTus uHpopmammu. [ns mmi c
HapyLIeHUsIMUA 3peHus: B ¢opMme aynuodaiina; B medaTHOH (opme yBemHMUeHHBIM mIpudToM. s TUI ¢ HapyLIIEHUSIMH CIyXa: B
(opMe 3NIEKTPOHHOTO JOKYMEHTa; B IedarHoi Qopme. Jlns JuIl ¢ HapymIEHHSIMH OIOpPHO-ABUTATENBHOrO amnmapara: B (opme
3NIEKTPOHHOTO TOKYMEHTa; B TIeYaTHON (opme.

6. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHUE TUCHUIIJINHBI

ITomemienus: Ans BceX BHIOB pabOT, MPEAyCMOTPEHHBIX y4eOHBIM IUIAHOM, YKOMILJIEKTOBAaHBI HEOOXOAWMON CHEIHMATU3UPOBAHHOMN
yueOHON MeOeIbI0 U TEXHHYECKHUMH CPEJICTBAMU O0yUIEHHUS:

- CTOJIBI, CTYJIbS;

- IEPCOHAITBHBIA KOMITBIOTEP / HOYTOYK (IIEPEHOCHOIT);

- IPOEKTOpP;

- 9KpaH / THTEePaKTUBHAS JJOCKa.

7. METOAUMYECKUE YKA3AHUA U1 OBYYAIOIUXCSA 11O OCBOEHUIO JTUCIUIIJINHBI

MGTOJII/I‘-IGCKI/IC YKazaHus 110 OCBOCHUIO JUCHHUIIIMHBI IIPEACTABIICHBI B HpI/IJ'IO)KCHI/II/I 2K pa60‘ICI>‘I nporpamMmme qUCHUIIIINHBI.




®OHJ OHEHOYHbIX CPEACTB

Ipunaoxenne 1

1. Onucanue noka3zareseil M KpUTepueB OLEHUBAHUS KOMIIETEHIIUH HA PA3JIMYHBIX ITanax ux

(¢popMupoBaHus, ONHCAHKE IIKAJI OLEHHBAHUS

1.1 NMokasaTenm n KPUTEPUN OLLEHNUBAHUA KOMMETEHLNNA:

3VH, cocrapsiomue
KOMIICTECHIIAIO

Iloxa3zarenu OLCHUBAaHUA

Kpurepun oneHnBaHUS

Cpenctsa
OIICHUBaHUS

YK-4 - ciocoOeH 0cymecTBISATh JeJ0BYI0 KOMMYHHUKANMIO B YCTHOHM 1 MHCHMEHHOH (hopMax Ha
roCyJapCTBEHHOM si3bIke Poccuiickoit

Deneparyiy 1 HHOCTpaHHOM(BIX) sI3bIKe(a

3HaHue:
-(bOHeTI/I‘leCKI/Ie, JICKCUYCCKUC]

[lepesomur cnosa ¢
[PyCCKOro Ha aHIVIMACKUN U

1 TpaMMaTHYECKHE SBJICHUS|C AHTTMECKOTO Ha PYCCKHH,

M3y4aeMOro
S3bIKa,
MCIIONIb30BATh
CpencTBO
KOMMYHHKAIIHY;

- COLMOKYJBTYPHYIO cdepy]
POAHON CTpaHbl W CTpaHb
M3y4aeMOro SI3bIKa;

- OCHOBHBIC 3aKOHOMEPHOCTH
B3aUMOJICHCTBUS YeJIOBEKa U

HWHOCTPaHHOTO|
IIO3BOJISIOLIUE
ero KaK]
JIMYHOCTHOM|

0OIIecTBa;

- JIEKCUYECKUE u
rpaMMAaTHYECKUE CTPYKTYPHI
M3y4aeMoro s3bIKa,;

-1paBua YTECHHUS u
CII0BOOOpA30BaHUSI, MpPaBHIIA
odopmIteHUSI YCTHOH|
MOHOJIOTHYECKOI u

THaTOTHYIeCKOi peun;
- He MeHee 3000 mexcHYecKuXx
CMHULl, U3 HHUX HE MECHEC]
1500 akTHBHO

[TPOM3HOCUT CIIOBA, YUTACT
TEKCT BCIIyX, ONPEACIsACT U
Ha3BIBACT TPaMMAaTHIECKHE
CTPYKTYpBL,

1I3MEHSET YacTh PEYU B
COOTBETCTBUHU C
[KOHTEKCTO

[IPaBUILHOCTb IEPEBOJA,
rpaMMaTHYECKUX KOHCTPYKLHH,

COOTBETCTBHUE C 33JJaHHOU
KOMMYHUKAaTUBHOHM CUTYyallMEH.

[lomHOTa M COACPIKATCIIBHOCTD OTBGTa,yc’I'HBIﬁ OIpoc

(Bompockr 1-2 B

yHOTpe6J'IeHI/I$I JICKCHYCCKUX CAUHUIL UKAXKIOM pa3,uene)

Bomnpocsl k

coOJII0ZIeHNe MHTOHAIIMOHHBIX ()OPM B PK3aMeHy (4acTh 1

(Texctsl 1-10
acniext UteHue)

Ymenne:

- BOCIIPHHHMATH CMBICJIOBYIO
CTPYKTYpY TE€KCTa; BBIJCIISATH
[JIaBHYIO X BTOPOCTETICHHYIO
MH(pOPMaNHIo;

- JIOTHYECKH BEPHO,
ApIyYMEHTHPOBAHO BBIPAXATh
CBOU MBICIIH B YCTHOU U
MICEMECHHOU (hopme;

- IOHUMATh CMBICJI OCHOBHBIX
yacTel Auanora ¥ MOHOJIOTA;
-BOCIIPOM3BOJUTH TEKCT MO
KJIIOUEBBIM CIIOBAM HJIH 1O
[U1aHy; 33aBaTh U OTBEYaTh
Ha BOIPOCHI;

- IPUMCHSTh 3HAHHSI
MHOCTPAHHOTO SI3BIKA JUISI
OCYILECTBIICHUS
MEXITMYHOCTHOTO OOIIEHN,
YUTATh JTUTEPATYPY U
QHAJIM3MPOBATH HOITYUYCHHYTO
MH(pOPMaNHIo;

[lepeBon u nepeckas
TCKCTA 110
CIIeIIMaIbHOCTH.
MoHoOJIOrHYeCcKoe
BHICKA3bIBAHUE HA TEMY
10 CITEIIUAIILHOCTH.

- IICPCBOJANTL TCKCThLL

HMCKaXKCHHUA  TCKCTA,
CTUJIMCTUYCCKH BEPHO

Conepxanue oTBeTa IepenaHo Oe3Borpockl k 3a4eTy
IpPaMOTHO

uf(1-10)

Bomnpocsl k
bk3ameny (dacts 1
(Texctsl 1-10)




oOIIeryMaHUTapHOH
HarpasiieHHOCTH (0e3
CIIOBaps1); - COCTaBIISITh
TEKCTBI HA HHOCTPAHHOM

SI3BIKE

Baanenune ["OTOBHUT M BBICTYTIAET C CaMOCTOSITEIEHOCTE BBIBOJIOB HJIOKIIa] C

- HABBIKAMH BBIPAKCHUS TOKI1a10M 110 CYKIEHHH ¢  CcOOTBeTCTBYROIUM|Ipe3eHTauei (1
CBOMX MBICJIEHl 1 MHEHUS B caMOCTOSITETEHO [IpaBUIbHBIM I/ICHOJIB3OBaHI/Iei:IllCGMeCTp -1-4;2
MEXITHIHOCTHOM OOIICHUY HA [BEIGPAHHOM TeME; JIEKCHYeCKHX W IpaMMaTUYECKHX|CEMECTD 5-8),
MHOCTPAaHHOM SI3bIKE Ha CTPYKTYp IO TIPEUTOKEHHON TeMe Bomnpocsl k 3aueTy
poaBUHYTOM ypoBHE (B2);  [Pedepupyer Teker B (1-10)

- HaBBIKAMH ITyOJIMYHON PEeYy, [MICEMEHHOI 1 yCTHOI Bomnpocsl k
apryMeHTAIlUH, BEICHUS (bopmax, bk3aMeHy (4acTh 2
mckycenuy; (1-9)

- cloc00aMU OpHUEHTHPOBAHHUS|[ OTOBHT 1 OTBEYAET

B MCTOYHMKAX MH(OpMaruy  [MOHOIOT I THAJIOT peth
(’KypHAJIBI, CAITHI, [10 3aJaHHOU TeME
0Opa3oBaTesIbHBIE TOPTANIBI U
T.21.);

- HaBBIKAMH IIICbMEHHOU U
YCTHOI pe4n Ha UHOCTPAaHHOM
SI3BIKE;

- HABBIKAMY U3BJICUCHUSA
Heo0X0AuMOH MH(pOpMaIn
13 OPUTHMHAIBHOIO TEKCTa

1.2 IlIxansl OLlEeHUBAHUS:

Texymmii KOHTPOJb YCIIEBAEMOCTH W IPOMEXYTOUYHAs AaTTECTallMsl OCYIIECTBIAETCS B paMKax
HaKOIHUTEIbHON 0aJIbHO-peHTHHTOBOM crcTeMbl B 100-0autbHOM mIKaie:

Jns sx3aMeHa:

84-100 6asIoB (OLEHKA «OTIMYHON)

67-83 Gata (oeHKa «XOPOIIO»)

50-66 6a0B (OLIEHKA «yIOBJIETBOPUTEIILHOY)

0-49 GannoB (OIEHKA «HEYAOBIECTBOPHTEIEHOY)

Jst 3auera:

50-100 6amnoB (3a4er)

0-49 6annoB (He3auer)
2. TunoBble KOHTPOJIbHBIE 32JAHUS WIN UHbIE MATEPHAJIbL, He00X0AMMbIe /ISl OLeHKH 3HAHUI, YMEHUH,
HABBIKOB H (WJIN) ONBITA IeATEIbHOCTH, XaPAKTEPHU3YIOIINX 3TANBI (JOpMUPOBAHUSA KOMIICTCHIUI B
npouecce 0CBOeHUs 00pa3oBaTeJbHOI MPOrpaMMbl

Bonpocs! k 3a4ery
no quciuiuinae UHoCTpaHHbIi (AHTJIMHCKHH) A3BIK

Becena mo cieayromuM yCTHBIM TeMaM:

. Pabora.

. Bugp! paboTsl.

. Habop u BBI6Op mepconaa.

. HaBbIkM 1 ymeHuMsL.

. JIromu u paboune mecTa.

. Bemmnate! u npemun.

. Kapbepnast nectauna.

. [IpoGiems! Ha pabore.

. MeHemKephl 1 HCHOJIHUTEIBHBIC TUPEKTOPA.
10. Jlmmeps! 1 OU3HEC IHTA.

HMHcTpyknust no BHINOJIHEHHIO:

3aget npoxoauT B hopMaTe OeceIbl 1Mo MPOHICHHBIM TEMaM B TEUCHHUE CEMECTPA.

O 00O LN =~ W —



Kpurepuu onennBanus:

- Crynenty BoicTaBisiercs «3ade (100-50 6amioB), eciii KOMMYHUKATHBHBIC 3a/1a4K BBIITOJIHEHBI IIOJTHOCTEIO,
WCITOJIG30BaHHBIA CIIOBAPHBIN 3a11ac, rpaMMaTHYecKie CTPYKTYpbI, (hoHeTHHIecKoe 0(hOpMIIEHHE BBICKa3bIBAHMUS
COOTBETCTBYET IIOCTABJIICHHOM 3a/1a4€;

- CryneHTy BbICTaBIsIeTCs «He3aueT» (49-0 6asioB), eciiv OTBETHI HE CBA3aHBI C BOIIPOCAMH, HATMYHE TPYOBIX
omrOOK B OTBETE, HETIOHNMAHUE CYITHOCTH N3JIaraéMoro BOIIPOCca, HEyMEHHE IIPUMEHSTh 3HAHUS Ha ITPAKTHKE,
HEYBEPEHHOCTb U HETOUYHOCTh OTBETOB HA JOMOJIHUTENBHBIE U HABOISIINE BOIPOCHI

Bonpocs! k 3k3ameny
M0 JUCIUILIMHE HHOCTPAHHBIH (AHIJINIICKHII) A3BIK

(Haumenosanue OUCYUNIUHbL)

Yactb 1. YreHue, nepeBopg u pedpepupoBaHme TeKcra
TekcThl 1151 YTeHUsl, IepeBoa u peepupoBaHust
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WE ARE ALL GLOBAL WORKERS NOW

Thanks to the increasing speed of communications such as phone, fax, e-mail, you can be an international
worker and barely leave your desk. All this international work requires different skills. “You need to adapt your
communication skills to meet the global challenge”, says Alison Birkett, a director of relocation firm Expat
Essentials “A lot of misunderstandings come about from people using email badly”, she says. “People tend to send
emails without writing “Dear so and so” at the beginning, or personalizing them. This can seem rude to the recipient
if English isn’t his or her first language. We need to adopt a softer style”. Ms Birkett also recommends that people
use their email less and the phone more. “Speaking to people can be a far more effective way of building a
relationship”.

Robert Day, of Farnham Castle International Conference Centre, agrees. “Email and video conferencing are
theoretically so easy that people forget the importance of forging a direct relationship”, he says. “If you can’t visit
your overseas colleagues, talk to them on the phone and get to know them. You’ll increase your chances of getting
replies to your emails”. Learning a foreign language is no longer a priority since English ‘really is the international
business language’. It’s far less important to learn a foreign language than to use your own language well, so that
people who are not native speakers can understand you. This means avoiding slang, speaking slowly, and having the
patience to listen to foreign colleagues.

“Rather than language classes what we all need is cultural awareness training to help us to understand
business habits of other nationalities”, says Sue Hyde, the business development manager for Babel language and
cultural consultants. A lot of Babel’s business comes from firms that have merged with or acquired a foreign
business. “One firm called us in because things have become so bad that their Italian business partners had stopped
speaking to them. It was all to do with the way the two nationalities communicated with each other. The British
approach is to stick to a written agreement without a lot of talking. Southern Europeans take the view that if things
move on, there is no point in sticking to a contract”.

2
HOW TO SELECT THE BEST CANDIDATES -
AND AVOID THE WORST
by Adrian Furnham

Investing thousands of pounds in the recruitment and training of each new graduate recruit may be just the
beginning. Choosing the wrong candi!*®date may leave an organization paying for years to come.

Few companies will have escaped all of the following failures: people who panic at the first sign of stress;
those with long, impressive qualifications who seem incapable of learning; a hypochondriacs whose absentee record
becomes astonishing; and the unstable person later discovered to be a thief or worse.

Less dramatic, but just as much a problem, is the is person who simply does not come up to expectations,
who does not quite deliver; who never becomes a high-flyer or even a steady performer; the employee with a fine
future behind them.

The first point to bear in mind at the recruitment stage is that people don't change. Intelligence levels
decline modestly, but change little over their working life. The same is true of abilities, such as learning languages
and handling numbers.

Most people like to think that personality can change, particularly the more negative features such as
anxiety, low esteem, .impulsiveness or a lack of emotional warmth. But data collected over 50 years gives a clear
message: still stable after all these years. Extroverts become slightly less extroverted: the acutely shy appear a little
less so, but the fundamentals remain much the same. Personal crises can affect the way we cope with things: we
might take up or drop drink, drugs, religion or relaxation techniques, which can have pretty dramatic effects. Skills
can be improved, and new ones introduced, but at rather different rates. People can be groomed for a job. Just as
politicians are carefully repackaged through dress, hairstyle and speech specialists, so people can be sent on training



courses, diplomas or experimental weekends. But there is a cost to all this which may be more than the price of the
course. Better to select for what you actually see rather than attempt to change it.
From the Financial Times
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MOTIVATING HIGH-CALIBRE STAFF

by Michael Douglas

An organisation's capacity to identify, attract and retain high-quality, high-performing people who can
develop winning strategies has become decisive in ensuring competitive advantage.

High performers are easier to define than to find. They are people with apparently limitless energy and
enthusiasm, qualities that shine through even on their bad days. They are full of ideas and get things done quickly
and effectively. They inspire others not just by pep talks but also through the sheer force of their example. Such
people can push their organisations to greater and greater heights.

The problem is that people of this quality are very attractive to rival companies and are likely to be
headhunted. The financial impact of such people leaving is great and includes the costs of expensive training and
lost productivity and inspiration.

However, not all high performers are stolen, some are lost. High performers generally leave because
organisations do not know how to keep them. Too many employers are blind or indifferent to the agenda of would
be high performers, especially those who are young.

Organisations should consider how such people are likely to regard important motivating factors.

Money remains an important motivator but organisations should not imagine that it is the only one that
matters. In practice, high performers tend to take for granted that they will get a good financial package. They seek
motivation from other sources.

Empowerment is a particularly important motivating force for new talent. A high performer will seek to
feel that he or she 'owns' a project in a creative sense. Wise employers offer this opportunity.

The challenge of the job is another essential motivator for high performers. Such people easily become
demotivated if they sense that their organisation has little or no real sense of where it is going.

A platform for self-development should be provided. High performers are very keen to develop their skills
and their curriculum vitae. Offering time for regeneration is another crucial way for organisations to retain high
performers. Work needs to be varied and time should be available for creative thinking and mastering new skills.
The provision of a coach or mentor signals that the organisation has a commitment to fast-tracking an individual's
development.

Individuals do well in an environment where they can depend on good administrative support. They will
not want to feel that the success they are winning for the organisation is lost because of the inefficiency of others or
by weaknesses in support areas.

Above all, high performers - especially if they are young - want to feel that the organisation they work for
regards them as special. If they find that it is not interested in them as people but only as high-performing
commodities, it will hardly be surprising if their loyalty is minimal. On the other hand, if an organisation does invest
in its people, it is much more likely to win loyalty from them and to create a community of talent and high
performance that will worry competitors.

From the Financial Times
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THE IMPORTANCE OF EXPORT

Exporters are not a special breed. They include thousands of companies, large and small, who sell overseas
as well as in the home market. Some enter the export field enthusiastic for overseas business, others are reluctantly
drawn into selling abroad in order to increase turnover. Some look to export markets for much of their turnover,
while others take only the occasional export order.

Whatever reason first brings companies into exporting, most continue as they become aware of the
additional opportunities for expanding their sales, and consequently the profitability of their business, by selling to
customers overseas.

Companies operating in home markets encounter many common problems in selling their products or
services - minimizing costs, achieving the required quality, meeting delivery dates, collecting payment, and
financing the whole operation. When companies start to export they face similar problems, but with differences that
are peculiar to the task of selling abroad.

The laws, languages and customs of most overseas markets are likely to be unfamiliar, at the outset, as are
particular commercial and technical specifications required by overseas buyers. The shipment period is often much
longer than in domestic contracts and exporters do not have the same degree of control over the goods they sell,
once they are shipped to their overseas destination. Yet exporters have to ensure prompt and secure payment from
overseas buyers who could be thousands of miles away.

Payments have to be made in a currency foreign either to exporters or to their buyers or both. Fluctuations
in exchange rates are an added hazard, creating uncertainty about the value exporters finally receive. And overseas
governments may apply controls which restrict buyers' access to any foreign exchange needed to pay exporters.



Special documentation for the movement of goods and the remittance of funds is necessary in exporting
and these documents vary from country to country. Consequently there are significant differences between selling
overseas and selling to the home market. So while exporters may not be a special breed, they do need to acquire
particular skills if they are to overcome the peculiar problems and greater risks involved.
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Continental eyes savings in pay cuts

WASHINGTON — Continental Airlines Inc. expects to save about $300 million in 2005 from pay and
benefit reductions achieved for most work groups, the air carrier said yesterday in an update for investors.

In the presentation filed with the Securities and Exchange Commission, Continental said it expects to
achieve roughly $418 million of savings on an annualized basis when the cuts are fully implemented.

The Houston-based carrier also said that despite continued improvement in revenue trends, it still expects to
record a "significant loss" for 2005, due to record high fuel prices.

Continental said Boeing Co. has agreed to provide backstop financing for the purchase of some airplanes.

Continental, which has a major hub at Newark Liberty International Airport, recently announced an order
for two new Boeing 777-200ER widebody aircraft to support its international expansion. The aircraft are scheduled
for delivery in the first quarter of 2007.

The company also said it expects its debt principal and capital lease payments for the third quarter to be
around $74 million.

It anticipates ending the third quarter with an unrestricted cash and short-term investments balance between
$1.9 billion and $2 billion, and expects to end 2005 with a cash balance of about $1.5 billion and capital spending of
around $236 million for the year.

Continental expects to contribute roughly $63 million to its pension plans in 2005, net of pension expense.
The amount is based on noncash pension expense of around $241 million and estimated contributions of $304
million.

To date, Continental has contributed $220 million to its pension plans, consisting of 12.1 million shares of
ExpressJet stock valued at $130 million during the first half of 2005, $50 million of cash in the second quarter and
an additional $40 million of cash in July, the filing said.

The company said domestic advanced bookings through mid-October are slightly ahead of last year at this
time, while international advanced bookings are running slightly behind.

Home News Tribune Online, 10 September 2005
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Remote work could spell doom for your favorite dry cleaner and lunch spot
By Anneken Tappe, CNN Business

New York (CNN Business) Many Americans have been working from home since the pandemic started. But the
shift to remote working could cause massive problems for the jobs and economy that have long relied on bustling
offices and crowded business districts.

The office ecosystem -- the dry-cleaners, convenience stores, salad bars and coffee shops -- has suffered during the
spring shutdown just like every other part of the economy. But rebounding will be harder for them if their regular
customers don't return.

While the economy is on its long road to recovery from the pandemic recession, improvements are uneven.

For example, industries and jobs directly linked to office administration and upkeep, including janitorial services
and office equipment rentals, are still much lower compared to pre-pandemic times, said Julia Pollak, a labor
economist at ZipRecruiter, citing data from the Bureau of Labor Statistics.

Employment in administrative and support services was 12.7% lower in July compared to February, and jobs in
parking lots and parking garages were nearly 44% lower over the same period, she said.

This transition away from office culture also has another facet to it, Pollak told CNN Business: "A lot of these
office-related jobs are held by minority workers," she said.

Black workers, for example, account for 12.3% of America's workforce but make up nearly 30% of security guards,
according to 2019 numbers from the BLS. Fewer jobs in these areas could leave unemployment higher for minority
groups.

Even after the pandemic, the formerly office-bound people might continue to work remotely for at least some days a
week as the office as we know it may cease to exist.

"There is plenty of evidence that much of the shift to working from home will be permanent," Pollak said.

And as more people stay home, the more the office ecosystem will have to adapt to the loss of foot traffic. Some
businesses may no longer be viable.

"My guess is to say that the job losses that were associated with those businesses have already been counted," said
Simona Mocuta, senior economist at State Street Global Advisors, referring to people the BLS counts as temporarily
laid off, "but the business failures have not."

Economists expect the pandemic will also have a relocation effect, with people leaving inner cities for the

suburbs because they no longer have to live near their offices, or moving from larger cities to smaller ones. This,
too, will affect the timing of any recovery.

Another dark cloud ahead: the possibility of management and white collar layoffs in 2021.
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Many companies, including Wall Street banks, said they would refrain from laying staffers off this year due to the
pandemic. But as the year draws to an end, layoffs in may lie ahead, Mocuta said.
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It's getting bleak for out-of-work hotel workers: 'My biggest worry is securing shelter'
By Vanessa Yurkevich, CNN
Most mornings, Kat Payne calls a family meeting and talks with her children about how -- or if -- they are going to
be able to pay their bills each month. It's a routine she began after she was furloughed from her job as a housekeeper
at the Philadelphia Marriott Downtown in March.
Payne, along with her 27-year-old daughter Kipati and 28-year-old son Atrayu, gather in their North Philadelphia
living room, with the household bills in hand. She reviews the mortgage payments and her retirement and savings
accounts with her children.
"We're going into our fourth month of not paying our mortgage," Payne tells them. "I was hoping to pass on my
retirement savings to you, but it looks like we're not going to have that. That's gone -- because we're using it to get
by."
Payne, 51, a single parent, recently received a letter from Marriott, which she reads out loud to her children: "We're
extending your layoff until December 31, 2020."
The US leisure and hospitality industry lost 7.5 million jobs in April, accounting for half of all jobs in that sector,
according to the Bureau of Labor Statistics. Recovery has been slow, with only about half of those jobs lost early on
in the pandemic added back.
In a new survey by the American Hotel Lodging Association, 74% of US hotels say more layoffs are coming if the
industry doesn't get additional federal assistance.
For months, Congress has been negotiating a new stimulus bill, but Democrats and Republicans have yet to reach a
deal. House Democrats could potentially vote on a pared down version of their coronavirus stimulus legislation this
week, hoping to break the stalemate that has kept relief from reaching many out-of-work Americans and struggling
businesses. The hotel industry is looking for assistance through a new version of the Paycheck Protection Program,
which would likely be included in the relief bill and would aim to help businesses to pay staff.
"It's scary because I'm waiting, but there's no guarantee I'm going to come back," said Payne.
Payne has lost not one, but two jobs. Her part-time job as a bartender is also on hold, she says. Before the pandemic,
she was working seven days a week to pay for her new home and feed her children. Her son Atrayu is autistic and
her daughter is his home health aide.
Payne, who has arthritis and a heart condition, is also nervous about getting sick from Covid-19 and fears the worst.
"I'm trying to prepare my daughter -- how to pay the mortgage, how we pay the bills -- so that she can be the head of
the household because my son cannot. I'm preparing for a death sentence financially, as well as physically," she
said.
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Nearly 4 million US jobs have vanished forever
By Matt Egan, CNN Business
New York (CNN Business) There's mounting evidence that the pandemic is dealing a lasting blow to the American
economy, with millions of jobs vanishing forever.
The number of unemployed people classified as permanently losing their old jobs climbed by 345,000 in September
to a seven-year high of 3.8 million, according to seasonally adjusted numbers from the Bureau of Labor Statistics.
That means that what many initially hoped were furloughs or temporary job losses are becoming permanent as
businesses shut down and cut costs. This closely watched labor market measure has nearly tripled since sinking to a
19-year low in February, just before the pandemic erupted in the United States. The surge of permanently
unemployed Americans provides stark evidence of the scarring effects caused by the health crisis.
"It's an ominous sign," Austan Goolsbee, former economic adviser to President Obama, told CNN Business in an
email.
When Americans are laid off, the Labor Department classifies some as on temporary layoff. Those layoffs classified
as permanent are people who have either just completed a temporary job or have lost their position for good,
meaning the job isn't coming back. The percentage of unemployed Americans classified as permanently unemployed
rose to 35.6% in September, up from just 11.1% in April. "It's very worrisome — not only for these individuals, but
for what it says about the recovery," said Gus Faucher, chief economist at PNC.
Pink slips mount at Disney, Goldman Sachs and airlines
The good news is that the United States has rapidly recovered more than half of the jobs lost during the
pandemic. Another 661,000 jobs were added in September as more businesses reopened and health measures were
lifted, the government reported Friday.
The bad news is that the jobs market recovery is losing momentum, as the low-hanging fruit has already been picked
with the initial reopening of the economy.
"The easy part of the labor market recovery is largely behind us now," Brian Coulton, chief economist at Fitch
Ratings, wrote in a note on Friday.
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And just in the past few weeks, major companies including Disney (DIS), insurance giant AllState

(ALL) and Raytheon Technologies (RTN) have each announced thousands of layoffs. Goldman Sachs (GS) is

also cutting hundreds of jobs after previously halting layoffs during the pandemic.

Worse, Thursday marked perhaps the worst day in layoffs in the history of aviation. After failing to secure more
federal relief, American Airlines (AAL) and United Airlines (UAL) announced plans to cut a total of 32,000 jobs.
"Economic scarring is likely to become more apparent in Q4 as more companies finally start to throw in the towel,
reporting closures and job cuts," Seema Shah, chief strategist at Principal Global Investors, wrote in a note to clients
Friday.

Recovery could take years

Goolsbee, now a professor at the University of Chicago's Booth School of Business, said the rising number of
permanently unemployed Americans paints a troubling picture about the recovery.

"If we are on path to only be two-thirds recovered," Goolsbee wrote, "and then have millions of businesses go under
and the jobs there be lost forever, we will be years trying to get back onto the path we were on before." And those
permanent job losses will ripple through the economy. People out of work may hunker down and stop spending.
They are at risk of falling behind on car payments, credit card bills and mortgage payments.

Those risks are magnified by the fact that Congress has so far failed to provide additional fiscal stimulus — even
though the US economy is screaming for it.

"Generous unemployment insurance and benefits have helped keep loan delinquencies low but," Principal's Shah
wrote, "with permanent job losses clearly rising and still no sign of an additional fiscal stimulus package, the
struggles will become more widespread and evident."

The hope is that those now classified as permanently unemployed will eventually get hired elsewhere. Even though
some restaurants, retailers and small businesses have shut down, new companies are opening each day. But there is a
time factor at play because the duration of unemployment impacts the chances of getting rehired. "The longer you're
out of the job market," said PNC's Faucher, "the more difficult it becomes to find a new one."

9.
Wall Street is 'doomsday prepping' for the election. It might not be necessary
By Matt Egan, CNN Business
The first presidential debate of 2020 didn't exactly scream "peaceful transfer of power." If anything, the debate
debacle and President Donald Trump's false claims of a "rigged" election, underscore why investors have
been bracing for election-related market turbulence. The winner may not be known for days or weeks — and even
then, the election could be contested. That's the nightmare scenario Wall Street wants to avoid.
"It was chaos," Kristina Hooper, chief investment strategist at Invesco, said of the debate. "I walked away from last
night thinking there is an even greater chance of a contested election."
Many expected a messy debate. It certainly was. "It seems as though a dumpster fire of a year produced a dumpster
fire debate," Ed Mills, Washington policy analyst at Raymond James, wrote in a note to clients.
Chris Krueger of Cowen Washington Research Group argued that characterization is charitable. "By definition,
dumpster fires are contained," Krueger joked in a client report. But some wonder if the election pessimism on Wall
Street is overdone. The risk of chaos may already be priced in.
Investors hardly panicked even after a debate that was widely slammed as a national embarrassment. After initially
retreating overnight, the Dow opened solidly higher and was recently up 350 points, or 1.5%, on hopes of fiscal
stimulus.
Keep in mind that markets tend to freak out when they're caught off guard by a shock (like a pandemic or financial
crisis). But nothing here should be a surprise at this point. For months, futures contracts linked to the VIX volatility
index have indicated investors are buying insurance against market turmoil around the election. Goldman Sachs and
others flagged this phenomenon back in early July.
What could 'catapult markets higher'
If many investors have been bracing for the worst, markets could react quite positively if the nightmare doesn't
arrive. Charlie McElligott, a cross-asset macro strategist at Nomura Securities, argued in a Tuesday afternoon report
that the scenario that is "underpriced" by volatility markets is "one where this 'extended chaos' scenario does NOT
realize." He pointed to the potential for an earlier-than-expected conclusion to the election or a "large, clear-cut
Biden electoral win."
This risks a situation where all the "doomsday prepping" by investors needs to get rapidly unwound, McElligott
wrote, an outcome that could "catapult markets higher."
That's despite the fact that a Biden win, coupled with the Democrats flipping the Senate, would cause concern about
higher taxes and increased regulation. McElligott said that his analysis shows the risk of a "'crash-UP' as rather
surprisingly more pronounced than 'crash-DOWN."
One of the major uncertainties is how long it will take to count the surge of mail-in ballots that is expected because
of the pandemic. Some states don't even begin that process until Election Day. Others accept mail-in ballots received
after Election Day if they are postmarked by a certain date.
But Mills, the Raymond James analyst, has pointed out that key battlegrounds like Arizona and North Carolina can
count mail-in ballots before Election Day — and those results could telegraph the winner to markets.
"The outcome may come quicker than the prolonged process that is feared,"” Mills wrote.
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India's richest man has raised $3.4 billion for his retail empire in just a few weeks
By Michelle Toh, CNN Business
Hong Kong (CNN Business) Mukesh Ambani is on another serious fundraising spree.
Asia's top billionaire on Thursday scored a major investment for his retail business, boosting the total raised for
Reliance Retail over the past month to about $3.4 billion.
The latest influx of cash — about 62.5 billion rupees ($855 million) from Abu Dhabi's Mubadala — will give the
state investment fund a 1.4% stake in India's biggest retailer.
Reliance has been on a roll. Earlier this year, Ambani raised more than $20 billion in just four months for his tech
firm, Jio Platforms. Half of that was secured in just one month, demonstrating the executive's aggressive ambitions
to develop his Mumbai-based business into a global tech giant.
Now, Ambani appears to be turning those efforts to another part of his conglomerate. Over the last few weeks,
Reliance Retail has won funding from a suite of marquee investors, including Silver Lake, KKR, General Atlantic
and Mubadala.
Each of them had already poured money into Reliance's tech arm as well, suggesting there was continued confidence
among the group's existing investors.
"We are pleased to deepen our relationship with Reliance Industries through this investment," Khaldoon Al
Mubarak, managing director and CEO of Mubadala, said in a statement.
Reliance Retail has about 12,000 stores across India and sells everything from smartphones to groceries to apparel
through various eponymous brands, including Reliance Fresh, Reliance Digital and Reliance Trends. It also partners
with third-party brands, including Burberry, Muji and Pottery Barn.
The company bills itself as "India's fastest growing and most profitable retail business." Over the last fiscal year,
which ended in March, it brought in about $726 million in profits, according to a statement from Reliance.
Ambani has been combining his digital and retail clout. Late last year, Reliance launched JioMart, an e-commerce
platform that allows users to buy groceries online.
Reliance has lofty ambitions for JioMart, which has set a goal of convincing 30 million small shops to do business
on the platform. The new investment will likely be used to help build up that initiative, as well as to improve its
supply chain, according to Kiran Pedada, assistant professor of marketing at the Indian School of Business.
Under Ambani's leadership, Reliance Industries has grown from an oil and energy company into a sprawling
conglomerate that includes retail shops, a mobile and broadband carrier, digital platforms and more.
This investment only marks another step in that direction, said Pedada.
"Ten years ago, if you talked about Reliance, people would say, 'oil company," he said. Now, it's about the tech.
"They are shifting their focus," Pedada added. "They are, in my view, looking at it from a very long-term
perspective. In my view, I think they will be one of the largest omni-channel retailers ... in the world."
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O 0 IO LN Wi~

. Onenka «ommyuHO» (84-100 0asyoB) BEICTaBNSETCS, €CIM JAHBI IOJHBIE OTBETHI Ha BCE BOIPOCHI,
WCIIOJIG30BaHHBIA CJIOBApHBIN 3amac, rpaMMaTHYeCKUE CTPYKTYphl M (OHETHUECKOe O(POpMIICHHE COOTBETCTBYIOT
MIOCTABJICHHOH 3a/1a4€; €CIM TEKCT MPOYHUTAaH OJIHOCTHIO C COOMIOICHNEM (POHETHKH U MHTOHAIINY, O3 HapyIIeHUs
SI3BIKOBBIX HOPM; IIE€PEBOJ| BBHINOJHEH IPaBHIIBHO, AOMYCKAeTCS OJHA CyMMapHas OIIMOKa, KpOME HCKa)KEHHs
CMBICIIA; TIEpEecKa3 TeKcTa cJlelaH 0e3 HMCKaXeHHs: HWHPOpPMalyu, B pPEYM OTCYTCTBYIOT TI'paMMaTHYECKHe,
JIEKCHYECKHUE U JIOTHYECKNE OIIHOKH.

. Onenka «xopomo» (67-83 Oama) BBICTAaBISIETCS, €CIM JaHBl HENOJHBIE OTBETa Ha BCE BOIPOCHI,
WCIIOJIb30BaHHBIA CIIOBAPHBINA 3armac, rpaMMaTHYeCKHe CTPYKTYpHl, (OHETHYECKOe O(OpMIICHHE BBICKa3bIBAHMUS
COOTBETCTBYET IOCTABJICHHOH 3aaade, HeOOJbIINE HAPYIIEHHs MCHOIb30BaHUS CPEACTB JIOTHUECKOH CBSI3M; €CIN
YTEHHE TEKCTa BBIIOJHEHO ITOJIHOCTBIO C COOMIOAeHWEM (DOHETHKHM M CTWJIS BBICKA3bIBaHUS, O€3 HapyIIeHHUS
SI3BIKOBBIX HOPM. [lepeBoj; TeKCTa BBIOJIHEH XOPOIIO, AOIyCKAIOTCS JIBE IIOJIHBIE CyMMapHble OIIMOKH, B T.4. HE
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GoJiee OJTHOTO MCKAXXEHUS CMBICIIA; TIEpPecKa3 TEeKCTa clelaH 0e3 MCKaKeHUs HH(opMaliy, B PeUr JIOMyCKaroTes 2
rpaMMaTH4ecKue, 2 JIEKCHYECKHe U 2 JIOTHYECKUE OMINOKH.

. Ornenka «ynoBieTBOpuTesbHO» (50-66 OawioB) BBICTABISIETCS, €CIM JAHBI HEIOJHBIE OTBETHl HA JIBa
BOIIPOCA, HCIIOJIB30BAaH OTPAHMYCHHBIH CIIOBApHBI 3arac, TIpaMMaTHYECKHE CTPYKTYpbl U (OHETHUECKOe
odopMIIeHHE BBICKa3bIBAaHMS MMEIOT HEOOJbIINE HApYIIEHHs; €CIIM YTEHHE BBIIOJIHEHO 0e3 rpyObIxX ommboK; mpu
MIEpPeBOJE TEKCTAa JOIMYCKAIOTCs 3 IOJHBIE CyMMapHBIE OIIMOKM; MepecKa3 TEeKCTa chelaH ¢ HEe3HAYNTEeIIbHBIMHU
HCKOKEHUSAMH HMH(QOpMaIMy, B pedn JIOIycKaloTcs 3-5 rpammartnyeckue, 3-5 nekcuueckue u 3-4 JorHYecKue
omnoOKy.

. Onenka «HeymoBieTBOpUTENbHO» (0-49 06anmioB) BBICTAaBISETCS, €CIM OTBETHI HE CBSI3aHBI C BOIPOCAMHU,
HaJM4ue TpyObIX OMMOOK B OTBETE, HETTOHMMAaHHE CYIHOCTH M3JIaraeMOro BOIPOCa, HEYMEHUE TIPUMEHSTh 3HAHUS
Ha MpaKTUKe, HEYBEPEHHOCTh U HETOYHOCTb OTBETOB Ha JOIOJIHUTENBHBIE U HABOMAIIME BONPOCHI, €CIH YTCHUE,
MIEPEeBOJ 1 TIepecKa3 TeKCTa HE COOTBETCTBYET TPEOOBAHMSM, YCTAHOBIICHHBIX ISl OLIEHKH «YIOBIICTBOPUTEIBHOY.

YcrHblii onpoc
(Hymepanus pa3/iesioB IPeI0CTaBJICHA M0 NMOPAAKY B
COOTBETCTBHH C COAEPKAHMEM IPOTrPAMMBI)

1 cemectp
1 pasnen «PadoTa 1 THMIIBI OpraHu3anmin.
1. Jlekcnueckue eauHUnbI 1o TeMaM «Pabotay, «Buabl padoter», «Habop u BEIOOp nepconanay, «HaBbiku
yMeHus», « Beimatel u mpemuny, «JIroau u padboune mectay, «KapbepHast nectHua», «[Ipobdnemsl Ha paboTey,
«MeHepKephl ¥ NCTIONTHUTENIBHBIE UPEKTOpay, «JIuaeps! n 6usnec anuTay, « CTpyKTypa U TUIIBI OpraHU3aLui».
2. IpaBuna popmupoBanus n ynorpediaeHust ”HQUHUTHBA, TEPYHIHSL.

Oouee konuvecmeo d6annoe 3a cemecmp - 50 6annoe

2 cemecTp
2 pasjaea «MeHeI:KMEeHT».
1. JIekcudeckue enuHuLb 10 TeMaM «[lokynarenu, nmpoaaBIs! U peIHOK», « PEIHKM M KOHKYpPEHTBD,
«MenemxmenT», «lIpoaykuust u OpeHnsn, «Llenay, «Pa3Memenne npoayKIum».
2. IpaBuna yrnorpeOaeHus MpUYacTHsL.

Oouee konuuecmeo d6annoe 3a cemecmp - 50 6annos

HNHcTpyKnus 1o BbINOJIHEHUIO

Y CTHBIH Onpoc MTPOBOAMTCS ISt KOHTPOJISI CAMOCTOSITENIbHON paboThl cTyneHTa 1 pa3 3a cemectp. IlpenonaBarens
3aJaeT 2 BOIpoca U3 paszena 1o Bei0opy. Bo BpeMst ycTHOTo onpoca CTyJEeHT JODKEH OTBETUTH Ha BCE BOITPOCHI
mpenoasatess mo Teme. Bpems orBera cocraBnser 5 MuHyT. MakcMMaIbHOE KOJIMYECTBO OAIIOB, KOTOpOE
CTYZEHT MOXET HaOpaTb 3a OTBET Ha OJMH BoIpoc — 25. TakuM 00pa3om, MakcuMajIbHOE KOJMYECTBO 0OalIOB,
KOTOpOE CTYJIeHT MOXKET HaOpaTh 3a oTBeT Ha 2 Bonpoca — 50. MTak, 3a ceMecTp CTyIeHT MOXKET MaKCHMaJIbHO
nony4nTh 50 6aIoB.

Kpurepnu onennBanus:

. cTyaeHT Habupaet 19-25 Gayutos, ecin cpa3y AaeT YEeTKHH MOJIHBIA OTBET HA BOIIPOC, UCIIONB3YET
rpaMMaTAYECKHE U JICKCUYECKUE CTPYKTYPHI 0€3 OIUO0K, peusb ()OHESTHUESCKH MPABHIIIHHA,
° cTyneHT Habupaet 13-18 6amtoB, eciii B TeUeHUE 1-2 MUHYT AaeT OTBET, HO JAOIYCKACT HETOYHOCTH IPU

OTBETE, UCIOIB3YET IPAMMATHYECKIE U JICKCUUECKHE CTPYKTYPhI C HEKOTOPBIMH OIMMOKAMU, B IPOU3HOUICHUU
JOIYCKAeT A0 3 OUmoOK;

. CTyAeHT HaOupaeT 7-12 6aiioB, eci 3aTpyAHSIETCS C OTBETOM, UCIIOJIB3YET IPaMMaTHYECKUE U
JIEKCHYECKUE CTPYKTYPBI C HEKOTOPBIMHU IpyOBIMH OIIMOKaMu;
. cTyaeHT Habupaet 0-6 OaJIoB, €CIIM COBCEM HE MOXET OTBETHTH Ha BOIIPOC, JIMOO IPH OTBETE UCIIOIb3YEeT

IrpaMMAaTHYICCKUC U JICKCUYCCKUC CTPYKTYPEI C I‘py6I>IMI/I OHII/I6KaMI/I, IIpaBUJI UCIIOJIB30BAHUSA CTPYKTYP HC 3HACT.

TeMbl I0KJIA0B ¢ Npe3eHTanuel
(HymMepauusi TeM NpeI0CTABJIEHA 110 NOPAJIKY B
COOTBETCTBHH C COAePKAHUEM NIPOrPaAMMBbI)



1 cemectp
. [IpoGiems! Ha paboTe
. PasHOBUAHOCTH OpraHu3anuit
. BinsiHME TeXHOJIOTHI HA pa3BUTHE IPOU3BOICTBA
. Cucrema MeHekMeHTa B Poccnu 1 3a pyGexom
Oouee konuvecmeo v6annoe 3a cemecmp- 50 6annoe

AW N~

2 cemecTp

. Campble BocTpeOoBaHHBIE ITPOPECCHN B MUPE
. OcobenHoctr (hoHIa OIUIATHI TPYAA B Pa3HBIX CTpaHAX
. OprITaHCepCTBO Kak HOBast (hopMa TPYAOBOM 3aHATOCTH
. IenoBoii 3THKET — HEOOXOIMMOCTh
Oobuee konuyecmeo d6annoe 3a kypc - 50 6annoe
HHcTpyKuus 10 BHINOJHEHUIO
CTyneHT TOTOBUT 2 IOKJIaJa B TEUCHUE ceMecTpa. MaKkCHManbHOe KOJIMYECTBO 0aJuIoB, KOTOPOE CTYACHT MOXET
HOJTY9UTS 32 JJOKJIAJ ¢ Ipe3eHTarmei — 25. Takum 006pa3oM, MakCHMaIbHOE KOJIHYECTBO 6aJIOB, KOTOPOE CTYICHT
MOJXET IMOIY4UTH IT0 HTOraM ceMecTpa — 50. MeTonudeckne peKOMEH AN 110 COCTABIICHHIO TOKJIAOB C
npe3eHTanueil U TpeOGoBaHus K 0QOPMIICHUIO COJCPKATCS B IPHIIOKSHUH 2
Kpurepnu onennBanus:

03 N

- CTYZEHTY BbIcTaBisieTcs 19-25 6amoB, ecim H310)KEHHBIN MaTeprall (pakTHYECKH BEpEeH, IIPUCYTCTBYET HAJIMUHE
IITyOOKMX MCUYEPIIBIBAIONINX 3HAHHH 110 IOJrOTOBJIEHHOMY BOIIPOCY, B TOM YHMCJIe OOIIMPHBIC 3HAHUS B IEJIOM O
JUCLIUIIIMHE; TPAMOTHOE U JIOTUYECKH CTPOMHOE U3TI0KEHUE MaTepUaa, IUPOKOE UCTIONIB30BAaHUE HE TOJIBKO
OCHOBHOM, HO U JOIOJHUTEIBHOU JTUTEPATYPHI;

- CTYZEHTY BbIcTaBisieTcs 13-18 6aioB - M3I0KEHHBIH MaTepHual BEpeH, HaJIMYKe ITOJIHBIX 3HAHUH B 00beMe
MPONAECHHON MPOrpaMMBbI IO HOATOTOBIEHHOMY BOIPOCY; TPAMOTHOE U JIOTUYECKU CTPOMHOE H3JI0KEHHE
MaTepuaa, IUPOKOe UCIOJIb30BAHUE OCHOBHOW JIMTEPATYPHI;

- CTYZICHTY BbICTaBiIsieTcsl 7-12 0ania — M3JI0’)KeHHBIH MaTepral BepeH, Haln4re TBEPbIX 3HAHUH B 00beMe

PO ICHHON MTPOTrPaMMBI 110 IOTOTOBJICHHOMY BOIIPOCY; U3JIOKEHNE MaTepHaia C OTACIbHBIMH OIMOKaMH,
YBEPEHHO UCIPABICHHBIMU HCIOJIB30BAHAE OCHOBHOU JIUTEPATYPHI;

- cTyAeHTy BbicTaBisiercs 0- 6 6ata — paboTa He cBA3aHa ¢ BHIOPaHHOM TEMOM, HaJIn4re TpyObIX OMMOOK,
HENOHUMAaHHE CYIIHOCTU M3JIaraeéMoro BOIpoca.

3. Merogu4eckne MaTepUAaJIbl, ONPEAEIAIOINE NPONEAYPLI OUEHMBAHMS 3HAHUIN, YMEHMIi, HABLIKOB U
(M1H) ONBITA JeATENTbHOCTH, XaPAKTEPU3YIOIIMX 3TANbI (POPMHUPOBAHUA KOMIIETEHIMIA

[Ipouenyps! olleHNBaHUS BKIIIOYAIOT B ce0s1 TEKyIMI KOHTPOJIb M TPOMEXKYTOUHYIO aTTECTALIUIO.

Texkymmii KOHTPOJIb YCIEBAEMOCTM HPOBOJUTCA C  HCHOJIb30BAHUEM  OLEHOYHBIX CPEACTB,
MPEACTABICHHBIX B .2 JAHHOTO MPUJIOKEHUS. Pe3yIbTaThl TEKYIETO KOHTPOJIS JOBOAATCS 0 CBEICHUS CTYCHTOB
JI0 IPOMEXKYTOUHON aTTECTALMU.

IIpome:kyTOuHas1 aTTecTanMs IPOBOJUTCS B (hOpME 3aUeTa M IK3aMeHa.

3a4yeT MPOBOAMTCS 1O OKOHYAHWIO TEOPETHYECKOTo OOydYeHHWs 10 Hadaja SK3aMEHAlMOHHOM ceccuu B
yCTHOH (opMe 10 IPOHIEHHBIM TEMaM I10 PAaCIMCaHUIO IPOMEKYTOUHON aTTeCTalliH.

OK3aMeH HPOBOJAMTCS MO PACIHCAHHIO IPOMEKYTOYHOW aTTECTAallMM B YCTHOW M ITMCBMEHHOW Qopme.
KonmuecTBo BOIPOCOB B 3K3aMEHAITMOHHOM 3a7aHuu — 2. IIpoBepka OTBETOB M OOBSBIECHHE PpE3yJIbTATOB
MIPOU3BOAUTCS B IeHb DK3aMeHa. Pe3yNbTaThl aTTECTAlUU 3aHOCATCS B DK3aMEHALMOHHYIO BEOMOCTb U 3a4ETHYIO
KHIWKKY cryaeHTa. CTyIeHTh, He NpOLIEIIINE IPOMEKYTOUHYIO aTTECTAlMI0 110 TI'padHKy CECCHH, JIOJDKHBI
JIMKBUJUPOBATH 33J0JKEHHOCTD B YyCTAHOBIEHHOM MOPSIKE.



Ipuiroxenue 2

METOIUYECKHUE YKA3ZAHUSA 1O OCBOEHUIO JUCIATIIIINHBI

Y4eOHBIM MJIaHOM IIPElyCMOTPEHBI CIICAYIOIINE BH bl 3aHTHI:

- IPaKTUYECKNE 3aHATHS.

B xozne mpakTHuecKnX 3aHATHH yIIyOIISIIOTCS W 3aKPEIUIIOTCS 3HAHMS CTYAEHTOB IO PsAy BOIPOCOB,
Pa3BUBAIOTCS HABBIKK YCTHOM M MMMCBbMEHHOM PEeYN Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE.

[Tpn moAroTOBKE K MPAaKTHUECKUM 3aHSATHIM KayKAbIA CTYICHT JTOJDKEH:

— M3YYUTHh PEKOMEH/I0OBaHHYIO YUEOHYIO JINTEPATYPY;

— ITIOATOTOBHUTH OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI [0 H3y4YaeMOH TeMe;

—MHUCBMEHHO PEIIMThH AOMAllHEee 33/aHHe, PEKOMEHJIOBAHHBIE IPENOJaBaTeNeM IIPU H3YyUYCHUH KXo
TEMBI.

Mo cornmacoBanuio ¢ MpernoaaBaTeIeM CTyICHT MOXKET ITOJrOTOBHUTH TOKJIa IO TeMe 3aHATHA. B mporecce
MTOJITOTOBKH K MPAKTUYECKUM 3aHSITUSM CTYACHTHI MOTYT BOCIIOIb30BAThCSl KOHCYJIBTALIMSIMU ITPETIOIaBaTeNsI.

Bomnpocsl, He paccMOTpeHHBIE Ha MPaKTUYECKUX 3aHATHAX, JOJDKHBI OBITh M3y4YEHBI CTYJEHTAMH B XOE
camocTosTeNlbHOI paboTel. KoHTponb camocTosiTesnbHON paboThl CTYyJIEHTOB HaJl y4eOHOW Iporpammoil Kypca
OCYILECTBIIIETCS B XOJE 3aHATHH METOJOM YCTHOTO ONpOca WJIM IIOCPEACTBOM TECTUpOBaHHMA. B xome
CaMOCTOSITEIFHOH ~ paboTbl  KaKABIM  CTYAEHT O00s3aH NpPOYMTAaTh OCHOBHYI0O M 10  BO3MOKHOCTH
JIOTIOJIHUTENIBHYIO ~ JIUTEpaTypy IO  HM3y4aeMOH  TeMe, BBINHCATh OIPEACICHUS OCHOBHBIX ITOHSTHIH;
3aKOHCHEKTHPOBATh OCHOBHOE COJIEp)KaHWE; BBIIHMCATH KIIIOUEBBIC CJIOBA; BBINOJIHHUTH 3a/IaHUS-OPHEHTHPHI B
IIpoIIecce YTEHHs] PEKOMEHJyeMOro MaTepHaja, IpOaHaJM3MpOBaTh MPE3EHTAMOHHBI MaTepuall, OCYIIeCTBUTh
00o0meHne, CpaBHUTH C paHee H3YUEeHHBIM MaTepHaioM, BBIIEIUTH HOBOE.

JIJ1 TTIOATOTOBKHM K 3aHSTHSIM, TEKYIIEMY KOHTDPOJIO W NPOMEXYTOUYHOW aTTECTAllMM CTYJEHTHI MOTYT
BOCITIOJIB30BAThCSl  DIIEKTPOHHO-OMOJIMOTEYHBIMU crucTeMaMd. Takke oOydarommecs MOTYT B3ATh Ha  JIOM
HEOOXOMMYIO JIUTEpaTypy Ha a0OHEMEHTE YHUBEPCHTETCKOW OMOIMOTEKM MM BOCIIONB30BATHCS YHTAJIBHBIMU
3aJaMu

[oaroroBka nokjaaaa ¢ npeseHranueit

OpnHoii u3 (HOpM CaMOCTOSITEIIEHOHN JEATEIBHOCTH CTY/CHTa SBIISIETCS] HaMCaHWe JIOKIIanoB. BrimonHenue
TaKUX BUJIOB pabOT criocoOCTBYeT (POPMUPOBAHHIO Y CTYAECHTA HABBIKOB CAMOCTOSATEIIFHOW HAYYHON AEATEIBLHOCTH,
TTOBBIILICHUIO €TI0 TEOPETUYECKOM 1 MPO(ecCHOHATIBHON ITOATOTOBKH, JIyUYIIEMY YCBOSHHIO YIeOHOT0 MaTepHaa.

TeMbl [MOKIAMOB OIPENEISIOTCS IIPEToJaBaTesieM B COOTBETCTBUM C IPOTPAMMOI  JMCLUIUIMHEL.
KonxkpeTn3zanust TeMbl MOXKET OBITH C/IENIaHA CTYAEHTOM CaMOCTOSITEIBHO.

Crnenyer akueHTHpOBAaTh BHHUMaHHE CTYJCHTOB Ha TOM, 4YTO ()OPMYJHPOBKAa TEMbI (Ha3BaHUs) PabOTHI
JIOJDKHA OBIT!

e sicHOH 1o Qopme (HE coepKaTh HEYA0O00UNTAEMBIX U (pa3 IBOWHOTO TOJIKOBAHHS);

CoJIepKaTh KIIFOUEBBIEC CIIOBA, KOTOPHIE PEIPE3CHTUPYIOT NCCIIEI0BATEIBCKYIO padoTy;
OBbITH KOHKPETHOH (HE COAepKaTh HEOIPECICHHBIX CIIOB «HEKOTOPHIE», «OCOOBIE» H T.1.);
coJiepKaTh B cebe IeHCTBUTEIBHYIO 3a/auy;

OBbITH KOMIIAKTHOH.

BriOpaB Temy, He0OX0AMMO OJ00PaTh COOTBETCTBYIOMMI HH(OPMAIIMOHHBIN, CTATUCTUIECKUIH MaTepHal
W TIPOBECTH €ro IpeABapuTebHbINH aHanmm3. K Hanbosnee JOCTYNHBIM MCTOYHUKAM JMTEPATyphl OTHOCSTCS (DOHIIBI
OMOIMOTEKH, a TAK KE MOTYT HCIOJIb30BaThCS NMEKTPOHHBIC HCTOYHUKH HHpOpManuu (B ToM unciie u MHTepHeT).

BaxupiM TpeOoBaHMEM, NpeNbsBISEMbIM K HAIMCAHUIO [OKJIAJOB HA AHTJIMMCKOM S3BIKE, SBISIETCS
IPaMOTHOCTb, CTUJINCTHYECKAs aJIeKBATHOCTB, COIEPIKATEIILHOCTD (IIOJTHOTA OTPAXKEHUS U PACKPBITHS TEMBI).

Jlokmna ToIDKEeH BKITIOYATh TAKOM 3JIEMEHT Kak BBIBOJBI, IIONyUYCHHBIE CTYJICHTOM B Pe3yibTaTe paboThI C
HNCTOYHUKAaMHU HH(OPMAIHH.

Jloknanel TPEACTaBISIIOTCS CTPOTO B ONpeZelieHHoe TIpadMKkoM Y4YeOHOTO mpomecca BpeMs M HX
BBINOJIHEHUE SIBIISICTCS 00S3aTEIIbHBIM YCIOBHEM JUIS AOITYCKa K IIPOMEKYTOYHOMY KOHTPOJTIO.

[pesenTarus npeacTaBisieT co00i MyOINYHOE BBHICTYIUIEHHE HAa WHOCTPAHHOM SI3BIKE, OPHEHTHPOBAHHOE
Ha O3HAKOMJICHHE, yOeKaeHWe CciymiaTteiaeld 1o ompeneieHHONH Teme-npobieme. ObecrieunBaeT BU3YaJIbHO-
KOMMYHUKATHBHYIO MOAJEP)KKY YCTHOTO BBICTYIUICHHS, CIOCOOCTBYET €ro 3(h()eKTUBHOCTH U PE3YJIbTATHBHOCTH.

KavecTBeHHas npe3eHTanys 3aBUCUT OT CIIEAYIOMNX [TapaMeTpOB:

ITOCTAHOBKH TEMBI, €M ¥ TUIaHA BBICTYIICHUS;

OTIpeIeNICHNs TPOAOIDKUTEIILHOCTH MTPEACTABICHUS MaTepHaIa;

y4eTa 0cOOCHHOCTEH ayAUTOpUH, alpeCHOCTH MaTepHala;

WHTEPAKTUBHBIX JICHCTBUI BBICTYINAIOMIETO (BKIIOYEHHE B 00CYKACHHE CITylIaTese);

o MaHCpbl MPCACTABJIICHUA IIPC3CHTANUN: CO6J'IIO,H6HI/IG 3PUTCIIBHOTO KOHTAKTa C ayI[HTOpHGﬁ,
BbIPA3UTCIIbHOCTD, KCCTUKYIIALIUA, TCIIOABUKCHU A,

®  HanMyMs WUTIOCTpaLUil (He meperpyXaomunx n300paxaeMoe Ha 9KpaHe), KII0UEeBBIX CIIOB,
®  HY)XHOTO 1oJ100pa BETOBOM raMMBI;



o HCIIOJIb30BAHMS YKA3KH.

Hpeno,uaBaTeJH, JOJDKCH PEKOMCH0OBATh CTY ACHTaAM

- HC YMTAaThb HAIMCAHHOC Ha SKPAHEC,

- 00s13aTEIIBHO HCOAHOKPATHO OCYHICCTBUTD IMPECACTABJIICHHUC MTPE3CHTALIUU 10MaA,

- npeayCcCMOTpETh HpOGJ’IGMHBIG, CJIOXXHBIC IJIs1 TIOHUMaHUA @paFMGHTH 1 ITPOKOMMCHTHPOBATH X,

- npeaABUACTb BO3MOXKHBIC BOIIPOCHI, KOTOPBLIC MOI'YT OBITh 3alaibl IO XOAYy U B PEIYJbTATC
MNPpCAbABICHUSA ITPC3CHTA .



MuHuCcTEepCTBO HayKHW U BhICIIero oopazoBanus Poccuiickoit deneparuu
®enepanbHOE TOCYJaPCTBEHHOE OIOPKETHOE 00pa30BaTENIbHOE YUPEKICHUE BBICILIETO
obOpazoBanus «PocToBckuil rocynapcTBeHHBIN dSKOHOMUYecKui yHUBepcuTeT (PUHX)»
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KA®E/IPA HNHocTpaHHbIe I3bIKHU AJIS1 IKOHOMHYECKHUX CIeUAJbHOCTEl

Pacnpeneneﬂne YacoB JMCHUIIVIMHBI IO CeEMECTPpaM

Cemectp
(<Kypc>.<Cemectp Ha 1(1.1) 2(1.2)
Kypce>) Hroro
Henenp 16 16
Bun 3ansaruit vil | PO | vom | PO | VI PIT
ITpakTnueckue 18 (18 |10 |10 (28 |28
Hroro ayn. 18 |18 |10 |10 |28 (28
KonTakTHas paborta 18 (18 |10 |10 (28 |28
Cam. pabota 158 | 158 | 161 | 161 | 319 | 319
Yacsl Ha KOHTPOJIb 4 4 9 9 13 |13
HUroro 180 | 180 | 180 [ 180 | 360 | 360
OCHOBAHHE

Y4eOHBIN TUTaH yTBEPKIIEH YIEHBIM COBETOM By3a oT 25.06.2024 1. mpoTokox Ne 18.
[Iporpammy coctaBui(u): gonent, E.M. Kaprnosa
3aB. kadempoit: k.dwron. Hayk , goi. E.B. Kazanckas

Metonuueckuil cOBEeT HanpaBiIeHUs: 1.3.H., mpodeccop CypxuxoB M.A.



1. HEJIX OCBOEHMA JUCHUAIIJIMHBI

1.1 |lensto ocBoeHnst aucnuiuinHB! "VIHOCTpaHHBIN S3BIK" SBISETCS (OPMHUPOBAHME KOMIICTCHIIMH HEOOXOMUMBIX JUIS
KOMMYHHUKAI[UM B YCTHOM M HHCBMEHHON (opMax Ha HMHOCTPAHHBIX SI3BIKAX MJISI PELIeHUs 3afad MEXIMYHOCTHOTO U
MEXKYJIbTYPHOTO B3aHMOJICHCTBHS, a TAKXKE YMEHHH aHATU3UPOBATh U 000011aTh HH(OPMAIHIO Ha HHOCTPAHHOM S3bIKE.

2. TPEBOBAHMUA K PE3YJIbBTATAM OCBOEHUA JUCHUIIJIMHBI

VK-4: Cnoco0eH ocylmecTB/IATh JeJ10BYI0 KOMMYHHUKAIMIO B YCTHOH M NHCBbMEHHOH (hopMax Ha rocylapcTBEHHOM SI3bIKe
Poccuiickoii Penepanyu 1 MHOCTPAaHHOM(BIX) si3bIKe(aX)

B pe3yabTare OCBOCHUA TUCHUIIJINHBI oﬁyqamumﬁcsn JOJIKEH

3HaTh:

-oHeTHUECKNE, IEKCHYECKNE W TPAMMaTHYECKHUE SBICHHUS M3y4aeMOTO MHOCTPAHHOTO S3bIKa, MO3BOJIIOIINE HCIIONB30BaTh €ro Kak
CPEJICTBO JIMYHOCTHOI KOMMYHHUKALINY;

- COLIMOKYJBTYPHYIO chepy pOAHOM CTPAaHBI M CTPAHBI H3y4aEMOTO S3bIKa;

- OCHOBHBIE 3aKOHOMEPHOCTH B3aHMOAEHCTBNUS YeI0BEKa H 00IIECTBa;

- IeKCUYECKHEe ¥ TPAMMaTHUECKHUE CTPYKTYPBI H3y4aeMOT0 S3bIKa;

-IIpaBWJIa YTEHHMS U CII0BOOOPA30BaHUsL; IIPaBMIIa 0(OPMIICHHUSI YCTHOI MOHOJIOTHYECKON U TUATIOTHYECKOH ped;

- He MeHee 3000 JeKCHYecKuX eNUHAUI, U3 HuX He MeHee 1500 akTuBHO (cooTHeceHo ¢ mHanKaropoM YK-4.1)

Ymers:

- CHCTEMHO aHAIM3UPOBATh HH(MOPMAIIUIO M BEIOHPATh 00pa30BaTelIbHBIC KOHIICTIIINH;

- IPUMEHATH METOJIBI M CPEJICTBA O3HAHMS TS MHTSIUIEKTYATBHOTO PA3BUTHS, TIOBBIIICHHS KYJIbTYPHOTO YPOBHS;
- UCTIONIB30BaTh TEOPETHUYECKUE 3HAHUS AJIs TeHepallui HOBBIX Ueil;

- BOCIIPUHHUMATh CMBICIIOBYIO CTPYKTYPY TEKCTa; BBIICIATh [NIABHYIO U BTOPOCTEIICHHYIO HH()OPMALIHIO;

- JIOTHYECKH BEPHO, apTYMEHTHPOBAHO BBIPaXKaTh CBOM MBICIIH B YCTHOH M IMCBMEHHOH (hopme;

- IOHUMAaTh CMBICJI OCHOBHBIX YacTel AUanora ¥ MOHOJIOT,

-BOCIIPOM3BOAUTH TEKCT IO KJIFOUYEBBIM CIIOBAaM HIIH I10 IUIAHY; 331aBaTh H OTBEYaTh HA BOIPOCHI;

- IPUMEHSATH 3HAHWS MHOCTPAHHOTO SI3BIKA IJIS OCYHICCTBICHUS MEKIMYHOCTHOTO OOLICHWS, YUTATh JINTEPATypy W aHAIM3UPOBATH
MOJTYYCHHYIO HH(POPMAIIHIO;

- IEPEBOAUTH TEKCTHI OOIIEryMaHUTApHOI U HayYHO-TEXHUIECKON HAIPaBIeHHOCTH (0e3 clioBapsi);

- COCTaBJISITh TEKCTHl HA MHOCTPAHHOM $I13bIKE (COOTHECEHO ¢ MHANKaropom YK-4.2)

Bianern:

- HaBBIKaMU BBIP@KEHHSI CBOMX MBICJIEH N MHEHMS B MEXKINYHOCTHOM OOLICHUH Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE Ha IPOJIBUHYTOM YPOBHE;
- HaBBIKaMU ITyOJIMYHON peun, apryMeHTaluH, BEACHHs JUCKYCCHUH; HaBbIKaMH TICbMEHHOH peyn;

- croco6amMu OpHEHTHPOBAHMS B ICTOYHUKAX HH(OPMAINH (KYpHAIBI, CAaliTHI, 00pa3oBaTeIbHBIC IIOPTATHI U T.11.);

- OCHOBHBIMH HaBBIKAMU HU3BJICUYEHHS TIaBHOH M BTOPOCTENIEHHON HH(OpMaNu;

- HaBBIKaMU MTPUOOPETEHMs1, UCIIONB30BaHMs 1 OOHOBIICHUS TYMaHUTAPHBIX 3HAHUH;

- HaBBIKaMH NMMCHMEHHOW M YCTHOM pPedr Ha MHOCTPAHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKaMH M3BJICYCHUS HEOOXOMMOM MH(OPMANH U3 OPUTHHATBHOTO TEKCTA (COOTHECEHO ¢ nHAnKaropoMm YK-4.3)

3. CTPYKTYPA U COAEPKAHUE JUCIUIIJINHBI

Pa3znen 1. Mosi ceMbsi, OBIT H 10M

o Cemectp Komneren-
Ne HaunmeHnoBanue Temsbl / Bua 3ansiTus / Kype Yacos [ Jlurepartypa
1.1. Mos cembst 1 Jpy3bs.
Jlexkcnueckre eqUHULBI ITI0 TEME JI1.1, JI1.2, JI1.3,
1.1 |I'pammaruka: OcHOBHEIE popMBI raroia. Hacrosimiee Bpemst riiarona. 1 2 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
IMTrcemo: Hanmcanne HedopMansHOTO MHCEMa IPYTY 2.4
/Mp/
Most 6uorpadus. JI1.1, JI1.2, JI1.3,
1.2 |I'pammaruka: TOpSAOK CIOB B IPOCTOM pPaCIpPOCTPAHEHHOM | 1 12 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
BOMPOCUTENBHOM nipemiokerun / Cp / 2.4
1.2. BeIT u TOBcemHEBHBbIE O0S3aHHOCTH. JIeKCHYeCKHne €TUHUIIBL:
(hpazoBble rIIaAro o teme. I'pammaruka: Ilpomenmiee mpocTtoe a1, J11.2, JT1.3,
13 pasoBble TiIarojbl Mo teme. Ipammaruka: IIpomenumiee mpocroe u | 12 VK-4 2.1, 2.2, 2.3,
MIPOILEALIEE CI0XKHOE
2.4
[Mucemo: Harmcanue otBera apyry / Cp /
Bsa enc TleKCHUCCKHE ¢ JI1.1, JI1.2, JI1.3,
14 3aMOOTHOIIEHHUSI B CEMbE H C APYy3bsiMU. JIeKCHUecKre eIWHHIIbI 110 1 12 VK-4 2.1, 2.2, 2.3,
teme. OTpullaHus, oTpuLarenbHbsie Mecroumenus / Cp / 4
15 1.3. Moit nom. JIekcuueckue eQMHUIIBIHacTH JoMa. [ pammaruka: 1 ) VK-4 JI1.1, J11.2, JI1.3,
’ CKJIOHEHUE CYIIeCTBUTEIbHBIX JI2.1,J12.2, JI12.3,




IMucemo: [Ipasuna Harmcanust otuera / [1p / 2.4
Most kBapTupa. ['pammaruka: 00pa3oBaHHE MHOXXECTBEHHOIO YHCIIA L1, 1.2, J11.3,
1.6 1 12 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
cymmecTBuTenbHBIX / Cp /
2.4
Pa3gen 2. Yue6a B yHuBepcuTeTe H CBO0OOIHOE BpeMsl CTyIeHTA
Ne HaumenoBanue Temsl / Bun 3ansatus Cemectp Yacos Kowneren- Jlutepartypa
/ Kype M1
2.1. Mos yueba B yHuBepcuTeTe JIeKcHdeckue eIWHUIEI IO TeMe. JI1.1, J11.2, JI1.3,
2.1 |I'pammaruxa: [IpeTeputym caabbIX TJIAroyoB. 1 4 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
[MTucemo: IIpaBuna Hamucanus crareu / [p / 2.4
Moii  ¢akynbrer. Pabouas  Hemens  cTydeHta.  ['pammaruka: L1, 1.2, 7113,
2.2 1 12 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
IIpetepuTy™M cuabHBIX riarosnos / Cp / .4
2.2. CBOOOHOE BpeMsI CTYACHTOB
Jlexcuueckue eqUHUIBL: (hpa3oBBIC ITIATONEI IO TeMe «X000m»
I'pammaruka: Crnoxnoe mpormenmee Bpems Ilepdext, oOpazoBanue u L1, 1.2, 1.3,
23 |P potea P PQeKT, 06p 1 12 VK-4 JI2.1,712.2, J12.3,
ynorpebieHue
2.4
IMucemo: Hanucanue uctopuu 0 U3BECTHOM YEIIOBEKE
/Cp/
" " JI.1, JI1.2, JI1.3,
2.4 |Tema"Xobou . 1 10 VK-4 JI2.1,712.2, J12.3,
I'pammaruka: Ilepdekt co BcmomorarenbHbIM T1aroiom sein / Cp / .4
2.3 IlyremectBust
Jlexcuueckue eauuunpl: JIE o Teme «ImyTenecTBusD JI1.1, JI1.2, JI1.3,
2.5 |I'pammaruka: [TmockBammepeKT, 00pa3oBaHKe U YIOTpeOIeHHE 1 6 VK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
[Tucemo: Hanmcanue otuera 2.4
/Mp/
Moii nocyr, yBlIe4UeHHUS. JI1.1, JI1.2, JI1.3,
2.6 |I'pammaruka: JINYHBIC MECTOUMEHHUS. CKIIOHEHHUE JIMIHBIX 1 6 VK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
Mectoumenuii / Cp / 2.4
27 l;[(él[l‘(/)TOBKa noknana c npesenranuei B Libre Office 1 4 VK-4 ﬁét g;%: ﬁ;g:
p 2.4
Pa3nen 3. Ctpanbl nzyyaemoro sisbika (I'epmanus)
Ne HaumenoBanue Tembl / Bun 3ansarus Cemecrp Yacos Kowneren- Jlurepartypa
/ Kype HHH
3.1. T'eorpaduueckoe nonoxenue ['epmanun. ['panuiip, Kiumar. JI.1, JI1.2, JI1.3,
3.1 |I'pammaruka: CtpagarenbHbIi 3a10T 1 2 YK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
ITrcemo: Harmmcanme cratsu B MonoaexxHbIH xypHan / Ip / 2.4
IMpaBua hopMupoBaHMs U yHOTpeOIeHHE CTPaTaTeIbHOTO 3A/I0Ta. JI1.1, J11.2, JI1.3,
3.2 |IIpensorx 1 MHOTO3HAYHOCTH MPEIOTOB 1 26 VK-4 JI2.1,J12.2, JI12.3,
/Cp/ 2.4
3.2. 3nopoBke U 3ApaBooXpaHeHue I epmaHnn
Jlexcnueckue enuuuipl: JIE 1o Teme «310poBbE» JI1.1, JI1.2, JI1.3,
3.3 |I'pammaruka: MojanbHbIe Ti1aroisl miissen, sollen 1 4 VYK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
IMucemo: Hanmmcanne HedopManbHOTO MUCEMa 2.4
/Cp/
IMpaBuna ynotpeOneHus MonanbHbIX TiarojoB  diirfen, konnen. L1, 1.2, JI1.3,
34 ’ 1 16 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
CrpspkeHust B HAaCTOSIIEM | Tiporneamem Bpemenu. / Cp / .4
3.3. TocymapcTBeHHOE ycTpoiicTBo ['epmanun.
Jlekcuueckne  eMHMIBL:  (Pa3OBBIC  IJIArONbl W YCTOHYHUBBIC 11,112, 1.3,
3.5 | 7o pANEHI Hb Teve. « 1 4 VK-4 2.1, J12.2, J12.3,
I'pammarnka: MonansHsIe Marois! wollen, mogen 112 4
/Cp/
[MpaBuna  ynorpeOiieHWsT MOJATBHBIX — IJIAroJIOB.  MPEIUIOTH  C L1, JI1.2, 7113,
3.6 1 16 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
JIaTeIbHBIM ¥ BUHUTEIBHBIM nafekamu. / Cp / 4
Uroroseiii Tect k pazgenam 1-3.YCTHBIA Ompoc MO TNPOHIEHHBIM L1, 1.2, 1.3,
3.7 1 2 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,

temam / IIp /

2.4




JI.1, JI1.2, JI1.3,
3.8 | /3auér/ 1 4 YK-4 JI2.1,J12.2,J12.3,
2.4
Pa3znen 4. Ctpanbl n3yyaeMoro s3bika (ABctpus, llIBeiinapus)
Ne HaumenoBanue Temsl / Bun 3ansatus C/elng;[c;p Yacos KOB:;:;‘WH- Jluteparypa
4.1. Teorpapuyeckoe MOJOKCHNAE, AIMUHHCTPAaTHBHOE YCTPOMCTBO H
KYJIETypHOE TOCTOSIHAE ABCTPHHU.
Jlexcuueckne  eAMHMIBI:  ()pa3oBble  IJATONBl U yCTONUYUBEHIC JI1.1, JI1.2, JI1.3,
4.1 |BbIpaKEHUS 110 TEME 2 2 VYK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
I'pammaruka: KonmnuecTBeHHbIE U IOPSIKOBBIC YHCITUTEIbHBIC 2.4
[Mucemo: Hanucanue crarbu
/Tp/
CreneHn CpaBHEHMs] TpWiarateibHbIX ©  Hapeunid. CKIIOHEHUs L1, 1.2, J11.3,
42 2 16 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
nptararensHeIx. / Cp /
2.4
4.2. IllBeftmapus, reorpaduyeckoe MOIOKEHHE U TOCYIapCTBEHHOE
YCTPOKCTBO. JI1.1, JI1.2, JI1.3,
4.3 | Jlekcnueckue enuaUE: JIE mo Teme 2 6 VK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
I'pammaruka: TUIIBI CKIIOHEHHSI IPUIIAarareIbHbIX. 2.4
IMucemo: Hanmcanue nedopmansroro nuceMma/ Cp /
CI10)KHOCOYHMHEHHOE TPEJI0KECHUE, TTAPHBIE COO3BI. 1.1, 1.2, 1.3,
4.4 . ’ 2 16 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
Pabora ¢ onnaitn-cioBapsimu / Cp / .4
4.3. bepnuH - cronuua I'epmanuun
Jlekcuueckue eAMHULIBL: YCTOHUMBBIEC BBIPOKEHHS [0 TEME JI1.1, JI1.2, JI1.3,
4.5 |I'pammaruka: [TaccuB, pe3ysbTaTUBHBINA MTACCHB 2 6 VK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
[Mucemo: Hanmcanue otuera 2.4
/Cp/
Nudpunutue IlaccuB ¢ MogaibHBIMH TIiarojamu. Pabota ¢ omHiaiiH- 1.1, 1.2, 1.3,
4.6 ciosapsiwi / Cp / 2 16 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
2.4
[MogroroBka AokjIama C Mpe3eHTALUe Mo MpoiiieHHBIM TeMaM B Libre L1, 1.2, 7113,
4.7 . 2 6 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
Office. Pabota ¢ 6a3oii nanupix Koncynprant+ / Cp / 4
Pazgen 5. Cucrema Boiciiero oopasosanusi B 'epmanuu
Ne HaunmenoBanue Temsl / Bua 3ansius Cemecrp Yacos Kowneren- Jlutepartypa
/ Kype HUH
5.1 Ilytm mnomyueHums BbICmIeTo oOOpa3oBaHMs B lepMaHuH.
Jlexcrnueckue € IMHUIIEL. I'pammaruka: CII0KHOITOJYMHEHHOE L1, 1.2, J11.3,
5.1 . 2 4 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
MIPEUIOKEHHE, BUIbI IPUAATOUHBIX IPEIJIOKEHUH.
2.4
IMucemo: TIpoctoe menoBoe nricbmo / Ip /
By3sl ®PI' u ux ocobenHoctu. PedepupoBanue Texcra. I'pammaruka: JI1.1, J11.2, JI1.3,
5.2 |Bunst MIPUAATOYHBIX IIPEUIOKEHHIN: TIPUAATOYHBIE 2 4 VK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
nononHuTeNbHbIE. / Cp / 2.4
5.2. Hemernkwmii 51351k 1 yueOa B ['epmannu. IIporpamMmer oOydeHHs TSt 11,112, 1.3
53 |MHOCTpAHHBIX ~ CTYJICHTOB. Jlekcnueckrne enuHMIBL | paMMaruka: ’ 3 VK-4 2.1, J12.2, 2.3,
[Mpunaro4nslie MpeIIOKEHNUS MECTA U BPEMEHH.
2.4
ITucemo: Hanmcanue pestome / Cp /
Pedepuponanmue TEKCTa. I'pammaruka: [Ipunarounsie L1, J11.2, 1.3,
54 2 4 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
onpenenurensusie / Cp /
2.4
5.3.  VYuusepcurer B JloptmyHzme. JIekcMYecKHe — €IMHUIIBI. JI1.1, J11.2, JI1.3,
5.5 |I'pammaruka: Ilpunarounsie NpeanoKEeHUS eI U IPUUUHBL. 2 8 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
[TuceMo: Hanucanue 3asBICHUS O pueme Ha padorty / Cp / 2.4
56 Yacrasle u rocynapctsenHsie By3sl OPI. PedepupoBanue Texcra. > 4 VK-4 ﬁé 1: ﬁ;;: Jﬁ;g:
I'pammaruka: [Ipunarounsie ycnoHeie. / Cp / 4
5.4 Ctynenueckue npodcorossl B ['epmannn. JI1.1, J11.2, JI11.3,
5.7 |Jlexcuueckue emunuubl. [pammaruka: WHQUHATHUB, MHOUHUTUBHBIC 2 6 VYK-4 JI2.1, J12.2, JI2.3,
rpynmsl 1 060poTsl. [Tiucemo: [Ipurnamenne Ha koHpepertwio / Cp / 2.4
53 IMpaBuna QopmupoBaHUS M YHOTpeOIEHUS MOIATBHBIX KOHCTPYKIIHH. 2 4 VK-4 JI1.1, J11.2, JI1.3,
" | PedepupoBanue texcra. Paborta ¢ onnaitn-cioBapsamu. / Cp / JI2.1,J12.2, J12.3,




| | 2.4

Pa3gen 6. Cucrema Boiciiero oopazosanus B Poccuu

Ne HaumenoBanue Tembl / Bun 3ansaTus Cemecrp Yacos Kowneren- Jlurepartypa
/ Kype M
6.1 Bricmee oOpazoBanue B Poccun. Jlekcuueckue eTUHMIIBL. JI1.1, JI1.2, JI1.3,
6.1 |I'pammaruka: [Tpuuactue I B kauecTBe onpeneneHue 2 2 VK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
IMucemo: 3anpoc / [p / 2.4
JI.1, JI1.2, JI1.3,
62 [IpaBuna ynorpeGnenus u oOpasoBanus Ilpuyactus 1. [Ipuuactue 1 ¢ > 10 VK-4 2.1, 122, 2.3,
zu. PedpepupoBanue Texcosn. / Cp / .4
6.2 By3sl Poccun u ux 0coOeHHOCTH. JIEKCHYECKHE €TUHHMIIBL. JI1.1, JI1.2, JI1.3,
6.3 |I'pammaruka: Pacripoctpanennoe onpezaenenue.llucemo: 2 9 VK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
pexmamanms / Cp / J12.4
JI.1, JI1.2, JI1.3,
6.4 PUHX, HCTOpHS o6pa303aliml. PedeprpoBanne Texcra. ['pammarnka: ’ 4 VK-4 2.1, 2.2, 2.3,
000co0eHH Bl pudacTHEIH 060poT. / Cp / .4
6.3 @akynererst PHMHXa. Jlekcuueckue eauHMnbl. [pamMmaruka: 1.1, 1.2, 1.3,
6.5 2 8 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
[Mpunarounsie npemtoxkenus cieactsus. [Tucemo: opdepra/ Cp / 4
06 a OakanaBpua i ax. ['pammaruka: L1, J11.2, JT1.3,
66 y4ieHUE H puaTe B POCCHHCKMX By3aX. [pammaruka: 5 4 VK-4 2.1, 0122, J12.3.
[Mpunarounsie ycrynutenbHbie. Pedepuporanue texcra. / Cp / .4
6.4 OOydeHHe CTYZEHTOB B Marucrparype. Jlekcudeckue eIUHUIIBL. JI1.1, J11.2, JI1.3,
6.7 |I'paMMaruka: mpUIaTOYHBIC PEAJIOKEHUS 00pa3a qeCTBHS. 2 6 VK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
IMTucemo: otuer / Cp / 2.4
06 Ped PaG N JI1.1, JI1.2, JI1.3,
6.8 yueHHe B acmupaHType. PedepupoBanue Tekcra. Pabora ¢ oHmaiH 5 4 VK4 21122, 123,
-croBapsimu. / Cp /
2.4
[ToproroBka maokiana ¢ Mpe3CeHTAMEd 10 MPOWJIECHHBIM TeMaM B JI1.1, JI1.2, JI1.3,
6.9 |Libre Office 2 12 YK-4 J12.1,J12.2, J12.3,
/Cp/ 2.4
HtoroBeiii Tect K M 4-6.YCTHBIH oIT 10 TIPOHICHHBIM L1, 1.2, J11.3,
6.10 | Fore eeT K paieaM 4-6.5°¢ Onpoc Mo Hporie 2 2 VK-4 J12.1,J12.2, 12.3,
temam / [Ip /
2.4
JI1.1, JI1.2, JI1.3,
6.11 | / DOx3amen / 2 9 YK-4 JI2.1,J12.2, J12.3,
2.4

4. ®OHJ] OHEHOYHBIX CPEJICTB

CrpykTypa U comepkaHue ()OHAA OIEHOYHBIX CPEICTB JJIS HMPOBEACHUS TEKyIIeH M IPOMEXKYTOUHOH aTTecTalliy IIPEJCTaBICHB B
IIpunoxenun 1 k pabodeit mporpaMme AUCIUILUIAHEIL.

5. YAEBHO-METOJUYECKOE 1 THOOPMAIIMOHHOE OBECIIEYEHUE JUCIHUITJINHBI

5.1. OcHoBHas1 JIuTEpaTypa

ABTODBI, 3araBue UzparenscTBO, TON Komnu-Bo

JI1.1 | JIeicakoBa JI. A., Hewmerikuit s3bIK 1 OaKanaBpOB 3KOHOMHUECKHUX M.: ®aunTa, 2012 282

3asropognss I C., creuuanbHOCTeH: yueO.

Jlecnas E. H.
JI1.2 | JIpicakoBa JI. A., Hemeukuii s13b1K 17151 OaKanaBpOB SKOHOMHUKH: Pocros u/J1: ®enuxc, 2014 195

Jlecnas E. H. y4eb. mocodue s 00pa3oBar. yupekICHUI BBICIL.

pod. oOpasoBaHMs

JI1.3 | Xopunr A., Maryccek | JIenoBas KOMMYHHKALHSI : TACBMO Manreiim: Hueber, 2011 100

M.

5.2. lonoHUTEIbHAS JIUTEPATYpPA

ABTODBI, | 3aryiaBue W3 nparenscTBO, TON Komnnu-Bo




ABTODBI, 3arnaBue H3parenscTBO, 1O Komnnu-Bo
JI2.1 [Makaposa lO. A., Lernen Sie Deutschland Kennen!: yue6Hoe HoBocubupck: https://biblioclub.ru/inde
Oconoquenko M. H. nocobue HoBocubupckwuii x.php?
FOCY}IHpCTBeHHBIﬁ page=book&id=4384 10
TeXHUYCCKUIH HEOrpaHMYECHHBIN
yuuBepcwurer, 2015 AOCTYT I
3aperHCTPUPOBAHHBIX
T0JIb30Baresnen
JI2.2 | dameke, C.T. Hemeunknii s351k: yaeOHOE mocobue Omck: OMckwid https://www.iprbooksho
rOCYAapCTBEHHBIN p.ru/18259.html
MHCTHUTYT CEPBHCA, HCOTPaHMICHHBIH
OMckuii rocy1apcTBEHHBIH AOCTYII UL
TeXHHYECKI 3apEerHCTPUPOBAHHBIX
yHuBepenter, 2013 10JIb30BaTeJIei
J12.3 Bectauk HoBocHOMpPCKOTO TOCY TapCTBEHHOTO Hosocubupck: CO PAH, https://biblioclub.ru/inde
YHUBEPCUTETA SdKOHOMHUKH U YIIPABJICHUS: XKy PHAI 2019 x.php?
page=book&id=563254
HEOTpaHWYEHHBIN
JOCTYIT JUTst
3aperuCTPUPOBAHHBIX
T0JIb30Barenen
JI2.4 | Cunopenko, JI. JI. Wir pflegen Geschiftskontakte: yue6no- MockBa: MOCKOBCKHit https://www.iprbooksho
MPaKTHYECKOE MOCo0He rOCy1apCTBEHHBIN p-ru/60811.html
CTPOUTENBHBIN HEOTPaHNICHHBIH
ynusepcuret, 95C ACB, AOCTYIT ATt
2016 3aperHCTPUPOBAHHBIX
NoJIb30Bareseit

5.3 lIpogeccuonanbubie 6a3bl JaHHBIX U HHGOPMALHOHHDbIE CIPABOYHBIE CHCTEMbI

NCC "KoncynbrantlIntoc"

NCC "Tapant"http://www.internet.garant.ru/

Odunmansabii caiit kommanny "Hemenkas BoHa" www.dw-world.de
Deutsche Welle www.dw.de

Goethe-Institut www.goethe.de

5.4. [lepeveHb MPOrpaMMHOI0 00eceYeHus!

Onepauunonnas cucrema PEJI OC
Libre Office

5.5. quﬁﬂo-MeTounqecmle MaTepuaJibl 1J51 CTYI€HTOB ¢ OrPAaHUY1€HHBLIMU BO3MOKHOCTAMMU 310POBbSL

IIpn HeoOXOAMMOCTH IO 3aiBICHUIO OOYYAIOMETOCS C OTPaHHMYCHHBIMH BO3MOXHOCTSIMH 37I0pPOBbS  y4eOHO-METONUYECKHE
Marepualbl MpPeOCTaBISIOTCS B (OpMax, aganTHPOBAaHHBIX K OTPaHHMYCHHAM 370pPOBbsS M BocHpusATHs uHpopMmanmu. s nmm c
HapyImICHUSIMA 3peHrs: B (opMme aynuodaiina; B medaTHOH (opMme yBeTHMUYCHHBIM IIpupToM. s JTUI ¢ HapymICHUSAMH CIyXa: B
(opMe HIIEKTPOHHOTO IOKYMEHTa, B IedarHoi ¢Qopme. s U ¢ HapyMICHHSMH OIIOPHO-IBHTATENIFHOTO ammapara: B (opme
3JIEKTPOHHOTO JOKYMEHTa; B IeUaTHOH opme.

6. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHUE JUCHUIIJIMHBI

[Tomemenust A1 BceX BHIOB pabOT, MpPEILyCMOTPEHHBIX Y4EOHBIM ITAaHOM, YKOMIUIEKTOBAaHBI HEOOXOAMMOW CIIEIHATU3MPOBAHHOM
y4aeOHO MeOeNbI0 M TEXHHIECKIMHU CPECTBAMH 00yIEHS:

- CTOJIBI, CTYJIBSI;

- IEPCOHATBHBINH KOMIThIOTED / HOYTOYK (IIEpEeHOCHOM);

- IPOEKTOpP;

- 9KpaH / UHTepaKTUBHAS TOCKa.

7. METOAUWYECKHUE YKA3AHUSA 1JISA OBYYAIOIIUXCA IO OCBOEHHIO JTUCIIUITJINHBI

Mertoauueckre yKa3aHUs 10 OCBOCHUIO UCIUILUIMHEI IPeACTaBICHHI B [Ipunoxkerun 2 x pabouel mporpaMMe JUCIUILIIAHEL.




®OH/JI OHEHOYHbIX CPEJICTB

IIpunoxenne 1

1. Onncanue noka3areJieil 1 KpUTepHeB OLCHUBAHUS KOMIIETEHIMI HA Pa3JIMYHBIX 3Tanax
ux ¢GopMHpPOBAHMSA, ONUCAHME IIKAJ OLleHUBAHUS

1.1 Tloka3aTenu u KpUTEpUM ONICHUBAHUSI KOMIIETCHIIWN

3VYH, cocrasnsrorue
KOMIICTCHIIUIO

IloxazaTenu oleHMBAHUS

Kpurepnu onenuBanms

CpencTBa OllCHUBaHUS

YK-4: cniocoGeH ocymecTBIATh AST0BYI0 KOMMYHHKAILIMIO B YCTHOM M MUCbMEHHOW (opMax Ha
rocyJapcTBeHHOM si3bike Poccuiickoit Denepanuy v nHOCTpaHHOM(BIX) sI3bIKe(aX)

3HaTh:

-(hOoHETHYECKHE, TEKCHICCKUE U
rpaMMaTHYECKHE SBICHUS
H3y9aeMOTO HHOCTPAHHOTO
SI3bIKA, TTO3BOJIIOIINE
HCIIOJIb30BaTh €r0 Kak
CpEACTBO JIMYHOCTHOM
KOMMYHUKAITUH;

- COIMOKYJIBTYPHYIO chepy
POITHO¥ CTPaHBI ¥ CTPaHbL
H3y4aeMOTO SI3bIKa;

- OCHOBHBIE 3aKOHOMEPHOCTH
B3aUMO/ICHCTBHS YeJIOBEKa U
00111eCTBa;

- JIEKCHUYECKUE U
rpaMMaTHIECKUE CTPYKTYPHI
H3y4aeMOTO s3bIKa;

-IpaBUJIa YTCHUS U
CJI0BOOOpa30BaHMs; TPaBHIa
0(pOpPMIICHHS YCTHOM
MOHOJIOTUIECKOUN 1
JTMAJIOTUYECKON peuw;

- He MeHee 3000 neKcuIecKux
€IMHULI, 13 HUX He MeHee 1500
aKTHBHO

[IepeBonut cioBac
pyccKOoro Ha HEMEUKUN 1
€ HEMELKOIO Ha PyCCKHUI,
IIPOU3HOCUT CIIOBA,
YUTACT TCKCT BCITYX,
OIpEeneNsieT U Ha3bIBACT
rpaMMaTU4CCKUC

CTPYKTYPHI,

H3MCHACT YaCTh pCYU B
COOTBETCTBHU C
KOHTCKCTOM

[lonnoTa 1
COZIEPKATECIBHOCTD
OTBETa, IPABIIBHOCTD
nnepeBoza,
YHOTpeOIeHNUS
JIEKCHYECKUX €IUHUIl 1
IpaMMaTHIECKHX
KOHCTPYKLUH,
cobmoneHue
HMHTOHAIMOHHBIX ()OPM B
COOTBETCTBUE C
3aJaHHOU
KOMMYHHUKATUBHOHI
CUTyaluen.

YcTHbIi onpoc (Borpocs! 1-2 B
K2XKIOM pasJelie)

Tecr (1 cemectp Tecr 1; 2
cemectp — Tecr 2)

Bomnpocs! k 3auety (1-10),
Bomnpocs! k 5k3ameny (dacts 1
(texctsl 1-10)

YMmern:

- CHCTEMHO aHAJIM3HPOBATh
nH(pOopMaIHIO U BEIONPATH
00pa3oBaTeNbHBIC KOHIICIIINT;
- IPUMEHSTH METO/BI 1
CpeZACTBa TTO3HAHMS VIS
HHTEJIEKTYaJIbHOTO Pa3BUTH,
TIOBBIIIEHHS KYJIBTYPHOTO
YPOBHS,

- HICIOJIB30BaTh TEOPETHIECKHUE
3HAHMS JUIS TeHepaly HOBBIX
HJeH;

- BOCIIPHHUMATH CMBICIIOBYIO
CTPYKTYpY TEKCTa; BBIICIATH
TJIaBHYIO ¥ BTOPOCTETICHHYIO
nHpopMaro;

- JIOTHYECKH BEPHO,
apryMEeHTHPOBAHO BEIPaXKaTh
CBOY MBICJIU B YCTHOH 1
MUCBMEHHOH (hopme;

- TIOHUMATh CMBICJT OCHOBHBIX
YacTell [uanora 1 MOHOJIOTa;
-BOCHPOM3BOIUTE TEKCT 110
KJTIOUEBBIM CJIOBaM HJIH 110
IUIaHy; 3a7aBaTh U OTBEYATh Ha
BOIIPOCHI;

- IPUMEHSITh 3HAHUS
HWHOCTPAHHOTO S3bIKa TS
OCYIIECTBIICHUS
MEKJINIHOCTHOTO OOIIECHHS,
YUTATh JINTEPATYPY U

IlepeBonut npeanoxeHus
B COOTBETCTBUH C
3aJJaHHBIM CTHJIEM,
TIEPEBOAUT
XYJO0XKECCTBCHHBIN WU

Iy OJIMIUCTHYECKUH TEKCT
o1 2000 3HaKOB ¢ y4eTOM
MIPeAIaraeMoro CTHILS,
OTBEUAET
apryMeHTHPOBaHO Ha
BONIPOCHI B popme
MOHOJIOTa WY JIUAJIOTa

CopeprkaHue OTBETa
nepenaso 6e3
HUCKaXXCHHUA TCKCTa,
TPaMOTHO U
CTHWJIMCTUYECKH BEPHO

YcTHbIi onpoc (Borpocs! 1-2 B
K2XKIOM pa3Jelie)

Tecr (1 cemectp Tecr 1; 2
cemectp — Tect 2)

Bomnpocs! k 3auety (1-10)
Bomnpocs! k 5k3ameny (dacts 1
(texctsl 1-10)




aHaIM3UPOBATh MONYYCHHYIO
nHpopMarmo;

- IEPEBOJIUTH TEKCTHI
o0ImeryMaHuTapHON U HAyIHO-
TEXHUYECKON HAPaBICHHOCTH
(6e3 cioBaps);

- COCTaBIISATh TEKCTHI Ha
HWHOCTPAHHOM SI3BIKE

Buanenne

- HaBBIKAMH BBIPAYKCHHUS CBOMX
MBICIIEH 1 MHEHUS B
MEKIIMYHOCTHOM OOIICHHUH Ha
HWHOCTPAHHOM SI3bIKE Ha
[POABUHYTOM YPOBHE;

- HaBBIKAMH ITyOJIMYHOM peyH,
apryMeHTalH, BEICHUS
JIUCKYCCUH; HAaBBIKaMHU
MMCHMCHHOM peun;

- criocobaMy OpHUEHTHPOBAHMS
B HCTOYHHKAX HH(OpManun
(>KypHAJIBI, CalTHI,
00pa3oBaTeNbHBIE TIOPTAJEI 1
T.1.);

- OCHOBHBIMHU HaBbIKAMH
W3BJICYCHHUS [TIABHOM U
BTOPOCTENEHHO# HH(OpMaLHy;
- HaBBIKAMH TIPHOOPETCHHUS,
HCTIONB30BaHMS U OOHOBIICHUS
I'YMaHHTApHBIX 3HAHUIA;

- HaBBIKAMH TUCbMEHHOMN U
YCTHOH pedr Ha HHOCTPaHHOM
S3BIKE;

- HaBBIKAMH M3BJICUCHUS
HE00X0AMMOM HHBOPMALIIH 13
OpHUI'MHAILHOTO TEKCTa

I'oToBuT 1 BEICTYHACT €
JIOKJIAZIOM IO
CaMOCTOSITEIILHO
BBEIOpPAHHOU TeME;

Pedepupyer Tekct B
MHMCbMEHHON U YCTHOM
¢dopmax,

T'oToBUT 1 OTBEHACT
MOHOJIOT WJTA JTHAJIOT
peub 10 3a1aHHOH TeMe

CaMOCTOSATETBHOCTD
BBIBOJIOB U CYXKICHHUU C
COOTBETCTBYIOINM
MIPAaBUIBHBIM
HCTIONIB30BaHUEM
JIEKCHYECKHX u
IpaMMaTHIECKHX
CTPYKTYP o
IIPEUIOKEHHOU TeMe

noknan (1 cemectp -1-6, 2
cemectp — 7-12), Borpocst k
3agety (1-10)

Bomnpocs! x 5k3ameny (dactp 2

(1-9)

1.2 IIkamsl OleHUBAHUS

Tekymuin  KOHTpOIb

YCIIEBAEMOCTH UM MPOMEKYTOUYHAs

aTrecranusd

OCYILIECTBIISIETCS. B PaMKaX HAKOMUTEIbHOW OaJNIbHO-PEUTUHIOBOM CHUCTEMBI B

100-0a/uTbHOM MIKAJIE:

Jli1st sxk3ameHa:

84-100 6ay1oB (OIIEHKA «OTIIUYHOY)

67-83 Oana (OlIEHKa «XOPOIIIO»)

50-66 6amioB (OLIEHKA «YJIOBIETBOPUTEIHLHOY)
0-49 6annoB (olleHKA «HEYIOBIETBOPUTEIHHOY )

Jliist 3auera:

50-100 6anyioB (3a4TE€HO)
0-49 6ainoB (He 3a4TEHO)

2. TumoBble KOHTPOJIbHBIE 3aJJaHUSl WIM HHbIE MAaTepHAaJibl, HEOOXOAUMbIEe
IJISE OLEHKH 3HAHUM, YMEHHiI, HABBIKOB W (MJH) ONbITA JAeATEJIbHOCTH,

XapaKTepu3yIoux

ITaIlbI

0CBOCHHUS 00pa30BaTEJIbHOI POrPAMMBI

¢GopmupoBanus KoOMIeTEeHUHMI B Impouecce




Bomnpocsl k 3a4ery
1 cemecTp
Becena no ciexyromumM ycTHBIM TeMaM
1. Mos cembs U Ipy3bs
2.Moit nom
3. B3auMoOTHOIIEHUS C POJICTBEHHUKAMHU U APY3bsIMU
4. CrobomHOE BpeMst. X000u
5. IlyremectBus
6. Most yueOa B yHUBEpCUTETE
7. CtpaHbl u3y4aeMoro si3bika: ['epmanus
8. 'eorpaduyeckoe monoxenne OGP
9. I'ocynapctBeHHOE ycTpolicTBO I'epManun
10. bepnun — cronuua I'epmanun

HNHCcTpyKuMs M0 BHINOJIHEHHUIO:
3aueT npoxoaut B popmare Gecelbl Mo MPOiICHHBIM TeMaM B TEYCHHUE CEMECTpa.
Kpurtepun onennBanus:
- Crynenry BoeicTaBisercs «3aureHo» (100-50 6amioB), eciii KOMMYHHUKATHBHBIC 3a7a91
BBITIOJTHEHBI MTOJIHOCTHIO, UCTIOJIb30BAaHHbBINA CIIOBApHBIN 3arac, r(paMMaTHYECKUE CTPYKTYPHI,
doreTnueckoe 0opMIICHIE BBICKa3bIBAaHUS COOTBETCTBYET IMOCTABJICHHOW 3a/1a4¢;
- CTyIeHTY BBICTABIISICTCS «HE 3auTeHO» (49-0 Ga/ioB), €Clii OTBETHI HE CBSI3aHBI C BOIPOCAMH,
HaJM4ue rPyObIX OMIMOOK B OTBETE, HEMOHUMAHUE CYIIHOCTH M3JIaraéMoro BOMPOCa, HEyMEHHUE
NPUMEHSTH 3HAHHS Ha TPAKTUKE, HEYBEPCHHOCTh M HETOYHOCTh OTBETOB Ha JIOMOJHUTEIbHBIC U
HABO/ISIIUE BOMPOCHI

Bomnpocsl k 3x3amMeHy

2 cemecTp

Yacrtbl. Urenue, nepeBoa u pedpepupoBaHue TeKCTa

TexcThl 119 UTeHUs, IepeBo1a U pedpepupoOBaAHNS
1

Die Wirtschaftszweige Die gesamte Wirtschaft eines Landes wird in Sektoren eingeteilt.
Zum Primirsektor zdhlt man im Allgemeinen die Landwirtschaft und den Bergbau, weil sie
direkt aus den Naturrohstoffen, Energie und natiirlich Lebensmitteln gewinnen. Die Industrie
bildet den Sekunddrsektor. Sie 236 produziert aus Rohstoffen und Energie Sachgiiter. Der
Tertidrsektor verteilt diese Sachgiiter und stellt verschiedene andere Dienste zur Verfiigung.
Hierzu gehoren der Handel und alle Dienstleistungen. Die Industrie produziert aus Rohstoffen
und Energie Sachgiiter, das sind Giiter, die man anfassen kann. Man unterscheidet
Produktionsgiiter, die nicht direkt an den Verbraucher verkauft werden (z.B.
Werkzeugmaschinen), und Konsumgiiter (z.B. Schuhe und Kleider). Die Industrieproduktion
verwendet hauptsdchlich Maschinen und wird immer stirker automatisiert (Roboter). Die
Arbeitsvorginge finden in kleinen Schritten statt (starke Arbeitsteilung) Ein typisches Beispiel
dafiir ist das FlieBband, an dem jeder Arbeiter oder Roboter nur eine bestimmte Arbeit verrichtet.
All dies ermdglicht 6konomische Massenproduktion. Der Kapital- und Maschineneinsatz ist
hoch, der Personaleinsatz in der Produktion aber gering. Allerdings ist Verwaltung notwendig
(kaufménnische Organisation) und hier wird ein groBer Teil des Personals benétigt. Der
Industrieproduktion steht das Handwerk gegeniiber. Auch hier wird produziert, aber
mehrpersonalintensiv als maschinenintensiv. Handwerkbetriebe sind kleiner und verkaufen
zumeist direkt an den Verbraucher (Beispiele: Tischler, Schlosser, Maurer). Sie arbeiten hiufig



auf Bestellung und sind oft hochspezialisiert. Die Produkte sind deshalb individueller und hier
werden Fachkréfte gebraucht.

2

Der Handel Der Handel produziert keine Giiter, sondern verteilt sie. Man unterscheidet
grundsdtzlich zwischen GroBhandel und Einzelhandel. Der GroBhandel ist ein Vermittler
zwischen Industrie und Finzelhandel. GroBhidndler verkaufen nicht direkt an den
Endverbraucher, sondern an Weiterverbraucher und Grof3verbraucher (z.B. Restaurants) und an
den Einzelhandel. Sie kaufen grofBere Mengen von Waren und verkaufen sie in kleineren
Mengen weiter. GroBhindler sind oft spezialisiert und erleichtern damit der Industrie den Absatz
(Verkauf) und dem Einzelhandel den FEinkauf. Wie der Name sagt, verkauft 237 der
Einzelhdndler an den einzelnen Verbraucher. Zum Einzelhandel gehéren z.B. der
Gemiisehindler, der Tante-Emma-Laden, der Supermarkt, das Schuhfachgeschift, das
Warenhaus, aber auch der Versandhandel. Sie bieten der Wirtschaft Dienste an und unterstiitzen
sie z.B. durch Giitertransport, Versicherung oder Finanzierung. Verkehrsbetriebe befordern
Giiter, Nachrichten und Personen (z.B. Speditionen, Post, und Fernmeldebetriebe, die Bahn).
Banken und andere Kreditinstitute sind auf finanzielle Transaktionen spezialisiert. Sie geben
zum Beispiel Kredite, sie sind im Zahlungsverkehr notwendig und sie handeln mit Wertpapieren.
Versicherungen helfen der Wirtschaft und Privatpersonen sich gegen Risiken abzusichern. Man
kann Sachen und Personen versichern. Natiirlich darf man auch das so genannte
Dienstleistungshandwerk nicht vergessen: Friseure, Kfz-Mechaniker, Hoteliers etc.

3

Der Maschinenbau In Deutschland Fiir die deutsche Industrie spielt der Maschinenbau
eine wichtige Rolle. Er hat einen Produktionswert von ca. 150 Milliarden Euro. Uber eine
Million Beschiftigte arbeiten in Maschinenbaufirmen. Nicht nur Grofunternehmen, sondern
auch Kleinbetriebe und mittelstindische Unternehmen sind fiir Maschinenproduktion von
Bedeutung. Maschinen gehoren zu den Investitionsgiitern. Das bedeutet: dieser Industriezweig
ist abhingig vom Wirtschaftswachstum und von der konjunkturellen Entwicklung allgemein.
Sein Ausfuhranteil betrdgt 60%. Einen besonders hohen Ausfuhranteil hat der
Werkzeugmaschinenbau: ndmlich ca. 69%. Ingenieure miissen stindig nach Verbesserungen und
neuen Erfindungen suchen. Sonst sind diese Exporterfolge nicht moglich.

Produktionsw Beschiftigte Exportanteil welche
ertca. 150 Mrd. | mmeemmmeemeeeeem | Unternechmen

Die Dienstleistungsbetriebe Die sektorale Dreiteilung der Wirtschaftstitigkeit
(Wirtschaft) ordnet Dienstleistungen dem tertidren Sektor zu: Er umfasst den Verkehr, 241 die
Banken und Versicherungen und andere Dienstleistungsbetriebe. Die Auffassungen iiber den
Inhalt des dritten Sektors sind sehr unterschiedlich. Das Transportwesen, das
Kommunikationswesen und die offentliche Versorgung sowie die oOffentliche Verwaltung
werden in einigen Darstellungen dem dritten Sektor zugerechnet. In diesem Sinne sind alle
Betriebe, die im tertidren Sektor tétig sind, Dienstleistungsbetriebe. Dienstleistungen sind
immaterielle, niitzliche Aktivititen, die auch {ibertragbar sind. Direkte Dienstleistungen
erbringen im direkten Dienst ein Leistungsprogramm; diese Leistungserstellung ist das
Hauptprogramm des Betriebes; die Dienstleistung ist somit das Hauptprodukt. Indirekte
Dienstleistungen haben nur Servicefunktion und konnen als Hilfsprozesse bezeichnet werden.
Die Serviceleistungen konnen nach innen gerichtet sein, wie z. B. das betriebliche



Informationswesen, oder nach auflen, wie beispielsweise der Kundendienst. Somit gibt es
Dienstleistungsbetriebe, die Dienstleistungen als Hauptprodukt fiihren; andere Betriebe
erbringen Dienstleistungen als Hilfsleistungen. Die Typologie der Dienstleistungen fiihrt zu einer
entsprechenden Typologie der Dienstleistungsbetriebe. Leistungen von Dienstleistungsbetrieben
konnen z. B. sein: Dienste am Endverbraucher: Informationsdienste, Kranken und
Gesundheitspflege, Gaststitten und Hoteldienste, Beratungsdienste fiir Berufs-, Erziehungs-,
Verbraucher-, Steuer- und Reiseprobleme und #hnliche; Dienste an der Gesellschaft: Gas,
Wasser, Elektrizititsversorgung, Massenmedien, Schule, Hochschule, Kindergarten,
Weiterbildung, Verwaltung, Kultur usw.; Finanzdienste: Banken und Versicherungsleistungen;
Uberbriickungsdienste: Handel (siche Handelsbetrieb), Transport, Nachrichten, Adressenversand
usw.; Beratungsdienste: Werbung, Rentenberatung, Wirtschaftspriifung, Steuerberatung,
Unternehmensberatung, Arbeitsberatung und andere; Erhaltungsdienste: Reparaturdienste,
Wartungen, Reinigungen usw. Dienstleistungsbetriebe {iben Funktionen aus als Helfer von auf
primdren und sekunddren Gebieten tdtigen Unternehmen oder als Produzenten von
Dienstleistungen als Hauptprodukt. Im ersten Fall bieten die Dienstleistungsbetriebe ihre Dienste
als komplementire Produkte an. Dienstleistungsbetriebe produzieren immaterielle Giiter.
Dienstleistungsbetriebe unterliegen wie alle Betriebe dem technischen Fortschritt. Der
Dienstleistungssektor wird heute als Uberlaufsektor gesehen, der frei werdende Arbeitskraft aus
dem priméren und tertidren Sektor aufnehmen soll.

5

Die Industrie. Die rund 82 Millionen Einwohner der Bundesrepublik Deutschland leben
auf der Fldche von 357 000 km2 — das sind 223 Menschen auf einem Quadratkilometer.
Deutschland ist damit (nach den Niederlanden, Belgien und Grofbritannien) eines der
dichtbesiedeltsten Liander Europas. Vergeblich wiirde man nach weiten Strecken unbewohnten
Landes, endlosen Wildern oder Wiisten suchen. Wo immer man sich befindet — die néchste
groBere Stadt ist meist nur wenige Kilometer entfernt. Und ebenso verhélt es sich mit Straflen,
Autobahnen, Fabriken und anderen Gewerbegebieten — sie sind iiber das ganze Land verteilt.
Allerdings gibt es Gebiete mit besonders hoher Bevolkerungskonzentration. Diese urbanen
Verdichtungsriume sind zugleich auch die wichtigsten Industriestandsorte. Einen Uberblick gibt
folgende Tabelle:

Ballungsgebiet Industriebranchen
Rhein-Ruhr (Dortmund, Essen, Kohle, Eisen und Stahl Metallindustrie
Diisseldorf, K6ln-Bonn u.a.) Maschinenbau Elektrotechnik Chemie
Fahrzeugbau
Rhein-Main-Neckar (Frankfurt, Handels-und  Finanzdienstleistungen
Offenbach, Mainz, Mannheim, Ludwigshafen | Fahrzeug-und Maschinenbau Chemie
u.a.) Metallindustrie Elektro- und
Nachrichtentechnik Textil- und Bekleidung
Stuttgart Fahrzeug-und Maschinenbau
Elektrotechnik und Elektronik
Miinchen Fahrzeug-und Maschenenbau
Elektrotechnik und Elektronik
Niirnberg-Erlangen Maschinenbau Elektrotechnik
Leipzig-Chemnitz-Dresden Kohle Chemie Metallindustrie
Maschinenbau Textil und Bekleidung
Hannover-Braunschweig-Bielefeld Fahrzeugbau Eisen-und Stahlindustrie
Maschinenbau
Berlin Elektrotechnik Konsumgiiter
Hamburg Chemie Elektroindustrie und
Elektronik Dienstleistungen Schiftbau




Weitere wichtige Industriestandorte sind das Saarland (Kohle, Eisenund Stahlindustrie), Bremen
(Werften, Hiittenwerke) und verschiede 248 ne mittelgroB3e Stadte aullerhalb der groBen
Ballungsrdume, wie z.B. Kassel (Automobilindustrie) und Schweinfurt (Werkzeugherstellung)
oder Kiel und Rostock an der Ostseekiiste (Schiffbau).
6

Der deutsche Handel hilt seit Jahrzehnten einen Anteil von etwa 10 Prozent der
Bruttowertschopfung. Rund vier Millionen Menschen arbeiten inzwischen in den etwa 600000
westdeutschen Unternehmen des Handels. Damit ist jeder achte Erwerbstétige in Deutschland im
Handel beschéftigt. Trotz einer starken Konzentrationsbewegung ist der Wirtschaftsbereich
immer noch stark mittelstdndisch gepriagt. Rund die Hélfte aller Handelsunternehmen beschaftigt
nicht mehr als zwei Personen. In neun von zehn Unternehmen sind weniger als zehn Beschiftigte
titig. Dazu gehdren meist der Inhaber selbst und oft auch dessen Angehorige. Bei der
Betrachtung des Handels ist zu unterscheiden zwischen den Unternehmen, die den Handel als
ihren Geschéftszweck ansehen (sog. institutioneller Handel), und die fiir den Absatz in allen
Fiéllen erforderlichen Handelsfunktion (funktioneller Handel). Der Handel hat folgende
Aufgaben (Funktionen): 1 MarkterschlieBungsfunktion. Sie ist die Hauptaufgabe des Handels, die
durch die anderen Funktionen unterstiitzt wird. Im Mittelpunkt steht die ErschlieBung von
Absatzmirkten durch das moderne Absatzmarketing. 258 | Raumfunktion. Der Handel
iiberbriickt den rdumlichen Abstand zwischen Erzeugungsbetrieben und Endverbrauchern. Dazu
sind technische und organisatorische MafBnahmen erforderlich, vor allem aber erhebliche
Transportleistungen. 1 Zeitfunktion. Erzeugung und Verbrauch stimmen in ihrem zeitlichen
Ablauf meistens nicht iiberein. Der Handel sorgt fiir den Zeitausgleich durch Lagerhaltung und
Vorausdisposition. 1 Sortimentsfunktion. = Durch  die = Zusammenfassung  der
Produktionsprogramme vieler Erzeuger bietet der Handel der nachfolgenden Wirtschaftsstufe
eine breitere und tiefere Auswahl. — Die Tiefe des Sortiments wird durch die mehr oder weniger
groBBe Auswahl an Waren mit gleichem Verwendungszweck bestimmt, die sich durch Qualitét,
Aufmachung und Preise unterscheiden. — Die Breite des Sortiments wird gekennzeichnet durch
die Vielzahl verschiedenartiger Artikel mit unterschiedlichem Verwendungszweck. Typische
Handelsbetriebe mit breitem, aber flachem Sortiment sind die Verbrauchermérkte, wéahrend die
Fachgeschifte ein tiefes, aber schmales Sortiment anbieten. 1 Mengenfunktion. Die
produktionsgerechte Zusammenfassung von Bedarfsmengen durch den Handel ist Voraussetzung
fiir die mit der Massenfertigung verbundenen Rationalisierungseffekte. 1 Beratungsfunktion. Der
Handel informiert und berét nicht nur die Abnehmer. Durch stindige Marktbeobachtung erkennt
er Kundenwiinsche, Verdnderungen der Kaufkraft, verlagerte Kaufgewohnheiten usw. und gibt
sie an die Hersteller weiter.
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Russland-Deutschland —  Gegenwart —  Russisch-deutsche  Handels- und
Wirtschaftsbeziehungen. Deutschland ist ein wichtiger Handels- und Wirtschaftspartner
Russlands. Der Anteil der BRD im Auflenhandel Russlands betrdgt mehr als 10%. Der Anteil
Russlands im Aufenhandel Deutschlands betrigt ca. 2,1% und nimmt den 14. Platz unter den
Handelspartnern der BDR ein. Nach den Angaben des Ministeriums fiir wirtschaftliche
Entwicklung Russlands ist der Warenumsatz 2009 auf 18,3% gestiegen. Er hat ein Niveau von
31,2 Mrd. USD erreicht. Darunter bildeten das russische Exportvolumen 16,2 Mrd. USD ( +
14,0%) und das Importvolumen 15,0 Mrd. USD ( + 23,7%). Der positive Saldo Russlands im
AuBlenhandelsverkehr wurde bis auf 1,2 Mrd. USD reduziert. Hauptanteile des Exports
Russlands (90,2% des Werts) bilden Brennund Rohstoffe, darunter 70% nehmen Energietriager
und Erdolprodukte ein. Lieferungen Russlands decken den Bedarf Deutschlands an das Erdgas
auf 35%, an das Erdol auf 30%, an Buntmetalle und Diingemittel auf mehr als 10%. BRD ist der
Hauptlieferant von Importprodukten Russlands. Der deutsche Anteil am russischen Import von
Maschinen und Anlagen betrigt 55%, von Schuhwerken — 45%, von Medikamenten — 15%,



von Nahrungsmitteln — 14%, von chemischen Waren — 17%, von agrarindustriellen Produkten
— 10%, von Metallen und Metallprodukten — 7%. Der Anteil der deutschen Lieferungen
betrdgt mehr als 90%.
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Deutschland ist der grote Geldgeber Russlands. Laut den Bewertungen trigt BRD bis
1/3 der russischen Schulden, darunter auf der Linie des Pariser Klubs zum 1. November 2009 —
18,5 Mio. USD, was ca. 40% des Gesamtvolumens dieser Schulden betrdgt. Laut den Angaben
betrug der Umfang der aufgespeicherten Investitionen Deutschlands in die russische Wirtschaft
fiir Januar 2010 etwa 264 9,3 Mio. USD (- 8,6% im Vergleich zum Anfang 2009). Laut diesen
Kennziffern verlor Deutschland zum ersten Mal wéhrend der letzten 2 Jahre die Fiihrung und
stand solchen Staaten wie Zypern, Luxemburg und den Niederlanden nach. Direkte Investitionen
zdhlen 2,6 Mio. USD oder 7,1% (4. Platzt nach den USA, Zypern, und den Niederlanden). Der
Umfang der aufgespeicherten Portfolioinvestitionen fiir das Ende 2009 betrug 8 Mio. USD. In
Russland funktionieren ca. 3,5 tausend Unternehmen mit der deutschen Beteiligung. Darunter
sind mehr als 1350 der russisch-deutschen Gemeinschaftsunternehmen und ca. 800 Unternehmen
mit dem 100 prozentigen deutschen Kapital. Sie arbeiten hauptsdchlich in solchen Sphéren wie
handelsvermittelnde und konsultativinformationelle Dienstleistungen (etwa 50% aller
Gemeinschaftsunternehmen) und in den Finanzgeschiften (15%). Mehr als ein Tausend Filialen
der deutschen Unternehmen wurden in Russland, hauptséchlich in Moskau und St. Petersburg,
registriert. Laut den Angaben der russischen Statistik betridgt das Volumen der Investitionen der
russischen Unternehmen auf dem deutschen Markt 170 Mio. USD. OAG “Gasprom” und AG
“Rosserddl” sind hier sehr aktiv. In Deutschland sind etwa 100 gemischter Unternehmen mit
dem russischen Kapital registriert.
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An den meisten deutschen Hochschulen haben die Studierenden die Mdoglichkeit, die
Diensleistungen von “Studentenwerken” in Anspruch zu nehmen. Diese sorgen fiir eine
Verbesserung  der  wirtschaftlichen, sozialen,  gesundheitlichen und  kulturellen
Rahmenbedingungen fiir die Studierenden am Hochschulort und haben Aufgaben tibernommen,
die fiir jeden Studierenden von Bedeutung sind. Besonders Studienanfinger sollten sich
moglichst friih tiber das fiir ihre Hochschule zustdndige Studentenwerk informieren. “Sie leisten
einen wesentlichen Beitrag zur Verwirklichung von Chancengleichheit. Im Zusammenwirken
mit Hochschulen und Hochschulstddten tragen sie zur Verbesserung der Rahmenbedingungen
fiir das Hochschulstudium bei und beteiligen sich insoweit an der Gestaltung des Lebensraums
Hochschule”. Es gibt z.B. an verschiedenen Hochschulstandorten durch das Studentenwerk einen
“Newcomer-Service” mit unterschiedlichen Service-Paketen, der eine Hilfe fiir das Einleben in
die neue Umgebung 185 bietet. Dieser Service kann schon bei der Ankunft mit dem Empfang am
Flughafen beginnen und viele Hilfen geben, wie Beratung und Tuturien, Sprachkurse, Mithilfe
bei Besuch von Amtern usw. Fiir den Studienanfang ist dies eine wichtige erste Orientierung.
Die Leistungen solcher Starthilfen werden von jedem Studentenwerk selbstindig festgelegt.
Servicepakete: Beispiel fiir internationale Studienanfinger — Zimmer in einem
Studentenwohnheim — Verpflegung — Semesterbeitrag evtl. mit Semesterticket fiir den
offentlichen Nahverkehr — Beratungen fiir Studium und Leben in Deutschland, z.B. Info fiir
Kranken- und Haftpflichtversicherungen, Sprachkurse, Behdrdegéinge, Tuturen. FEinige
Studentenwerke sorgen sogar fiir ein Fahrrad, einen Computer, Internetanschluss, Geschirr und
Bettwidsche oder bieten Sport- und Sprachkurse an. Solche Servicepakete kosten — abhédngig
von den Leistungen — ca. 160 bis 360 EU/ Monat und kdnnen 1—4 Semester erworben werden.
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Waussten Sie, dass vor genau 100 Jahren die Hilfte all derjenigen, die im Ausland studierten, eine
deutsche Universitdt besuchte? Deutschland war damals weltweit ein Magnet fiir Bildung und
Forschung. Studieren in Deutschland hat Tradition. Deutschland blickt auf eine lange
Universititstradition zurilick. Die élteste deutsche Universitét ist die Ruprecht-Karls-Universitét



in Heidelberg, die im Jahr 1386 gegriindet wurde. Aber auch andere Hochschulen haben eine alte
Geschichte. Vor dem Zweiten Weltkrieg nahmen die deutschen Universititen eine
Spitzenstellung ein. Beriihmte deutsche Wissenschaflter waren als Professoren an deutschen
Universititen oder in akademischen Einrichtungen tétig: Jacob und Wilhelm Grimm in der
Germanistik, Werner Heisenberg und Wilhelm Conrad Rontgen in der Physik, Robert 189 Koch
in der Medizin, Immanuel Kant und Theodor W. Adorno in der Philosophie, Martin Luther in
der Religionswissenschaft und viele andere. Diese Namen haben ihre Spuren hinterlassen und
sind Geschichte geworden, ein Beweis dafiir, dass es immer schon gute Argumente fiir ein
Studium in Deutschland gab. Deutschland besitzt mit iiber 350 Hochschul- und
Forschungseinrichtungen ein dichtes Bildungsnetzwerk. Universititen und Fachhochschulen
haben ein breites Studienangebot. Institutionen wie die Max-Planck-Gesellschaft (MPQG), die
Wissenschaftsgemeinschaft ~ Gottfried ~ Wilhelm  Leibniz  (WGL), die  Deutsche
Forschungsgemeinschaft (DFG), die FraunhoferGesellschaft (FhG) und die Hermann von
Helmbholtz-Gemeinschaft deutscher Forschungszentren (HGF) bieten optimale Bedingungen fiir
die Forschung. Deutschland ist als Studienort bei Auslédndern beliebt. In der Skala der Zielldnder
fiir ein Auslandsstudium nimmt Deutschland Platz 3 ein. Insgesamt studieren und forschen
225000 Ausldnder an Hochschulen und Forschungseinrichtungen in Deutschland.
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HNHcTpyKuus 1o BHINOJTHEHHUIO:

DK3aMeH MPOXOJHUT B ycTHOU (opme. Bpemst Ha MOATrOTOBKY K OTBETY cocrtaBisieT 30 MHUHYT.
Jlanee cTyfeHT 4yMTaeT (parMeHT TEKCTa, JIeNaeT MUChbMEHHBIM MmepeBo]], pedepupyeT TeKCT U
OecenyerT 1o TeMe, yKa3aHHOH B Ouiere.

Kpurtepun onennBanus:

° OLICHKAa «OTJIUYHO» ( 84-100 6a.J'IJ'IOB) BBICTABJIACTCA, €CIIU AAaHBbI ITOJIHBIC OTBCTHI HA BCC BOIIPOCHI,
HCITOJIb30BAHHBIA CJ'IOBapHBIfI 3arnac, rpaMmMaThuiyceCKue CTPYKTYpPbl U (bOHeTI/I‘-IeCKOC O(I)OpMJ'IeHI/Ie
COOTBCTCTBYIOT MOCTaBJICHHOH 3aadc; cCCJIru MepeBOA CACIaH IMOJHOCTBIO C CO6J'IIO,Z[CHI/ICM CTUJIA
BBICKA3bIBaAHU A, 0e3 HapylICeHUus A3BIKOBBIX HOPM; JOIMYCKACTCA OAHA CyMMapHas OH_II/I6KEI, KpoMe
HCKaXXCHHA CMBICIIA, pe(l)epI/II)OBaHI/Ie TEKCTa CACIIaHO 0€3 HCKaXXKEeHHUA I/IH(I)OpMaL[I/II/I, B pCUU OTCYTCTBYIOT
rpaMMaTU4CCKuC, JICKCUUICCKUC U JIOTUYCCKUC OIIIMOKH.

o OILIEHKa «Xopornoy» (67-83 Oana) BBICTABISETCS, €CIIM JaHBI HEMOJHBIE OTBETA Ha BCE
BOIPOCHI, HCIOJb30BAHHBIA CIOBAPHBIA 3amac, TpaMMaTHYEeCKHE CTPYKTYphl, (JOHETHUYECKOE
odopmiieHHEe BBICKA3bIBAHMSI COOTBETCTBYET TOCTaBJICHHOW 3ajadye, HEOONbIINE HAPYIICHUS
MCTIOJIB30BAHUS CPEJICTB JIOTHUYECKOM CBS3U; €CIIM MEPEBOJ ClIeNIaH MOJIHOCTBIO ¢ COOMI0IeHHEM
CTHJISA BBICKA3bIBaHMs, 0€3 HAPYIICHHUS SI3BIKOBBIX HOPM. J[OmycKaroTCsl BE MOJIHBIE CyMMapHbIe
OmMOKHU, B T.4. HE 0oJiee OJHOTO MCKaXEHUs CMBICNA; pedepupoBaHUE TEKCTa cAelaHo Oe3
UCKaXEHUsT MHPOpMAalMU, B pPEUYM JOIMYyCKAalOTCs 2 TrpaMMaTHUecKue, 2 JIeKcudyeckue u 2
JIOTUYECKHUE OITHOKH.



. OIICHKA «yHJOBJICTBOPUTCIBHO» (50—66 OanioB ) BBICTABJIACTCA, €CJIN JaHBI HCIIOJIHBIC OTBCTHI HA
ABa BOIIpOCa, HUCIOJIb30BaH OFpaHI/I‘{eHHBIﬁ CHOBapHBIfI 3arac, TrpaMMaTH4YCCKHUC CTPYKTYpPblI U
(l)OHeTI/I‘IeCKOC O(bopMHeHI/Ie BBICKA3BIBAHUS HUMEIOT HEOObIINE HapyumeHus, , €CJIu IMEepeBOA CACIaH
AACKBATHO, JOIYCKArOTCA 3 monHkIe CyMMapHBIC OI_HI/I6KI/I; pe(i)epHpOBaHI/Ie TCKCTAa CACIAaHO C
HC3HAYUTCIIBHBIMHA HCKAXXKCHUAMU I/IH(l)OpMaLII/II/I, B pC€un OOIIyCKarOTCsA 3-5 rpaMMaTU4CCKuC, 3-5
JIEKCHYECKHE U 3-4 JTOTMYECKHUE OIIHOKHU.

. OIICHKa «HCYI[OBIICTBOPI/ITCHBHO»( 0-49 63J'IJ'IOB) BBICTABJIACTCA, C€CIM OTBCTBI HC CBA3aHBI C
BOIIpoCaMH, HAJINYUC l"p}/'6I>IX OIIMOOK B OTBCTC, HCIIOHMMAHHEC CYNIHOCTHU H3JIaracMoro BOIIpOCa,
HCYMCHUC MPUMCHATH 3HAHHA Ha NPAKTUKE, HCYBCPCHHOCTb U HCTOYHOCTL OTBCTOB HA JOIMOJHUTCIBHBIC
U HaBOJANIUC BOIIPOCHI, C€CJIU MNCPCBOJ pe(i)epHpOBaHI/Ie TCKCTa HE COOTBCETCTBYCT Tpe60BaHH5[M,
YCTAHOBJICHHBIX [JIS1 OLICHKU «YJOBJICTBOPUTCIIBHOY).

HNHcTpyKuus 1o BHINOJTHEHHUIO:

DK3aMeH NMPOXOJHUT B ycTHOU (opme. Bpemst Ha MOATrOTOBKY K OTBETY cocrtaBisieT 30 MHUHYT.
Jlanee cTyeHT 4yMTaeT (parMeHT TEKCTa, JIeNaeT MUCHbMEHHBIH mepeBo], pedepupyeT TeKCT U
OecenyerT 1o TeMe, yka3aHHOH B Ouiere.

Kpurtepun onennBanus:

° OLICHKa «OT.]'II/I‘-IHO»( 84-100 6a.J'IJ'IOB) BBICTABJIACTCA, €CJIM NAaHBI IOJIHBIC OTBCTHI HA BCC BOIPOCHI,
HCITOJIb30BaHHBIA CJ'IOBapHBIfI 3arnac, rpaMmMaThuiyceCKue CTPYKTYpPbl U (bOHeTI/I‘-IeCKOC O(I)OpMJ'IeHI/Ie
COOTBCTCTBYIOT MOCTaBJICHHOH 3afadc; cCCJIM IMepeBOA CACIaH IMOJHOCTBIO C CO6J'IIO,Z[CHI/ICM CTUJIIA
BBICKA3bIBAHU A, 0e3 HapylmICeHUus A3BIKOBBIX HOPM; JOIMYCKACTCA OAHA CyMMapHas OH_II/I6Ka, KpoMe
HCKaXXCHHA CMBICIIA, pe(l)epI/II)OBaHI/Ie TEKCTa CACIIaHO 0€3 HCKaXXEeHHUA I/IH(I)OpMaL[I/II/I, B pCUU OTCYTCTBYIOT
rpaMMaTU4eCKue, JICKCUICCKUC U JIOTHYCCKUC OIIIHOKH.

o OIIEHKa «Xoporoy» (67-83 Oana) BBICTABISETCS, €CIIM JaHBI HEMOJHBIE OTBETA Ha BCE
BOIPOCHI, HCIOJIB30BAHHBIA CIOBAPHBIA 3amac, TpaMMaTHYEeCKHE CTPYKTYphI, (POHETHUYECKOE
odopmiieHHEe BBICKA3bIBAHHSI COOTBETCTBYET IIOCTaBJICHHOW 3ajadye, HEOONbININE HAPYIICHUS
WCTIOJIb30BAHUS CPEJICTB JIOTHUECKOM CBS3U; €CIIH MEPEBOJ ClIENIaH MOJIHOCTBIO C COOMI0IEHNEM
CTHJISA BBICKA3bIBaHMs, 0€3 HAPYIICHHUS SI3BIKOBBIX HOPM. J[OIycKaroTCsl BE MOJIHBIE CYyMMapHbIe
OmMOKHU, B T.4. HE 0oJiee OJHOTO MCKaXEHUs CMBICNA; pedepupoBaHUE TEKCTa cAelaHo Oe3
UCKaXEeHUsT WHPOpMAalMU, B pPEUYM JOIMYyCKAalOTCs 2 TrpaMMaTHUecKue, 2 JeKcudyeckue u 2
JIOTUYECKHUE OITHOKH.

° OIICHKA «yHJOBJICTBOPUTCIBHO» (50—66 0amwioB ) BBICTABJISACTCA, €CJIIM JaHbl HCIIOJIHBIC OTBCThHI HA
ABa BOIIpOCa, HUCIOJIb30BaH OFpaHI/I‘-IeHHblf/’I CJ'IOBapHBIfI 3arac, TrpaMMaTH4YCCKHUC CTPYKTYpPbl U
(l)OHeTI/I"IeCKOC Oq)OpMJ'IeHI/Ie BBICKA3bIBAHUS HMMEIOT HEOOJIBIINE HapyumeHus,; , €CJIu IMEepeBOA CACIaH
AACKBATHO, [JOMYCKArOTCA 3 TIOJIHEIC CyMMapHBLIC OH_II/I6KI/I, pe(i)epHpOBaHI/Ie TEKCTa CACIAHO C
HE3HAYUTCIIbHBIMU HCKaXXCHUAMHN I/IH(l)OpMaLII/II/I, B pC€un OOIIyCKarOTCsA 3-5 rpaMMaTU4CCKUC, 3-5
JIEKCHYECKHE U 3-4 TOTMYECKHE OIIUOKH.

° OIICHKAa «HCYHOBJICTBOPUTCIBHO» ( 0-49 6a.J'IJ'IOB) BBICTABJISACTCA, €CJIM OTBCTBI HE CBA3aHbI C
BOIIpoCaMH, HAJINYUC FI)Y6BIX OIIHOOK B OTBCTC, HCIIOHMMAHHEC CYNIHOCTHU H3JIaracMoro BOIIpOCa,
HCYMCHUC MMPUMCHATH 3HAHHA Ha MPAKTUKE, HCYBCPCHHOCTL U HCTOYHOCTL OTBCTOB HA JOIMOJIHUTCIBHBIC
U HaBOJAANIUC BOIIPOCHI, €CJIU MCPCBOJ pe(bepHpOBaHI/Ie TCKCTa HC COOTBCETCTBYCT Tpe60BaHI/ISIM,
YCTAHOBJICHHBIX I OLICHKHU «YJOBJICTBOPUTCIILHO.

TecTbl

1.bank TecTOB MO pa3aejam
1 cemecTp
Pa3pennr 1-3

TEST 1
1.Was ___ Sie von Beruf?
a sind
b bist

( ?)bin



2.Wieviel Stunden  wir heute?
a hat

b haben

¢ sind

3.Der Tourist __ englisch.
a sprechen

b spricht

c gesprohen

4.Anna ___ heute spazieren.
a geht

b ging

Cc gegangen

5.Der Proffesor  eine Vorlesung in der Chemie.
a halten

b halt

c hilf

6.  Heftist das?
a wer

b wessen

c wem

7. Ausstellung hast du gestern besucht?
as was fiir eine

b was fiir einer

c was

8. Sie hat  gekauft .
a eine Brille

b einer Brille

¢ einem Brillen

9. Jeden Tag sehe ich_ aus meinem Fenster.
a des Gebadudes der Universitit.

b das Gebiude der Universitit

¢ dem Gebaude der Universitit

10. Die Touristen bewunderten _ der alten Stadt
a die Architektur

b der Architektur

¢ des Architekturs

11. Sie zieht  warm an.
a sich

b dir

c dich

12. Ich drgere _ iiber mein Kind.



a mich
b mir
¢ sich

13. Die Studenten ___ihre Projekte .
a anfertigen
b fertigen an
c angefertigt

14. Die Lehrerin __ die Aufgabe.
a durchf iihrt

b fithrt durch

¢ durchgef iihrt worden

15.Du __ aufmerksam sein.
a soll

b sollst

c sollen

16. Die Versammlung  heute um 18 Uhr beginnen.
a sollst

b soll

c sollen

17. Unsere Familie brauht viel Geld, wir __ viel arbeiten.
a muss

b musst

¢ miissen

18. Wie lange  ich auf ihn waren?
a muss

b musst

¢ mussen

19. Meine Eltern  einen Monat lang in Deutschland. ( Imperfekt )
a war

b waren

¢ sind

20. In unsere Stadt _ eine Studentendelegation aus Berlin. ( Imperfekt )
a kam

b kamen

c ist gekommen

21. Du ___ die Kontrollarbeit gut. ( Imperfekt )
a geschrieben

b schreiben

c schriebst

22. Unser Stadt  schoner. ( Imperfekt )
a wird
b wurde



C wirst

23. Gestern ___ keine Zeit. ( Imperfekt )
a habe

b hatte

c gehabt

24. Im Sommer ___ ich und mein Freund auf dem Lande. ( Imperfekt )
a wurde

b sein

c war

25. Wir ___ uns so lange nicht . (Perfekt)
a hatte gesehen

b haben gesehen

c sind gesehen

26.Ich __ viel von unserem Technologischen . (Perfekt)
a hatte gelernt

b war gelernt

c hat gelernt

27. Der Schnellzug aus Moskau  auf den Bahnhof mit Verspatung . (Perfekt)
a hat angekommen

b ist angekommen

c ist gekommen

28. Der Student hat den komlizierten Fachtext ohne Worterbuch iibersetzt.
a CTyZIeHT IepeBOUT CIOXKHBINA CHEIMALHBIN TEKCT 0e3 cloBaps

b CTyneHT nepeBen CIIOKHBIN crielnaIbHbIA TEKCT 0e3 ciaoBaps

¢ CTyneHT mepeBeIeT CIOKHBIN CIIeMaTbHBIN TEKCT 0€3 cloBaps

29. Ihr seid nach Hause friih gegangen.
a Bel mpuenere 1omMoi paHo

b Bsl npuxoaure 10MOi paHO

¢ BbI mpuiiu foMou paHo

30. Der Dolmetscher hat die deutsche Delegation begleitet.
a [lepeBoquMK COMPOBOXKIATT HEMEIIKYIO JICIICT AIIUFO

b IlepeBoqUMK CONPOBOXKIACT HEMEIIKYIO JICJIETaIHIO

c [lepeBoquuk OyneT CONPOBOXKIATh HEMEIIKYIO JeIeraluio

31. Erist __ Arbeiter, sondern Ingenieur.
a keine

b nicht

c kein

32.Die und unserer Hochschule haben heute einen Ruhetag.
a Lehrer, Studenten, Aspirante

b Lehrer, Studenten, Aspiranten

c Lehrern, Studente, Aspirante.




33. Viele von __ haben keinen Beruf.
a den Arbeitslose

b den Arbeitslosen

¢ der Arbeitslose

34. Wie gehtes jetzt ~ ?
a der Kusine

b dem Kusine

¢ die Kusine

35.Der Proffesor  eine Vorlesung in der Chemie.
a halten

b halt

¢ hilf

36.  Heftist das?
a wer

b wessen

c wem

37. Interessierst du fiir moderne Musik?
a sich

b euch

¢ dich

38.Wir ___ Studenten.
a sind

b bist

cist

39. Unsere Wohnung hat vier .
a Fenstere

b Fenstern

¢ Fenster

40. Die meisten____ der Européischen Union haben die gemeinsame Wihrung.
a Staate

b Stitte

¢ Staaten

41.Sie _ Lehrerin.
a werden

b wird

c geworden

42. Der Student  zum Unterricht.
a geht

b gehen

Cc gegangen

43. Professoren und Dozenten _ interessante Vorlesungen.
a halten



b hilt
c gehalten

44.  ist deine Mutter von Beruf?

awo

b was

c wie lange

45.  wohnen deine Eltern?

a wo

b was

c wer

46.  dauert das Studium in der Hochschule?
a wo

b was

c wie lange

47.  Priifungen legen Sie im Winter ab?
a welche

b wie lange

c was

48.  halt die Vorlesung in der Physik?
a welche

b wer

c was

49. Wir haben heute  Seminar.
a nicht

b kein

c keine

50. Er lernt  Deutsch, sondern Franzosisch.
a kein

b keine

¢ nicht

51. Das __ Studentenheim befindet sich in jenem _ Haus.
a neue / modernen

b neues/ moderne

¢ neuen/ modernen

52. Die Werke des Dichters sind weltbekannt.
(a) beruhmten

(b) beruhmtes

(c) berunmte

53. Der Lehrer erteilt keinen Unterricht mehr. Die Schiiler vergessen den Lehrer
nicht.

(a) alte/alten

(b) alten/alten



(c) alte/alte

54. Der Kiinstler ist im
(a) gestrigen

(b) gestrige

(c) gestriger

55. An diesem Schalter die Eintrittskarten

(a) ist gekauft worden
(b) werden gekauft
(c) gekauft worden

Konzert aufgetreten.

. (Présens Passiv)

56. Dieses Theaterstiick mit grossem Erfolg. (Imperfekt Passiv)

a werden gespielt
b wurde gespielt
c ist gespielt worden

57. Das neue Theater viel

a hat besucht war
b wird besucht
¢ wurde besucht

. (Présens Passiv)

58. — _spielt mein Sohn Tennis.

an am liebsten
b viel
¢ besser

59. Der Lehrer gab mir meine Kontrollarbeit und sagte: “Alle haben geschrieben, aber

deine Arbeitist .
a besser, gut

b gut, besser

c gut, am besten

60. Der Dolmetscher hat die deutsche Delegation begleitet.
a [lepeBoqUMK CONPOBOXKIATT HEMEIIKYIO JICJIETaIlHIO.

b [lepeBoqUMK CONPOBOXKIAET HEMELIKYIO JICTIETAIHIO.

c IlepeBoguuk OyAeT COMPOBOXKIATH HEMELKYIO JEIETalHIo.

/60 Punkte

Oobuee konuyecmeo v6annoe 3a cemecmp — 60 d6annoe

2 cemecTp
Paznenn1 4-6
TEST 2
1. lesen heute ein neues Buch.
(a)ywir
(b) ihr
(c) ich

2. In einer Stunde moéchte  zu Hause sein.



(a) ich
(b) wir
(c) du

3. 11. Das Geschenk ... machte ... Freude.
(a) des Kindes \\ der Eltern

(b) des Kindes \\ den Eltern

(c) dem Kind \\ den Eltern

4. Der Fremde gab keine Antwort.
(a) der Midchen

(b) das Méadchen

(c) dem Midchen

5. Der Dekan wurde nach ... ... gefragt.
(a) dem Namen \\ des Studenten

(b) dem Name \\ des Studenten

(c) dem Name \\ des Studentes.

6. Er verabschiedet von seinen Eltern.
(a) sich
(b) uns
(c) dich

7. Interessierst du fiir moderne Musik?
(a) sich
(b) euch
(c) dich

8.Wir __ studenten.
(a)sind

(b)bist

(c)ist

9.Die Stunde __ zu Ende.
(a)sind

(b)ist

(c)bin

10.0leg _ ein Buch
(a)ist

(b)hat

(c) hatte

11.Wo wir studieren?
(a) werden

(b) worden

(c) wirst

12.Das Studium hier 5 Jahre.
(a) dauert
(b) dauern



(c) gedauert

13. Die Fachschule ~ auch ein Studentenheim
(a) ist

(b) hat

(c) sind

14.  wurde unsere Universitit gegriindet?
(a)was

(b)wann

(c)wo

15. Fécher studieren die Studenten des 1. Stugienjares?
(a) wann

(b) welche

(c) wohin

16. ist seine Frau von Beruf?
(a) wann

(b) was

(c) wo

17. befindet sich Deutschland?
(a) wenn

(b) wo

(c) wer

18.  gehst du nach dem Unterricht?
(a) was

(b) wohin

(c) wer

19. Ich helfe dem Studienfreund bei dieser Ubersetzung.
(a) schweren

(b) schwerer

(c) schwere

20.Die Aussprache des (neu) Lektors gefillt allen.

(a) gute/neuen

(b) guten/neuen

(c) gute/neue

21. Das Konzert findet in diesem Saal statt.
(a) morgigen/grossen

(b) morgige/ grossen

(c) morgige/grosse

22. Die Werke des Dichters sind weltbekannt.
(a) beruhmten

(b) beruhmtes

(c) berunmte



23. Der Lehrer erteilt keinen Unterricht mehr. Die Schiiler vergessen den Lehrer
nicht.

(a) alte/alten

(b) alten/alten

(c) alte/alte

24. Der Kiinstler ist im Konzert aufgetreten.
(a) gestrigen

(b) gestrige

(c) gestriger

25. An diesem Schalter die Eintrittskarten
(a) ist gekauft worden

(b) werden gekauft

(c) gekauft worden

. (Présens Passiv)

26. Dieses Theaterstiick mit grossem Erfolg. (Imperfekt Passiv)
(a) werden gespielt

(b) wurde gespielt

(c) ist gespielt worden

27. Das neue Theater  viel. (Pridsens Passiv)
(a) hat besucht war

(b) wird besucht

(c) wurde besucht

28.  — spielt mein Sohn Tennis.
(a) am liebsten

(b) viel

(c) besser

29. Der Lehrer gab mir meine Kontrollarbeit und sagte: “Alle haben  geschrieben, aber
deine Arbeitist .

(a) besser, gut

(b) gut, besser

(c) gut, am besten

30. Mein Bruder liest die Biicher als ich.
(a) viel
(b) eher

(c) ofter

31. Ich habe letzte Woche dauernd bei dir angerufen.
Tut mir Leid, aber da ___ ich nicht zu Hause.

(a)war

(b) waren

(c) sind

32. Wo __ du denn gestern Abend? Warum bist du nicht gekommen?
(a) waren

(b) war

(c) warst



33.Ich __ leider keine Zeit.
(a) hat

(b) hatte

(c) habe

34.Ich __ letzte Woche krank.
(a) war

(b) wurde

(c) seid

35. Warum hat er uns alle eingeladen?
Er  gestern Vater .

(a) ist geworden

(b) sind geworden

(c) ist gewesen

36. Wo ___ ihr denn so lange? Wir warten schon eine halbe Stunde.
(a) waren

(b) haben

(c) wart

37. Wir ___ Hunger und haben uns noch schnell etwas zu essen gekauft.
(a) hatten

(b) sind

(c) hat

38. Du __ dich beeilen, sonst kommst du zu spiit.
(a) musst

(b) sollst

(c) miissen

39. Er __ nicht so viel rauchen.
(a) soll

(b) sollte

(c) muss

40. Deine Kinder ___ bitte ein bisschen leiser sein. Ich mdchte schlafen.
(a) wollen

(b) sollen

(c) soll

41. Er __ seine Arbeit nicht immer wichtiger nehmen als seine Familie.
(a) soll

(b) will

(c) muss

42. Ich habe die Kiiche schon aufgerdumt.

Danke, das ist sehr nett, aber das héttest du nicht zu machen .
(a) brauchen

(b) lassen

(c) gebraucht



43. Deine Wohnung sieht ja plotzlich ganz anders aus! Ja, ich habe sie kiirzlich renovieren .
(a) gebraucht

(b) lassen

(c) brauchen

44. Hast du das Kleid selbst genéht? Nein, das habe ich vom Schneider machen .
(a) lassen

(b) lasst

(c) brauchst

45. Warum hast du das Radio .
(a) gegessen

(b) ausgemacht

(c) geschrieben

46. Sind Sie schon einmal in Japan _ ?
(a) gegessen

(b) gewesen

(c) empfohlen

47. Hast du heute schon etwas __ ?
(a) gegessen

(b) gesagt

(c) angerufen

48. Was __ Sie am Wochenende gemacht?
(a) haben

(b) sind

(c) hatte

49.Ich  zum Schwimmen gegangen.
(a) ist

(b) hat

(c) bin

50.  ihr euch schon die Innenstadt angesehen?
(a) Habt

(b) Haben

(c) Seid

51. Warum___ du denn so miide?
(a) ist

(b) bist

(c) hast

52.Ich _ gestern mit einer Freundin in die Disco gegangen.
(a) bin

(b) ist

(c) sind

53.Ich zieche  aus. (sich ausziehen)



(a) dich
(b) sich
(c) mich

54.Siehat _ verliebt. (sich verlieben)
(a) sich

(b) dich

(c) uns

55.Ichkann __ nicht erinnern. (sich erinnern)
(a) dich
(b) euch
(c) mich

56. Wir treffen _ .(sich treffen)
(a) uns

(b) mich

(c) euch

57. Warum wischst du _ schon wieder die Haare?
(a) dir

(b) dich

(c) mir

58.Ich habe  die linke Hand verbrannt.
(a) mich

(b) sich

(c) mir

59. Du sollst nicht so laut .
(a) sprechen
(b) zu sprechen

60. Horen Sie ihn schon  ?
(a) zu kommen
(b) kommen

/60 Punkte

Oouee konuyecmeo dannoe 3a cemecmp — 60 d6annoe

HMHCcTpyKUIMA 10 BHINOJTHEHHIO

B npouecce TecTupoBaHUs CTYAEHT JOHKEH OTBETUTH HA BCE BONPOCHI. BpeMsi BbIITOTHEHUS
Ka)x/10ro Tecta cocraisier 40 MuHyT. MakcuManbHOE KOJIMUYECTBO OAJIOB, KOTOPOE CTYAECHT

MOJKeT HabpaTh — 60 6ayIoB 3a KaXKIbIH TECT.
Kpurtepun onenuBanus:
3a Kax[Ipli MPABUIIHHBIN OTBET BhICTABIIsIeTCS 1 Gar.

YCTHBIH onpoc
1 cemecTp

1 pa3nen
1. Jlekcuueckue CAUHUIIEI 110 TEMaM <<CCMB$I, OBIT U JOM».
2. [IpaBuna ynorpeOieHHs HACTOSAIIETO BPEMEHH.



3. CKJIOHEHHE CYLIECTBUTENbHBIX.

2 pasnen

1. Jlekcuyeckue eAMHUIIBI IO TeMaM «B3auMOOTHOIIEHHS, Ty TEIIECTBHUS U CBOOOTHOE BPEMSD).
2. IIpaBuna ynotpeOieHs] CPABHUTEIBHOM U TPEBOCXOAHOM CTENEHH MpUiIaraTebHbIX U
Hape4uil.

3. CkioHeHue npuiaraTeibHbIX

3 pa3gea

1. JIekcuyeckue eAMHUIIBI IO TeMaM «30pOBBIN 00pa3 )KU3HHU, 3[paBOOXPAHEHUE, OKPYKAIOIIas
cpenay.

2. [IpaBuna ynotpebieHus cTpagaTeabHOTO 3aJI0Ta.

3. MopanbHbI€ I1aroisl.

Oouee konuuecmeo d6annoe 3a cemecmp - 20 6annos

2 cemecTp
4 paznen
1. Jlekcuueckue eauHuUIbl o TeMaM «CMMU, TexHonoruu u o6pazoBaHue».
2. Cl10)XHOCOUMHEHHOE NTpeiokeHue. [lapHbie Cor03Bl.
3. KocBeHHas peusb.
S pasnea
1. Jlekcuyeckue eMHUIBI IO TeMaM «CHucTema BhIciero oopazoBanus B I'epManum».
2. lIpaBuna popmupoBanust U ynorpedaeHnss MHPUHUTUBHBIX KOHCTPYKIIHH.
3. [IpaBuna opmupoBanus u ynorpedienus npudact 1 u 2. PacnpoctpaneHHoe orpeiesieHue.
6 pasnen
1. Jlexcuyeckue eAMHUIBI o TeMaM «Cuctema Boiciiero oopazoBanus B Poccumy.
2. IIpaBuna o6pa3oBaHus U yHOTPeOICHUS MOAATIBHBIX KOHCTPYKIIUH.
3. [IpaBuna ynotpebaeHus u GOpMHPOBAHUE IPUAATOYHBIX MTPEIOKEHUI.

Oouee konuuecmeo d6annoe 3a cemecmp - 20 6annos

HMHCcTpyKUMA 10 BHINOJTHEHHIO

VYeraslii onpoc npoBoauTcs 1 pa3 B cemectp. Bo Bpemst ycTHOro onpoca CTyAEHT JOKEH
OTBETUTH HA BCE BOIPOCHI MPEMOaBaTes Mo TeMe. Bpems oTBeTa cocTaBIsieT 5 MUHYT.

Kpurtepun onenuBanus:

YCTHBIN OMPOC OIEHUBAETCS CIEAYIONINM 00pa3oM

. CTYICHTY BhICTaBisieTcs 15-20 6anioB, €Clii OH OTBETHII Ha BCE BOIIPOCHI B
OJTHOM 00beMe, BO BpeMsi 0TBeTa ObLITH clienaHbl 1-2 JIeKCHKo-rpaMMaTHueckue u\wim 1-2
(hoHETUYECKUE OLTUOKH;

. CTYAEHTY BbICTaBlsieTcs 7-14 OansioB, €ciii OH OTBETHJI Ha BCE BOIIPOCHI B
MOJTHOM 00BbeMe, BO BpeMsi 0TBeTa ObLITH clieNaHbl 3-5 JIeKCUKO-TpaMMaTHUECKUX H\IIIK 3-5
(OHETUYECKUX OIIHOOK;

. CTYACHTY BbICTaBIsieTcs 1-6 6ayioB, ecii OH OTBETUII HE Ha BCE BOIIPOCHI MIIM HE
B [TOJTHOM 00bEMe, BO BpeMsi OTBETa OBLIH CZETaHbl 00Jiee 5 JIEKCUKO-TPaMMaTHUECKUX 1 \WITH
Oonee 5 GOHETHIECKUX OIIHOOK

Tembl JORJIAA0B C HpGSEHTaHI/IEﬁ
1 cemecTp
[TonynsipHbIE MECTa OT/ABIXA
HanmonansHbie IpeanovTeHus
HeoO6brynbie x0061 Mupa
[Tonynsipu3arust 310pOBOro 00paza KH3HHU
[TpobaeMbl OKpy Karomero Mupa
PaznoBugnoctu CMU

AU S e



Oouee konuvecmeo v6annoe 3a cemecmp — 20 d6annoe

2 cemecTp
7. BnusiHue TexHosorui
8. HckyccTBEHHBIN MHTEIIEKT
9. Cuctema Boiciiero oopasonanus B Poccun
10.  OOyuenue 3a pyOe:xom
11.  Yacrusle By3bl ['epmManun
12.  OOyuenus Ha OaxkamaBpHUaTe — «3a» U «IIPOTUBY
13.  Maructparypa: IIroCcsl 1 MUHYCBI

Oobuee konuyecmeo v6annoe 3a cemecmp — 20 d6annoe

HMHcTpyKUMA 10 BHINOJTHEHHIO

CryneHT roToBUT 2 JIOKJIa/a ¢ Mpe3eHTaIMel B TCUEHUH ceMecTpa. 3a 2 TOKJIaaa ¢
Mpe3eHTaIel CTYJJeHT MOXeT MaKCUMalbHO HaOpath 20 6aiioB. Meronuueckue
PEKOMEHAIMY 110 HAIMCAHHUIO U TPeOOBaHUS K 0()OPMIICHUIO COACPIKATCS B MPHIIOKEHUH 2
Kpurtepun onenuBanus:

Kaxaplii [okIaz ¢ Mpe3eHTalel OLeHUBAETCs 110 CAEAYIOLUIUM KPUTEPUIM

- CTYJeHTY BbIcTaBisercs 8-10 6anoB, eciu U3JI0KEHHBIN MaTepuall (GakTUIeCKU BEpEH,
MPUCYTCTBYET HATUYME TITyOOKHUX MCUEPIIBIBAIOIINX 3HAHUHN TI0 MIOATOTOBICHHOMY BOIIPOCY, B
TOM YHCJIe OOMIMPHBIE 3HAHHA B I[EJIOM TI0 AUCIUIUIMHE; TPAMOTHOE U JIOTHUECKH CTPOWHOE
U3JI0KEHUE MaTepHasa, IIMPOKOE UCIIOJIb30BAHUE HE TOJIBKO OCHOBHOMW, HO U JIOIIOJHUTEIBHON
JUTEPaTypHI;

- CTYJICHTY BBICTaBJIsSIETCs 6-7 OAIJIOB - M3JIOKEHHBIA MaTeprall BEpeH, HATMYUE TOJTHBIX 3HAHUH
B 00BbeMe MpOiIEHHON MPOrpaMMbl MO MOJATOTOBJIEHHOMY BOMPOCY; TPAMOTHOE M JIOTMYECKH
CTPOIHOE U3JI0KEHNE MaTepUalla, IUPOKOE UCII0JIb30BaHNE OCHOBHOM JIMTEPATYPHI;

- CTYJICHTY BBICTaBIsieTcs 4-5 Oaiia — U3JI0’KEHHBIM MaTepuall BepeH, Halu4die TBEP/IbIX 3HAaHUN
B 00BEMe MPOMIEHHOH MpPOrpaMMBbl IO MOATOTOBJICHHOMY BOIPOCY; M3JIOKEHHE MaTepHala C
OTIETHHBIMH OIIMOKAMU, YBEPEHHO UCIIPABICHHBIMU HCIIOJIb30BAaHHE OCHOBHOM JINTEPATYPBhI;

- cTyJeHTy BbicTaBisgercs 0-3 Gayuta — paboTa He cBsi3aHa ¢ BEIOPaHHOM TEMOH, HaIu4He rpyObIxX
OLIMOOK, HETOHUMAaHKE CYITHOCTH U3JIaraéMoro BOIIpoca.

3. MeToanyeckne MaTepuaJibl, ONpeae/siioniue npouexypbl OeHUBAHUA 3HAHMIA,
YMEHHH, HABBIKOB U (MJIH) ONbITA AeATEeJbHOCTH, XapAKTePU3YOIIUX 3TANbI
(¢GopmupoBaHus KOMIIETEHUHI

[Tporerypsl OLICHWBAaHUS BKJIIOYAIOT B Cce0sl TEKYIIM KOHTPOJb M TNPOMEXKYTOUYHYIO
aTTeCTaLUIO.

Texkymmii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH IPOBOJUTCS C HCIOJB30BAHUEM OLICHOYHBIX
CpCACTB, MPCACTABJIICHHBIX B m.2 AaHHOT'O TPHUIIOXKCHUS. PeByJII:TaTH TCKYIICTO KOHTPOJIA
JNOBOJATCS 10 CBEJEHUS CTYACHTOB 10 IPOMEKYTOYHOM aTTECTAL[UU.

IIpoMeskyTOUHAs1 aTTECTALMSA IPOBOIUTCS B (hOpMe 3aueTa U IK3aMeHa.

3ayer MPOBOAMUTCS TIO PACHUCAHUIO MPOMEKYTOUHOW arrectauu B (opme
cobeceJ0BaHUs 10 MPOHICHHBIM TEMaM.

DK3aMeH HPOBOJIUTCS MO PACIMHUCAHUIO MPOMEKYTOYHOW aTTECTallMd B YCTHOH (opme.
KonnyecTBO BONPOCOB B 9K3aMEHAIIMOHHOM 3ajaHuM — 2. [IpoBepka OTBETOB M OOBSBIICHHE
PE3YJIbTATOB IMPOU3BOAUTCA B J[JCHb JK3aMCHA. PeByJII:TaTH aTTeCTallu 3aHOCATCA B
9K3aMCHAIIUOHHYIKO BCIAOMOCTbL U 3a4YCTHYIO KHUIKKY CTYJACHTA. CTy,Z[eHTBI, HC MIpomecaummne
NPOMEXKYTOUHYIO  aTTECTAllMI0 1O TrpaduKy MPOMEXKYTOYHOH  aTTeCTallMd, JOJKHBI
JIMKBUIUPOBATH 3aJ0JDKCHHOCTD B YCTAHOBJICHHOM HTOPSAAKE.



Ipuiroxenue 2

METOJUYECKHUE YKA3AHUS IO OCBOEHUIO JUCHUITJINHbI

VY4eOHbBIM MITaHOM IPEAyCMOTPEHBI CIEAYIOINE BUABI 3aHATHH]:

- IPaKTUYECKUE 3aHATHSL.

B xone mpakTH4ecKuX 3aHATHH YIIyOJSIOTCS M 3aKPEIUIIIOTCS 3HAHWUSA CTYACHTOB IO PSIY
BOTIPOCOB, Pa3BUBAIOTCS] HABBIKA YCTHOM M MMCbMEHHOW PeYH HA HHOCTPAHHOM SI3BIKE.

[Ipu noAroToBKe K MPaKTUYECKUM 3aHATHUSAM KaXKAbIl CTYIEHT JOJKEH:

— U3YYHUTh PEKOMEH/I0OBaHHYIO YUeOHYIO JIUTEPaTypy;

— MOATOTOBUTH OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI 110 U3y4aeMOi TeMe.

o cornmacoBaHuIoO ¢ mpenoAaBaTeiIeM CTYICHT MOXKET MOArOTOBUTH JOKIIAJ C MPEe3eHTAMEN 1Mo
TeMme 3aHATHS. B mpolecce MOATOTOBKH K MPAKTHUECKUM 3aHATHSM CTYIEHTBI MOT'YT BOCIOJNb30BaThCS
KOHCYJIbTallUAMH MPETI01aBaTeIs.

Bomnpockl, He paccMOTpeHHbIE Ha PAKTHYECKUX 3aHATHSX, JOJDKHBI OBITh U3yUCHBI CTYACHTaMU
B XOJIE CaMOCTOSTENbHOH paboTbl. KOHTponms camMoCTOSTENbHOH padOTHl CTYACHTOB Haj y4yeOHOH
MpOrpaMMOi Kypca OCYIIECTBIISIETCSl B XOAE 3aHATHM METOJOM YCTHOTO ONpoca M IOCPEICTBOM
TecTHpoBaHUsA. B xome caMmocrosTensHOW pabOThl KaKIBIH CTYISHT 00sf3aH MPOYHTATh OCHOBHYIO
U 1O BO3MOXHOCTH JOMOINHUTENBHYIO JHTEpPaTypy II0 HW3y4aeMOW TeMe, BBIITHUCATH OIpeeIeHHUs
OCHOBHBIX TIOHATHI; 3aKOHCIIEKTHPOBATh OCHOBHOE COJIEp)KaHWE; BBHIMHCATh KIIOYEBBIE CIIOBA;
BBITIOJHUTH 33JJaHHSI-OPUEHTHPHI B TPOIlECCEe YTEHUS PEKOMEHYyeMOro Marepuaia, MpoaHaN3HpOBATh
MPE3eHTAMOHHBIN MaTepuall, OCyIIECTBUTh O0OOIIEHIE, CPABHUTh C paHee M3YYCHHBIM MaTEpHAaJIOM,
BBIIETTUTH HOBOE.

JIg OATOTOBKM K 3aHATHAM, TEKYIIEMy KOHTPOIO M MPOMEXKYTOUYHOU aTTeCTAI[UU CTYICHTHI
MOTYT BOCIIOJIB30BAThCS DIIEKTPOHHO-OMOIMOTEYHBIMI CHCTEMaMu. Takxke oOydarolecs MOTYT B3ATh
Ha JOM HEOOXOOWMYyI0  JHUTepaTypy Ha  a0OHEeMEHTE  YHHBEPCHUTETCKON OWONMOTeKH WIN
BOCIIOJTb30BAThCSI YUTATHHBIMHU 3aJTAMHU.

HoaroroBka AoKJaAa ¢ npe3eHTalUeil

Opsolt n3 (opM CaMOCTOATENBHON AEATENHHOCTH CTyIEHTa SIBJISCTCS HANFCAaHWE JIOKJIAlOB.
BrimomHeHme Takux BUIOB paboT criocoOcTByeT (POPMHUPOBAHUIO Y CTy/IEHTa HABBIKOB CAMOCTOSITETHHON
HayYHOW JesITeIhbHOCTH, ITOBBIIICHUIO €r0 TEOPETUYECKOH U Mpo(hecCHOHATBHON MOATOTOBKH, JIydIIeMy
YCBOCHHIO Y4€OHOT0 MaTepHaa.

Tembl MOKIAZOB OMPEIETSIOTCS MPENoIaBaTelleM B COOTBETCTBHH C MIPOTPaMMON TUCIUTIIIHHBL.
KonkpeTu3arus TeMbl MOJKET OBITh c/ieflaHa CTyIEHTOM CaMOCTOSATENBHO.

Crnemyer akimeHTHPOBAaTH BHUMAaHHE CTYJEHTOB Ha TOM, 4YTO (OPMYyITHUPOBKA TEeMBbI (Ha3BaHUS)
paboTHI AOKHA OBITH:

— scHo# 1o hopme (He comepkaTh HEYA000UnTaeMbIX U (hpa3 ABOWHOTO TOTKOBAHUS);

—  coaepXarb KIIOYEeBBIE CIIOBA, KOTOPHIE PEMPE3CHTHUPYIOT HCCIEI0BATENhCKYIO padoTy;

—  OBITh KOHKPETHOU (HE COMEPKaTh HEOTIPEICICHHBIX CIIOB «HEKOTOPHIE», «OCOOBIe» U T.1I.);

— coaepxarb B cebe MeHCTBUTEIRHYIO 3a/1a9Y;

—  OBITh KOMITAKTHO.

BribpaB Temy, He0OX0IMMO TIOI00PATh COOTBETCTBYIOMNN MHPOPMAIIMOHHBIH, CTATHCTUYECKHMA
MaTepuan ¥ IPOBECTH €To MpeABapUTENbHBINA aHawn3. K Hanbomnee 10CTyIHBIM NCTOYHUKAM JIUTEPATyPHI
OTHOCATCS GOHIIBI OMOIHOTEKH, a TaK K€ MOTYT MCIIOIB30BATLCS 3JICKTPOHHBIE HCTOYHUKY HH(POPMAITHH
(B Tom wmncie u HTEpHET).

Baxxubim TpeOoBaHmEeM, MPEeIbABISEMBIM K HATMCAHUIO TOKJIAZIOB HA HEMEIIKOM SI3BIKE, SBIIAETCS
TPaMOTHOCTh, CTUJIMCTHYECKAs aJEKBAaTHOCTb, COJAEPKATEIHHOCTH (MTONHOTA OTPAKEHHUS M PACKPBITHS
TEMBI).

Jloknaa moymKeH BKITIOYATh TaKOW AJIEMEHT KakK BBIBOJIBI, TIOJMYyUEHHBIE CTY/JIEHTOM B pe3yJibTaTe
paboThI ¢ ICTOYHHKAMHU UH(OpMAaIIHy.

Jlokimajipl peICTaBISIOTCS CTPOTO B ONpeieieHHOe rpad)ukoM y4eOHOro mporiecca Bpemst U X
BBINIOJIHEHHE SABJISICTCS 00513aTEIbHBIM YCIOBHUEM ISl JIOMYCKA K TPOMEKYTOYHOMY KOHTPOJIIIO.

[IpesenTtanus mpencraBiseT co0Ooil IMyOMWYHOE BBICTYIUICHHE Ha WHOCTPAHHOM  SI3BIKE,
OpPHCHTUPOBAHHOE HAa O3HAKOMIIEHHE, yOeXJeHuEe Clymareyiedl Mo OmpeeleHHOW TeMme-TipobieMe.
OobecrieunBaeT BU3yaTbHO-KOMMYHHKATUBHYIO TIOIJIEPKKY YCTHOTO BBICTYIIJICHHUS, CIIOCOOCTBYET €ro
3G PEKTUBHOCTH U PE3YIBTATHBHOCTH.

KadecTBeHHast ipe3eHTaIUs 3aBHCUT OT CIEAYIONINX MapaMeTpOB:

- IIOCTAaHOBKHU TEMBI, LICJIU U IJIaHA BBICTYIUJICHUSA



- OmpenaeieHus MPOJOIKUTEIBHOCTH IPEICTABICHUSI MaTeprana;

- ydeTa OCOOCHHOCTEH ayIMTOPHUH, aJpeCHOCTH MaTepuaa;

- UWHTCPAKTUBHBIX JCHCTBHUI BHICTYIAIONIECTO (BKIIIOUCHHE B 00CYKICHHE CITyIIaTeNnei);

- MaHephl NPEJCTaBICHUS MPE3CHTAIMN: COONIOICHUE 3PUTEIBLHOTO KOHTaKTa C ayJIuTOpUEH,
BBIPA3UTEIBHOCTb, KECTUKYIISILINS, TEIOIBUKECHNUS,

- HAIAYMUS WUTFOCTpaIvii (He MeperpyKarmiux n300paxaeMoe Ha IKpaHe), KIIFOUEBBIX CIIOB,

- HYXXHOTO ITO00pa IIBETOBOW TraMMBEI;

—  HCIOJb30BaHUA YKa3KU.

[IpenonaBarens AOMKEH pEKOMEHI0BATh CTYIEHTaM

- HE YMTaTh HAITMCAHHOE Ha DKPaHE;

- 00s3aTeNbHO HEOJHOKPATHO OCYIIECTBUTH MPEICTABICHNE TIPE3CHTAIIH JIOMa;

- TPexyCMOTPETh IMPOOJIEMHBIE, CIIOKHEIE /I TIOHUMaHHs (pparMeHThl M IPOKOMMEHTHPOBATh
uX;

- TpeaBUICTh BO3MOXHBIC BOIPOCHI, KOTOPHIE MOTYT OBITh 3aJlaHbI TI0 XOIy U B PE3yibTare
MIPEeIbSIBICHUS MTPE3CHTAINH.



MuHuCcTEepCTBO HayKHW U BhICIIero oopazoBanus Poccuiickoit deneparuu
®enepanbHOE TOCYJaPCTBEHHOE OIOPKETHOE 00pa30BaTENIbHOE YUPEKICHUE BBICILIETO
obOpazoBanus «PocToBckuil rocynapcTBeHHBIN dSKOHOMUYecKui yHUBepcuTeT (PUHX)»
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KA®E/IPA HNHocTpaHHbIe I3bIKHU AJIS1 IKOHOMHYECKHUX CIeUAJbHOCTEl

Pacnpeneneﬂne YacoB JMCHUIIVIMHBI IO CeEMECTPpaM

Cemectp
(<Kypc>.<Cemectp Ha 1(1.1) 2(1.2)
Kypce>) Hroro
Henenp 16 16
Bun 3ansaruit vil | PO | vom | PO | VI PIT
ITpakTnueckue 18 (18 |10 |10 (28 |28
Hroro ayn. 18 |18 |10 |10 |28 (28
KonTakTHas paborta 18 (18 |10 |10 (28 |28
Cam. pabota 158 | 158 | 161 | 161 | 319 | 319
Yacsl Ha KOHTPOJIb 4 4 9 9 13 |13
HUroro 180 | 180 | 180 [ 180 | 360 | 360
OCHOBAHHE

Y4eOHBIN TUTaH yTBEPKIIEH YIEHBIM COBETOM By3a oT 25.06.2024 1. mpoTokox Ne 18.
[Tporpammy cocraBun(u): K.1.H., qouent, Kum JI.C.
3aB. kadempoii: goueHt, kK.¢.H. Kazanckas E.B.

Metonuueckuil cOBEeT HanpaBiIeHUs: 1.3.H., mpodeccop CypxuxoB M.A.



1. HEJIX OCBOEHMA JUCHUAIIJIMHBI

1.1 |Llenpi0 OCBOCHMS UCIUIUIMHBI SBISETCA (OPMHPOBAHHE KOMIICTCHIMH HEOOXOMMMON JUII KOMMYHHMKAlMM B YCTHOH U
MUCBMEHHON (opMax Ha HMHOCTPAHHBIX S3bIKaX IS peIIeHHS 3aJad  MEXKIMYHOCTHOTO M MEXKYIbTypHOTO
B3aUMOJICHCTBUS.

2. TPEBOBAHMUA K PE3YJIbBTATAM OCBOEHUA JUCHUIIJIMHBI

VK-4: Cnoco0eH ocylmecTB/IATh JeJ10BYI0 KOMMYHHUKAIMIO B YCTHOH M NHCBbMEHHOH (hopMax Ha rocylapcTBEHHOM SI3bIKe
Poccuiickoii Penepanyu 1 MHOCTPAaHHOM(BIX) si3bIKe(aX)

B pe3yabTare OCBOCHUA TUCHUIIJINHBI oﬁyqamumﬁcsn JOJIKEH

3HaTh:

-oHeTHUECKNE, IEKCHYECKNE W TPAMMaTHYECKHUE SBICHHUS M3y4aeMOTO MHOCTPAHHOTO S3bIKa, MO3BOJIIOIINE HCIIONB30BaTh €ro Kak
CPEJICTBO JIMYHOCTHOI KOMMYHHUKALINY;

- COLIMOKYJBTYPHYIO chepy pOAHOM CTPAaHBI M CTPAHBI H3y4aEMOTO S3bIKa;

- OCHOBHBIE 3aKOHOMEPHOCTH B3aHMOAEHCTBNUS YeI0BEKa H 00IIECTBa;

- IeKCUYECKHEe ¥ TPAMMaTHUECKHUE CTPYKTYPBI H3y4aeMOT0 S3bIKa;

-IIpaBWJIa YTEHHMS U CII0BOOOPA30BaHUsL; IIPaBMIIa 0(OPMIICHHUSI YCTHOI MOHOJIOTHYECKON U TUATIOTHYECKOH ped;

- He MeHee 3000 JeKCHYeCKUX eMUHNUI, U3 HUX He MeHee 1500 akTuBHO(CcOoOTHECEHO ¢ HHANKaTopoM YK-4.1)

Ymers:

- CHCTEMHO aHAIM3UPOBATh HH(MOPMAIIUIO M BEIOHPATh 00pa30BaTelIbHBIC KOHIICTIIINH;

- IPUMEHATH METOJIBI M CPEJICTBA O3HAHMS TS MHTSIUIEKTYATBHOTO PA3BUTHS, TIOBBIIICHHS KYJIbTYPHOTO YPOBHS;
- HCTIOJIb30BaTh TEOPETUUECKUE 3HAHUS JJISl TeHEePAlli HOBBIX UACH;

- BOCIIPUHHUMATh CMBICIIOBYIO CTPYKTYPY TEKCTa; BBIICIATh [NIABHYIO U BTOPOCTEIICHHYIO HH()OPMALIHIO;

- JIOTHYECKH BEPHO, apTYMEHTHPOBAHO BBIPaXKaTh CBOM MBICIIH B YCTHOH M IMCBMEHHOH (hopme;

- IOHUMAaTh CMBICJI OCHOBHBIX YacTel AUanora ¥ MOHOJIOT,

-BOCIIPOM3BOAUTH TEKCT IO KJIFOUYEBBIM CIIOBAaM HIIH I10 IUIAHY; 331aBaTh H OTBEYaTh HA BOIPOCHI;

- IPUMEHSATH 3HAHWS MHOCTPAHHOTO SI3BIKA IJIS OCYHICCTBICHUS MEKIMYHOCTHOTO OOLICHWS, YUTATh JINTEPATypy W aHAIM3UPOBATH
MOJTYYCHHYIO HH(POPMAIIHIO;

- IEPEBOAUTH TEKCTHI 00IIEryMaHUTapHOI! HalpaBIeHHOCTH (63 cloBaps);

- COCTaBJISITh TEKCTHl HA MHOCTPAHHOM $I13bIKE (COOTHECEHO ¢ MHANKaropom YK-4.2)

Bianern:

- HaBBIKaMU BBIP@KEHHSI CBOMX MBICJIEH N MHEHMS B MEXKINYHOCTHOM OOLICHUH Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE Ha IPOJIBUHYTOM YPOBHE;
- HaBBIKaMU ITyOJIMYHON peun, apryMeHTaluH, BEACHHs JUCKYCCHUH; HaBbIKaMH TICbMEHHOH peyn;

- croco6amMu OpHEHTHPOBAHMS B ICTOYHUKAX HH(OPMAINH (KYpHAIBI, CAaliTHI, 00pa3oBaTeIbHBIC IIOPTATHI U T.11.);

- OCHOBHBIMH HaBBIKAMU HU3BJICUYEHHS TIaBHOH M BTOPOCTENIEHHON HH(OpMaNu;

- HaBBIKaMU MTPUOOPETEHHs1, UCTIONB30BaHMsl U OOHOBIICHUS TYMaHUTapHBIX, 3HAHUI;

- HaBBIKaMH NMMCHMEHHOW M YCTHOM pPedr Ha MHOCTPAHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKaMH M3BJICYCHUS HEOOXOMMOM MH(OPMANH U3 OPUTHHATBHOTO TEKCTA (COOTHECEHO ¢ nHAnKaropoMm YK-4.3)

3. CTPYKTYPA U COAEPKAHUE JUCIUIIJINHBI

Pasnen 1. 3HakomMcTBO

Ne HaumenoBanue Tembl / Bua 3ansatus Cemectp Yacos Kowneren- Jlutepatypa
/ Kypc IHH

1.1.dnarnoctuueckuii Tect. Tema 1.1. «3HakoMcTBOY, CTP. 5-9

I'pammaruka: @DoHeTHyeckuit crpoil (paniy3ckoro s3eika. [IpaBmia

yreHus. [lopsmoxk CIIOB B MNPEAJIOKEHHWH  TIOBECTBOBATEIHHOM, JI1.1, J11.2, JI2.1,
1.1 . 1 2 YK-4

BOIIPOCUTETIBHOM W OOpa3oBaHWME  OTpPHUIATENBHOH  (opMEL J12.2,J12.3

DoHeTHYEeCKHE YIPOKHEHHUS U YIPOKHEHUS B YTCHUU.

/Tp /

Tema: «I'eorpaduueckoe nonoxeHne Opaniun”

I'pammaruueckuii anHanus Tekcra. JI1.1, JI11.2, JI2.1,
1.2 CocTaBieHHe pe3toMe TeKCTa. ! 12 VK4 J12.2,J12.3

/Cp/

Tema 1.2. «Mos cembsi», cTp. 11-15

I'pammaruka: Ilonstre 00 aprukie. Bunmel aprukiedi, oOpazoBaHue H

JI1.1, JI1.2, JI2.1,

1.3 |ucnonb3oBanue. JIeKCHMKO-TpaMMaTHyeckue yrnpaxHeHus. Tekcr ans 1 2 YK-4 22 123

W3YYaroIIero YTeHus, padoTa ¢ TeMaTHYECKUM CIIOBapEM. R

/Mp/

Tema: «Ilapux- cronuna Opanmun'. JI1.1, J11.2, JI2.1,
1.4 CocraBiieHue pe3roMe TeKCTa. ! 12 VK-4 J12.2,J12.3




/Cp/

1.5 |Htoroserii Tect 1. YcTHBIH onpoc 1o TpoiaeHHbIM Temam / [1p / 1 2 VK-4 A1, 1.2, J12.1,
J12.2,J12.3
Paznen 2. Cembs
Ne HaumenoBanue Temsl / Bun 3ansatus Cemecrp Yacos Kowneren- Jlutepartypa
/ Kype M1
Tema 2.1. «Cembs XKana- Kpuctoda», ctp. 16-17
I'pammarnka: MM cymectButensHoe. OOpasoBaHHe KEHCKOTO poja W
JI.1, JI1.2, J12.1,
2.1 |MHOXECTBEHHOIO 4Hcla. JIEKCHUKO-IrpaMMaTH4YeCKHe  YNPAKHEHUS. 1 4 YVK-4 1122 123
TekcThl U1 03HAKOMUTEIBHOIO YTEHUS U MOCJIETEKCTOBLIE 3aIaHus. R
/Tp /
Tema: «[IpOMBIITIEHHOCTD M CENBCKOE X03IHCTBO DpaHInmy. 1,112, J12.1,
2.2 | AHHOTHpOBaHUE TEKCTA. 1 32 YK-4
J12.2,J12.3
/Cp/
Tewma 2.2 « Cembs [lanuens Kazanosa», ctp. 18-20
I'pammarnka: VMms mpumararensHoe. OOpasoBaHHE JKEHCKOTO poaa H
JI1.1, JI1.2, JI2.1,
2.3 |MHOXecTBeHHOro umciaa. CTeNeHM CpaBHEHUS IIPHUIIAraTeIbHBIX. 1 32 YK-4 1122 123
Jlexcuko-rpaMmmaruyeckue ynpaxKHEHUs. e
/Cp/
2.4 |HWroroBsii TecT 2. YCTHBIH onpoc 1o mpoiiaeHHsM TeMam / IIp / 1 2 VK-4 Hl.JlI,ngl .J2I,2J'_£’2.1,
2.5 |Iloaroroska noknana ¢ npesenranueii B Libre Office / Cp / 1 22 VK-4 L1, 1.2, JI2.1,
J12.2,J12.3
Pa3nen 3. Beamkue jqoan @paHuuu
Ne HaumenoBanue Tembl / Bua 3ansarus Cemecrp Yacos Kowneren- JIurepartypa
/ Kype HHH
Tema 3.1. «Cembs Kropu», ctp. 21-24
I'pammaruka: MECTOMMEHHUSI: JTNYHBIE, MIPUTSDKATEIIbHEIE,
3] yKa3aTeJabHbIe, OTHOCHTENBbHEIE. Jlexcuko-rpammarnyeckue | 5 VK-4 JI1.1, J11.2, JI2.1,
" |ynpaxsenus. 3amaHus Ha pPa3sBUTHE HABBIKOB YCTHOH peun u J12.2,J12.3
ay TUPOBAHUSL.
/Mp/
3.2 | Tema: CumBomsl ®paniuu. Pedepupoanue Texcra. / Cp / 1 12 YK-4 L1 .2, 2.1,
J12.2,J12.3
Tema 3.2. «Cembs Kropu»
I'pammaruka:  Hapeunble wmecrouMeHus en u y. Jlekcuko-
JI1.1, J11.2, J12.1,
3.3 |rpammarnueckue — ymnpaxHeHus. [IpoekTHoe 3agaHMe: COCTAaBUTH 1 14 YK-4
J12.2,J12.3
ycTHOe cooOlrieHue 1o teme: «Bemikue yaensle @paHmm
/Cp/
Tema:"®pankoponus".I' pammarudeckuii  aHanmu3 Tekcra.CocTaBieHHe JIT.1,J11.2, J12.1,
34 1 14 YK-4
pestome Tekcra. / Cp / J12.2,J12.3
Tema: "®pannysckas kyxHs'"[pammaruka: CornacoBaHue BpeMEH
H3BIBUTCIBHOTO HakJIOHEHUs.JIekCHKo-TpaMMarnyecKkue JI1.1, J11.2, JI2.1,
3.5 2 6 YK-4
ynpaxHeHusi.  TexkcTsl U1  O3HAKOMUTEIIBHOIO  4YT€HHs U J12.2,J12.3
nocsieTekcToBbie 3ananust. / Cp /
36 Tema: "Ucropus ®panuuun".I'pammarunueckuil ananus. CocTaBieHue 1 4 VK4 JI1.1, J11.2, JI2.1,
" |pestome. / Cp / J12.2,J12.3
Tema 3.3. «Yueba B yHUBEpCUTETE, CTP. 25-27
I'pammaruka:  Tmaron. Kiaccuukarus TmiaroioB 1o Tpymmam.
JI1.1, J11.2, J12.1,
3.7 |Jlexcuko-rpaMmaTHyecKue ymnpaxHeHHs. TeKCT A HU3yYarolero 1 2 YK-4 22 13
YTEHHUS U paboTa C TEeMaTHIeCKUM CIIOBAPEM. B
/Tp/
33 Tewma:"®paniy3ckue pesomroruu”.  I'pamMmmarnyeckuit aHAIN3. 1 4 VK-4 JI1.1,J11.2, J12.1,
" | CocraBnenue pesrome tekcra. / Cp / J12.2,J12.3
3.9 |HroroBsiii Tect 3. YCTHBIH onpoc 1o npoiiaeHHsM TeMam. / Ip / 1 2 YK-4 L1, .2, 2.1,
J12.2,J12.3
. JI1.1, JI1.2, JI2.1,
3.10 | /3auér/ 1 4 VK-4 122,123
Pa3nen 4. CtyaeHueckast ;KM3Hb
o Cemectp Komneren-
No HaumenoBanue Tembl / Bua 3ansitust / Kype Yacos - Jlutepartypa




Tema 4.1. «Xopomio OBITh CTYyIEHTOMY, cTp. 28-32
I'pammarnka: OOpasoBaHme Hactosmiero BpemeHu Présent. Jlexcmko-

4.1 |rpamMmarudeckue yHOpaKHEHHS. TeKCTsl Ui  O3HAKOMHTEIBHOTO 2 2 YK-4 Hl'}[’zﬂzl .J%[,2H32'1’
YTEHUS U OCIETEKCTOBbIE 3aJaHusl. e
/Tp /
49 Tema: "3namenarenbHble narel ucropun @Opannuun". CocraBneHue 5 30 VK-4 JI1.1, J11.2, JI2.1,
| pesrome Tekcra. / Cp / J12.2,J12.3
Tema 4.2. «Moii poanoii ropoay, ctp. 33-35
I'pammaruka: bBynymiee mnpoctoe Futur simple. OOpasoBanue u
JI.1, JI1.2, J12.1,
4.3 |ynotpebnenne. JlekcuKo-rpaMMaTHUYeCKHe YIpaKHEHUs . [IpoekTHoe 2 2 YVK-4 122 1123
3a[aHre; MOArOTOBUTE MMCEMEHHOE COOOIIEHNE 110 TEME. R
/Mp/
Tema:"lonutuueckas opranmsanus  Dpannun”.  [pammarmueckuii J1.1,J11.2, JI2.1,
4.4 2 12 YK-4
ananmu3 Tekcra. CocraBienue pesiome Tekcra. / Cp / J12.2,J12.3
Tema 4.3. «Ilapux», ctp. 39-41
I'pammaruka: Ilpomenmiee 3akoHYeHHOE cloxHOe Passé composé.
O6pazoBanue u yrnoTpeOIieHHe. Jlexcuko-rpaMmarudeckue
yrnpaxHeHus. TeKCTbl Al 03HAKOMUTEJIBHOTO UTEHHUS. 3anaHusl Ha JI1.1, J11.2, JI2.1,
4.5 . 2 14 YK-4
pasBUTHE HAaBBIKOB YCTHOHM peud u ayaupoBaHus. IlogroroButs J12.2,J12.3
MIPE3EHTALI0 YCTHOTO coobuieHus: Ha TeMbl: « Mol ropony, «Ilapix-
cronuna @pannuny, «Mapcenby.
/Cp/
4.6 |[oxroroBka gokiana ¢ npezentanueit B Libre Office / Cp / 2 10 VK-4 Hl'}[’zﬂzl 'J%I’zgz'l’
4.7 |HWroroBeiii TecT 4. YCTHBIN OMPOC IO MpoiiaeHHBIM TeMam. / [Tp / 2 2 VK-4 L1 .2, 2.1,
J12.2,J12.3
Pazgen S. /Ipy3ps u yBJIeueHHsI
Ne HaumenoBanue Tembl / Bua 3ansarus Cemectp Yacos Kowneren- Jlutepartypa
/ Kype M
Tema 5.1. «ITopTper apyra», ctp. 45-48
I'pammaruka: [Ipomenmee  He3akoHueHHoe.  OOpasoBaHue U
JI.1, JI1.2, J12.1,
5.1 |ymorpebnenune. JIeKCHKO-rpaMMarHUecKue YIpaKHEHWA. TeKcT Ui 2 2 VK-4 122 1123
M3YYAIOIIET0 YTCHUS U paboTa ¢ TEMaTHIECKUM CIIOBapPEM. D
/Tp/
5.2 | PedepupoBanue crareii crpaHoBeadeckoro coneprxanus. / Cp / 2 6 YK-4 HI’JII’ZJ? ')21’2'22'1’
Tema 5.2. «Moii mopTper «, ctp. 50-52
I'pammaruka: [laBHompomeamee Bpems. JIEKCHKO-rpaMMaru4ecKue
JI1.1, J11.2, J12.1,
5.3 |ynpaxHeHus.  TekcThl A1 O3HAKOMHUTEIBLHOTO  YTEHUS | 2 14 VK-4 22 13
MTOCJIETEKCTOBBIE 33/IaHHS. o
/Cp/
Tema 5.3. «Mowu yBrneueHus», ctp. 53-55
I'pammaruka: Passesimple.O6pa3oBanne u yrnotpebnenue. Jlekcuko-
TPaAMMATHYECKNE YIPLKHEHUS. JI1.1,J11.2, JI2.1,
54 2 6 YK-4
[IpoexTHOE 3amaHWe: COCTABUTh NHCHMEHHOE COOOLICHHWE IO TeMe J12.2,J12.3
«ITopTper moero apyra»
/Cp/
[MonroroBka gokiana ¢ npezeHtanueit B Libre Office JI1.1, J11.2, JI2.1,
33 /Cp/ 2 12 VK4 J12.2,J12.3
5.6 |UroroBelii TecT 5. YcTHBIHM onpoc 1o npoiiaeHHsM Temam / Ip / 2 2 YK-4 L1 1.2, 2.1,
J12.2,J12.3
Pazgen 6. CTpana u3y4yaemMoro si3bika
Ne HaumenoBanue Tembl / Bua 3ansarus Cemecrp Yacos Kowneren- Jlurepartypa
/ Kype HHH
Tema 6.1. «Ilapux u ero focTonpuMeyareIbHOCTH», ¢Tp. 134-137
I'pammaruka: Hemmunsle ¢dopmer rmarona: wHuHUTHB. OOpasoBaHHe
JI1.1, J11.2, J12.1,
6.1 |u ynorpebnenue. TekcTbl AN O3HAKOMUTENILHOTO YTEHUS. 3amaHus 2 2 VK-4 22 13
JUIS Pa3BUTHS HABBIKOB YCTHOH peuy U ayAUpOBaHUsL. o
/Cp/
Tewma 6.2. «CumBosl @panuuny, ctp. 141-142
I'pammarnka: Hemmuaaele (OpMBEI Tyarona: TPHYAacTHE HACTOAIIETO JI1.1, J11.2, JI2.1,
6.2 2 6 YK-4
BpemeHu. OOpa3oBaHME U HCHOIB30BaHHE. JIeKCHKO-rpaMMaTHYecKue J12.2,J12.3

YHOPpAOKHCHUA. Tekctol mu1st H3y4daroniero 4YTCHus.




/Cp/
Tema 6.3. «3amopckue aemnaprameHTbl U Teppuropun dpaHuum», crp.
142-143
I'pammaruka:  Henuunbsle ¢GopMbl  [jaroma:  JeenpuyacTue |
JI.1, JI1.2, J12.1,
6.3 | oTrnaronpHOE MpuiarareiabHoe. OOpazoBaHue U yHOTpeOIeHHE. 6 VK-4 122 123
TekcTbl Uil O3HAKOMHUTEIBHOIO uTeHMsA. IIpe3eHTanuss yCTHOro R
COOOIIeHNS TIO TEME.
/Cp/
. JI.1, JI1.2, J12.1,
6.4 |Pedepupopanue crareii o reorpapun @pannuu. / Cp / 8 VK-4 122,023
Tema 6.4. «Oxonomuka Opanumn», crp. 144-145
I'pammaruka: CornacoBaHHE BpEeMEH H3bSBUTCIBHOIO HAKIOHCHUS
JI.1, JI1.2, J12.1,
6.5 |(moBTOopeHue). JIeKCUKO-rpaMMaruiyecKkue YIPaKHEHUS W 3aaHus AJs 4 YK-4 122 123
Pa3BUTHS HAaBBIKOB YCTHOM pedd U ayaupoBaHus. IIpoekTHOe 3anaHue. B
/Cp/
Tema 6.5. «McTopus co3nanusi HpaHIly3CKOTO rocynapcrsa», crp. 152-
1531 pammaruka: besnnunas dbopma riiaroja. Jlexcuko- JI1.1,J11.2, J12.1,
6.6 4 YK-4
IrpaMMaryuecKue yIpaKHEHUs. TeKCThl JUIsl HU3Y4arolero 4YTEHUs. J12.2,J12.3
Pabota ¢ Temarngeckum ciosapeM. / Cp /
. JI1.1, J11.2, J12.1,
6.7 |Pedepupoanue crareii o ucropuu Opaniuu / Cp / 6 VK-4 2.2, 2.3
Tema 6.6. «Dpanity3ckue peBoaonun», crp. 162-164
I'pammaruka: Besmuaneie  000poTel.  JIeKcHKO-rpaMMarHYecKue
JI1.1, J11.2, J12.1,
6.8 |ympaxnenus. TekcTsl Juig u3ydaroulero ureHus. Pabora ¢ 3 YK-4 122 1123
TEMaTHYECKUM CIIOBApPEM. e
/Cp/
Tema 6.7. «3akoHonarenbHas cuctema Opannum», cTp. 178-179
I'pammaruka: ~ AOcomtoTHeIE  mpuuacTHBIE ~ o0opotr.  Jlekcuko-
JI.1, JI1.2, J12.1,
6.9 |rpaMMarvdyeckue YHOPHKHEHUS U TEKCThl ISl O3HAKOMUTEIHLHOIO 4 YK-4 122 123
yreHus. [[poeKkTHOE 3a1aHue 110 TeMe. B
/Cp/
6.10 |TToaroToBka moknana ¢ mpesentarueid B Libre Office / Cp / 6 YK-4 L1 1.2, 2.1,
J12.2,J12.3
6.11 [ HtoroBsrit TecT 6. YCTHBIH onpoc o npoiiaeHasM Temam / Cp / 2 VK-4 ALL 1.2, J12.1,
J12.2,J12.3
J1.1, J11.2, J12.1,
6.12 | / Dx3amen / 9 VK-4 2.2, 2.3

4. POHJ OHEHOYHBIX CPEJICTB

CprKTypa u COOCpIKaHUEC (I)OH,E[a OIICHOYHBIX CPEACTB HJIsA IPOBCACHUA TCKyLLIefI n HpOMe)KyTO‘{HOI;‘I arreécrauuy NpeaCTaBJICHBI

IMpumoxennn 1 x pabodeit mporpaMme AUCIUTUIHHBL

5. YAEBHO-METOJUYECKOE 1 THOOPMAIIMOHHOE OBECIIEYEHUE JUCIIUITJINHbBI

5.1. OcHoBHas JIMTEpaTypa

ABTODBI, 3ariaBue H3parenscTBO, TONI Komnua-Bo
JI1.1 |Kum JL. C., Ps6oBa M. | YuebHoe mocobue mo GppaHiry3cKOMY SI3BIKY: LIS Pocros w/]1: Usn-Bo PIDY 64
B. cTyneHToB | kypca GakaraBpuara (HarpaBieHHE: (PUHX), 2011
9KOHOMUKA)
JI1.2 |Iamuna M. C., DpaHiry3cKuit A3bIK JUIs1 SJKOHOMUCTOB: y4eOHOe Openbypr: Openbyprckuit | https://biblioclub.ru/inde
Byraxosa O. B. nocobue rOCy1apCTBEHHBIN x.php?
yHuBepcuret, 2013 page=book&id=270260
HEOIPaHWYCHHBIH
JOCTYII JUTS
3aperucTPUpPOBaHHBIX
0JIb30Barenen
5.2. lonojHuTEIbHASA JIUTEPATYpPA
ABTODBI, 3arnaBue H3narenscTBO, TONI Komnu-so
J12.1 [KumJI. C. DpaHIly3CKHii S3BIK: TECTOBBIC 3aJaHMUs [0 Pocros w/]1: Uzn-Bo PIDY 95

ZIeIoBOMY p. 53.

(PUHX), 2015




ABTODBI, 3arnaBue H3parenscTBO, 1O Komnnu-Bo
J2.2 |BepbGeposa H. T. Bectruk Actpaxanckoro ['ocyaapcTBeHHOTO AcTpaxaHb: https://biblioclub.ru/inde
Texunueckoro YHuBepcutera. Cepusi: DKOHOMUKA: ACTpaxaHCKuii x.php?
XKypHal FOCY}IHpCTBeHHBIﬁ page=book&id= 143626
TEXHUYECKUH YHUBEPCHUTET HEOTrPAaHUYCHHBIH
(AI'TY), 2012 AOCTYT I
3apernCTPUPOBAHHBIX
T0JIb30Baresnen
JI2.3 |Huxutuna, M. 1O. ODpaHIy3cKui I3bIK: YIeOHOE TOCOOHE s Bbenropoa: bearopoackuit https://www.iprbooksho
CTYZACHTOB TPAHCIIOPTHO- TEXHOJIOTUYECKOTO rOCy1apCTBEHHBIN p-ru/80530.html
HUHCTHUTYTa TEXHOJIOTHYECKHIA HEeOTpaHMYECHHBIH
yHHUBepcuTeT uM. B.I. AocTyn At
[yxoBa, 9bC ACB, 2017 3apCTHCTPUPOBAHHBIX
MoJIb30BaTeNel

5.3 IlpodeccnonanbHbIe 0a3b1 JAHHBIX U HHGOPMALMOHHBIE CIIPABOYHBIC CUCTEMbI

NCC "KoncynbrantlIntoc"

HCC '"Tapant" https://www.garant.ru/
OdurnmansHbIi caiiT raseTsl «Purapo» http://www.lefigaro.fr/
Caitt ans m3yqaronux hpaHiy3ckuit s3eik francuzskiy. fr

5.4. IlepeyeHb NpOrpaMMHOro odecrnevdeHust

Onepanuonnas cucrema PEJI OC

Libre Office

5.5. YueOHO-MeTOAMYECKHE MATEPUAJIBI ISl CTYAEHTOB ¢ OTPAHMYEHHBIMHU BO3MOKHOCTSIMH 310POBbSI

[Ilpy HEOOXONMMOCTH TIO 3asiBJICHUIO OOYYAroOMETOCS C OrPaHMYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMH 3JI0pPOBBSI  y4eOHO-METOAMYECKHUE
MaTepHaIbl MPEAOCTABIAIOTCA B (OpPMax, agaNTHPOBAHHBIX K OTPAHWYEHUSIM 3J0pOBbS M BoCHpHsTHS WHpopMmarmu. [lns mmi c
HapyIIeHUsIMUA 3peHus: B (opMme aynuodaiina; B medarHOH (opme yBemHueHHBIM mIpudToM. s TUI ¢ HapymIeHUSIMH CIyXa: B
(opMe 3NIEeKTPOHHOTO NOKYMEHTa; B TedarHod Qopme. Jns Il ¢ HapymIEHHSMH OIOPHO-ABUIATENBHOTO amnmapara: B (opme
3NIEKTPOHHOTO TOKYMEHTa; B TIeYaTHOH (opme.

6. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHUME TUCHUIIJINHBI

ITomemienust ans Bcex BHIOB pabOT, MPEAyCMOTPEHHBIX y4eOHBIM IUIAHOM, YKOMILJIEKTOBAaHBI HEOOXOAWMOW CHEIHMATU3UPOBAHHON
y4eOHON MeOeIbIo U TEXHHYECKIMH CPEJICTBAMU O0YUIEHHMS:

- CTOJIBI, CTYJIbS;

- IEPCOHAITBHBIA KOMITBIOTEP / HOYTOYK (IIEPEHOCHOIT);

- IPOEKTOpP;

- 9KpaH / THTEepaKTHBHAS JOCKA.

7. METOAUWYECKHUE YKA3AHUA JJIAA OBYYAIOIIUXCA IO OCBOEHHIO U CIIMITJINHBI

MCTOJII/I‘ICCKI/IC YKazaHus 10 OCBOCHUIO JUCHHUIIIIMHBI IIPEACTABJICHBI B HpI/IJ'IO)KeHI/II/I 2K pa60‘[€f/‘l nporpamMmme JUCHUITIIIUHBI.




®OH/J OHEHOYHBIX CPEACTB

Mpuioxenue 1

1 OnucaHue nNoKa3aTeJsied U KpUTepueB OLleHUBAaHUS KOMIIETEeHI Ml Ha
pa3/IMYHBIX 3Tanax ux GopMUpPoOBaHUS, ONTUCAHUE HIKAJI OLleHUBAaHUS

1.1 Iloka3aTesnu U KpUTEPUHU OLIEHUBAHUSI KOMIETEHIINMN:

3VYH, cocrasnsrorue
KOMIICTCHIIUIO

IloxazaTenu oleHMBaHUS

Kpurepnu onenmBanus

CpenctBa
OLICHUBAHUA

YK-4: Cnoco0GeH oCyLeCTBIATh AEI0BYI0 KOMMYHHKALUIO

Poccuiickolit ®enepanuu u

B YCTHOH U NMChbMEHHOH (hOpMax Ha rocyJapCTBEHHOM SI3bIKE

HMHOCTPaHHOM(BIX) sA3bIKe(ax)

3HaHue: -honernueckue,
JICKCHIECKHe u
rpaMMaTHYeCKHe SIBJICHUS
H3y4aeMoro HWHOCTPAHHOTO
SI3bIKa, TTO3BOJIAIOIINE
HCTIONB30BaTh ero Kak
CpEICTBO JINYHOCTHOM
KOMMYHUKAIIH;

- COIMOKYJBTYypHYIO  ctepy
pOIHOM CTpaHbl M  CTPaHbl

H3y9aeMOTO S13bIKa;
- OCHOBHBIC 3aKOHOMEPHOCTH
B3aMMOJICHCTBUS 4YCJIOBEKAa U
oO1mecTBa.

- JIEKCUYECKUE i
rpaMMaTHYeCKHUEe  CTPYKTYpPHI
A3y4aeMoro S3bIKa; MpaBUIa
YTCHUSI W CJIIOBOOOpPA30BaHUS;
mpaBmwia OQOPMIICHUS YCTHOU
MOHOJIOTMYECKOM i
JTMATTIOTUYECKON peun

- me meree 3000 nekcuyecKux
€IMHULI, U3 HUX He MeHee 1500
AKTUBHO

IlepeBomur cnoBac
PyCCKOro Ha
(paHIy3cKHit 1 ¢
(paHIy3cKOro Ha
PYCCKHH, IPON3HOCHT
CJIOBA, YUTAET TEKCT
BCITyX, OIIpENIeISIET U
Ha3bIBaeT
rpaMMaTHYECKHe
CTPYKTYpBI,
HN3MEHSET 9acTh PEUH B
COOTBETCTBHH C
KOHTEKCTOM

[TonHOTa U conepKaTeTBLHOCTH OTBETA,
MIPAaBWIBHOCTH MIEPEBOJIA, YIIOTPEOICHIS
JICKCUYECKUX CIUHHUI] U
rpaMMaTHYeCKUX KOHCTPYKLUH,
COOJFO/ICHIE HHTOHAIIMOHHBIX ()OPM B
COOTBETCTBHE C 3aJaHHOMU
KOMMYHHMKATHBHOM CUTyalen.

Tecr 1-6 (A-B),
YcrHslii orpoc
(Botpockr 2 1 3 B
KaXJIOM pazfene ),
Bomnpocsr k 3agery
(1 cemectp -1-8)
Bompocs k
9K3aMeHy ( 2
ceMecTp —

gacThl (TekcTHl 1-4)

YMmennue:

- CHCTEMHO aHAJIH3HUPOBATh
nH(pOopMaIHIo U BEIONPATH
00pa3oBaTeNbHBIC KOHIICTIIINT;
- IPUMEHATH METOJIBI 1
CpeACTBa TTO3HAHMS UL
HHTEJUIEKTYaIbHOTO Pa3BUTHS,
TIOBBIIIEHUS KYJIBTYPHOTO
YPOBH;

- ACTIONIb30BATh TEOPETUIECKHE
3HAHMS JUIS TeHepaluy HOBBIX
UjeH - BOCIIPUHUMATh
CMBICIIOBYIO CTPYKTYPY TEKCTa;
BELJIETISITH TJIABHYIO U
BTOPOCTETICHHYIO
nHpopmaro;

- JIOTUYECKH BEPHO,
apryMEHTHPOBAHO BEIPAXKaTh
CBOY MBICJIU B YCTHOH 1
MMUCBMEHHOH hopme -
TIOHIMATh CMBICIT OCHOBHBIX
YJacTel [uanora 1 MOHOJIOTa;
BOCIIPOU3BOJUTH TEKCT IO
KITIOUEBBIM CJIOBaM HIIH 110
IUTIaHy; 337aBaTh U OTBEYATh HA
BOTIPOCHI;

- IPUMEHATH 3HAHUSA
HWHOCTPAHHOTO S3bIKa IS

IlepeBonut npeanoxeHus
B COOTBETCTBUH C
3aJJaHHBIM CTHJICM,
TIEPEBOAUT
XYJO0XKECTBEHHBIN WU

My OIMIUCTHYECKUI TEKCT
o1 2000 3HaKOB ¢ y4eTOM
TIpeIaraeMoro CTHILS,
OTBEYAET
apryMeHTHPOBaHO Ha
BOTIPOCHI B hopme
MOHOJIOTa WJIM JIAJIOTa

ConeprkaHne OTBeTa repeano 6e3
HCKAXKXCHUA TCKCTA, TPaMOTHO U
CTUJIMCTUYCCKA BEPHO

Tecr 1-6 (O),
YerHbiid
onpoc(ompoc 1 B
KaXJIOM pasJiene),
Bomnpocsl k 3agery
(1 cemectp -1-8; 3
cemectp — 1-4)
Bompocs k
9K3aMeHy ( 2
ceMecTp —

9acThl (TeKcTHI 1-
OB CMOTPIO,0KH B
Tabnuie




OCYIIECTBIICHUS
MEXJTMYHOCTHOT'O OOIICHUS,
YUTATh JIUTEPATYPY U
aHaIM3UPOBATh MONYYCHHYIO
nHpopmaro;

- TIEPEBOAUTD TEKCTHI
o0ImeryMaHuTapHOH
HaIpaBJIeHHOCTH (0e3
cioBaps);

- COCTaBJIATh TEKCTHI HA
HMHOCTPAHHOM SI3BIKE

Baanenue - HaBbIKaMK T'OTOBHT M BBICTYIIACT C CaMOCTOSATENBHOCTD BBIBOJIOB u | mokman c

BBIPA>KCHUA CBOUX MBICIICH U JIOKJIAZIOM IO CyKeHmi c cooTBeTCTRYROIMM | IpeseHTanyeii (1-

MHEHUS B MEXXTHUYHOCTHOM CaMOCTOSIT?JILHO TPaBHITBHEIM Hemons3oBanzenm | 12), Bompocst k

00IIeHNH Ha MTHOCTPAaHHOM BEIOpaHHOI TeMe; 3agery (1 cemectp -
JIEKCHYECKHX u rpaMMaTHYeCKHUX

SI3bIKE Ha MPOABHHYTOM Pedepupyer Tekct B N 1-8)

YPOBHE; MUICbMEHHOH U YCTHOH CTPYKTYp 1O LPCITOMCHHON TEME Bonpocer k

- HaBBIKaMU ITyOIIIHON peun, | dopmax, 9K3aMeHy ( 2

apryMEHTAIH, BEJICHUS l'oToBuT 1 OTBEUaeT ceMecTp —

JIUCKYCCHUH; HaBbIKaMH MOHOJIOT UJIU IUAJIOT gacTbl(TeKCTHI 1-

MMCbMEHHOHN peun; peyb 1o 3a/1aHHON TeMe 4), vactb 2 (1-6)

- c1I0c00aMH OPUEHTHPOBAHUS
B MCTOYHUKAX HH(POPMAINU
(>KypHAJIBI, CalfTHI,
00pa3oBaTeNbHBIE TOPTAIEI U
T.1.);

- OCHOBHBIMH HaBBIKaMHU
W3BJICUCHHUS TIABHOU U
BTOPOCTETIEHHOH HH()OpMaIyy;
- HaBBIKAMU [IPHOOPETECHNS,
HCTIONB30BAHUS U OOHOBICHUS
T'YMaHHUTApHbIX, 3HAHUI;

- HaBBIKAMU ITHCEMEHHOH U
YCTHOM peyd Ha HHOCTPAHHOM
SI3BIKE;

- HaBBIKAMU W3BJICUCHUS
HE0OX0AMMOM HHBOPMALIIH 13
OPHUTHHAIBHOTO TEKCTA

1.2 IlIxansl OLleHUBAHUS:

Texymmii KOHTPOJb YCIIEBaEMOCTH W IPOMEXYTOUYHAs aTTECTallMsl OCYIIECTBIAECTCS B paMKax
HAKOIHUTEIBHON OaJIbHO-peHTHHTOBOW crcTeMbl B 100-0abHOM mIKaie:

Jns sx3ameHa:

84-100 6ansIoB (OLEHKA «OTIMYHON)

67-83 Gayta (oeHKa «XOPOIIO»)

50-66 6aoB (OLIEHKA «yIOBJIETBOPUTEIILHOY)

0-49 GannoB (OIEHKA «HEYAOBIECTBOPHTEIEHOY)

Jst 3auera:

50-100 6amoB (3a4er)

0-49 6annoB (He3auer)



2. TunoBble KOHTPOJIbHBIE 32JaHUS WIN UHbIE MATEPHAJIbL, He00X0AMMbIe IJIsl OLeHKH 3HAHUI, YMEHUH,
HABBIKOB H (WJIN) ONBITA IeATEIbHOCTH, XaPAKTEPHU3YIOIINX ITANBI (JopMUPOBAHUS KOMIICTCHIUI B
npouecce 0CBOeHUs 00pa30BaTeIbHOI NPOrpaMMbl

Bonpocs! k 3a4ery
1 cemectp
Becena nmo cieayomuM yCTHBIM TeMaM:
1. 3nakomcTBO. MOsI cembs
2. Yueba B yHUBepcHTETE. Y POK (PPaHIy3CKOTO SI3BIKA.
. Moit ponHoii ropoa. Most kBapTupa.
. Mowu npyssst. Ioptper apyra.
. Bpemena rozma. Moe irobnmoe Bpemst rosa.
. IlyremectBust
. @paniy3ckas KyxHa. B pectopane.
. @paHIy3cKre TpaauIiy 1 ITPa3IHUKH.

[o BN B o) WV I SN

HNHcTpyKnys 10 BBINOJTHEHUIO:

3aget npoxoauT B hopMaTe OeceIbl 1Mo MPOHICHHBIM TEMaM B TEUCHHE CEMECTPA.

Kpurepuu onennBanus:

- Crynenty BoicTaBisiercs «3ade (100-50 6amioB), eciii KOMMYHHUKATHBHBIC 3a/1a4H BBIITOJIHEHBI IIOJTHOCTEHIO,
WCITOJIG30BaHHBIA CIIOBAPHBIN 3a11ac, rpaMMaTHYecKHe CTPYKTYpbI, (hoHeTHIecKoe 0(hOpMIIEHHE BBICKa3bIBAHMUS
COOTBETCTBYET IIOCTABJIICHHOM 3a/1a4€;

- CryneHTy BhICTaBIsIeTCs «He3aueT» (49-0 6aioB), eciiv OTBETHI HE CBA3AHBI C BOIIPOCAMH, HATMYHE TPYOBIX
omrOOK B OTBETE, HETIOHNMAHUE CYITHOCTH N3JIaraeéMoro BOIIpOCca, HEyMEHHE IIPUMEHSTh 3HAHUS Ha ITPAKTHKE,
HEYBEPEHHOCTb U HETOUYHOCTh OTBETOB HA JOMOJIHUTENBHBIE M HABOISIINE BOIPOCHI

2 cemecTp
Bonpocs! k 3k3amMeny
Yacrpl. YreHue, nepeBoa u pedepupoBanue TeKCTA
Yacrs 2: Becena no cieAyomuM yCTHbIM TeMaM
1. ®pannus. ['eorpaduueckoe mogoxeHue.
2. Kimumat @panuuu. OxoHoMuka OpaHiy.
3. INapux 1 ero JOCTONPUMEYATENBHOCTH.
4. INonntryeckoe ycTpoHCcTBO (ppaHIy3cKOl peciryOnmKy.
5. Tpaguuuu u npazgauky Opannun
6. Cucrema obpazoBanus Bo @paHimn.

TekcThl 114 IepeBoJa U pedpepupoBaHns

IIs misent sur la France

Ces dernieres années la France se classe quatrieme terre d'accueil des investissements
étrangers, juste derricre le trio Etats-Unis, Luxembourg, Chine.

Restent pourtant les points noirs, ou gris, par exemple, la fiscalité. Bien sir, le taux de
l'imposition sur les sociétés est passé de 59% a 33% en 10 ans. La France a actuellement une
pression fiscale comparable a celle de ses voisins. Mais certains impdts, par exemple la taxe
professionnelle, choquent bon nombre d'entrepreneurs.

A quoi tient l'attractivité de I'Hexagone? Le premier atout de la France n'a rien a voir
avec le talent de ses habitants, mais il compte aux yeux des investisseurs. On le doit a la
géographie, puisque la France a une frontiere commune avec les sept pays qui sont les plus
peuplés et les plus riches de 1'Union européenne. Un argument qui convainc les industriels
désireux de s'attaquer aux marchés nord-européens en limitant leurs cofits logistiques.

L'environnement scientifique ne serait pas un facteur d'attraction suffisant si la main-
d'oeuvre francaise n'était pas productive. Les colits salariaux sont moins élevés en France que
chez la majorité de ses voisins européens. Selon les experts de I'OCDE, le coft horaire du travail
en France en 2005 est inférieur a celui de 1'Allemagne, de la Belgique, des Pays-Bas et de la
Suisse. Seuls les pays du Sud et de I’Est de I'Europe ont un cotit inférieur.

L'intérét géographique est d'autant plus décisif que la France dispose d'infrastructures de



transport appréciables, comme en témoigne son réseau ferré, le plus dense en Europe. La
présence du TGV a, par exemple, ét¢ déterminante dans le choix du coréen Daewoo qui a fait de
la Lorraine sa base de conquéte européenne.

Autre atout, la qualité de l'environnement scientifique. La France se situe maintenant au
4-e rang mondial pour le nombre de brevets déposés. Cela explique qu'une part significative des
4 000 implantations étrangeres provienne de l'industrie de haute technologie (informatique,
télécoms, chimie).

Pour compenser ces inconvénients, il reste a la France un atout non négligeable, son
cadre de vie. L'époque n'est plus a mettre lourdement 1'accent sur la gastronomie et 1'art de vivre
francais. Mais lorsque des Japonais visitent un site, la limousine qui les promene fait souvent un
détour pour longer un golf proche ou pour s'arréter dans le meilleur restaurant de la ville. Dans la
course aux investissements, tous les coups sont permis

2
L’Etat et les entreprises

L'Etat joue en France un rdle économique important. Il est d'abord le premier employeur,
le premier producteur et le premier client du pays. Il est aussi le premier transporteur, le premier
propriétaire foncier.

L'Etat, qui définit les grandes orientations de la politique économique, est longtemps
intervenu dans la production en contrélant de nombreuses entreprises mais les alternances
politiques(1) qui ont marqué le pays depuis une vingtaine d'années ont entrainé des changements
considérables. Le poids de I'Etat s'est d'abord renforcé en 1982 par une vague de nationalisations
visant & moderniser l'appareil productif et a restructurer les entreprises. Le quart de l'industrie
passe alors sous son contrdle. L'arrivée d'une nouvelle majorité(2) au pouvoir en 1986-1988,
conduit le gouvernement a privatiser une douzaine de sociétés. Apres une nouvelle alternance, le
retour aux affaires de cette méme majorité en mars 1993 s'accompagne d'un nouveau programme
de privatisations portant sur vingt-et-une grandes entreprises industrielles, banques et
compagnies d'assurances. Le programme est poursuivi en 1995 avec la privatisation de plusieurs
entreprises industrielles comme Péchiney, Usinor-Sacilor et Elf-Aquitaine et de plusieurs
banques et compagnies d'assurances comme la BNP et 'UAP. Depuis I'Etat a réduit sa
participation dans plusieurs entreprises. L’Etat frangais détient les participations suivantes : EDF
(87%), GDF (79%), Areva (84%), France Télécom (32%), EADS ((15%), Renault (15%). Les
entreprises publiques a 100% sont: Charbonnages de France, SNCF, RATP, La Poste.

Les entreprises ont, quant a elles, connu une forte concentration financiere. Celle-ci a
conduit a la naissance de grands groupes. La tendance est cependant moins forte que chez bien
des concurrents. La France ne compte en effet que dix entreprises parmi les cent premicres
mondiales, loin derriére les Etats-Unis (31) et le Japon (21) mais aussi I'Allemagne (12). La
premicre entreprise francaise, Total, ne se classe qu' au 10° rang mondial.

Alors que les grandes entreprises réduisent leurs effectifs, les PME, plus souples et mieux
adaptées aux changements rapides de stratégie, constituent les nouveaux fers de lance de
I'économie nationale. Prés de la moitié des salariés de l'industrie sont désormais employés dans
des entreprises de moins de 500 salariés et celles-ci réalisent 42% des ventes. Certaines de ces
entreprises, spécialisées dans des activités trés performantes, occupent une position de choix sur
le marché¢ mondial. Les PME sont particulicrement actives dans les secteurs de l'agro-
alimentaire, du batiment et de la confection. Elles souffrent cependant d'une insuffisante
présence sur les marchés extérieurs, c'est pourquoi I'Etat encourage le développement des
initiatives publiques ou privées qui pourraient faciliter la pénétration des marchés étrangers.



Les points forts et les points faibles

Cinquieme pays exportateur dans le monde, quatrieme mondial pour l'accueil des
investissements étrangers: la France réussit a se maintenir a un haut niveau dans la compétition
¢conomique mondiale. Ces derniéres années la France dégage un solde positif commercial assez
confortable.

Ces résultats ne sont plus dus, comme au cours des années 90, a quelques grands
contrats aéronautiques ou d'armement, mais a I'amélioration de tout 'appareil productif frangais.
Au prix de restructurations, de suppressions massives d'emploi, les entreprises francgaises ont
retrouvé une certaine compétitivité par rapport a leurs concurrents étrangers.

Pourtant il reste quelques signes préoccupants. L'augmentation des exportations
francaises se fait pratiquement exclusivement en Europe: entre 1995 et 2005, la part de marché
de la France dans I'Union européenne est passée de 7,9% a 9,4%, alors que celle de I'Allemagne
et celle de la Grande-Bretagne ont diminué. En revanche, la position de la France dans le
commerce mondial ne s'améliore pas. La montée en puissance des pays émergents l'explique en
partie, mais la France n'a pas de concentration nette sur quelques produits ou filieres de
production comme en Allemagne, qui permettent de profiter d'avantages concurrentiels face a ses
concurrents. Les entreprises frangaises offrent des produis standards, pour lesquels le prix
devient 1'é1ément déterminant.

Les industries de pointe

Tributaires de progrés technique trés rapide, mais aussi de la recherche et d'un personnel
hautement qualifié, les industries de pointe assurent 20 % des emplois industriels et des
exportations. La France constitue I'un des pays les plus performants dans la construction
aéronautique et spatiale ainsi que dans I’industrie d’armement.

Pour faire face a une concurrence internationale accrue et réduire les cofits de recherche
et de production, les entreprises francgaises se sont rapprochées des entreprises européennes.
Dans la construction aéronautique, un groupe domine depuis peu tous les classements
européens : EADS (European Aeronautic Defence and Space Company), qui réunit les activités
aéronautiques et spatiales d’Aérospatiale-Matra (France), de Dasa (Allemagne) et de Casa
(Espagne).

L'industrie spatiale s'est également développée dans le cadre d'une coopération
internationale regroupant une quinzaine d'Etats, dont certains, comme la Norvege et la Suisse,
n'appartiennent pas a 1'Union européenne. C'est notamment le fait du programme Arianespace.

L’industrie d'armement connait depuis quelques années un net repli a la suite de la fin de
la guerre froide et des réductions du budget de la défense. Elle place la France au cinquiéme rang
mondial des exportateurs. Il s'agit d'une industrie stratégique, de haute technologie et dépendant
largement de I'Etat qui décide des programmes d'équipement et contrdle les exportations. Les
grandes entreprises dominent la production telles que GIAT-Industries pour les armements
terrestres, de Dassault et ’EADS pour les avions.

Les industries électriques et ¢lectroniques sont caractérisées par une extréme diversité des
productions. Elles sont aussi dominées par de grandes entreprises et dépendent largement des
commandes publiques : Alcatel demeure la premiére entreprise francaise dans la production de
matériel de télécoms, en 2006 Alcatel a fusionné avec I’américain Lucent Technologies pour
former le groupe Alcatel-Lucent ; Alstom est, outre le matériel ferroviaire (TGV), spécialisé
dans les équipements pour centrales électriques ; Thales s’est orienté sur 1’électronique de
défense ; tandis que Thomson se spécialise dans 1’électronique grand public.

Si la France est bien placée dans les télécommunications, notamment avec France
Télécom, les résultats sont moins impressionnants dans l'informatique. Certes, l'industrie du



logiciel et surtout des services informatiques, avec Cap Gemini, est performante, mais la France
dépend largement de l'étranger pour la fabrication des micro-processeurs, souffrant de la
concurrence des Etats-Unis et du Japon.

HNHcTpyKknys 10 BbINOJTHEHHIO:
DK3aMeH ITPOXOUT B yCTHOH (opme. BpeMst Ha moAroToBky k oTBety coctasisier 30 munyT. [lanee cTyaeHT untaer
(bparMeHT TeKcTa, IEpeBOl, peepupyeT TEKCT U OecelyeT 110 TeMe, yKa3aHHOH B OuieTe.

Kpurepnu onennBanus:

. oneHka «ommuHO»( 84-100 OajutoB) BBICTABIAETCS, €CIM JAHBI ITOJHBIE OTBETHI Ha BCE BOIIPOCH,
WCITOJIG30BaHHBIA CJIOBApHBIN 3amac, rpaMMaTHYeCKUe CTPYKTYphl M (OHETHUECKOe O(QOpMIICHHE COOTBETCTBYIOT
MIOCTABJICHHOHN 3a/1a4€; €CJIM MEepPEeBOA CAEIaH ITOJHOCTHIO C COOJIIOICHNEM CTHJISI BBICKa3bIBaHUs, Oe3 HapyIIeHHUs
SI3BIKOBBIX HOPM; JOIyCKAaeTCs OfHA CyMMapHas OIIMOKa, KpoMe HCKaKeHHUS! CMbICHa; pedeprHpoBaHHE TEKCTa
caenaHo 0e3 HMCKaXeHHs WHPOpMalu{, B pPeYd OTCYTCTBYIOT TI'paMMaTH4eCKHE, JIEKCHYECKHE W JIOTHYECKHE
omnoOKy.

o OIleHKa «xopomio» (67-83 0Oamra) BEICTABISICTCS, €CIU JaHBI HEIOJNHBIC OTBETa HAa BCE BOIPOCHI,
WCIIONTF30BAHHBI CJIOBapHBIN 3amac, IpaMMaTHYeCKHe CTPYKTYpHI, (QoHeTHYecKoe O(OpPMIICHUE BBICKA3bIBAHUS
COOTBETCTBYET IOCTABIICHHOW 3ajlaue, HEOOJBINE HAPYIICHHUS WCITONB30BAHUS CPEJCTB JIOTHUCCKON CBS3H; CCIH
MEepPeBOJ CHCNAH IIOJMHOCTHIO C COONIONCHWEM CTHJIS BBICKA3bIBAHWS, O3 HApPYIICHUS S3BIKOBBIX HOPM.
JlomyckaroTest [Be TOJNHBIE CyMMapHBIC OIMMOKH, B T.4. HE 0OJee OJHOTO MCKaKEHUS CMEICTA; pedepupoBaHHE
TEKCTa CIIeNaHO 0e3 MCKaKeHUs WH(OpMAIWH, B PEUH JOMYyCKAOTCS 2 TpaMMATHYECKHE, 2 JEKCHYCCKHEe U 2
JIOTHYECKUE OIINOKH.

. OIICHKA «YJOBJICTBOPUTEIBHO» (50-66 0aiioB ) BBICTABISACTCS, €CIM JAaHBI HEMOJNHBIC OTBETHI HAa JBA
BOIIPOCA, HCIOJB30BaH OTPAHUYCHHBIA CJIOBapHBIA 3arac, TPaMMATHYECKUE CTPYKTYphl H (POHETHUYECCKOE
odopMIICHHE BBICKa3bIBaHUS MMEIOT HEOOIBINE HAPYIICHUS, , €CIIH TIEPEBOJI CICTaH aJeKBATHO; OIMYCKAIOTCS 3
MTOJTHBIC CYMMAapHEIC OIMUOKH;, peeprupOBaHNE TCKCTA CACTAHO C He3HAYUTEIBHBIMU UCKKECHUSIMH HH(OpMAIHH, B
pevH JomycKarTcs 3-5 rpaMMaTHUecKue, 3-5 JeKCHIeCKHE U 3-4 JIOTHYEeCKUE OIMOKH.

. OIICHKA «HEYIOBICTBOPUTEIHEHOM( 0-49 0ayioB) BBICTABISAETCS, €CIM OTBETHI HE CBS3aHBEI C BOMPOCAMH,
HaJU4ue TPyObIX OMIMOOK B OTBETE, HEMOHUMAHHE CYITHOCTH M3JIaraéMOT0 BOIIPOCA, HEYMEHUE TIPUMCHSTh 3HAHUS
Ha MPaKTUKE, HEYBEPEHHOCTb U HETOYHOCTh OTBETOB Ha JONOJHUTENIbHBIE U HABOJASAIIME BOMPOCHI, €CIIA MEPEBOT
pedeprupoBaHe TEKCTa HE COOTBETCTBYET TPSOOBAHUSIM, YCTAHOBJICHHBIX JUTS OLICHKHU «yIOBICTBOPUTEIHHOY.

TecTbl
1.bank TecTOB MO pa3aenam
1 cemectp
Tecr 1
A.Chosissez la forme de I'article:
1. été est chaud et automne est frais.
a)l’, I’ b) un, un c)l’,un
2. Aucoindelarue,ilya pharmacie.
a) la b) une c)dela
3. Clest maison. C’est  maison de Pierre.
a)la, la b) une, une c) une, la
4.  lionest animal.
a) le, un b)le, I’ c)un, I’
5. aime _ sport; je fais sport.
a) le, du b) du, le c)un, le
6. Achetez  laitet pain !
a) le, le b) le, un c) du, du
7. fromage est riche en calcium.

a) le b) la c) un



8. Le matin elle mange fromage et prend café noir.

a) du, un b) du, du c)le, le
/8 points
B. Remplacez les noms par les pronoms démonstratifs:
Modele: C’est le verre de Nicolas — C’est celui de Nicolas.
1. C’est le disque de Raymond.
2. C’est le probleme d’Emmanuel.
3. C’est I’idée de Cécile.
4. Ce sont les tableaux du peintre.
5. C’est la réponse de 1’avocat.
6. C’est I’adresse de la jeune fille.
7. C’ est le numéro de téléphone de mon amie.
8. Ce sont les lunettes de ma grand-mere.
/4 points

C.Traduisez du russe en francais:

1.

AR I

Hano nepenucaTh 3TOT TEKCT U ClIENIaTh YIPAKHEHUSI HA CTPAHUIIE CBATHIO
OHHM KUBYT PSAZIOM C 3TUM MPEKPACHBIM MTAPKOM.
WX mnaamas 104b XOAUT B IETCKUM Call.
Jlenusa mo0uT pucoBath, a CUIbBUS NETh U TAHLIEBATh.
IIpounTaiiTe 3TOT TEKCT BCIyX U 40 KOHIa!
[TocMoTpHUTE B OKHO, HJIET IOk b, HE 320y IbTE B3STh 30HT.
S1 mo6II0 KHUTH ATOTO (PPaHITy3CKOTO MUCATENs.
Kaxnoe yrpo ona nzaer 3anumarbces B HanmonanbHyto OMOIHOTEKY.
MBpI Bcerjia ¢ MHTEPECOM CIIYIIaeM €ro pacckasbl O MyTEIeCTBUIX.
/18 points

Tect 2

A.Choisissez la forme correcte de I’adjectif posessif:

1.Je veux lire cet article, mais je ne trouve pas dictionnaire.
a) son b) mon ¢) ma
2. Julie dit que toutes amies habitent Rennes.
a) son b) leurs C) ses
3. C’est bien la maison de Pierre Lebrun ? — Oui, c’est maison.
a) son b) sa c) leur
4. Est-ce que ce sont les filles de Paul et de Marie Martin ? — Oui, ce sont
filles.
a) ses b) leurs c) sa
5. Mets livres sur ce bureau !
a) ses b) tes c) vos
6. Dans sac, j’ai toujours la carte d’identité.
a) ma b) sa ¢) mon
7. Les étudiants écrivent des mots difficiles avec stylos.
a) leurs b) ses ) nos
8. Vous arrivez a 1’Université pour cours.
a) ses b) nos ) vos

/ 8 points



B.Mettez le pronom qui ou que :
1.La jeune fille j’adore est actrice.

2.La voiture tu regardes est une Rénault.

3.Lepull __ je porte est en laine.

4.C’est une femme __ je vois souvent.

S.Larobe  tuveux acheter coite cher.

6.J’entends le vent  souffle.

7.Le livre _ tu cherches est rare.

8. Lajeune fille  me plait s’appelle Céline.

/4 points
Tecr 3
A.Remplacez les points par les pronoms relatifs qui, que, dont, quoi, ou :
1. Adressez-vous a I’homme  est assis pres de la porte.
2. Ousontlesbillets  tuas promis d’acheter ?
3. Nous voulons voir ce film __ on parle beaucoup.
4. Elle ne connait pas ’homme a elle doit s’adresser.
5. Les fenétres de la chambre il habite donnent sur un beau parc.
6. Voila ___ je pense.
7. Le dictionnaire  je me sers est excellent.
8. Jeveux visiter laville  je suis né.
/8 points

B.Traduisez du francais:

1. Le voyageur laissant ses bagages a la consigne est mon collégue.
2.J'ai rencontré Nicolas longeant notre rue.

3.1l m'a indiqué une grande voiture stationnant au bout de la rue.
4. A quelle heure arrive l'avion venant d'Odessa?

5.Le médecin s'est approché du malade dormant profondément au
fond de la chambre



6.Le soir j'ai trouvé mes enfants m'attendant dans leurs lits.
7.Une route traversant la forét nous a menés a la ferme.

8. Nous avons apercu le chien courant dans la cour.

/ 4 points

C.Traduisez du russe en francais:

1. He Bo3Bpawaiics CIMIIKOM ITO3JHO CErOJHs BeuepoMm!

2. 14 urons- nens B3atusa bactunum.

3. C camoro yTpa MOBCIOJly WUIPalOT OPKECTPHI, JIOAU TaHLYIOT U
IOIOT.
Ha dacagax 1oMoB pa3BeBaroTCs TPEXIIBETHBIE 3HAMEHA.
B sT0T neHb PpaHIly3bl OTMEYAIOT CBOM HAIIMOHAIBHBIN MPa3THUK.
Mowu poauTenu XUBYT HEAATIEKO, 51 YaCTO C HUMH BHXKYCb.
V3ke moJieHsp, opa UATH 00eaThb, s OYeHb MPOr OO0 IAJICs.
Ceituac s 3aHsT, 1aBaif 00CYIMM TBOM IPOOIEMBI 32 Y)KMHOM!
OTH ynpaxHEHUsT Hano celaTb MUCBMEHHO M J0 KOHIA
CTPaHUIIBL. / 18 points

LR R

Tect 4

A.Vrai ou faux ?
1). Une entreprise est une unité de production de biens et services destinée a la vente sur un
marché.
2). Une combinaison économique consiste a associer techniquement du travail et du capital.
3). Les économies d’échelle consistent a réduire les cofits fixes quand la production augmente.
4). La demande d’un bien croit quand le prix augmente.
5). Le capital d’une société anonyme est divisé en parts sociales.
6). Dans une entreprise individuelle, I’entrepreneur est responsable jusqu’a concurrence de son
apport.
7). C’est le nombre d’associés qui différencie une S.A.R.L. d’une S.A.
8). Le seuil de rentabilité mesure le profit de 1’entreprise.

/ 8 points

B.Remettez en ordre les mots des phrases :

1). A partir du moment ou vous : choisi / la / aurez / forme / vous / juridique / de/ entreprise /
votre / pourrez / autres / les / formalités / entreprendre.

2). Avant de / votre / créer / propre / faites / études / entreprise / toutes / nécessaires / les.

3). Pendant / premiceres / les / années / trois / activité / d’ / vous / de /qu’ / risques / gagner /
moins / en /salarié /étant.

4). Une fois que vous/les / économiques /de /région /la /aurez /détermine /tendances /choisirez
/vous /votre /d’ /lieu /implantation.

/ 4 points
C.Traduisez du russe en francais:
1. Kepap e mobut Ilapmx, oH npeanounTaet xuth Ha KOre @paniun.



2. 1 mymato, 4TO BBITIOJHIO 3TY pabOTy depe3 HEelIIo.
3. Tloe3n oTxoauT Yyepes yac, y HaC €Ile eCTh BpeMs BBIIIUTH YaIICUKy Kode.
4. Tsl Beinbewb yamky 4ag? -C ynoBosabcTBHEM !
5. Ceroass Ha ynuue JOX b, IIJI0Xas IOroJia, BETPEHHO.
6. Omna nenaet Bce, 4YTOOBI MPHUBIICYb Ballle BHUMAHHUE.
7. 3aBTpak y»Ke rOTOB, IPUXOAUTE B CTOJIOBYIO.
8. CraHUMs METPO HAXOJUTCS 3a 3TUM IapKOM.
9. 5 TOmBKO YTO MPOUYMTANI HHTEPECHYIO CTaThio 0 O6e3padoTtuiie Bo OpaHIMH.
/18 points
Obuee konuuecmeo 6annog 3a cemecmp — 60 oannos
2 cemecTp
Teer 5
A.

Parmi les caractéristiques suivantes, quelles sont celles qui s’appliquent plus a la petite
entreprise, a la grande entreprise ou aux deux a la fois ? Cochez la bonne réponse.

petite grande petite et grande
entreprise entreprise entreprise
1 - Le patron participe . . . travail . ..
exécution.
2 - L’avenir de I’entreprise est souvent lié . . .
la personnalité . . . son chef.
3 - Ladivision . . . travail et . . . production est
trés poussée.
4 - L’activité . . . I’entreprise est trés
spécialisée.
5 - L’entreprise a parfois une position
dominante . . . le marché.
6 - La production s’effectue . . . plusieurs
établissements.
7 - L’entreprise dispose . . . puissants moyens .
.. financement.
8 - Le chef d’entreprise est . . . contact direct . .
. sa clientele.
__ /8points

B.Comparez la S.A.R.L. et la S.A. Vous expliquez a votre collegue les différences qu’il y a
entre la S.A.R.L. et la S.A. francaises.

Complétez les phrases suivantes :

1). Le  minimum est plus important pour la S.A. que

2). limite a 50 . Par contre leur nombre pour la S.A.

3). Les associés de et statut identique : ils ne sont pas .

4). Chaque détient des parts sociales. En revanche des actions.

5). La responsabilité des la méme. Dans les deux cas solidairement  ala
société.

6). La gestion d’'une S.A.R.L. gérant, tandis que ou un Directoire.

7). Ceux qui apportent 1’argent nécessaire , alors que actionnaires.

8). Le contrdle de la gestion similaire : pour la S.A. comme pour les

propriétaires, ou actionnaires.

/ 4 points
C.Traduisez du russe en francais:



A.

1. IlocnenHss yacTb 3TOro poMaHa MEHEE HHTEPECHA
,4EM IIepBasl.

2. JleroM gHU IJIMHHEE, YeM HOYH, a 3MMOM HOYH

JUIMHHEE, YE€M JTHU.

OT0 caMblii KpaCUBBIN JOM Ha HAlllEH YJIUIIE.

[Tapuk- OUH U3 caMbIX KPaCUBBIX F'OPOJOB MUPA.

5. DTO OAMH M3 CaMbIX CYACTIMBBIX AHEW B €T0

KU3HU.

OTKpBIB OKHO, OHA BBIILIA U3 KOMHATHI.

VYcnslas ¢BO€ UMsl, OH BIPYT OCTAHOBUIICS.

8. IloBTOpUB BCE MpaBuiIa, s1 NPUCTYINI K
UCTPABJICHUIO OLITHOOK.

9. BrlcaymaB cBOEro Apyra, OH 3aKypHJl CUTApeTy U
Pa3MBILLIAT HEKOTOPOE BPEMs, IIPEKIE YEM
3arOBOPUT.

W

=~ o

/ 18 points

Tect 6

1. Complétez les phrases suivantes avec le mot ou groupe de mots qui convient :

1.

Ce rapport tend a démontrer que la ........... du temps de travail peut permettre de
créer, des maintenant, des emplois.

a. réduction

b. regression

c. remise

d. résolution

De plus en plus de Frangais, des adultes pour la plupart, suivent une formation par
correspondance pour .......... un diplome ou une meilleure qualification
professionnelle.

a. atteindre

b. gagner

c. obtenir

d. passer

L’entreprise Montes SA recherche un .......... supérieur expérimenté pour ouvrir une
filiale en Espagne.

a. cadre

b. diplome

c. maitre

d. responsable

La derniere étude de 'INSEE met en évidence une légere ...... de I’embauche, apres
un troisieéme trimestre difficile.

a. évolution

b. réadaptation
c. remise

d. reprise



5. Pour étre admis dans cette formation, les candidats doivent étre ....... d’un BTS, d’un
DEUG de gestion ou d’un diplome équivalent.
a. intitulés
b. titres
c. titulaires
d. titularisés
6. Des écoles vous informent sur les ......... professionnelles ; pour en savoir plus,
composez sur votre Minitel 3615 code ECOLINFO.
a. débouchés
b. diplomes
c. honoraires
d. titres
7. L’augmentation du nombre des emplois ........ sert plus a enrayer la montée du
chomage qu’a créer véritablement des postes de travail.
instables
b. précaires
c. précis
d. transit

&

/7 points

1. Trouvez les mots qui correspondent aux définitions suivantes :

D)o oo : état d’une personne qui s’est retirée de la vie active
a. chomage
b. gréve
c. retraite

2)e e : personnel de production

a. manoeuvre
b. main-d’oeuvre
c. maintenance
3)e : fonction a laquelle on est nommé
a. vacance
b. place
C. poste
4 e, : solliciter une place, un emploi
a. poster
b.postuler
C. pourvoir
) IR : rencontre concertée entre personnes qui doivent se parler
a. conversation
b. entretien
c. interview
6) : réduction accordée sur le prix des marchandises en raison de la qualité
du client, de sa fidélité, de I’'importance de sa commande.
a. remise
b. escompte
c. ristourne




7). —-=-mmmmm-- : réduction accordée sur le prix des marchandises pour compenser un défaut
de qualité lorsque la fourniture est non conforme a la commande, ou dans le cas d’un retard de
livraison.

a. remise
b. escompte
c. rabais
/Tpoints

C.

Remplacez les points par les mots convenables:

a) investisseurs e) marché

b) désétatisation f) commerces
c) cession g) méthodes
d)restructuration h)transition

La privatisation dans les pays de I'Est

Dans les pays de 1'Est, la privatisation des entreprises était l'une des priorités du
processus complexe de ... vers I'économie de marché. Comme il n'existait nulle part au monde
d'expérience de ... aussi massive, les nouveaux gouvernements ont ét¢ laissés a eux-mémes dans
la définition de leur stratégie . Et comme la plupart des entreprises se trouvaient peu capables de
survivre dans des conditions de ..., il fallait s'attaquer, non seulement a leur changement de statut,
mais aussi a leur ... .

Différentes ... de privatisation ont été appliquées, chaque pays recourant le plus souvent a
plusieurs instruments. La vente des petites entreprises, services et ... s'est effectuée
principalement sous la forme de ... aux employés ou de restitution aux anciens propriétaires .
Celle des grandes entreprises, elle, a été¢ réalisée soit par le biais de ventes directes, le plus
souvent a des ... étrangers, soit par celui de "programmes de masse", visant a distribuer
gratuitement ou a bas prix des titres de participation (coupons) a I'ensemble de la population.

/ 16 points

Obuee konuuecmeo 6annog 3a cemecmp — 60 oannos

HMacTpyknus 1o BbINOJIHEHUIO

B mporecce TecTupoBaHus CTYIEHT AOJKEH OTBETUTH Ha BCE BONPOCHL. BpeMs BBITOIHEHNS KaXI0r0 TECTA
cocrasisieT 40 MHHYT. MakcuMallbHOE KOJIMYECTBO 0AJLIOB, KOTOPOE CTYAEHT MOXeT HabpaTh — 30 OamioB 3a
KXl TeCT. B TeueHue cemecTpa CTyAEHT BBIIOIHSET Ba TECTA 10 UTOraM KaXkJJ0ro pa3jera.

Kpurepnu onennBanus:

Tectbl 1-5
3aganue A 3a KaKIbIi TPaBIIILHBIN OTBET BEICTABIsACTCS 1 Oamn
3ananue B 3a KaxIblil IpaBWIBHBIA 0TBET BeIcTaBisieTcs 0,5 6ama
3aganue C 3a KaxK0€e MPaBIIIEHO MEPEBEICHHOE PETIOKCHIE BBICTABIAETCS 2 Oaia.
Ecmu npeamoxxeHne nepeBeIcHO YaCTHYHO IPABWIIBHO, CTYJCHT OMy4aeT 1 Gamn
Tecr 6
Saganug Au B 3a KaKIbIi MIPaBIIIBLHBIN OTBET BEICTABIACTCS 1 Oamt
3ananue C 3a Kbl TPaBUIIGHBIA OTBET BEICTaBIIsIeTCS 2 Oasua.
Ecnu ciioBO CTOUT B HEMPaBWIBLHOMN rpaMMaTHYECKON (hopMe , OTBET OIICHUBACTCA B |
Oai.

YcrHblii onpoc
1 cemectp



1 pasznen

1. Jlekcudeckue e IMHULIBI IT0 TeMaM «3HAaKOMCTBO. CeMbs».

2. IpaBuna ynorpebnenus Hactosimero Bpemenu (Présent de 1’Indicatif)

3. ITlpaBwiia ynmoTpeOieHus apTHKIICH, TPUTSHKATEIBHBIX U YKa3aTeIbHBIX IPHIIaraTelbHbIX.

2 pasgen

1. Jlekcnyeckue eauHUNBI IO TeMaM «Y4eba B yHUBEpCHTETE. Y POK (PPAHITy3CKOTO S3bIKA. ).
2. IpaBuna ynotpeOseHns: cCpaBHUTEIBHON 1 IPEBOCXOIHOM CTETICHH.

3. Bripaxenue Oymymero Bo ¢paniy3ckom s3bike (Futur simple. Futur proche) .

3 pazgen

1. Jlekcudeckue equHULBI ITO TeMaM « Mol poaHoii ropod. Most kBapTupay.

2. IpaBuina ynoTpeOieHuns INUHBIX, YKa3aTeIbHBIX, IPUTSHKATEIBHBIX MECTONMEHUI

3. Bripaxenue npormreamero Bo (paniy3ckoM si3bike ( Passé composé, Imparfait)

4 pazaen

1. Jlekcudeckue enuHULBI IO TeMaM «DpaHIly3CKUE TPAJULIMK U IPA3AHUKI.
2. IpaBuna ynorpebnenus crpagarensHoro 3anora (Forme passive)

3. IIpocTble U CIIOKHBIE IPEATIOTH.

Obuiee konuuecmeo 6annog 3a cemecmp — 20 6annos

2 cemecTp
5 pasnea
1. Jlekcnyeckue eauHUNBI IO TeMaM « @paHIums: reorpaguyecKkoe MOI0KEHNE, PETHOHBI, KIIMMAaT, SKOHOMHKA.
2. IpaBuna ynoTpeOieHns YCIOBHBIX PEATI0KEHHH.
3. KocBeHHas pedb.

6 pasnea

1. Jlekcnueckue CAUHUIIBI IIO TEMaM «Pabota 1 3aHATOCTEY.

2. HpaBHna yr[OTpG6J'I€HI/I$I COIIaCOBAaHUA B CJIOKHBIX NPUAATOYHBIX ITPCIJIOKCHUAX

3. HpaBI/IJ'Ia O6pa3OBaHI/IH HpI/I‘IaCTI/Iﬁ HACTOALICTO U MPOLICAIIICTO BPEMCHHU U UX yr[O’I‘pG6J'IGHI/I$I

Oouwee konuuecmeo 6ann106 3a cemecmp — 20 dannos

HNHcTpyKnus 1o BbINOJIHEHUIO

Y cTHBIA onpoc IpoBOAUTCA 2 pa3a B CEMECTP B KOHIIE IMPOXOXKAECHUS KaXKI0ro pasjena. Bo Bpems ycTHOro onpoca
CTYJEHT JOJKEH OTBETUTH HA BCE BOMPOCHI IIPENIOAABATENS 10 TeME. BpeMst 0TBETa COCTaBIAET 5 MUHYT.
MaxkcuMaiibHOE KOJIMUECTBO 0aJIoB, KOTOPOE CTY/ICHT MOXKeT HaOpath 3a 1 cemectp— 20 daiios.

Kpurepnu onennBanus:

Kaxxp1ii yCTHBII Onpoc OeHUBAETCs CIIEAYIONIM 00pa3oM

4. CTyAeHTY BbIcTaBisieTcs 9-10 6ansioB, eciii OH OTBETUII Ha BCE BOITPOCHI B TIOJTHOM 00BEME, BO BPEMSI
oTBeTa OBUTH cAeNanbl 1-2 IeKCHKO-rpaMMaTHieckue MK 1-2 poHeTHUeCKre OMMOKH;

5. CTYZAEHTY BBICTaBIIsIeTCS 7-8 0aJUIOB, €CIIM OH OTBETHJI HA BCE BOIIPOCHI B IIOJIHOM 00BEME, BO BpeMs OTBETa
ObUTH ceNaHbl 3-5 JIeKCHKO-rpaMMaTHYecKuX WM 3-5 GoHeTHuecknx ommooK;

6. CTYJICHTY BBICTaBIIsieTCsI 1-6 OaIUIOB, €ClM OH OTBETHUI HE HA BCE BOIPOCHI MJIHM HE B MTOJTHOM 00BEME, BO
BpeMs OTBETa OBLIH CIIENAHBI O0JIee 5 JIGKCHKO-TpaMMaTHISCKUX H\IIK Oosee 5 (POHETHUECKUX OMMOOK

TeMbl I0KJIA0B ¢ Npe3eHTaluel
1 cemectp

Most ceMbst.CemeiiHble IIEHHOCTH.
CopbonHna- crapeiimuii yausepcurer @panuuu
Moii poaHO#t TOPO
IToptper Moero apyra
Moe mo6umoe BpeMs roaa
@panirysckas KyxHs. Penents! ¢ppaHIry3cKux Ot
@paHIy3CKHE PAa3AHUKU
Tpaauuuu GpaHIly3CKUX PETHOHOB
Oouee konuyecmeo dannoe 3a cemecmp — 20 d6annoe

e Ao e



2 cemecTp

9. @pannus: reorpadus, KTuMaT, SKOHOMHUKA

10. [TomuTnueckas cTpykrypa @paHily3ckoi peciryOnuku
11. O6pazoBanue Bo Opanimu

12. [TpoGiiems! 3ausTocT BO Opanimm

Oouee konuyecmeo vannoe 3a cemecmp — 20 d6annoe

HNHcTpyKuMs n0 BHINOJHEHUIO

CrymeHT roToBUT 2 JOKJIA/Ia B TCUYCHUHU ceMecTpa. 3a 2 TOKIaa CTYACHT MOKET MaKCUMAIBHO HaOpath 20 0aioB.
MeToauueckue peKOMEH IAIIH IO HATIMCAHWIO U TPSOOBAHUS K O(OPMIICHHIO COICPIKATCS B IIPHIIOKECHUH 2
Kpurepnu onennBanus:

Kaxxnplil noxnan oleHuBaeTcs Mo CIAEAYIOIUM KPUTEPUSIM

- CTyZIeHTy BBICTaBisieTcs 8-10 OaioB, ecim M3JI0KEHHBIH MaTepruall (aKTHYECKH BEPEH, IIPUCYTCTBYET HAJIMUHE
IITyOOKMX MCUEPIBIBAIONINK 3HAHUH 110 ITOJIrOTOBICHHOMY BOITPOCY, B TOM YHCJIC OOIIMPHBIE 3HAHUS B IIEJIOM I10
JUCLHIUINHE; TPAMOTHOE U JIOTHYECKH CTPOMHOE U3JIOKEHHE MaTepUalla, IIMPOKOE UCIOJIb30BAHUE HE TOIBKO
OCHOBHOW, HO 1 JIOTIOJTHUTENBHON JITEPATYPHI, TIPE3EHTAIUS MATEPHANIa BKIIOYAET HE MEHEE / CIIaiiIoB,
OTpaKAOLIMX OCHOBHBIE IIOJIOXKEHUS JOKIA/a;

- CTyIICHTY BBICTaBiseTcs 6-7 OaUIOB - W3JIOKEHHBIM MaTepuall BEpeH, HaJMYMe MOJHBIX 3HaHMH B 0ObeMe
PO IEHHOI POrpaMMBI IO MOATOTOBIEHHOMY BOIIPOCY; TPAMOTHOE U JIOTHUECKH CTPOMHOE U3JIOKEHHE MaTepUaIa,
LIMPOKOE HUCIOJIB30BAaHHE OCHOBHOM JMTEPaTyphl, MpEe3eHTalusl MaTepHaiga BKIIOYaeT 3-6 claiiioB, YaCTUYHO
OTpaKAOLIMX MOJIOKEHHUS TOKIAAA;

- CTYICHTY BBICTaBiIseTCS 3-5 Oajula — M3JIOKEHHBI Marepuaj BEepeH, HaIMYUe TBEPIBbIX 3HAHWH B 00BEME
MPOHJIEHHOM MPOTrpaMMbI IO TIOATOTOBJIEHHOMY BOIIPOCY; HM3JIOKEHHWE MaTepHajia C OTACIbHBIMU OIIMOKaMH,
YBEPEHHO HCIPABICHHBIMHM HCIIONB30BAaHHE OCHOBHOHM JHUTEpAaTyphbl, B MNPE3E€HTALMU HA ClAaiilax OTCYTCTBYIOT
OCHOBHBIE TTOJIOXKEHHUSL., THOO CIIaif (bl BKJIIOYAIOT ITOJTHOCTHIO BECH TOKJIA;

- ctypeHTy BoicTaBisiercs 0-2 6amta— paboTa He CBsI3aHa ¢ BHIOPAHHOM TEMOM, HaJIM4YHe TPyOBIX OIMIMOOK,
HENOHUMAaHHE CYIIHOCTU M3JIaraéMOro BOIPOCa, MPEe3CHTALUs OTCYTCTBYET.

3. MeTogu4eckue MaTepUAJIbl, ONPEAEISIONNE PONEAYPhl OUEHNBAHNS 3HAHMI, YMEHHIi, HABLIKOB H (HJIH)
ONBITA AeITEJIbHOCTH, XaPAKTePU3YIOIIHUX 3TaNbl (POPMUPOBAHUSA KOMIIETCHIUIH

[Ipouenyps! olleHNBaHUS BKIIIOYAIOT B ce0s1 TEKyIMH KOHTPOJIb M POMEXKYTOUHYIO aTTECTALIUIO.

Texkymmii KOHTPOJIb YCIEBAEMOCTM HPOBOJUTCA C  HCHOIb30BAHUEM  OLEHOYHBIX CPEICTB,
MPEACTABICHHBIX B .2 JAHHOTO MPUJIOKEHUS. Pe3yIbTaThl TEKYIETO KOHTPOJIS JOBOAATCS 10 CBEJICHUS CTYCHTOB
JIO0 IPOMEXKYTOUHON aTTECTALNY.

IIpome:kyTOuHas1 aTTecTanMs IPOBOJUTCS B (hOpME 3a4UeTa M IK3aMeHa.

3ageT NTPOBOAMTCSA II0 PACIHCAHUIO IPOMEKYTOUHOW arrectalimi B ¢opMe cobeceoBaHUS TI0
MPOIAECHHBIM TEMaM.

OK3aMeH MPOBOAMTCS IO PaCIUCAHUIO ITPOMEXYTOUHOH arTecTanuu B ycTHOH Qopme. KommuectBo
BOIIPOCOB B 9K3aMEHAIIMOHHOM 3a7aHuH — 2. IIpoBepka OTBETOB M OOBSBICHNE PE3yJIbTATOB MPOU3BOIUTCS B JEHB
JKk3aMeHa. Pe3ynbTaTel aTTecTallMM 3aHOCATCS B BEAOMOCTh M 3aUETHYI0 KHUXKKY CTyAeHTa. CTyAeHTBI, He
MIPOIIEANINE MPOMEXYTOUHYIO aTTECTAMIO MO TpadUKy CECCHH, IOJDKHBI JIMKBUAWPOBATH 3aJOJDKEHHOCTH B
YCTaHOBJIEHHOM MHOPSIIKE.



IIpuaoxenne 2

METOINUYECKHE YKA3AHUA 11O OCBOEHUIO JJUCHUIIJIMHBI

Y4eOHBIM IJIaHOM MPETyCMOTPEHBI CIICAYIOIINE BUbI 3aHATHIA:

- IPAKTUYECKUE 3aHATHS.

B xone mpakTU4ecKkux 3aHATHHA YriayOJSIOTCS M 3aKpeIUISIOTCS 3HAHHUS CTYJIEHTOB IO
psily BOIIPOCOB, Pa3BUBAIOTCS HABBIKM YCTHOM U MMCbMEHHOMN PEYU Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE.

IIpu mOATrOTOBKE K MPAKTUUECKUM 3aHATUSAM KaXKIbIi CTYJIEHT JIOJIXKEH:

— U3Y4YUTh PEKOMEH/I0BaHHYIO Y4eOHYIO JTUTEpaTypy;

— IIOATOTOBUTH OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI 110 U3y4aeMOU TEME.

Ilo cormacoBaHui0 ¢ TIPENoOaBaTeleM CTYAEHT MOXET IOArOTOBUTH JOKJIax C
IIPE3eHTAlMEN 110 TeMe 3aHATHs. B mporecce MOoAroTOBKU K IIPAKTUYECKUM 3aHATUSAM CTYIEHTBI
MOT'YT BOCIIOJIb30BaThCsl KOHCYJIBTALUAMU IPEIoJaBaTesl.

Bomnpochl, HE paccMOTpeHHBbIE HAa MPAKTUYECKUX 3aHATHUSAX, JOJDKHBI OBITH H3Y4EHBI
CTYZCHTaMH B XOJIe CAMOCTOSITeNIbHON paboThl. KOHTPOJIb caMOCTOSTEHHON PabOThI CTYIEHTOB
HaJ y4eOHOH MpOorpaMMoii Kypca OCYIIECTBISIETCS B XOJ€ 3aHATUNH METOJIOM YCTHOI'O OIpOca.
B xone camocrosiTenbHOM pabOTHl KaXAbI CTYyAEHT O0s3aH MPOYUTATh OCHOBHYIO M IIO
BO3MOKHOCTU JIOIIOJIHUTENBHYIO JIMTEPATypy II0 H3y4aeMOW TeMe, BBIIIUCATH ONPEICIICHUS
OCHOBHBIX IIOHATHUH; 3aKOHCIIEKTUPOBATH OCHOBHOE COJEPKaHUE; BBIINUCATh KIKOYEBBIE CIIOBA;
BBIIIOJIHUTL ~ 3aJIaHMUS-OPUEHTUPBI B IIPOLIECCE UYTEHHUS PEKOMEHIYyEeMOro Marepuaia,
MIPOAHATM3UPOBATH MIPE3CHTAMOHHBIA MaTepHall, OCYIIECTBUTh 0000IIeHNEe, CPAaBHUTD C paHee
M3Y4YEHHBIM MaTE€pPUaJIOM, BBIAEIUTH HOBOE.

JUIsi TIOATOTOBKM K 3aHATUSAM, TEKYIEMY KOHTPOJIIO M IPOMEXYTOYHOM aTTeCTaluu
CTYAGHTBl ~ MOTYT  BOCIOJB30BaThbCs 3JCKTPOHHO-OMONMOTEYHBIMU CcUCTeMaMu. Takoke
oOyyaromuecss MOTYT B3ATh Ha JOM HEOOXOIMMYIO JIUTepaTypy Ha aOoHEMeHTe
YHUBEPCUTETCKON OMOIMOTEKH WM BOCIIONB30BATHCS YUTATHHBIMH 3aJIaMH.

IMoaroroBka A0KJIaaa ¢ NPe3eHTALM el

Onnoit u3 ¢GOpM CaMOCTOSTENBHOW JESITEIbHOCTH CTYJCHTa SIBISETCSA HaIllMCaHUE
JOKJa0B. BbINOMHEHWE TakuX BHUAOB PabOT crmocoOCTBYyeT (OPMHUPOBAHHIO Y CTYAEHTA
HAaBBIKOB CAMOCTOSITEJIbHOM HAay4HOM JEATEIbHOCTH, IIOBBIIICHUIO €r0 TEOPETUYECKOU H
npo¢ecCHOHATBLHON OArOTOBKH, JIyUYIIEMYy YCBOSHHUIO Y4eOHOI0 MaTepHara.

Tembl JOKITATOB ONpENETAIOTCS MPENoAaBaTeIeM B COOTBETCTBHM C IPOrpamMMOi
IUcUUIUIMHBEL. KOHKpeTH3aIms TeMbl MOXKET ObITh C/I€aHa CTYACHTOM CaMOCTOSTEIBHO.

Crnenyer akueHTHpPOBAaTh BHHUMAaHHE CTYJEHTOB Ha TOM, 4TO (DOPMYITHUPOBKA TEMBI
(Ha3BaHUs) pabOTHI TOJKHA OBITH:

— scHOM 1o (hopMme (He coepkaTh HEY1000UNTaeMbIX U (pa3 ABOHHOIO TOIKOBAHUS);

— colepXaTb KJIOYEBbIE CJIOBA, KOTOPBIE pEMPE3CHTHPYIOT HCCIEeI0BATEIbCKYIO
pabory;

— OBITh KOHKPETHOMU (HE COJiepKaTh HEONPEIEIIEHHBIX CIIOB «HEKOTOPHIE», «OCOOBIE» U
T.1L.);

— coJuepxartb B cebe JeWCTBUTENBHYIO 33a4y;

~  OBITh KOMITAKTHOM.

BeibpaB Temy, Heo0X0omuMO MON00paTh COOTBETCTBYIOUIMHA  HH(OPMALMOHHBIM,
CTaTUCTHUYECKHI MaTepHraj U MPOBECTH €ro MpeiBapuTebHbIN aHanmu3. K Hanbonee qOCTyMHBIM
MCTOYHHUKAM JIUTEPATyphl OTHOCATCS (POHABI OMONMOTEKH, a TaK K€ MOTYT HCIIOJIb30BaThCA
3JIEKTPOHHBIE HCTOUYHUKHU HH(popMarun (B TOM uuciie 1 IHTepHeT).

BaxxabIiM TpeOGoBaHHEM, IPEABSIBISIEMbIM K HAITMCAHUIO JOKJIAI0B HAa aHTJIMICKOM SI3BIKE,
ABIISICTCS  T'PAaMOTHOCTh, CTHJIUCTHYECKas aJEeKBaTHOCTb, COAEP)KATEIbHOCTh  (IIOJHOTA
OTPaKEHHsI U PACKPBITUS TEMBI).



JIokax JOJDKeH BKIIIOYATh TAKOM 3JI€MEHT KakK BbIBOJBI, MOJYYEHHBIE CTYICHTOM B
pe3yabTare paboThl ¢ HCTOYHUKAMH WH(OPMAITHH.

Jlokaapl MPEICTaBISIOTCS CTPOrO B OIpeneNeHHoe rpadukom ydeOHOro mporecca
BpeMsI U MX BBITIOJHEHHUE SIBIISICTCS 00s3aTENbHBIM YCIOBUEM JUIS JAOIMYCKa K MPOMEKYTOUHOMY
KOHTPOJIIO.

[Ipe3eHTanus npencTaBiseT cOO0H MyOIMYHOE BHICTYIJICHHE HA MHOCTPAHHOM SI3BIKE,
OPHEHTUPOBAHHOE Ha O3HAKOMJIEHHE, YOEXKICHUE CiylIarelned IO0 ONpeleseHHON Teme-
npobieme. OGecrieynBaeT BU3YyabHO-KOMMYHHUKATUBHYIO TOJJIEP’KKY YCTHOT'O BBICTYIUICHHUS,
criocobcTByeT ero 3pPEeKTUBHOCTH U PE3yTbTATUBHOCTH.

KavecTBeHHast mpe3eHTalus 3aBUCHUT OT CJICAYIOIINX TapaMeTPOB:

— TIOCTaHOBKH TEMBI, IIeJIM U IJIaHA BBICTYIUICHUS;

—  ONpeAeNeHus IPOJOJDKUTEILHOCTH MPEACTABICHHUS MaTepHaa;

- ydeTa 0COOCHHOCTEH ayAUTOpPUH, aAPECHOCTH MaTepHaa;

-~ UHTEPAaKTUBHBIX  JCWCTBUH  BBICTyHamomero (BKIIOUEHHE B OOCYXKIEHHE
cllylIaTesneil);

— MaHepbl MpPEeJCTAaBICHHsS TMPE3CHTAIMH: COONIOEHNE 3pUTENBHOIO0 KOHTAKTa C
ayIMTOpHEH, BEIPA3UTEIBHOCT, KECTHKYIISALIMS, TEIOABHKCHUS;

- HaJIWYMs WUTIOCTPAIMA (HE Meperpyskarolnx n300paxkaeMoe Ha 3KpaHe), KIIFOYEeBbIX
CIIOB,

— HYXKHOTO I0J100pa IIBETOBOI raMMBbl;

- HCHOJB30BAHUS yKa3KH.

[IpenoaBaTens T0KEH PEKOMEHA0BATh CTyIEHTaM

- HE YHTaTh HAIMCAHHOE HA DKPaHE;

- 00s3aTeNbHO HEOTHOKPATHO OCYIIECTBUTD IPEACTABICHUE MPE3EHTAIUH I0Ma;

- MpeaycMOTpeTb NpOOJEeMHbIE, CIOXHBIE JUIi TOHUMaHus  (pParMeHThl H
POKOMMEHTUPOBATH HX;

- TMpeaBUAETh BO3MOXKHBIE BOIPOCHI, KOTOpbIE MOTYT OBITh 3a/JaHbl 10 XOAy U B
pe3yJbTaTe IpeabsBICHUS PE3CHTAIUH.
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