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 Распределение часов дисциплины по семестрам    

 Семестр 
(<Курс>.<Семестр на курсе>) 

3 (2.1) 
Итого 

   

 Недель 16    

 Вид занятий УП РП УП РП    

 Лекции 64 64 64 64    

 Практические 64 64 64 64    

 Консультации 8 8 8 8    

 Итого ауд. 128 128 128 128    

 Кoнтактная рабoта 136 136 136 136    

 Сам. работа 54 54 54 54    

 Итого 190 190 190 190    

          

 ОСНОВАНИЕ   

          
 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям) (Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 15 мая 2014 г. N 539 «Об утверждении Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)» 
 
 
Рабочая программа составлена по образовательной программе 
направление 38.02.04 КОММЕРЦИЯ (ПО ОТРАСЛЯМ) 
программа среднего профессионального образования 
 
Учебный план утвержден учёным советом вуза от 29.08.2023 протокол № 1 
 
Программу составил(и): Преп., Корецкая И.В. 
 
Председатель ЦМК: Бондарь Е.А. 
 
Рассмотрено на заседании ЦМК от  31.08.2023 протокол № 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Данная дисциплина предполагает  изучение основных сфер деятельности производственных предприятий  и подготовки 

специалистов к пониманию и принятию решений в области организации и управления созданием, производством и сбытом 

продукции на основе экономических знаний применительно  к конкретным рыночным условиям, что влияет на экономику 

государства в целом. 

            
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: ОП 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Математика 

2.1.2 Экономика 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

2.2.1 Организация коммерческой деятельности 

2.2.2 Менеджмент (по отраслям) 

2.2.3 Маркетинг 

            
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Знать 

-основные принципы построения экономической системы организации; 
- управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования; 
- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;  
- механизмы ценообразования,формы оплаты труда; 
- основные экономические показатели деятельности организации и методику их расчёта; 
-планирование деятельности организации; 
- методы калькулирования себестоимости ( работ, услуг); 
- методы учёта затрат продукции ( работ, услуг); 
-основы экономики, технологии, организации производства и управления в экономическом субъекте; 

3.2 Уметь 

В  результате освоения учебной дисциплины обучающийся долженуметь: 
- определять организационно-правовые формы организаций; 
- планировать деятельность организации; 
-определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов  организации; 
-заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 
- рассчитывать по принятой методике основные технико- экономические показатели деятельности организации, цены и 

заработную плату; 
находить и использовать необходимую экономическую  информацию; 
- владеть методами калькулирования себестоимости продукции( работ, услуг), составлять отчётные калькуляции, 

производить расчёты заработной платы, пособий и иных выплат работникам экономического субъекта; 
- владеть методами финансового анализа  информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчётности, 

устанавливать причинно- следственные связи  изменений, произошедших за отчётный период, оценивать потенциальные 

риски  и возможности экономического субъекта в обозримом будущем; 

3.3 Владеть 

 

            
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Интер 

акт. 
Примечание 

 Раздел 1. Организация (предприятие) в 

условиях рынка 
      

1.1 Введение /Лек/ 3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

1.2 Составить схему (таблицу) технико– 

экономических особенностей 

предприятия по отраслям народного 

хозяйства /Ср/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  
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1.3 Организация- основное звено экономики 

/Лек/ 
3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э3 Э4 

0  

1.4 Разработать таблицу  : « Сравнительная 

характеристика  торговых предприятий 

по признакам». 
Составление схемы: «  Организационно - 

правовые  формы  предприятий» 
Подготовка к тестовому заданию 
/Ср/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э3 Э4 

0  

 Раздел 2. Материально-техническая 

база орга-низации 
      

2.1 Управление основными средствами 
 
/Лек/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

2.2 Расчёт структуры стоимости  и 

амортизации основных фондов. 
Расчёт показателей эффективности 

использования основных средств. 
/Пр/ 

3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

2.3 Решение задач по теме. 
Подготовка к тестовому заданию 
/Ср/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

2.4 Управление  оборотными  средствами 
/Лек/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

2.5 Оценка состава оборотных средств. Расчёт 

показателей эффективности 

использования оборотных средств. /Пр/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 Э5 

0  

2.6 Определение потребности в оборотных 

средствах /Пр/ 
3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 Э5 

0  

2.7 Составление кроссворда  по теме : « 

Материально- техническая база 

организации ( предприятия)» 
Составление схемы « Оборотные 

средства» 
Подготовка к тестовому заданию 
/Ср/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

03 ОК-04 

ОК-07 ПК- 

2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

2.8 Управление 
финансовыми ресурсами 
/Лек/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

2.9 Оценка состава финансовых ресурсов 

организации. 
 
/Пр/ 

3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

2.10 Расчёт показателей использования 

финансовых ресурсов организации 
 
 
/Пр/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э4 Э5 

0  

2.11 Решение задач по оценке состава и 

эффективности использования финансо- 

вых ресурсов организации /Ср/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  
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 Раздел 3. Кадры  и оплата труда в 

организации 
      

3.1 Управление трудовыми ресурсами. 
Оплата труда 
/Лек/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

3.2 Расчёт показателей обеспеченности 

трудовыми ресурсами /Пр/ 
3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

3.3 Расчёт  заработной платы  работников 

при различных формах и системах оплаты 

труда. /Пр/ 

3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

3.4 Решение задач по расчёту показателей 

обеспеченности трудовыми ресурсами. 
Составление схемы « Кадры предприятия» 
Подготовка эссе: « Рабочее время. Бюджет  

рабочего времени». 
Решение задач по начислению заработной 

платы. 
Подготовка к тестовому заданию. 
Составление схемы « Формы и системы 

оплаты труда». 
/Ср/ 

3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

 Раздел 4. Основные технико – 

экономические  показатели 

деятельности ор-ганизации 

      

4.1 Доходы и издержки  на предприятии /Лек/ 3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.2 Расчёт сметы затрат на производство. 

Расчёт себестоимости единицы изде- лия 

/Пр/ 

3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.3 Разработка калькуляции продукции. 
Составление таблицы « Классификация 

издержек обращения». 
/Ср/ 

3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.4 Ценообразование /Лек/ 3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 Э5 

0  

4.5 Расчёт оптовой и розничной цены одного 

изделия. 
 
/Пр/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.6 Разработка схемы « Классификация цен», 

решение задач /Ср/ 
3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.7 /Конс/ 3 4  Л1.1 Л1.2Л2.1 0  

4.8 Финансовые результаты деятельности 

предпри-ятия /Лек/ 
3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  
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4.9 Расчёт валовой прибыли, прибыли от 

продаж, налогооблагаемой  и чистой 

прибыли. /Пр/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.10 Показатели эффективности деятельности 

организации /Лек/ 
3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ПК- 

2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э1 

0  

4.11 Расчёт показателей рентабельности /Пр/ 3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.12 Определение показателей безубыточности 

расчётным и графическим способом. /Пр/ 
3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.13 Решение задач по определению прибыли и 

рентабельности, определению показателей 

безубыточности предприятия. 
Разработка схемы « Формирование  и 

распределение прибыли предпри-ятия 

торгового предприятия» 
/Ср/ 

3 8 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.14 Товарооборот предпри-ятий торговли 

/Лек/ 
3 8 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э4 

0  

4.15 Расчёт необходимого размера товарных 

запасов /Пр/ 
3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-07 ПК- 

2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.16 Расчёт показателей товарооборота 

торгового предприятия /Пр/ 
3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.17 Решение задач по расчёту показателей 

товарооборота торгового предпри-ятия, 

необходимого размера товарных запасов и 

времени поступления товаров. 
Изучение  нормативных  материалов  по 

определению норм и нормативных 

материалов  по планированию товарных 

запасов. 
/Ср/ 

3 10 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.18 Планирование  и оценка деятельности 

организа-ции 
 
/Лек/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э4 

0  

4.19 Расчёт основных технико– экономических 

показателей деятельности организации 

/Пр/ 

3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э3 Э4 

0  

4.20 Расчёт основных технико– экономических 

показателей деятельности организации 

/Пр/ 

3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.21 Основы внутрихозяйст-венной 

деятельности предприятия /Лек/ 
3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  
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4.22 Продуктовая номенкла-тура организации, 

каче-ство /Лек/ 
3 6 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э3 Э4 

0  

4.23 Внешнеэкономическая деятельность 

организа-ции /Лек/ 
3 4 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.4 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.24 Заполнение внешнеторгового контракта 

/Пр/ 
3 2 ОК-01 ОК- 

02 ОК-03 

ОК-04 ОК- 

07 ПК-2.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э2 Э4 

0  

4.25 Консультации  /Конс/ 3 4  Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

          
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Перечень примерных вопросов к экзамену: 
1. Типы предприятий: различные виды классификации. Признаки предприятия, цели, задачи. Капитал предприятия и его состав. 
2. Основные фонды предприятия (организации): экономическая сущность и состав. 
3. Функционально- видовая классификация и структура основных фондов. 
4. Виды оценки и методы переоценки основных фондов. 
5. Износ и амортизация основных фондов, норма амортизации, начисления амортизации. Использование амортизационного фонда. 
6. Оборотные средства предприятия: экономическая сущность, классификация, определение потребности. 
7. Показатели эффективности использования основных фондов и оборотных средств. 
8. Трудовые ресурсы предприятия (организации) : планирование численности и состава персонала. Влияние производительности 

труда на численность персонала. 
9. Материальное стимулирование труда: формы и системы заработной платы, участие в прибыли предприятия. 
10. Алгоритм разработки хозяйственной стратегии предприятия и основные исходные данные и расчётные соотношения для 

определения показателей деятельности предприятия в рамках избранной стратегии. 
11. Понятие и содержание бизнес-плана. Порядок разработки. 
12. Издержки производства  и затраты. Виды затрат: классификация и область задач, в которых используется каждый вид 

классификации. 
13. Себестоимость продукции, её связь с составом и структурой затрат. 
14. Микроэкономический подход к оценке издержек: общие, средние и предельные издержки. 
15. Цена продукции: экономическая сущность, классификация, метод формирования. 
16. Ценовая политика предприятия, её особенности . 
17. Инновации: понятие, виды, жизненный цикл, содержание инновационной  деятельности . Экономическая оценка инноваций.  
18. Инвестиционная  политика предприятия ( организации): цели, принципы, источники  финансирования. 
19. Финансовые ресурсы предприятия, их источники. Направления использования денежных средств. 
20. Выручка, доход, прибыль. Методы планирования прибыли. Распределение прибыли. 
21. Нормируемые и ненормируемые  оборотные средства. Источники  формирования оборотных средств. 
22. Профессионально- квалификационная структура персонала. 
23. Состав и структура затрат, включаемых в себестоимость продукции. 
24. Группировка затрат по экономическим элементам ( смета затрат на производство). 
25. Экономическое содержание цены. Ценовая политика  организации. 
26. Экономическая оценка инноваций. Инновационная политика предприятия. 
27. Сравнительная экономическая эффективность новой техники и технологии. 
28. Формы внешнеэкономической деятельности предприятия и способы реализации экспортно- импортных операций. 
29. Система показателей  эффективности производства и финансового состояния  предприятия: показатели, их взаимосвязь.  
30.  Предпринимательство – составная часть  рыночной экономики. Основные черты  предпринимательства. Виды и формы 

предпринимательства. 
31. Структура  предприятия. Типы производственной структуры. Виды производственной структуры. Организационная структура 

управления. 
32.  Производственный процесс: понятие, элементы, структура. Основные и вспомогательные операции. Операции, их виды. 
33. Производственный цикл, его структура, длительность , пути сокращения. 
34. Типы производства ( массовое , серийное, единичное), их особенности. 
35. Понятие логистики организации, её объекты. Система логистики организации. 

5.2. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля   
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6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Е. Н. Клочкова, В. И. 

Кузнецов, Т. Е. 

Платонова, Е. С. Дарда 

Экономика организации : Учебник для среднего 

профессионального образования 
Москва : Издательство 

Юрайт, 2022 
1 

Л1.2 Мокий М. С., Азоева О. 

В., Ивановский В. С. 
Экономика организации: учебник и практикум 

для спо 
Москва: Юрайт, 2022 1 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Корнеева И. В., 

Русакова Г. Н. 
Экономика организации. Практикум: учебное 

пособие для спо 
Москва: Юрайт, 2022 1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Российская газета 

Э2 Финансовая газета 

Э3 Портал об управленческом менеджменте, консалтинге и маркетинге. 

Э4 Федеральный образовательный портал- экономика, социология, менеджмент. 

Э5  
Э6  

6.3. Перечень программного обеспечения 

6.3.1 1.Операционная система. RedOS 7.3 

6.3.2 2.Офисный пакет LiberOffice 

6.3.3 3.Браузеры Chrome, Firefox,Chromium 

6.3.4  
6.4 Перечень информационных справочных систем 

6.4.1 Консультант Плюс 

6.4.2 Гарант 

        
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Помещения для проведения всех видов работ, предусмотренных учебным планом, укомплектованы необходимой 

специализированной учебной мебелью и техническими средствами обучения. 

        
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении к рабочей программе дисциплины. 

 


