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 Распределение часов дисциплины по семестрам    

 Семестр 
(<Курс>.<Семестр на курсе>) 

3 (2.1) 
Итого 

   

 Недель 16    

 Вид занятий УП РП УП РП    

 Лекции 32 32 32 32    

 Практические 16 16 16 16    

 Курсовое проектирование 16 16 16 16    

 Итого ауд. 64 64 64 64    

 Кoнтактная рабoта 64 64 64 64    

 Сам. работа 22 22 22 22    

 Часы на контроль 6 6 6 6    

 Итого 92 92 92 92    

          

 ОСНОВАНИЕ   
          

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.07 Банковское дело (Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 

февраля 2018 г. N 67 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности38.02.07 Банковское дело»). 
 
 
Рабочая программа составлена по образовательной программе 
направление 38.02.07 БАНКОВСКОЕ ДЕЛО 
программа среднего профессионального образования 
 
Учебный план утвержден учёным советом вуза от 29.08.2023 протокол № 1 
 
Программу составил(и): Преподаватель, Муханов И.В. 
 
Председатель ЦМК: Бондарь Е.А. 
 
Рассмотрено на заседании ЦМК от  31.08.2023 протокол № 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Цели изучаемой учебной дисциплины- изучение основных сфер деятельности предприятий и подготовка специалистов к 

пониманию  и принятию  решений в области  организации и управления производством  и сбытом продукции на основе 

экономических знаний применительно к конкретным  рыночным условиям , что влияет на экономику  государства в 

целом. 

            
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: ОП 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Обществознание 

2.1.2 Право 

2.1.3 Экономика 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

2.2.1 Экономика 

2.2.2 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

2.2.3 Основы предпринимательской деятельности 

2.2.4 Финансы, денежное обращение и кредит 

            
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Знать 

результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
-     сущность организации как основного звена экономики отраслей; 
- основные принципы построения экономической системы организации; 
- управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования; 
- организацию производственного и технологического процессов; 
- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;  
-    способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 
-    механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 
- основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчёта; 

3.2 Уметь 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- определять   организационно- правовые формы организаций; 
- планировать деятельность организации; 
- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 
- заполнять первичные документы  по экономической деятельности организации; 
- рассчитывать по принятой методологии основные технико- экономические показатели деятельности организации; 
- находить и использовать  необходимую экономическую информацию; 

3.3 Владеть 

 
            

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Интер 

акт. 
Примечание 

 Раздел 1.  Организация в условиях 

рынка 
      

1.1 Организация - основное звено экономики 

/Лек/ 
3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.2 Разработать таблицу группировки и 

классификации организационно- 

правовых форм. Разработать схему " 

Процедура создания, регистрации и 

ликвидации организации" /Пр/ 

3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э3 Э4 

0  
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1.3 Основы логистики /Лек/ 3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э4 

0  

1.4 Планирование деятельности организации 

/Лек/ 
3 6 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.5 Выполнить описпание бизнеса  и отрасли, 

в которой работает предприятие с 

выделением основных товарных групп. 

Срставить резюме. /Пр/ 

3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.6 Разработать организационный план /Пр/ 3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.7 Провести анализ целевого рынка. 

Разработать маркетинговый план /Пр/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.8 Разработать финансовый план 

предприятия. Оформить бизнес- план с 

применением информационных 

технологий /Пр/ 

3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.9 Налоговая система РФ /Лек/ 3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.10 Расчёт НДС и налога на прибыль. Расчёта 

налога на прибыль /Пр/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

1.11 выбор темы курсовой и знакомство с 

методическим материалом /Курс пр/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

 Раздел 2. Материально- техническ5ая 

база организации 
      

2.1 Основной и оборотный капитал и его роль 

в производстве /Лек/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

2.2 Расчёт среднегодовой стоимости 

основных средств. Начисление 

амортизации различными способами. 

Расчёт показателей эффективности 

использования основного капитала /Пр/ 

3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

2.3 Аренда, лизинг, нематериальные активы 

/Лек/ 
3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

2.4 Cостав материальных ресурсов 

организации и показатели эффективности 

их использования. Способы экономии 

ресурсов. Энергосберегающие 

технологии. /Лек/ 

3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

2.5 Кадры организации и производительность 

труда.Организация оплаты труда /Ср/ 
3 6 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

2.6 Способы экономии ресурсов /Ср/ 3 6 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  
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2.7 разработка первой главы курсовой работы 

/Курс пр/ 
3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

 Раздел 3. Издержки, цена, прибыль и 

рентабельность- основные показатели 

деятельности организации 

      

3.1 Издержки производства. Цена. Прибыль и 

рентабельность. /Лек/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 

0  

3.2 Расчёт валовой прибыли организации. 

Расчёт рентабельности  активов, текущих 

издержек и продаж. Разработка схемы 

распределения прибыли. /Пр/ 

3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 

0  

3.3 Продукция и её конкурентоспособность 

/Лек/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

3.4 Виды рентабельности /Ср/ 3 6 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

3.5 разработка второй главы курсовой работы 

/Курс пр/ 
3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

 Раздел 4. Внешнеэкономическая 

деятельность 
      

4.1 Внешнеэкономическая деятельность 

организации /Лек/ 
3 2 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

4.2 Внутренняя деятельность организации 

/Ср/ 
3 4 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

4.3 защита курсовой /Курс пр/ 3 6 ОК-1 ОК-2 

ОК-4 ОК-9 

ОК-10 ОК- 

11 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

0  

          
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Перечень примерных вопросов к экзамену: 
1.     Предпринимательская деятельность: сущность, виды. 
2. Основные принципы построения экономической системы организации. 
3. Организационно- правовые формы хозяйствования. 
4. Производственная структура организации  и  её  элементы. 
5. Организации производственного  процесса. 
6. Организации технологического процесса. 
7. Планирование деятельности организации. 
8. Бизнес-план. 
9. Производственная мощность-основа производственной программы. 
10. Логистика и её роль в деятельности организации. 
11. Понятие основных средств, их сущность и значение. 
12. Классификация элементов основных средств и их структура. 
13. Оценка, износ и амортизация основных средств. 
14. Принципы и методы управления основными средствами. 
15. Понятие оборотных средств. Состав и структура. 
16. Принципы и методы управления оборотными средствами. 
17. Определение потребности в оборотных средствах. 
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18. Оценка эффективности применения оборотных средств. 
19. Производственные фонды предприятия. Состав основных и оборотных средств. 
20. Способы экономии ресурсов, основные энергосберегающие технологии. 
21. Понятие финансов организации, их значение и сущность. 
22. Функции финансов организации. Принципы организации финансов. 
23. Принципы организации финансов. Финансовый механизм. 
24. Капитальные вложения и их эффективность. 
25. Инновационная и инвестиционная деятельность организации. 
26. Формы и системы оплаты труда на предприятии. 
27. Заработная плата. Повременная система оплаты труда. 
28. Заработная плата. Сдельная система оплаты труда. 
29. Гибкая система оплаты труда. Реальная и номинальная 
заработная плата. 
30. Понятие состава издержек производства обращения. 
31. Смета затрат на производство  и реализацию продукции (работ, услуг), калькуляция себестоимости  и её значение. 
32. Калькуляция себестоимости  и её значение. Методы калькулирования. 
33. Значение себестоимости и пути её оптимизации. 
34. Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. 
35. Ценообразование на предприятии. Факторы, влияющие на уровень цен. 
36. Методы формирования цен, этапы процессов  ценообразования. 
37. Прибыль организации - основной показатель результатов хозяйственной деятельности. 
38. Сущность прибыли, её источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли. 
39. Рентабельность и ее виды. 
40. Экономическая эффективность организации. 

5.2. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

Представлен в приложении к рабочей программе дисциплины 

        
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Е. Н. Клочкова, В. И. 

Кузнецов, Т. Е. 

Платонова, Е. С. Дарда 

Экономика организации : Учебник для среднего 

профессионального образования 
Москва : Издательство 

Юрайт, 2022 
1 

Л1.2 Тертышник М. И. Экономика организации: учебник и практикум 

для спо 
Москва: Юрайт, 2021 1 

Л1.3 Клочкова Е. Н., 

Кузнецов В. И., 

Платонова Т. Е., Дарда 

Е. С. 

Экономика организации: учебник для спо Москва: Юрайт, 2021 1 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Корнеева И. В., 

Русакова Г. Н. 
Экономика организации. Практикум: учебное 

пособие для спо 
Москва: Юрайт, 2021 1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Экономика организации 

Э2 Экономика организации 

Э3 Экономика организации 

Э4 Экономика организации 

Э5  
Э6  

6.3. Перечень программного обеспечения 

6.3.1 1.Операционная система. RedOS 7.3 

6.3.2 2.Офисный пакет LiberOffice 

6.3.3 3.Браузеры Chrome, Firefox,Chromium 

6.3.4 4.Встроенные утилиты для сканирования, чтения PDF, форматирования и.т.п. (названия не помню, они спицефические) 

6.3.5 5. 1С Предприятия 8.3 технологическая платформа 
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6.3.6 6.Файловый менеджер Caja, DoubleCommander 

6.4 Перечень информационных справочных систем 

6.4.1 Интернет- ресурсы 

6.4.2  
6.4.3 1 https://rg.ruРоссийская газета 

6.4.4 2 http://fingazeta.ruФинансовая газета 

6.4.5 3 http://www.ctin.ruПортал об управленческом менеджменте, консалтинге и маркетинге. 

6.4.6 4 http://www.ecsoeman.edu.ruФедеральный образовательный портал- экономика, социология, менеджмент. 

6.4.7 5 www.dis.ru/fim ( Издательская группа « Дело и сервис») 

6.4.8  
6.4.9  

    
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Помещения для проведения всех видов работ, предусмотренных учебным планом, укомплектованы необходимой 

специализированной учебной мебелью и техническими средствами обучения. 

    
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении к рабочей программе дисциплины. 

 


