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Вид занятий УП РП     

Практические 6 6 6 6     
Итого ауд. 6 6 6 6     
Кoнтактная рабoта 6 6 6 6     

Сам. работа 93 93 93 93     
Часы на контроль 9 9 9 9     
Итого 108 108 108 108     

              

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Цели дисциплины: развить у магистрантов системного представления о существующих способах альтернативного 

разрешения споров и формирование практических навыков их применения в профессиональной деятельности; освоение 

магистрантами базовой терминологии и уяснение сущности основных способов альтернативных процедур урегулирования 

гражданско-правовых споров; выработка умений и навыков применения отдельных способов альтернативного разрешения 

споров в практической деятельности. 

              
2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПК-3: Готов к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, 

общества, государства 

ПК-8: Способен воспринимать, анализировать и реализовывать управленческие инновации в профессиональной 

деятельности 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

- принципы организации работы по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства; 

должностные обязанности по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (соотнесено с 

индикатором ПК-3.1) 
- методы обобщения видов и содержания управленческих инноваций (соотнесено с индикатором ПК-8.1) 

Уметь: 

- анализировать и прогнозировать юридические действия, совершаемые органами и должностными лицами, обеспечивающими 

законность, правопорядок, безопасность личности, общества, государства; выполнять должностные обязанности по обеспечению 

законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (соотнесено с индикатором ПК-3.2) 
- организовывать взаимодействие в коллективе с учетом психологических особенностей подчиненных (соотнесено с индикатором 

ПК-8.2) 

Владеть: 

- функциональными обязанностями по обеспечению законности и правопорядка, безопасности  личности, общества, государства; 

действовать строго в соответствии с законом, в том числе и вне стандартных правовых ситуациях (соотнесено с индикатором 

ПК-3.3) 
- навыками адаптировать процедуры и правила разработки и оценки результатов принятых управленческих решений (соотнесено с 

индикатором ПК-8.3) 
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