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Форма обучения очная

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семест

р на курсе>)

2 (1.2)
Итого

Недель 15 2/6

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 16 16 16 16

Практические 32 32 32 32

Итого ауд. 48 48 48 48

Кoнтактная

рабoта

48 48 48 48

Сам. работа 60 60 60 60

Часы на

контроль

36 36 36 36

Итого 144 144 144 144

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель - формирование профессиональных компетенций  в области управления процессами стратегического и

тактического планирования с использованием современных методов и технологий.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен использовать методы управления бизнес-процессами организаций, подразделений, проектов

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

особенности стратегии и тактики организации и управления бизнес-процессами (соотнесено с индикатором ПК-2.1)

Уметь:

организовать и управлять процессами стратегического и тактического планирования в организации и ее структурных

подразделениях (соотнесено с индикатором ПК-2.2)

Владеть:

принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении операционной (производственной)

деятельностью организаций и их структурных подразделений (соотнесено с индикатором ПК-2.3)
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