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1. Цели государственной итоговой аттестации  

Целью проведения государственной итоговой аттестации является 

определение соответствия результатов освоения обучающимися 

образовательной программы соответствующим требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

В частности, проверяется готовность выпускника к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов, предусмотренных ФГОС: 

- научно-исследовательский; 

- аналитический; 

- организационно-управленческий. 

 

2. Содержание государственной итоговой аттестации 

2.1. Трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 9 

зачетных единиц.  

2.2. Государственная итоговая аттестация выпускников проводится в 

форме: 

− государственного экзамена; 

− защиты выпускной квалификационной работы (далее вместе –

государственные аттестационные испытания). 

2.3. В ГИА входит подготовка к сдаче и сдача государственного 

экзамена; подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы. 

3. Содержание государственного экзамена  

3.1. Форма проведения государственного экзамена: устно  

3.2. Программа проведения государственного экзамена: 

Наименование 

дисциплины, 

выносимой на 

государственный 

экзамен 

Разделы (темы) дисциплины, выносимые на государственный 

экзамен 

Банковское 

обслуживание 

предприятий 

 

 

Раздел 1 «Виды банковского обслуживания предприятий. 

Расчетно-кассовое и кредитное обслуживание как основные 

виды банковского обслуживания предприятий. 

Тема 1.1 «Формы взаимодействия банков и предприятий и их 

влияние на специфику банковского обслуживания 

предприятий» 



Тема 1.2 «Расчетно-кассовое обслуживание предприятий » 

Тема 1.3 «Банковское кредитное обслуживание предприятий» 

Раздел 2 «Банковское обслуживание предприятий, связанное с 

привлечением средств предприятий, их ценными бумагами и 

комиссионно-посредническими операциями» 

Тема 2.1 « Привлечение банком средств предприятий» 

Тема 2.2 «Банковские операции с эмиссионными ценными 

бумагами предприятий» 

Тема 2.3 «Комиссионно-посредническое обслуживание  

предприятий» 

Банковское 

финансирование 

инвестиционных и 

инновационных 

проектов 

 

Раздел 1 «Проектное финансирование в банках» 

Тема 1.1 «Инвестиционный проект как объект финансирования»      

Тема 1.2 «Экономическое содержание проектного 

финансирования» 

Тема 1.3 «Риски инвестиционного кредитования и проектного 

финансирования»     

Раздел 2. «Организация финансирования инноваций и 

инновационной деятельности» 

Тема 2.1 «Экономическое содержание инновационной 

деятельности» 

Тема 2.2 «Особенности финансирования инновационной 

деятельности» 

Финансово-кредитное 

регулирование 

экономики 

 

Раздел 1 «Финансовое регулирование как элемент системы 

государственного регулирования экономики»  

Тема 1.3 «Формы, инструменты и методы финансового 

регулирования» 

Раздел 2 «Денежно-кредитное регулирование как элемент 

системы государственного регулирования экономики» 

Тема 2.1 «Теоретические основы денежно-кредитного 

регулирования экономики» 

Тема 2.2 «Система инструментов денежно-кредитного 

регулирования 

Организация 

деятельности 

коммерческого банка 

 

Раздел 1 «Основы организации деятельности банка» 

Тема 1.1 «Сущность и специфика банковской деятельности» 

Тема 1.2 «Правовые основы и государственное регулирование 

деятельности коммерческого банка» 

Тема 1.3 «Многоуровневая система  планирования в 

коммерческом банке» 

Раздел 2 «Экономические основы деятельности банка» 

Тема 2.1 «Система управления финансовыми результатами 

деятельности банка»  

Тема 2.2  «Управление собственным капиталом банка» 

Тема 2.3 «Теории,  методы и инструменты управления 

банковской ликвидностью»  

Тема 2.4 «Управление привлеченными ресурсами банка» 



Тема 2.5 «Методы управления активами банка» 

Финансовая 

отчетность банков и 

предприятий 

 

Раздел 1 «Принципы подготовки, составления и представления 

бухгалтерской финансовой отчетности» 

Тема 1.1 «История и потребность в международных стандартах 

финансовой отчетности»                                                                                                                        

Раздел 2 «Порядок составления и представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности кредитными организациями» 

Тема 2.2 «Структура и содержание финансовой отчетности в 

кредитных организациях» 

Тема 2.3 «Финансовая отчетность кредитных организаций в 

соответствии с  международными стандартами финансовой 

отчетности (МСФО)»   

Международные 

операции банков для 

корпоративных 

клиентов 

 

 

Раздел 1 «Общие принципы международных операций банков 

для корпоративных клиентов» 

Тема 1.1 «Экономическая основа и валютно-финансовая среда 

обеспечения расчетно-платежных операций в системе 

международных расчетов» 

Тема 1.2 «Классификация форм международных операций 

банка.  Характеристика и содержание основных систем 

расчетов и платежей» 

Тема 1.3 «Валютные условия внешнеторгового контракта.  Виды 

защитных и валютных оговорок в системе валютных рисков»  

Тема 1.4 «Платежные инструменты и схемы осуществления 

расчетов при осуществлении международных операций 

банками» 

Раздел 2 «Унифицированные правила при реализации 

внешнеторговой деятельности корпоративными клиентами» 

Тема 2.1 «ИНКОТЕРМС» 

Раздел 3 «Изучение опыта российских и международных банков 

при реализации нестандартных международных кредитные 

операций для корпоративных клиентов» 

Тема 3.1 «Нестандартные международные кредитные операции 

банков для корпоративных клиентов» 

Тема 3.2 «Международный факторинг и форфейтинг» 

 

Дистанционное 

банковское 

обслуживание 

Раздел 1.  «Основы применения цифровых технологий  при 

взаимодействии банков и предприятий" 

Тема 1.1. «Основные цели и направления развития цифровых 

технологий коммерческими банками» 
Тема 1.2. «Цифровые технологии в автоматизации банковской 

деятельности» 
Раздел 2.  «Новые цифровые   технологии в организации 

расчетов банковскими картами» 

Тема 2.1 «Основы организации электронных расчетов 

платежными картами». 
Тема 2.2. «Зарплатные проекты банков и предприятий». 



Тема 2.3. «Эквайринговая деятельность банков, направления ее 

развития». 
Раздел 3.  «Дистанционное банковское обслуживание как 

направление развития банковского бизнеса» 

Тема 3.1. «Теоретические основы организации и развития 

дистанционного банковского обслуживания» 
Тема 3.2. «Основные драйверы развития цифрового банковского 

обслуживания». 
Бизнес-планирование 

как основа 

структуризации 

кредитного 

соглашения 

Раздел 1.  «Теоретические основы бизнес- планирования» 

Тема 1.1 «Методические подходы к разработке бизнес- плана» 
Тема 1.2 «Бизнес-план и его структура» 
Раздел 2. «Бизнес-планирование и структурирование кредитной 

сделки» 

Тема 2.1 «Оценка экономической эффективности и риска в 

бизнес-планировании» 
Тема 2.2 «Оценка влияния банковского кредитования на 

прогнозируемые результаты бизнес проекта» 
 

Инвестиционные 

банковские услуги для 

предприятий 

Раздел 1. Коммерческие банки и предприятия как участники 

рынка ценных бумаг 

Тема 1.1 «Место и роль банков на рынке ценных бумаг» 

Тема 1.2 «Инвестиционный менеджмент на предприятиях и в 

банках» 
Раздел 2. Банковские услуги при управлении инвестиционным 

портфелем предприятия 

Тема 2.1 «Инвестиционный портфель и методы управления им» 
Тема 2.2 «Управление инвестором портфелем акций и 

портфелем облигаций» 
Тема 2.3 «Деятельность банка по доверительному управлению 

ценными бумагами» 

Банковские расчеты и 

платежи предприятий 

Раздел 1.  Основы организации расчетных взаимоотношений 

банков и корпоративных клиентов. 

Тема 1.1 «Правовые основы организации  расчетных 

взаимоотношений банков и корпоративных клиентов» 
Тема 1.2 «Банковское кассовое обслуживание корпоративных 

клиентов» 
Тема 1.3 «Организация безналичных расчетов и платежей 

корпоративных клиентов» 
Раздел 2.  «Формы безналичных  расчетов в хозяйственном 

обороте корпоративных клиентов» 

Тема 2.1 «Организация расчетов платежными поручениями» 
Тема 2.2 «Расчеты по аккредитивам и чеками». 
Тема 2.3 « Расчеты в форме перевода денежных средств по 

требованию (прямое дебетование)» 
Тема 2.4 «Национальная платежная система РФ». 

 

Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен, 

представлен в приложении 1 к программе ГИА. 



4. Требования к выпускной квалификационной работе обучающегося 

4.1. Вид выпускной квалификационной работы: магистерская 

диссертация 

4.2. Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ (далее – 

ВКР) представлена в приложении 1 к программе государственной итоговой 

аттестации. Тема ВКР может быть предложена обучающимся самостоятельно, 

в том числе на основе заявки представителей рынка труда. 

4.3. Методические указания по оформлению и содержанию 

выпускной квалификационной работы 

Методические указания по оформлению и содержанию ВКР 

представлены в приложении 2 к программе государственной итоговой 

аттестации. 

5. Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для проведения 

государственной итоговой аттестации представлен в приложении 1 к 

программе государственной итоговой аттестации. 

В основе ФОС лежат принципы валидности, определенности, 

однозначности, надежности. 

6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой 

для подготовки к государственной итоговой аттестации  

6.1. Основная литература 

№ Авторы, 

составители 

Заглавие Издательство, год Колич-во 

1  Тавасиев А. М., 

Ларина О.И., 

Мехряков В. Д. 

Организация деятельности 

коммерческих банков. 

Теория и практика: учеб. 

для магистров 

М.: Юрайт, 2015 20 

2 Жуков Е. Ф., 

Эриашвили Н. 

Д. 

Банковское дело: учебник Москва: Юнити-Дана, 

2015 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=114529 

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 3 Фридман А. М. Финансы организации 

(предприятия): учебник 

Москва: Издательско- 

торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2016 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=453896 

 

 

 неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=114529
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=114529
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=453896
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=453896


4 Криворучко С. 

В., Лопатин В. 

А. 

Национальная платежная 

система. Структура, 

технологии, 

регулирование: 

Международный опыт, 

российская практика 

Москва, Саратов : 

ЦИПСиР, Ай Пи Эр 

Медиа, 2019 

 

http://www.iprbookshop.ru/86158.html?r

eplacement=1  

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

5 Тютюкина Е.Б. 

 

 

Финансы организаций 

(предприятий): учебник 

 

Москва : Дашков и 

К°, 2018 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=112330 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

6 Кузнецов, Б.Т.  

 

 

Инвестиции: учебное 

пособие 

 

Москва : Юнити, 2015 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=115019 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

7 Соколов Ю. А., 

Дубова С. Е., 

Кутузова А. С. 

Организация денежно-

кредитного 

регулирования: учебное 

пособие 

Москва: Издательство 

«Флинта», 2017 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=103490 неограниченный 

доступ для зарегистрированных 

пользователей 

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

8 Буклемишев О. 

В., Данилов Ю. 

А. 

Современные тенденции 

институциональной 

структуры финансового 

регулирования: 

монография 

Москва: 

Экономический 

факультет МГУ им. 

М.В. Ломоносова, 

2017 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=488030 

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

9 Русанов Ю. Ю. Банковский менеджмент: 

учеб. 

М.: Магистр, 2015 20 

10 Масленченков 

Ю.С. 

 

Финансовый менеджмент 

банка: Учебное пособие 

для вузов 

Москва: ЮНИТИ-

ДАНА, 2017 

http://www.iprbookshop.ru/71207.html 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

http://www.iprbookshop.ru/86158.html?replacement=1
http://www.iprbookshop.ru/86158.html?replacement=1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=112330
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=112330
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115019
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115019
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=488030
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=488030
http://www.iprbookshop.ru/71207.html


11 Тысячникова 

Н. А., Юденков 

Ю. Н. 

Стратегическое 

планирование в 

коммерческих банках: 

концепция, организация, 

методология : учебное 

пособие 

 

Москва, Саратов : 

ЦИПСиР, Ай Пи Эр 

Медиа, 2019 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/86163.html 

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

12 Еприкова Т.Ю. 

 

Международные 

стандарты финансовой 

отчетности : учебное 

пособие  

 

Новосибирск : 

Новосибирский 

государственный 

университет 

экономики и 

управления «НИНХ», 

2018 

 

http://www.iprbookshop.ru/87130.html 

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

13 Ганеев Р. Ш. Отчетность кредитных 

организаций: учебное 

пособие 

Москва: Прометей, 

2018 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=494866 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

14 Красавина Л. 

Н. 

Международные валютно-

кредитные отношения: 

учеб. для студентов вузов, 

обучающихся по напр. 

"Экономика" 

М.: Юрайт, 2014 220 

15 под редакцией  

Мокеева Н. Н. 

Международные валютно-

кредитные отношения: 

Учебное пособие 

Екатеринбург: 

Уральский 

федеральный 

университет, ЭБС 

АСВ, 2015 

http://www.iprbookshop.r u/69629.html 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

 

 

 

6.2. Дополнительная литература 

№ Авторы, 

составители 

Заглавие Издательство, год Колич-во 

1 Егорова Н. Е., 

Смулов А. М. 

Предприятия и банки: 

Взаимодействие, 

экономический анализ, 

моделирование: Учеб.- 

практ. пособие 

М.: Дело, 2002 29 

http://www.iprbookshop.ru/86163.html
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=494866
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=494866


2 ред.  

Гиляровской Л. 

Т. 

Экономический анализ: 

Учебник для вузов 

Москва: ЮНИТИ-

ДАНА, 2017 

http://www.iprbookshop.r u/81599.html  

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

3 Беликов Т., 

Казакова Н. 

Минные поля проектного 

финансирования: пособие 

по выживанию для 

кредитных работников и 

инвесторов: практическое 

пособие 

Москва: Альпина 

Бизнес Букс, 2016 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=279743 неограниченный 

доступ для зарегистрированных 

пользователей 

4 Семиглазов 

В.А. 

 

Инновации и инвестиции: 

Учебное пособие 

Томск: Томский 

государственный 

университет систем 

управления и 

радиоэлектроники, 

2016 

http://www.iprbookshop.r u/71372.html  

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

5 Гончаренко Л. 

И., Абрамова 

М. А., Маркина 

Е. В. 

Финансовые и денежно-

кредитные методы 

регулирования экономики: 

теория и практика 

М.: Юрайт, 2015 10 

6 Уэрта Де Сото 

Х. 

Деньги, банковский кредит 

и экономические циклы 

Челябинск: Социум, 

2008 

10 

7 Пробин П. С., 

Проданова Н. 

А. 

Финансовые рынки: 

учебное пособие 

Москва: Юнити-Дана, 

2015 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=446429 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

8 ред. А. М. 

Тавасиев 

Банковское дело. 

Управление и технологии: 

Учебник для студентов 

вузов, обучающихся по 

экономическим 

специальностям 

Москва: ЮНИТИ-

ДАНА, 2017 

http://www.iprbookshop.r u/71190.html  

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=446429
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=446429


9 Дмитриева И. 

М., 

Машинистова 

Г. Е., Харакоз 

Ю. К. 

Финансовый и 

управленческий учет в 

условиях перехода на 

МСФО. Теория и 

практика: монография 

Москва: ЮНИТИ-

ДАНА, 2015 

https://biblioclub.ru/index.php?page=boo

k_red&id=446565 

 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

10  

Колтакова И.А. 

Бухгалтерский учет в 

кредитных организациях: 

Учебное пособие 

Москва: Научный 

консультант, 2015 

http://www.iprbookshop.r u/75323.html  

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

11 Глориозов А. 

Г., Михайлов 

Д. М. 

Внешнеторговое 

финансирование и 

гарантийный бизнес: 

[практ. пособие] 

М.: Юрайт, 2015 10 

12 Белотелова 

Ж.С., 

Белотелова 

Н.П., 

Кузминова 

О.А., Лукина 

В.Д., 

Синельников 

Б.А. 

 

Валютная система и 

международные валютно- 

кредитные отношения: 

Монография 

 

 

 

 

 

Москва: Научный 

консультант, 2017 

http://www.iprbookshop.r u/75449.html  

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

13  Финансы и кредит: журнал Москва: Финансы и 

кредит 

https://biblioclub.ru/index.php?page=jou

rnal_red&jid=434606 

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

 

14  Финансовые исследования, 

журнал 

Ростов-на-Дону 

: Ростовский 

государственный 

экономический 

университет (РИНХ) 

http://www.iprbookshop.ru/77968.html  

неограниченный доступ для 

зарегистрированных пользователей 

 

 

 

 

 

6.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=446565
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=446565
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=434606
https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=434606
http://www.iprbookshop.ru/77968.html


 

ИПС «Гарант» 
ИПС «Консультант +» 
ИС «Кодекс: Интранет» 
База данных СПАРК ИНТЕРФАКС http://www.spark-interfax.ru/system/#/dnb 
Базы данных Центрального банка РФ  https://www.cbr.ru/hd_base/ 

Базы данных Федеральной службы государственной статистики 

https://www.gks.ru/databases 

  

7. Особенности проведения ГИА для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится с учетом 

особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в 

одной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, 

если это не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего 

обучающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с председателем и членами 

государственной экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 

средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом 

их индивидуальных особенностей. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о 

необходимости создания для него специальных условий при проведении 

государственных аттестационных испытаний с указанием его 

индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, 

подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей. 

 

 

 

 



 

 



 

Приложение 1 к программе ГИА 

1. Показатели и критерии оценивания компетенций  

 

Код 

компете

нции 

Наименование 

компетенции Объект оценки 

Показатели оценивания компетенции Критерии оценивания компетенции 

Универсальные компетенции 

Категория (группа) универсальных компетенций: Системное и критическое мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

 

УК-1.1. 

Знать: процедуры 

критического анализа, 

методики анализа 

результатов 

исследования и 

разработки стратегий 

проведения 

исследований, 

организации 

процесса принятия 

решения. 

 

Перечисление процедур критического 

анализа проблемных ситуаций на 

основе применения системного 

подхода 

Названо не менее двух процедур 

критического анализа проблемных 

ситуаций на основе применения 

системного подхода 

УК-1.2. 

Уметь: принимать 

конкретные решения 

для повышения 

эффективности 

процедур 

Применение процедур анализа 

проблемных ситуаций для разработки 

стратегии действий 

Корректность проведения анализа 

проблемной ситуации для 

разработки стратегии действий 



анализа проблем, 

принятия решений и 

разработки стратегий. 

 

УК-1.3. 

Владеть: методами 

установления 

причинно-

следственных связей и 

определения наиболее 

значимых среди 

них; методиками 

постановки цели и 

определения способов 

ее достижения; 

методиками разработки 

стратегий 

действий при 

проблемных ситуациях. 

 

Установление и анализ причинно-

следственных связей; формирование 

цели и способов ее достижения в 

выпускной квалификационной работе 

(магистерской диссертации) 

Аргументированность обоснования 

и анализа связей; 

Корректность постановки цели и 

выбора способов ее достижения в 

выпускной квалификационной 

работе (магистерской диссертации) 

Разработка и реализация проектов 

 

УК-2. Способен 

управлять 

проектом на 

всех этапах его 

жизненного 

цикла 

 

УК-2.1. 

Знать: методы 

управления проектами; 

этапы жизненного 

цикла проекта. 

 

Перечисление методов управления 

проектами; 

Перечисление этапов жизненного 

цикла проекта 

Названо не менее двух методов 

управления проектами; 

Корректно перечислены этапы 

жизненного цикла проекта 

УК-2.2. 

Уметь: разрабатывать и 

анализировать 

альтернативные 

варианты проектов для 

Проведение анализа проекта; 

Разработка этапов проекта и 

соответствующих им основных 

направлений работ 

Корректность проведенного анализа 

проекта; 

Обоснованность разработанных 

этапов проекта и соответствующих 

им основных направлений работ 



достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать проекты, 

определять 

целевые этапы и 

основные направления 

работ. 

 

УК-2.3. 

Владеть навыками 

разработки проектов в 

избранной 

профессиональной 

сфере; 

методами оценки 

эффективности 

проекта, а также 

потребности в ресурсах. 

Подготовка рекомендаций по 

разработке проекта и оценке его 

эффективности 

Корректность подготовленных 

рекомендаций по разработке 

проекта и оценке его эффективности 

Командная работа и лидерство 

 

 

УК-3. 

Способен 

организовывать 

и руководить 

работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной 

цели 

 

УК-3.1. 

Знать: методики 

формирования команд; 

методы эффективного 

руководства 

коллективами. 

 

Перечисление методик формирования 

команд; 

Перечисление методов эффективного 

руководства коллективами 

Перечислено не менее двух методик 

формирования команд; 

Перечислено не менее двух методов 

эффективного руководства 

коллективами 

УК-3.2. 

Уметь: разрабатывать 

командную 

стратегию; 

организовывать работу 

Разработка рекомендаций по созданию 

командной стратегии, организации 

работы коллектива для достижения 

поставленной цели; 

Обоснованность предложенных 

рекомендаций по созданию 

командной стратегии, организации 

работы коллектива для достижения 

поставленной цели; 



коллективов; управлять 

коллективом; 

разрабатывать 

мероприятия по 

личностному, 

образовательному и 

профессиональному 

росту.  

Разработка предложений для 

организации мероприятия по 

личностному, образовательному и 

профессиональному росту. 

Обоснованность разработанных 

предложений для организации 

мероприятия по 

личностному, образовательному и 

профессиональному росту. 

УК-3.3. 

Владеть методами 

организации и 

управления 

коллективом, 

планированием 

его действий. 

 

Применение методов организации и 

управления коллективом при 

разработке рекомендаций по теме 

магистерской диссертации 

Корректность применения методов 

организации и управления 

коллективом при разработке 

рекомендаций по теме магистерской 

диссертации 

Коммуникация 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативн

ые технологии, 

в том числе на 

иностранном(ых

) языке(ах), 

для 

академического 

и 

профессиональн

ого 

взаимодействия 

 

УК-4.1. 

Знать: современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном и 

иностранном языках; 

закономерности 

деловой устной и 

письменной 

коммуникации.  

Перечисление современных 

коммуникативных технологий (в том 

числе по иностранном языке), 

применяемых для академического и 

профессионального взаимодействия;  

Перечисление закономерностей 

деловой устной и письменной 

коммуникации. 

Перечислено не менее трех 

современных коммуникативных 

технологий (в том числе по 

иностранном языке), применяемых 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия; 

Названо не менее трех 

закономерностей 

деловой устной и письменной 

коммуникации. 

УК-4.2. 

Уметь: применять на 

практике 

коммуникативные 

технологии, методы и 

Применение коммуникативных 

технологий (в том числе по 

иностранном языке) в ходе 

проведенного исследования по теме 

магистерской диссертации 

Применено не менее двух 

коммуникативных технологий (в 

том числе по иностранном языке) в 

ходе проведенного исследования по 

теме магистерской диссертации 



способы делового 

общения. 

 

УК-4.3. 

Владеть методикой 

межличностного 

делового общения на 

государственном и 

иностранном языках, с 

применением 

профессиональных 

языковых форм и 

средств. 

 

Осуществление межличностного 

делового общения на государственном 

и иностранном языках по теме 

магистерской диссертации  

Корректность осуществления 

межличностного делового общения 

на государственном и иностранном 

языках по теме магистерской 

диссертации 

Межкультурное взаимодействие 

 

УК-5. Способен 

анализировать 

и учитывать 

разнообразие 

культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

 

УК-5.1. 

Знать: сущность, 

разнообразие и 

особенности различных 

культур, их 

соотношение и 

взаимосвязь. 

 

Перечисление особенностей культур в 

сфере профессионального 

взаимодействия, связанного с темой 

магистерской диссертации 

Перечислены особенности не менее 

двух культур в сфере 

профессионального 

взаимодействия, связанного с темой 

магистерской диссертации 

УК-5.2. 

Уметь: обеспечивать и 

поддерживать 

взаимопонимание 

между обучающимися 

– представителями 

различных культур и 

навыки общения в мире 

культурного 

Подготовка рекомендаций для 

поддержания взаимодействия 

представителей различных культур 

Корректность сформированных 

рекомендаций для поддержания 

взаимодействия представителей 

различных культур 



многообразия. 

 

УК-5.3. 

Владеть способами 

анализа разногласий 

и конфликтов в 

межкультурной 

коммуникации и их 

разрешения. 

 

Оценивание возможных разногласий и 

конфликтов в межкультурной 

коммуникации 

Корректность оценки возможных 

разногласий и конфликтов в 

межкультурной коммуникации 

 Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствова

ния 

на основе 

самооценки 

 

УК-6.1. 

Знать: основные 

принципы 

профессионального и 

личностного 

развития, исходя из 

этапов карьерного 

роста и требований 

рынка труда; 

способы 

совершенствования 

своей 

деятельности на основе 

самооценки. 

 

Перечисление основных принципов 

профессионального и личностного 

развития, исходя из этапов карьерного 

роста и требований рынка труда; 

Перечисление способов 

совершенствования деятельности на 

основе самооценки 

Перечислено не менее трех 

основных принципов 

профессионального и личностного 

развития, исходя из этапов 

карьерного 

роста и требований рынка труда; 

Перечислено не менее двух 

способов совершенствования 

деятельности на основе самооценки 

УК-6.2. 

Уметь: решать задачи 

собственного 

профессионального и 

личностного 

развития, включая 

задачи изменения 

Формирование задач 

профессионального и личностного 

роста; 

Расстановка приоритетов в  

собственной деятельности 

Корректность и обоснованность 

сформированных задач 

профессионального и личностного 

роста; 

Обоснованность расстановка 

приоритетов в  собственной 

деятельности 



карьерной траектории; 

расставлять 

приоритеты. 

 

УК-6.3. 

Владеть способами 

управления своей 

познавательной 

деятельностью и ее 

совершенствования на 

основе 

самооценки и 

принципов образования 

в 

течение всей жизни. 

 

Формирование траектории 

познавательной деятельности 

Корректность формирования 

траектории познавательной 

деятельности 

Общепрофессиональные компетенции  

ОПК-1 

 

Способен 

применять 

знания (на 

продвинутом 

уровне) 

фундаментально

й экономической 

науки при 

решении 

практических и 

(или) 

исследовательск

их задач 

ОПК-1.1. Знать на 

продвинутом уровне 

модели и методы 

фундаментальной 

экономической науки в 

объеме, необходимом 

для решения 

Перечисление методов 

фундаментальной экономической 

науки 

Названо не менее трех методов 

фундаментальной экономической 

науки 

ОПК-1.2. Уметь 

применять модели и 

методы 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

Выбор и применение моделей и 

методов фундаментальной 

экономической науки для решения 

практических и (или) 

исследовательских задач по теме 

магистерской диссертации 

Обоснованность выбора и 

корректность применения моделей и 

методов фундаментальной 

экономической науки для решения 

практических и (или) 

исследовательских задач по теме 

магистерской диссертации 



 

ОПК-1.3. Владеть 

навыками применения 

современных подходов 

фундаментальной 

экономической науки 

для решения 

практических и (или) 

исследовательских 

задач. 

Применение современных подходов 

фундаментальной экономической 

науки для  решения практических и 

(или) исследовательских задач по теме 

магистерской диссертации 

Корректность применения 

современных подходов 

фундаментальной экономической 

науки для  решения практических и 

(или) исследовательских задач по 

теме магистерской диссертации 

ОПК-2 

 

Способен 

применять 

продвинутые 

инструментальн

ые методы 

экономического 

анализа в 

прикладных и 

(или) 

фундаментальны

х исследованиях 

ОПК-2.1 

Знать продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа 

 

Перечисление инструментальных 

методов экономического анализа 

Названо не менее трех 

инструментальных методов 

экономического анализа 

ОПК-2.2 

Уметь применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

 

Применение продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа при 

проведении исследования по теме 

магистерской диссертации  

Корректность применения 

продвинутых инструментальных 

методов экономического анализа 

при проведении исследования по 

теме магистерской диссертации 

ОПК-2.3 

Владеть навыками 

использования 

продвинутых 

инструментальных 

методов 

Выбор продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа для 

проведения исследований по теме 

магистерской диссертации 

Корректность выбора продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа для 

проведения исследований по теме 

магистерской диссертации 



экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-3 

 

Способен 

обобщать и 

критически 

оценивать 

научные 

исследования в 

экономике 

ОПК-3.1. Знать методы 

научных исследований 

в экономике 

ОПК-3.2. Уметь 

обобщать и критически 

оценивать результаты  

научных исследований 

в экономике. 

 

Перечисление методов научных 

исследований, применяемых при 

изучении экономики 

 

Обзор и обобщение результатов 

научных исследований, 

проводившихся различными учеными 

по вопросам, связанным с темой 

магистерской диссертации 

Названо не менее трех  методов 

научных исследований, 

применяемых при изучении 

экономики 

Корректность обзора и обобщения 

результатов научных исследований, 

проводившихся различными 

учеными по вопросам, связанным с 

темой магистерской диссертации 

ОПК-3.3. Владеть 

навыками критической 

оценки результатов 

научных исследований 

в экономике. 

Критическая оценка результатов 

научных исследований различных 

авторов по вопросам, связанным с 

темой магистерской диссертации 

Обоснованность проведенной в 

магистерской диссертации 

критической оценки результатов 

научных исследований различных 

авторов по вопросам, связанным с 

темой магистерской диссертации 

ОПК-4 

 

Способен 

принимать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональн

ой деятельности 

и нести за них 

ответственность 

ОПК-4.1 

Знать методы 

выработки 

экономически и 

финансово 

обоснованных 

организационно-

управленческих 

решений в 

профессиональной 

деятельности и 

специфику 

ответственности за их 

принятие  

Перечисление методов разработки 

организационно-управленческих 

решений в профессиональной 

деятельности  

Названо не менее двух  методов 

разработки организационно-

управленческих решений в 

профессиональной деятельности 



 

ОПК-4.2 

Уметь вырабатывать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности и нести 

ответственность за их 

принятие 

 

Разработка экономически и финансово 

обоснованных организационно-

управленческих решений по теме 

магистерской диссертации 

Корректность разработанных 

экономически и финансово 

обоснованных организационно-

управленческих решений по теме 

магистерской диссертации 

ОПК-4.3 

Владеть навыками 

выработки 

экономически и 

финансово 

обоснованных 

организационно-

управленческих 

решений в 

профессиональной 

деятельности и несения 

ответственности за их 

принятие 

Определение направлений выработки 

экономически и финансово 

обоснованных организационно-

управленческих решений и 

определение порядка ответственности 

за них 

Корректность предложенных в 

магистерской диссертации 

направлений выработки 

экономически и финансово 

обоснованных организационно-

управленческих решений и 

определения порядка 

ответственности за них 

ОПК-5 

 

Способен 

использовать 

современные 

информационны

е технологии и 

программные 

ОПК-5.1.  

Знать современные 

информационные 

технологии и 

программные средства, 

применяемые при 

Перечисление современных 

информационных технологий и 

программных средств, применяемых 

при решении профессиональных задач 

Названо не менее трех современных 

информационных технологий и 

программных средств, применяемых 

при решении профессиональных 

задач 



средства при 

решении 

профессиональн

ых задач 

решении 

профессиональных 

задач 

 

ОПК-5.2.  

Уметь применять 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

профессиональных 

задач 

Применение современных 

информационных технологий и 

программных средств в ходе 

подготовки магистерской диссертации 

Корректность применения 

современных информационных 

технологий и программных средств 

в ходе подготовки магистерской 

диссертации 

ОПК-5.3.  

Владеть навыками 

применения 

современных 

информационных 

технологий и 

программных средств 

при решении 

профессиональных 

задач 

 

Выбор современных информационных 

технологий и программных средств для 

решения задач, поставленных в 

магистерской диссертации 

Корректность выбора современных 

информационных технологий и 

программных средств для решения 

задач, поставленных в магистерской 

диссертации 

Профессиональные компетенции  

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский  

ПК -1 

Способен 

применять 

методы научных 

исследований 

для изучения 

деятельности 

банков и 

ПК-1.1. знает основные 

виды организаций, 

действующих на 

финансовом рынке, 

структуру банковской 

системы, виды 

банковских продуктов и 

ПК-1.1. перечисление основных видов 

организаций, действующих на 

финансовом рынке; описание 

структуры банковской системы; 

перечисление видов банковских 

продуктов и услуг для предприятий; 

перечисление показателей денежного 

ПК-1.1. перечислено не менее пяти в 

основных видов организаций, 

действующих на финансовом рынке; 

корректность описания структуры 

банковской системы; перечислено 

не менее пяти видов банковских 

продуктов и услуг для предприятий; 



предприятий, 

разработки 

предложений, 

направленных на 

совершенствова

ние  

взаимодействия 

банков и 

предприятий 

услуг для предприятий, 

показатели денежного 

обращения, виды 

предприятий; знает 

методы научных 

исследований, 

применяемые для 

изучения деятельности 

банков и предприятий;  

 

обращения; перечисление видов 

предприятий; перечисление методов 

научных исследований, применяемых 

для изучения деятельности банков и 

предприятий;  

 

перечислено не менее трех 

показателей денежного обращения; 

перечислено не менее пяти видов 

предприятий; перечислено не менее 

трех методов научных 

исследований, применяемых для 

изучения деятельности банков и 

предприятий;  

 

ПК-1.2. умеет 

обосновать выбор 

методов исследования 

деятельности банков,  

банковских продуктов и 

услуг для предприятий, 

денежного обращения, 

тенденций развития 

предприятий различных 

отраслей экономики для 

разработки 

предложений, 

направленных на 

совершенствование  

взаимодействия банков 

и предприятий; 

 

ПК-1.2. обоснование выбора методов 

исследования деятельности банков,  

банковских продуктов и услуг для 

предприятий; обоснование выбора 

методов исследования денежного 

обращения, тенденций развития 

предприятий различных отраслей 

экономики для разработки 

предложений, направленных на 

совершенствование  взаимодействия 

банков и предприятий; 

 

ПК-1.2. корректность обоснования 

выбора методов исследования 

деятельности банков,  банковских 

продуктов и услуг для предприятий; 

корректность обоснования выбора 

методов исследования денежного 

обращения, тенденций развития 

предприятий различных отраслей 

экономики для разработки 

предложений, направленных на 

совершенствование  взаимодействия 

банков и предприятий; 

 

ПК-1.3. владеет 

навыками применения 

методов научных 

исследований 

деятельности банков,  

банковских продуктов и 

ПК-1.3. применение методов научных 

исследований деятельности банков,  

банковских продуктов и услуг для 

предприятий, тенденций развития 

предприятий различных отраслей 

экономики для разработки 

ПК-1.3. корректность применения 

методов научных исследований 

деятельности банков,  банковских 

продуктов и услуг для предприятий, 

тенденций развития предприятий 

различных отраслей экономики для 



услуг для предприятий, 

тенденций развития 

предприятий различных 

отраслей экономики для 

разработки 

предложений, 

направленных на 

совершенствование  

взаимодействия банков 

и предприятий; 

 

предложений, направленных на 

совершенствование  взаимодействия 

банков и предприятий; 

 

разработки предложений, 

направленных на 

совершенствование  взаимодействия 

банков и предприятий; 

 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

 

 

ПК -2 

Способен 

организовывать 

управление 

процессом 

кредитования 

корпоративных 

клиентов, 

оценивать 

состояние 

портфеля 

кредитов, 

предоставленны

х 

корпоративным 

клиентам 

ПК-2.1. знать этапы 

кредитного процесса,  

виды кредитных рисков 

банка и методы 

управления ими при 

кредитовании 

предприятий, виды 

кредитных продуктов 

для корпоративных 

клиентов, виды и 

формы отчетности 

банков и предприятий, 

факторы, влияющие на 

стоимость и доходность 

кредитования 

предприятий; 

ПК-2.1. перечисление этапов 

кредитного процесса; перечисление  

видов кредитных рисков банка и 

методов управления ими при 

кредитовании предприятий; 

перечисление видов кредитных 

продуктов для корпоративных 

клиентов; перечисление видов и форм 

отчетности банков и предприятий; 

перечисление факторов, влияющих на 

стоимость и доходность кредитования 

предприятий; 

ПК-2.1. перечислено не менее 

четырех этапов кредитного 

процесса; перечислено не менее трех  

видов кредитных рисков банка; 

перечислено не менее трех методов 

управления кредитными рисками 

банка при кредитовании 

предприятий; перечислено не менее 

четырех видов кредитных продуктов 

для корпоративных клиентов; 

перечислено не менее трех видов и 

не менее пяти форм отчетности 

банков и предприятий; перечислено 

не менее четырех факторов, 

влияющих на стоимость и 

доходность кредитования 

предприятий; 

ПК-2.2. уметь 

проводить сегментацию 

корпоративных 

ПК-2.2. проведение сегментации 

корпоративных клиентов; 

осуществление анализа показателей 

ПК-2.2. обоснованность проведения 

сегментации корпоративных 

клиентов; корректность 



клиентов, 

анализировать 

показатели кредитного 

портфеля 

корпоративных 

клиентов банка, данные 

о динамике клиентской 

базы;  уметь 

разрабатывать 

кредитные продукты 

для корпоративных 

клиентов;   оценивать 

предложений 

конкурентов на рынке 

корпоративного 

кредитования; уметь 

использовать формы 

отчетности банков и 

предприятий в 

управлении кредитным 

портфелем; 

портфеля кредитов, предоставленных 

корпоративным клиентам банка; 

проведение анализа данных о динамике 

клиентской базы;  разработка 

кредитных продуктов для 

корпоративных клиентов;   проведение 

оценки предложений конкурентов на 

рынке корпоративного кредитования; 

использование форм отчетности 

банков и предприятий для разработки 

рекомендаций по управлению 

кредитным портфелем банка; 

осуществления анализа показателей 

портфеля кредитов, 

предоставленных корпоративным 

клиентам банка; корректность 

проведения анализа данных о 

динамике клиентской базы;  

обоснованность разработки 

кредитных продуктов для 

корпоративных клиентов;   

корректность проведения оценки 

предложений конкурентов на рынке 

кредитования корпоративных 

клиентов; корректность 

использования форм отчетности 

банков и предприятий для 

разработки рекомендаций по 

управлению кредитным портфелем 

банка; 

ПК-2.3. владеть 

навыками разработки 

предложений по 

модификации политики 

банка в сфере 

корпоративного 

кредитования; владеть 

навыками 

подготовки материалов 

и их презентации для 

коллегиальных органов 

банка по предложениям 

ПК-2.3. разработка предложений по 

модификации политики банка в сфере 

корпоративного кредитования; 

подготовка материалов и их 

презентации для коллегиальных 

органов банка по предложениям в 

сфере кредитования корпоративных 

заемщиков; разработка рекомендаций 

по организации взаимодействия с 

подразделениями банка по вопросам 

сопровождения деятельности по 

корпоративному кредитованию; 

ПК-2.3. обоснованность 

разработанных предложений по 

модификации политики банка в 

сфере корпоративного 

кредитования; 

корректность и полнота подготовки 

материалов и их презентации для 

коллегиальных органов банка по 

предложениям в сфере 

кредитования корпоративных 

заемщиков; корректность 

разработанных рекомендаций по 



в сфере кредитования 

корпоративных 

заемщиков; владеть 

навыками организации 

взаимодействия с 

подразделениями банка 

по вопросам 

сопровождения 

деятельности по 

корпоративному 

кредитованию; владеть 

навыками оценки 

уровня риска портфеля 

корпоративных 

кредитов; владеть 

методами составления 

отчетности банков и 

предприятий; владеть 

навыками мониторинга 

качества обслуживания 

долга и сроков   

проведение оценки уровня риска 

портфеля кредитов, предоставленных 

корпоративным клиентам; применение 

методов составления отчетности 

банков и предприятий; осуществление 

мониторинга качества обслуживания 

долга и сроков   

организации взаимодействия с 

подразделениями банка по вопросам 

сопровождения деятельности по 

корпоративному кредитованию; 

обоснованность проведения оценки 

уровня риска портфеля кредитов, 

предоставленных корпоративным 

клиентам; корректность применения 

методов составления отчетности 

банков и предприятий; полнота и 

корректность осуществления 

мониторинга качества 

обслуживания долга и сроков   

ПК -3 

Способен 

обеспечивать 

консультирован

ие 

корпоративных 

клиентов, их 

партнеров и 

контрагентов 

при проведении 

кредитных 

сделок 

ПК-3.1. знать порядок 

заключения кредитного 

договора, требования к 

составлению 

кредитного договора, 

виды документов, 

необходимых для 

заключения кредитного 

договора  

 

ПК-3.1. изложение порядка 

заключения кредитного договора и 

требований к составлению кредитного 

договора; перечисление видов 

документов, необходимых для 

заключения кредитного договора  

 

ПК-3.1. корректность изложения 

порядка заключения кредитного 

договора и требований к 

составлению кредитного договора; 

перечислено не менее пяти видов 

документов, необходимых для 

заключения кредитного договора  

 

ПК-3.2. уметь выявлять 

потребности заемщика 

ПК-3.2. выявление потребностей 

заемщика в кредитных продуктах и их 

ПК-3.2. корректность выявления 

потребностей заемщика в кредитных 



в кредитных продуктах 

и их характеристиках; 

подготавливать 

материалы для 

консультирования 

корпоративных 

клиентов по кредитным 

продуктам и кредитным 

сделкам; оценивать 

результаты проведения 

мотивационных 

программ, программ 

лояльности для 

корпоративных 

клиентов и партнеров 

банка 

 

характеристиках; подготовка 

материалов для консультирования 

корпоративных клиентов по 

кредитным продуктам и кредитным 

сделкам; осуществление оценки 

результатов проведения 

мотивационных программ, программ 

лояльности для корпоративных 

клиентов и партнеров банка 

 

продуктах и их характеристиках; 

полнота и корректность подготовки 

материалов для консультирования 

корпоративных клиентов по 

кредитным продуктам и кредитным 

сделкам; корректность 

осуществления оценки результатов 

проведения мотивационных 

программ, программ лояльности для 

корпоративных клиентов и 

партнеров банка 

 

ПК-3.3. владеть 

навыками 

взаимодействия с 

руководителями 

предприятий по 

вопросам участия в 

сделках кредитования 

корпоративных 

клиентов; 

владеть 

навыками принятия 

решений по 

предложению 

заемщику 

дополнительного 

банковского продукта 

ПК-3.3. формирование предложений по 

взаимодействию с руководителями 

предприятий по вопросам участия в 

сделках кредитования корпоративных 

клиентов; 

формирование рекомендаций по 

предложению заемщику 

дополнительного банковского 

продукта (кросс-продажа); разработка 

предложений по  реализации 

мотивационных программ, программ 

лояльности для клиентов и партнеров 

банка 

ПК-3.3. обоснованность 

сформированных предложений по 

взаимодействию с руководителями 

предприятий по вопросам участия в 

сделках кредитования 

корпоративных клиентов; 

обоснованность формирования 

рекомендаций по предложению 

заемщику дополнительного 

банковского продукта (кросс-

продажа); корректность 

разработанных предложений по  

реализации мотивационных 

программ, программ лояльности для 

клиентов и партнеров банка 



(кросс-продажа); 

владеть навыками 

реализации 

мотивационных 

программ, программ 

лояльности для 

клиентов и партнеров 

банка 

ПК -4 

Способен 

обобщать и 

анализировать 

информацию о 

лучшем 

мировом опыте 

дистанционного 

банковского 

обслуживания и 

разрабатывать 

предложения по 

развитию его 

перспективных 

направлений 

ПК-4.1. знать виды 

сервисов 

дистанционного 

банковского 

обслуживания, тренды 

развития 

автоматизированных 

банковских систем, 

формы безналичных 

расчетов предприятий 

 

ПК-4.1. перечисление видов сервисов 

дистанционного банковского 

обслуживания; характеристика трендов 

развития автоматизированных 

банковских систем; перечисление 

форм безналичных расчетов 

предприятий 

 

ПК-4.1. перечислено не менее 

четырех видов сервисов 

дистанционного банковского 

обслуживания; обоснованность  

полнота характеристики трендов 

развития автоматизированных 

банковских систем; перечислено не 

менее четырех форм безналичных 

расчетов предприятий 

 

ПК-4.2. уметь собирать 

и анализировать 

информацию о лучшем 

отечественном и 

зарубежном опыте 

дистанционного 

банковского 

обслуживания 

 

ПК-4.2. формирование и анализ 

информации о лучшем отечественном 

и зарубежном опыте дистанционного 

банковского обслуживания 

 

ПК-4.2. полнота и корректность 

формирования и анализа 

информации о лучшем 

отечественном и зарубежном опыте 

дистанционного банковского 

обслуживания 

 

ПК-4.3. владеть 

навыками выявления 

перспективных 

направлений 

дистанционного 

ПК-4.3. выявление перспективных 

направлений дистанционного 

банковского обслуживания и 

определения условий для их развития 

 

ПК-4.3. корректность 

характеристики выявленных 

перспективных направлений 

дистанционного банковского 



банковского 

обслуживания и 

определения условий 

для их развития 

 

обслуживания и определения 

условий для их развития 

 

ПК -5 

Способен 

консультировать 

предприятия по 

вопросам 

разработки 

планов 

внешнеэкономич

еской 

деятельности 

ПК-5.1. знать 

нормативные правовые 

акты, 

регламентирующие 

внешнеэкономическую 

деятельность, правила 

оформления 

документации по 

внешнеторговому 

контракту, формы 

международных 

расчетов предприятий, 

условия 

внешнеторговых 

контрактов; знать 

основы разработки 

планов осуществления 

предприятием 

внешнеэкономической 

деятельности; 

 

ПК-5.1. перечисление нормативных 

правовых актов, регламентирующих 

внешнеэкономическую деятельность; 

перечисление правил оформления 

документации по внешнеторговому 

контракту; перечисление форм 

международных расчетов 

предприятий; перечисление условий 

внешнеторговых контрактов; 

характеристика основ разработки 

планов осуществления предприятием 

внешнеэкономической деятельности; 

 

ПК-5.1. перечислено не менее трех 

нормативных правовых актов, 

регламентирующих 

внешнеэкономическую 

деятельность; перечислено не менее 

трех правил оформления 

документации по внешнеторговому 

контракту; перечислено не менее 

трех форм международных расчетов 

предприятий; перечислено не менее 

трех условий внешнеторговых 

контрактов; полнота и корректность 

характеристики основ разработки 

планов осуществления 

предприятием 

внешнеэкономической 

деятельности; 

 

ПК-5.2. уметь обобщать 

и систематизировать 

информацию о задачах 

организации в сфере 

внешнеэкономической 

деятельности; обобщать 

и систематизировать 

ПК-5.2. обобщение и систематизация 

информации о задачах организации в 

сфере внешнеэкономической 

деятельности; обобщение и 

систематизация информации о 

направлениях деятельности 

предприятия; применение 

ПК-5.2. корректность проведения 

обобщения и систематизации 

информации о задачах организации 

в сфере внешнеэкономической 

деятельности; корректность 

проведения обобщения и 

систематизации информации о 



информацию о 

направлениях 

деятельности 

предприятия; уметь 

работать с 

информационными 

системами и базами 

данных по 

внешнеэкономической 

деятельности; уметь 

определять приоритеты 

и ключевые факторы 

развития 

внешнеэкономической 

деятельности 

предприятия; уметь 

взаимодействовать с 

подразделениями 

организации для 

выявления общей 

стратегии развития 

организации; 

 

информационных систем и баз данных 

по внешнеэкономической 

деятельности; определение 

приоритетов и ключевых факторов 

развития внешнеэкономической 

деятельности предприятия; 

формирование предложений по 

взаимодействию с подразделениями 

организации для выявления общей 

стратегии развития организации; 

 

направлениях деятельности 

предприятия; обоснованность 

применения информационных 

систем и баз данных по 

внешнеэкономической 

деятельности; корректность 

определения приоритетов и 

ключевых факторов развития 

внешнеэкономической деятельности 

предприятия; обоснованность и 

корректность с формированных 

предложений по взаимодействию с 

подразделениями организации для 

выявления общей стратегии 

развития организации; 

 

ПК-5.3. владеть 

навыками определения 

зон ответственности в 

организации по 

реализации плана 

внешнеэкономической 

деятельности 

организации; владеть 

навыками подготовки 

предложений по 

ПК-5.3. формирование предложений по 

определению зон ответственности в 

организации для реализации плана 

внешнеэкономической деятельности 

организации; подготовка предложений 

по корректировке плана 

внешнеэкономической деятельности 

организации 

ПК-5.3. обоснованность 

сформированных предложений по 

определению зон ответственности в 

организации для реализации плана 

внешнеэкономической деятельности 

организации; обоснованность и 

корректность подготовленных 

предложений по корректировке 

плана внешнеэкономической 

деятельности организации 



корректировке плана 

внешнеэкономической 

деятельности 

организации 

ПК -6 

Способен 

консультировать 

корпоративных 

клиентов по 

широкому 

спектру 

финансовых 

продуктов и 

услуг, 

составлению 

финансового 

плана и 

формированию 

инвестиционног

о портфеля 

ПК-6.1. знать виды 

финансовых (в том 

числе банковских) 

продуктов и услуг для 

корпоративных 

клиентов;  знать 

экономические и 

юридические аспекты 

инвестиционной 

деятельности; знать 

критерии оценки 

инвестиционного 

портфеля; знать 

основные принципы 

подготовки финансовой 

отчетности по 

международным 

стандартам финансовой 

отчетности; стандарты, 

методики и 

инструментарий 

финансового 

планирования 

 

ПК-6.1. перечисление видов 

финансовых (в том числе банковских) 

продуктов и услуг для корпоративных 

клиентов;  характеристика 

экономических и юридических 

аспектов инвестиционной 

деятельности; перечисление критериев 

оценки инвестиционного портфеля; 

характеристика основных принципов 

подготовки финансовой отчетности по 

международным стандартам 

финансовой отчетности; перечисление 

стандартов, методик и инструментария 

финансового планирования 

 

ПК-6.1. перечислено не менее пяти 

видов финансовых (в том числе 

банковских) продуктов и услуг для 

корпоративных клиентов; 

корректность и полнота 

характеристики экономических и 

юридических аспектов 

инвестиционной деятельности; 

перечислено не менее трех 

критериев оценки инвестиционного 

портфеля; корректность 

характеристики основных 

принципов подготовки финансовой 

отчетности по международным 

стандартам финансовой отчетности; 

корректность перечисления 

стандартов, методик и 

инструментария финансового 

планирования 

 

ПК-6.2. уметь 

предоставлять 

корпоративным 

клиентам информацию 

о состоянии и 

ПК-6.2. формирование для  

корпоративных клиентов информации 

о состоянии и перспективах рынка, 

тенденциях изменения курсов ценных 

бумаг, иностранной валюты, 

ПК-6.2. полнота и корректность 

формирования информации для  

корпоративных клиентов о 

состоянии и перспективах рынка, 

тенденциях изменения курсов 



перспективах рынка, 

тенденциях изменения 

курсов ценных бумаг, 

иностранной валюты, 

банковских продуктов и 

услуг; уметь 

консультировать 

корпоративных 

клиентов по сути 

финансовых продуктов 

и услуг, их 

юридическим и 

экономическим 

характеристикам; уметь 

использовать 

источники 

экономической 

информации для 

подготовки финансовой 

отчетности 

предприятий; уметь 

консультировать 

предприятия по 

вопросам составления 

инвестиционного 

портфеля; уметь 

консультировать 

предприятия по 

содержанию отчетности 

 

банковских продуктов и услуг; 

консультирование корпоративных 

клиентов по сути финансовых 

продуктов и услуг, их юридическим и 

экономическим характеристикам; 

применение источников 

экономической информации для 

подготовки финансовой отчетности 

предприятий; формирование 

информации для консультирования 

предприятия по вопросам составления 

инвестиционного портфеля; 

формирование информация для 

консультирования предприятия по 

содержанию отчетности 

 

ценных бумаг, иностранной валюты, 

банковских продуктов и услуг; 

полнота и корректность 

консультирования корпоративных 

клиентов по сути финансовых 

продуктов и услуг, их юридическим 

и экономическим характеристикам; 

обоснованность применения 

источников экономической 

информации для подготовки 

финансовой отчетности 

предприятий; полнота и 

корректность сформированной 

информации для консультирования 

предприятия по вопросам 

составления инвестиционного 

портфеля; полнота и корректность 

сформированной информации для 

консультирования предприятия по 

содержанию отчетности 

 

ПК-6.3. владеть 

навыками учета 

текущей финансовой 

ПК-6.3. применение информации о 

текущей финансовой ситуации и ее 

перспективах для оценки предложений, 

ПК-6.3. обоснованность применения 

информации о текущей финансовой 

ситуации и ее перспективах для 



ситуации и ее 

перспектив при оценке 

предложений, 

направленных на 

решение финансовых 

задач корпоративного 

клиента; владеть 

навыками составления 

финансового плана 

корпоративного 

клиента; владеть 

навыками подбора 

финансовых продуктов 

в соответствии с 

потребностями клиента; 

владеть навыками 

расчета стоимости 

финансовых решений с 

оценкой 

потенциальных рисков; 

владеть навыками 

консультирования 

корпоративных 

клиентов по 

использованию 

отчетности при 

составлении 

финансового плана и 

формирования 

инвестиционного 

портфеля; владеть 

навыками обеспечения 

взаимодействия 

направленных на решение финансовых 

задач корпоративного клиента; 

составление финансового плана 

корпоративного клиента; 

формирование предложений по 

подбору финансовых продуктов в 

соответствии с потребностями клиента; 

осуществление расчета стоимости 

финансовых решений с оценкой 

потенциальных рисков; формирование 

информации для консультирования 

корпоративных клиентов по 

использованию отчетности при 

составлении финансового плана и 

формирования инвестиционного 

портфеля; формирование предложений 

по обеспечению взаимодействия 

структурных подразделений 

организации при совместной 

деятельности, участия в планировании 

мероприятий, направленных на 

повышение качества банковских 

продуктов и услуг для предприятий 

оценки предложений, направленных 

на решение финансовых задач 

корпоративного клиента; 

корректность составления 

финансового плана корпоративного 

клиента; обоснованность 

сформированных предложений по 

подбору финансовых продуктов в 

соответствии с потребностями 

клиента; корректность 

проведенного расчета стоимости 

финансовых решений с оценкой 

потенциальных рисков; полнота и 

корректность сформированной 

информации для консультирования 

корпоративных клиентов по 

использованию отчетности при 

составлении финансового плана и 

формирования инвестиционного 

портфеля; полнота и корректность 

сформированных предложений по 

обеспечению взаимодействия 

структурных подразделений 

организации при совместной 

деятельности, участия в 

планировании мероприятий, 

направленных на повышение 

качества банковских продуктов и 

услуг для предприятий 



структурных 

подразделений 

организации при 

совместной 

деятельности, участия в 

планировании 

мероприятий, 

направленных на 

повышение качества 

банковских продуктов и 

услуг для предприятий 

Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 

 

 

ПК -7 

Способен  

анализировать 

отчетность 

предприятий, 

оценивать их 

кредитоспособн

ость, уровень 

кредитных 

рисков 

ПК-7.1. знать методы 

анализа отчетности 

предприятий; знать 

методы оценки 

кредитоспособности 

предприятий; 

 

ПК-7.1. перечисление методов анализа 

отчетности предприятий; перечисление 

методов оценки  кредитоспособности 

предприятий; 

 

ПК-7.1. перечислено не менее трех 

методов анализа отчетности 

предприятий; перечислено не менее 

трех методов оценки  

кредитоспособности предприятий; 

 

ПК-7.2. уметь 

проводить анализ 

отчетности 

предприятий, 

применять методы 

оценки 

кредитоспособности 

предприятий; 

 

ПК-7.2. проведение анализа отчетности 

предприятий; применение методов 

оценки кредитоспособности 

предприятий; 

 

ПК-7.2. корректность проведенного 

анализа отчетности предприятий; 

обоснованность и корректность 

применения методов оценки 

кредитоспособности предприятий; 

 

ПК-7.3. владеть 

навыками оценки 

уровня кредитных 

рисков при 

ПК-7.3. проведение оценки уровня 

кредитных рисков при кредитовании 

предприятий; формирование 

ПК-7.3. корректность и полнота 

проведенной оценки уровня 

кредитных рисков при кредитовании 

предприятий; обоснованность 



кредитовании 

предприятий; владеть 

навыками подготовки 

заключения о рисках 

кредитной сделки 

 

предложений для подготовки 

заключения о рисках кредитной сделки 

 

сформированных предложений для 

подготовки заключения о рисках 

кредитной сделки 

 

ПК -8 

Способен 

разрабатывать 

планы по 

проведению 

бизнес-анализа 

кредитной 

сделки, 

обеспечивать их 

выполнение и 

оценку 

результатов 

ПК-8.1. знать 

инструменты, методы, 

информационные 

технологии, 

необходимые для целей 

бизнес-анализа 

кредитной сделки; 

ПК-8.1. перечисление инструментов, 

методов, информационных 

технологий, необходимых для целей 

бизнес-анализа кредитной сделки; 

ПК-8.1. перечислено не менее трех 

инструментов, не менее трех 

методов, не менее трех 

информационных технологий, 

необходимых для целей бизнес-

анализа кредитной сделки; 

ПК-8.2. уметь 

разрабатывать планы 

проведения бизнес-

анализа кредитной 

сделки, оценивать 

результаты их 

реализации; 

 

ПК-8.2. разработка планов проведения 

бизнес-анализа кредитной сделки; 

проведение оценки результатов 

реализации планов проведения бизнес-

анализа кредитной сделки; 

 

ПК-8.2. корректность разработки 

планов проведения бизнес-анализа 

кредитной сделки; полнота и 

обоснованность осуществленной 

оценки результатов реализации 

планов проведения бизнес-анализа 

кредитной сделки; 

 

ПК-8.3. владеть 

навыками проведения 

бизнес-анализа 

кредитной сделки, в том 

числе с использованием 

информационных 

технологий 

 

ПК-8.3. проведение бизнес-анализа 

кредитной сделки, в том числе с 

использованием информационных 

технологий 

 

ПК-8.3. полнота и корректность 

проведения бизнес-анализа 

кредитной сделки, в том числе с 

использованием информационных 

технологий 

 



2. Шкала оценивания 

Результаты любого из видов аттестационных испытаний, включенных в 

государственную итоговую аттестацию, определяются оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

При проведении государственного экзамена: 

Оценка «отлично» ставится при ставится при полных, исчерпывающих, 

аргументированных ответах на все основные и дополнительные вопросы. 

Ответы должны отличаться системным представлением, логической 

последовательностью, четкостью выражения мысли и обоснованностью 

выводов, характеризующих знание литературы, понятийного аппарата и 

нормативно-правовых актов, умения ими пользоваться при ответе. Задание, 

представленное в билете, выполнено правильно; все компетенции (части 

компетенций) освоены полностью на высоком уровне, сформирована 

устойчивая система компетенций.  

Оценка «хорошо» ставится при правильных ответах на вопросы билета 

с незначительными неточностями в ответах и в аргументации практических 

примеров, в целом правильно выполнено практическое задание, 

представленное в билете; отмечены незначительные неточности по ответе на 

дополнительные вопросы членов комиссии и аргументации практических 

примеров; компетенции (части компетенций) в целом освоены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится при неполных или слабо 

аргументированных, схематичных ответах на основные или дополнительные 

вопросы, характеризующих лишь общее представление и элементарное 

понимание существа поставленных вопросов, понятийного аппарата и 

обязательной литературы, предпринята попытка выполнить практическое 

задание; уровень сформированности компетенций (частей компетенций) – 

минимально необходимый для достижения основных целей обучения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится при отсутствии ответа на один 

из вопросов билета и на дополнительные вопросы членов государственной 



экзаменационной комиссии, практическое задание не выполнено или 

выполнено неверно; уровень сформированности компетенций (частей 

компетенций) – недостаточный для достижения основных целей обучения. 

При защите ВКР: 

     Оценка «отлично» ставится при соблюдении следующих условий: 

работа глубоко раскрывает тему, содержит критический анализ фактического 

материала, характеризуется логичным, последовательным изложением 

материала с соответствующими выводами и обоснованными предложениями, 

результаты работы имеют практическую значимость. При защите также 

оценивается содержательность доклада и презентации, качественное 

оформление работы. Отзыв научного руководителя и рецензия на 

магистерскую диссертацию – без замечаний или с незначительными 

замечаниями, не влияющими на полное раскрытие темы ВКР. Ответы на 

вопросы членов экзаменационной комиссии носят четкий характер, 

раскрывают сущность вопроса, подкрепляются положениями нормативно-

правовых актов, выводами и расчетами из магистерской диссертации, 

показывают самостоятельность и глубину изучения проблемы автором; все 

компетенции (части компетенций) освоены полностью на высоком уровне, 

сформирована устойчивая система компетенций. 

Оценка «хорошо» ставится при соответствии вышеперечисленным 

условиям, но при наличии в содержании работы и ее оформлении небольших 

недочетов или недостатков в представлении результатов к защите. Отзыв 

научного руководителя и рецензия на диссертацию – без замечаний или с 

незначительными замечаниями. Ответы на вопросы членов экзаменационной 

комиссии при этом раскрывают сущность вопроса, показывают 

самостоятельность изучения проблемы магистрантом; компетенции (части 

компетенций) в целом освоены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится при неполном раскрытии темы, 

выводов и предложений, носящих общий характер. В отзыве научного 

руководителя и рецензии на ВКР содержатся существенные замечания, 



отмечены недостатки, не позволившие студенту полностью раскрыть тему  

работы. Ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии носят 

поверхностный характер, не раскрывают до конца сущности вопроса, слабо 

подкрепляются положениями нормативно-правовых актов, выводами и 

расчетами из работы, показывают недостаточную самостоятельность и 

глубину изучения проблемы магистрантом; уровень сформированности 

компетенций (частей компетенций) – минимально необходимый для 

достижения основных целей обучения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится при слабом и неполном 

раскрытии темы, несамостоятельности изложения материала, когда выводы и 

предложения носят общий характер, отсутствует наглядное представление 

работы и ответов на вопросы. Основаниями для выставления оценки 

«неудовлетворительно» являются следующие недостатки работы: цель, 

заявленная автором в работе, не достигнута; отсутствуют новизна и 

практическая значимость проведенного магистрантом исследования; 

нарушены авторские права, при защите магистрант затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает 

существенные ошибки; уровень сформированности компетенций (частей 

компетенций) – недостаточный для достижения основных целей обучения. 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки результатов освоения 

образовательной программы  

 

Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен 

1. Раскройте формы взаимодействия банков и предприятий.   

2. Дайте характеристику комплексного банковского обслуживания 

корпоративных клиентов. 

3. Раскройте специфику банковского обслуживания малых и средних 

предприятий. 



4. Охарактеризуйте международный опыт обслуживания предприятий 

банками развития различных стран и регионов. 

5. Охарактеризуйте организацию расчетно-кассового обслуживания 

предприятий. 

6. Охарактеризуйте виды банковских кредитов для предприятий. 

7. Раскройте особенности организации кредитного процесса при 

кредитовании предприятий. 

8. Охарактеризуйте особенности оценки кредитоспособности  предприятий. 

9. Дайте характеристику организации работы банков с проблемной и 

просроченной задолженностью предприятий. 

10. Охарактеризуйте виды банковских депозитных операций для предприятий. 

11. Дайте характеристику эмиссии банком ценных бумаг, как способа 

привлечения средств предприятий. 

12. Охарактеризуйте виды банковских операций  с ценными бумагами 

предприятий. 

13. Охарактеризуйте организацию банком выпуска и первичного размещения 

ценных бумаг предприятий.  

14. Дайте характеристику банковских комиссионно-посреднических операций 

для предприятий. 

15. Охарактеризуйте инвестиционный проект как объект финансирования и 

кредитования. 

16. Охарактеризуйте ТЭО и бизнес-план как основные документы для 

принятия инвестиционного решения.  

17. Раскройте восемь аспектов проектного анализа по методике Мирового 

банка. 

18. Раскройте основные показатели оценки эффективности инвестиционных 

проектов, принцип комплексности оценки. 

19. Раскройте понятие проектного финансирования. Раскройте основные 

отличия проектного финансирования от инвестиционного банковского 

кредитования. 



20. Охарактеризуйте особенности банковского проектного финансирования: 

содержание,   формы, достоинства и границы применения. 

21. Охарактеризуйте синдицированный кредит, процесс его организации. 

22. Раскройте методы управления рисками инвестиционного проекта.  

23. Раскройте основные признаки инновационных проектов. Инновационная 

монополия как условие формирования дополнительного дохода. Раскройте 

особенности оценки инновационных проектов. 

24. Охарактеризуйте систему финансово-кредитного регулирования 

экономики и ее элементы. 

25. Охарактеризуйте методы и инструменты финансово-кредитного 

регулирования экономики. 

26. Раскройте взаимосвязь денежной эмиссии с политикой стимулирования 

экономического роста. 

27. Раскройте отличия моделей построения  оргструктур банка. 

28. Охарактеризуйте основные виды планирования в банке. 

29. Опишите основные этапы эволюции методов унификации измерения  

капитала и стандартов оценки  его достаточности (Базель 1, Базель 2, Базель 

3). 

30. Охарактеризовать основные варианты процентной политики банка, их 

преимущества и недостатки. 

31. Охарактеризовать основные варианты поиска резерва повышения доходов 

банка. 

32. Охарактеризовать задачи и функции центров прибыльности и затрат банка. 

33. Охарактеризовать способы определения рентабельности банковского 

продукта в зависимости от его типа. 

34. Раскрыть основные признаки утраты банком ликвидности и возможные 

последствия для банка. 

35. Охарактеризовать метод оценки ликвидности по финансовым 

коэффициентам, достоинства и недостатки. 

36. Охарактеризовать основные стратегии управления ликвидностью банка. 



37. Дайте характеристику методам внешнего управления ликвидностью 

банков, в т.ч. зарубежный опыт и международные стандарты. 

38. Укажите  факторы, определяющие выбор приоритетов депозитной 

политики (групп клиентов, пакета депозитных продуктов, методов 

ценообразования и др.). 

39. Государственное регулирование и контроль депозитных операций 

коммерческих банков: охарактеризуйте основные способы, применяемые 

как в российской, так и мировой практике. 

40. Охарактеризуйте способы оценки качества депозитной базы банка, 

критерии и показатели. 

41. Охарактеризуйте систему управления активами банка,  ее цели, задачи, 

содержание. 

42. Раскройте роль и значение МСФО в  системы финансовой отчетности. 

Преимущество МСФО перед национальными системами учета. Назовите 

особенности применения МСФО в банковской деятельности РФ. 

43. Охарактеризуйте действующие стандарты составления отчетности в 

формате МСФО. 

44. Охарактеризуйте состав финансовой отчетности в соответствии с МСФО. 

45. Раскройте структуру и содержание отчета о финансовом положении. 

46. Раскройте структуру и содержание Отчета о совокупном доходе. 

47. Раскройте структуру и содержание Отчета об изменениях в собственном 

капитале. 

48. Раскройте структуру и содержание Отчета о движении денежных средств. 

49. Посреднические, кредитные, гарантийные и контролирующие функции 

банков в процессе обеспечения международных расчетов и внешнеторговых 

платежей. 

50. Исходные принципы выбора условий внешнеторгового контракта. 

51. Страхование риска валютных потерь в системе международных расчетов. 

Меры и способы их предотвращения. Виды защитных и валютных оговорок в 



системе валютных рисков. 

52. Критерии выбора формы внешнеторговых расчетов с позиций экспортера 

и импортера. 

53.  Характер кредитования в системе внешнеторговых расчетов по 

экспортно-импортным сделкам. Классификация кредитов в сфере 

внешнеторговых расчетов. 

54. Основные принципы, регулируемые в терминах Инкотермс. 

55. Сущность, функции и роль предэкспортного финансирования в 

международных кредитных операциях. 

56. Международная правовая основа взаимодействия участников 

внешнеторговых расчетов со специализированными факторинговыми и 

форфейтинговыми компаниями. 

57. Основные принципы и требования к организации международных 

операций структурными подразделениями российских банков. 

58. Основные цели и направления цифровизации банков и предприятий. 

59. Автоматизированные банковские системы (операционный день банка), 

их виды и назначение. 

60. Критерии выбора автоматизированных банковских систем. Функции 

АБС. 

61. Виды дистанционного банковского обслуживания для предприятий. 

62. Интернет-банкинг, его принципы действия.  

63. Цифровые технологии в банковском бизнесе. 

64. Чат-боты и мессенджеры в банковской практике. 

65. Процессинговый центр, его функции в платежной системе. 

66. Искусственный интеллект в банковском обслуживании. 

67. Технологии распределенных реестров, возможности применения в 

банках. 

68. Облачные технологии как перспективное направление 

совершенствования банковской деятельности. 

69. Система быстрых платежей, ее возможности применения в 



обслуживании предприятий. 

70. Экосистемы, их применение при взаимодействии банков и предприятий. 

71. Процесс бизнес-планирования и последовательность разработки бизнес-

плана. Роль коммерческого банка в процессе бизнес-планирования. 

72. Понятие, назначение и роль бизнес плана в деятельности предприятия. 

Общая характеристика структуры бизнес-плана предприятия. 

73. Понятие технико-экономического обоснования и бизнес-плана, их 

общие черты и различия.  

74. Показатели и критерии оценки эффективности бизнес-планов. 

Особенности оценки эффективности кредитуемых мероприятий 

коммерческими банками. 

75. Существенные условия кредитных соглашений. Планирование 

привлечения и погашения основной суммы долга и процентов. 

76. Оптимизация структуры финансирования деятельности предприятия. 

Оценка целесообразности привлечения банковского кредита. 

77. Максимизация ценности фирмы для акционеров в условиях 

заимствования средств у коммерческого банка. 

78. Американская и германская модель инвестиционной деятельности 

банков на рынке ценных бумаг. Особенности российской модели. 

79. Систематический и несистематический риск. Понятие рыночного 

портфеля. Диверсификация как метод снижения риска. 

80. Долговые ценные бумаги как основной объект инвестирования 

коммерческих банков: понятие, виды, характеристика инвестиционных 

качеств. 

81. Доходность и риск инвестиционных вложений банков на рынке ценных 

бумаг: понятие и способы их измерения. 

82. Инвестиционный менеджмент в коммерческом банке: содержание, 

задачи и цели. Функции и задачи инвестиционного менеджера 

83. Инвестиционный портфель коммерческого банка: понятие, назначение, 

структура. Виды инвестиционных портфелей банка 



84. Регулятивная роль Банка России на рынке ценных бумаг. Операции 

Банка России на рынке ценных бумаг как элемент денежно-кредитной 

политики. 

85. Специфика и виды деятельности коммерческих банков как финансово-

кредитных институтов на рынке ценных бумаг. 

86. Этапы формирования портфеля ценных бумаг банком. Понятие 

инвестиционного горизонта и стратегии управления им. 

87. Расчеты платежными поручениями: документооборот и сфера 

применения. 

88. Расчеты чеками: документооборот и сфера применения. 

89. Расчеты аккредитивами: документооборот и сфера применения. 

90. Расчеты по прямому дебетованию: документооборот и сфера 

применения. 

91. Понятие «национальной платежной системы РФ»: субъекты и объекты. 

92. Организация электронных платежей в платежной системе.  

 

 

Аналитические задания к государственному экзамену  

1. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

структуры портфеля банковских кредитов, предоставленных корпоративным 

заемщикам в РФ. 

2. Проведите анализ структуры кредитных вложений одного из российских 

банков на основе данных его официальной отчетности, представленной на 

официальном сайте Банка России. 

3. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

процентных ставок по кредитам, предоставленным российскими банками 

предприятиям. 

4. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

объемов средств, привлеченных российскими банками от предприятий. 



5. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

объемов эмиссии банками депозитных сертификатов. 

6. Проанализируйте продуктовый ряд одного из российских банков (на 

основе данных, представленных на его официальном сайте), предлагаемый 

предприятиям. 

7. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

уровня процентных ставок по депозитам, привлеченным российскими 

банками от предприятий. 

8. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

объемов и структуры просроченной задолженности предприятий перед 

российскими банками.  

9. Проведите на основе данных официального сайта Банка России анализ 

структуры кредитов, предоставленных российскими банками предприятиям, в 

разрезе видов экономической деятельности клиентов. 

10.Проведите на основе данных официального сайта Банка России 

сравнительный анализ объемов кредитования предприятий российскими 

банками в разрезе федеральных округов. 

11.Оцените на основе данных официального сайта Банка России долю 

кредитов, предоставленных предприятиям в общем объеме кредитного 

портфеля российских банков. 

12.Проанализируйте структуру доходов, полученных одним из российских 

банков от операций по кредитованию предприятий. Для проведения анализа 

необходимо воспользоваться официальной отчетностью одного из российских 

банков, представленной на официальном сайте Банка России. 

13.Проанализируйте структуру расходов, осуществленных одним из 

российских банков по операциям, связанным с привлечением средств 

предприятий. Для проведения анализа необходимо воспользоваться 

официальной отчетностью одного из российских банков, представленной на 

официальном сайте Банка России. 

14.Составьте перечень информации, необходимой для прогнозирования 



ликвидности банка и управления ею, и опишите схему  информационных 

потоков 

15.Составить план принятия решения  по регулированию ликвидности 

банка в случае  краткосрочного дефицита ликвидности 

16.Составить план принятия решения  по регулированию ликвидности 

банка в случае  краткосрочного избытка ликвидности. 

17.Сравните основные методы  ценообразования на депозитные продукты 

банка. 

 

Примерная тематика ВКР 

 

Раздел 1. Партнерские отношения банка и предприятия 

1. Стратегическое партнерство предприятия и банка 

2. Финансово-промышленные группы как эффективная форма 

взаимодействия предприятий и банков: российский и зарубежный опыт 

3. Взаимоотношения банков и корпоративных клиентов в условиях 

экономических кризисов: проблемы и направления совершенствования 

4. Проблемы оценки финансового состояния банка-партнера предприятия 

на основе  МСФО. 

5. Банк с иностранным участием в капитале - партнер предприятия: 

разработка стратегии и оценка результативности 

6. Организация бизнес-процессов взаимодействия банка и корпоративных 

клиентов 

7. Стандарты качества банковского обслуживания корпоративных 

клиентов. 

8. Банк-партнер предприятия: оценка надежности. 

9. Банк как партнер предприятия во внешнеэкономической деятельности  

10. Обслуживание предприятий необанками: российский и зарубежный 

опыт  



11. Взаимодействие банков и предприятий в условиях цифровой экономики: 

вызовы и возможности 

 

Раздел 2. Проблемы и перспективы совершенствования кредитования банками 

корпоративных клиентов 

1. Модернизация кредитной политики банков в отношении корпоративных 

клиентов 

2. Совершенствование организации банковского кредитования 

корпоративных клиентов 

3. Современные тенденции развития операций коммерческих банков по 

краткосрочному кредитованию корпоративных клиентов 

4. Отраслевые особенности оценки кредитоспособности корпоративных 

клиентов 

5. Проблемы и направления совершенствования работы банков с 

проблемной задолженностью корпоративных клиентов 

6. Организация работы банков с просроченной задолженностью 

корпоративных клиентов 

7. Банковское кредитование инновационной деятельности корпоративных 

клиентов 

8. Современные тенденции развития операций коммерческих банков по 

долгосрочному кредитованию корпоративных клиентов 

9. Банковское проектное финансирование: российский и зарубежный опыт  

10. Проблемы активизации банковского кредитования предприятий 

реального сектора экономики 

11. Организация синдицированного кредита 

12. Работа банка по взысканию просроченной задолженности 

корпоративных клиентов 

13. Управление кредитными рисками предприятий  

14. Оценка рисков инвестиционных проектов 



15. Управление рисками предприятия при взаимодействии с банком 

16. Проблемы и направления совершенствования оценки инвестиционных 

проектов корпоративных клиентов. 

17. Оценка кредитоспособности заемщиков на основе отчетности по МСФО 

и РПБУ. 

18. Бизнес-процессы банка при кредитовании корпоративных клиентов. 

19. Банковское финансирование инновационной деятельности: российский 

и зарубежный опыт 

20. Моделирование и реинжиниринг банковских бизнес-процессов при 

кредитовании корпоративных клиентов. 

21. Риски инвестиционного кредитования и проектного финансирования 

22. Совершенствования кредитных отношений коммерческих банков  и 

предприятий ТЭК (сельхозпроизводителей, предприятий сферы 

обслуживания, торговых предприятий, строительных организаций, 

промышленных предприятий, транспортных компаний и др). 

23. Управление качеством банковского портфеля кредитов, 

предоставленных  корпоративным клиентам 

24. Ипотечное кредитование корпоративных клиентов: проблемы и 

перспективы совершенствования 

25. Совершенствование оценки коммерческими банками 

кредитоспособности предприятий малого и среднего бизнеса  

26. Совершенствование организации банковского кредитования 

предприятий реального сектора экономики РФ в условиях перехода к 

цифровой экономике 

27. Развитие кредитования малого и микробизнеса коммерческими банками 

28. Банковское кредитование малых и средних предприятий 

коммерческими банками и его государственная поддержка 

 

Раздел 3. Совершенствование операций по расчетно-кассовому обслуживанию 

корпоративных клиентов 



1. Проблемы и направления совершенствование кассового обслуживания 

корпоративных клиентов 

2. Совершенствование расчетно-кассового обслуживания корпоративных 

клиентов в современных условиях 

3. Проблемы и перспективы совершенствования расчетно-кассового 

обслуживания предприятий-участников внешнеэкономической 

деятельности 

4. Международные расчеты корпоративных клиентов банка по экспортно-

импортным операциям: проблемы и перспективы  совершенствования  

5. Интернет-технологии в организации расчетно-кассового обслуживания 

корпоративных клиентов. 

6. Риски расчетно-кассового обслуживания корпоративных клиентов.  

7. Особенности использования документарных аккредитивов в 

международных расчетах. 

8. Банковский перевод в международных расчетах и его эффективность. 

9. Особенности использования документарного инкассо в международных 

расчетах. 

10.  Зарплатные проекты коммерческих банков для предприятий: проблемы и 

перспективы совершенствования  

 

Раздел 4. Совершенствование операций с ценными бумагами банков и 

корпоративных клиентов 

1. Операции  банков по выпуску и первичному размещению ценных бумаг 

корпоративных клиентов  

2. Банковские  инвестиции в ценные бумаги корпоративных клиентов: 

проблемы и направления совершенствования  

3. Ценные бумаги корпоративных клиентов в деятельности коммерческих 

банков  



4. Ценные бумаги коммерческих банков в деятельности корпоративных 

клиентов  

5. Проблемы и перспективы совершенствования операций с векселями в 

деятельности предприятий и банков 

6. Оценка эффективности операций банка с корпоративными ценными 

бумагами 

7. Инвестиционные операции коммерческих банков в условиях цифровой 

экономики 

 

Раздел 5. Совершенствование комиссионно-посреднических операций банков 

для корпоративных клиентов 

1. Проблемы и перспективы совершенствования трастовых операций банков 

для корпоративных клиентов: российский и зарубежный опыт 

2. Проблемы и перспективы совершенствования лизинговых операций 

3. Форфейтинговые операции банков: российский и зарубежный опыт 

4. Факторинговые операции банков: российский и зарубежный опыт 

 

Раздел 6. Совершенствование операций банков по привлечению средств 

корпоративных клиентов  

1. Депозитные операции банков для корпоративных клиентов 

2. Зарплатные проекты: организация и оценка эффективности  

3. Депозитные сертификаты в деятельности банков и корпоративных 

клиентов 

4. Облигации банков как инструмент операций корпоративных клиентов 

 

Раздел 7. Совершенствование условий и повышение качества банковского 

обслуживания корпоративных клиентов  



1. Оптимизация стоимости банковского обслуживания корпоративных 

клиентов на основе портфельного предложения и расчета доходности 

обслуживания 

2. Оптимизация предложений банка для решения инвестиционных задач 

3. Оптимизация предложений банка для решения задач пополнения оборотных 

средств корпоративного клиента 

4. Тарифная политика банка по операциям для корпоративных клиентов 

5. Управление процентной политикой коммерческих банков по операциям для 

корпоративных клиентов 

6. Перспективы использования финтехнологий банками при обслуживании 

корпоративных клиентов 

7. Проблемы и перспективы повышения качества банковского обслуживания 

корпоративных клиентов 

8. Перспективы применения инновационных банковских технологий при 

обслуживании корпоративных клиентов 

4. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания результатов освоения образовательной 

программы  

Методические материалы приведены в приложении 2 к программе 

государственной итоговой аттестации. 

 

  



Приложение 2 

                                                                                                 к программе ГИА 

Методические рекомендации по подготовке к государственному 

экзамену 

Государственный экзамен проводится государственными 

экзаменационными комиссиями на открытом заседании. Заседания комиссий 

правомочны, если в них участвуют не менее двух третей от числа лиц, 

входящих в состав комиссий. Заседания комиссий проводятся председателями 

комиссий. 

Решения комиссий принимаются простым большинством голосов от 

числа лиц, входящих в состав комиссий и участвующих в заседании. При 

равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего 

голоса. 

Экзаменационный билет содержит два вопроса и одно аналитическое 

задание. 

На государственный экзамен вынесены вопросы следующих дисциплин, 

изученных в ходе обучения в магистратуре: «Банковское обслуживание 

предприятий», «Банковское финансирование инвестиционных и 

инновационных проектов», «Финансово-кредитное регулирование 

экономики», «Организация деятельности коммерческого банка», «Финансовая 

отчетность банков и предприятий», «Международные операции банков для 

корпоративных клиентов», «Дистанционное банковское обслуживание», 

«Бизнес-планирование как основа структуризации кредитного соглашения», 

«Инвестиционные банковские услуги для предприятий», «Банковские расчеты 

и платежи предприятий». 

В ходе подготовки к государственному экзамену необходимо 

воспользоваться основной и дополнительной литературой, а также ресурсами 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», перечень которых 

представлен в п. 6 программы ГИА.  



В ходе подготовки к выполнению аналитических заданий для 

государственного экзамена необходимо воспользоваться «Статистическими 

бюллетенями Банка России», «Годовыми отчетами Банка России», основными 

формами официальной отчетности коммерческих банков, сведениями 

официальных сайтов коммерческих банков. 

Комиссия ориентируется на следующие критерии оценивания ответа 

выпускника на государственном экзамене:  

- полнота, содержательность и аргументированность ответов на 

теоретические вопросы государственного экзамена; 

- полнота анализа, содержательность и аргументированность ответа на 

аналитическое задание государственного экзамена; 

- полнота и аргументированность ответов на дополнительные вопросы 

членов комиссии. 

 

Методические рекомендации по написанию ВКР 

 

Магистранту необходимо в установленный в РГЭУ (РИНХ) срок 

выбрать тему ВКР, согласовать ее с научным руководителем для 

представления на кафедру и в институт магистратуры. 

При выборе темы диссертации магистрант должен руководствоваться: 

- ее актуальностью; 

- научными интересами кафедры; 

- возможностью доступа и получения фактических данных о 

результатах деятельности объекта исследования и готовностью руководства 

банка к сотрудничеству с магистрантом; 

- собственными приоритетами и интересами, связанными с 

последующей профессиональной деятельностью; 

- наличием необходимого объема информации для выполнения 

диссертации. 



Примерная тематика ВКР представлена в приложении 1 к Программе 

ГИА. Магистрант имеет право самостоятельно выбрать и обосновать тему 

диссертации, не входящую в перечень тем, разработанных кафедрой 

«Банковского дела». Тема диссертации может быть сформулирована с учетом 

потребностей и по ходатайству конкретного банка (оформляется письмом 

заказчика о поручении обучающемуся разработки данной темы в рамках 

магистерской диссертации).  

Магистранту необходимо ознакомиться с материалами по теме 

исследования. При этом должны быть использованы следующие виды 

источников информации: федеральные законы, нормативные документы, 

учебники, монографии, научные статьи, материалы периодической печати, 

официальные сайты Банка России, Федеральной службы государственной 

статистики и пр.). Обязательно наличие зарубежных источников информации. 

Магистрант должен совместно с научным руководителем разработать 

план выпускной квалификационной работы, утвердить его у руководителя и 

строго придерживаться его при написании работы. Корректировка 

утвержденного плана проводится только по согласованию с научным 

руководителем. 

Структура и оформление ВКР 

 

Магистерская диссертация должна включать: 

1. Титульный лист, который является первым листом магистерской 

диссертации.  

2. Содержание магистерской диссертации.  Указанные здесь названия глав 

и параграфов, а также их последовательность должны абсолютно совпадать с 

текстом диссертации. 

3. Введение (4-5 страниц). 

4. Основная часть, включающая три главы, каждая из которых содержит не 

менее двух параграфов. 



5. Заключение (5-7 страниц). 

6. Список использованных источников. 

7. Приложения (при наличии). 

Кроме этого, к диссертации прилагаются: 

        -    задание на ВКР; 

- отзыв научного руководителя диссертации;  

- рецензия на диссертацию;  

- справка о внедрении результатов, полученных в ходе 

выполнения диссертации (при наличии). 

Объем диссертации без приложений должен составлять 80 - 100 страниц. 

Во введении обосновывается выбор темы, характеризуется ее актуальность 

и практическая значимость, выделяются цели и задачи работы. Актуальность 

определяется необходимостью дальнейших теоретических разработок и решения 

практических проблем в области банковского дела. Цель магистерской 

диссертации носит конкретный характер и соответствует теме диссертации.  

Следует иметь в виду, что название и содержание всех глав диссертации должны 

раскрывать исследовательскую цель. Задачи уточняют круг теоретических и 

практических вопросов, которые решаются в процессе исследования для 

достижения его главной цели. Во введении указывается объект и предмет 

исследования.  

Характеристика результатов исследования, содержащих элементы 

научной новизны обязательна для ВКР магистранта. При раскрытии 

практической значимости должно быть отражено кем и каким образом может 

быть использован результат работы. 

Во введении отражаются сведения об апробации результатов магистерской 

диссертации. Обязательно указание не менее двух публикаций автора 

магистерской диссертации, отражающих результаты проведенного им 

исследования. Магистрантам, участвовавшим в работе научно-практических 

конференций, олимпиадах, следует указать соответствующую информацию: 



название и статус конференции, олимпиады, тему доклада, место, присужденное 

по итогам конференции, олимпиады.  

Первая глава, как правило, носит теоретический характер. В ней 

освещаются теоретические аспекты исследуемой темы, существующие в 

литературе подходы и дискуссионные точки зрения, должна быть указана 

законодательная и нормативная база. При анализе существующих подходов 

следует не только отразить изложенные в литературе точки зрения, но и 

аргументировать свою позицию по рассматриваемому вопросу. Высказывания 

авторов (цитаты) следует приводить с соответствующими ссылками на 

литературный источник. Выводы по первой главе должны обобщать результаты 

проведенного исследования.  

Во второй главе анализируется собранный фактический материал, 

проводятся соответствующие расчеты, которые служат базой для выводов и 

предложений. Объем аналитической главы должен составлять не менее одной 

трети страниц от общего объёма текста диссертации. 

В третьей главе рассматриваются проблемы и перспективы развития 

рассматриваемых в работе процессов, операций, явлений. Здесь должны 

получить отражение разработанные и обоснованные автором рекомендации и 

предложения, основывающиеся на результатах исследования, проведенного в 

магистерской диссертации. Следует уделить внимание характеристике 

возможных результатов внедрения предложений. Все выводы и рекомендации, 

предлагаемые в магистерской диссертации, должны быть обоснованы и 

убедительно аргументированы.  

В заключении кратко упоминаются основные этапы исследования, 

отражаются основные полученные результаты, важнейшие практические 

предложения.  

Использованные в процессе подготовки выпускной квалификационной 

работы источники информации указываются в конце работы перед 

приложением.  



При написании магистерских диссертаций кафедра рекомендует 

магистрантам как можно шире использовать возможности глобальной сети 

Интернет для получения информации из широкого круга источников, в т.ч. 

зарубежных.  

Работа проходит проверку в системе «Антиплагиат» на соответствие 

уровня оригинальности текста требованиям, установленным в РГЭУ (РИНХ). 

Заголовки оформляются шрифтом Times New Roman 14 с выделением 

полужирным. Выравнивание производится по центру. Название главы 

печатается заглавными буквами, параграфов – строчными, начиная с 

заглавной буквы. Название главы отделяется от названия параграфа абзацным 

отступом, название параграфа от текста – также.  

При оформлении глав и параграфов работы необходимо иметь в виду, что 

они нумеруются арабскими цифрами. Причем глава обозначается одним знаком, 

а параграф имеет два знака. Например, глава вторая – глава 2,  а ее первый 

параграф будет иметь обозначение: 2.1. 

 Каждую главу следует начинать с нового листа (страницы). Это правило 

не распространяется на параграфы работы в пределах глав. Все главы и 

параграфы должны иметь заголовки. 

Каждая страница работы должна иметь порядковый номер,  при этом 

титульный лист считается первым, хотя и не нумеруется. 

 Таблицы с цифровым и текстовым материалом обязательно имеют 

наименование (заголовок выравнивается по ширине). Они  располагаются в 

работе после первого упоминания о них в тексте так, чтобы таблицу  можно 

было читать без поворота страницы или с поворотом по часовой стрелке. 

Нумерация  таблиц  в работе сквозная. Если таблицы (схемы, диаграммы и т.д.) 

выносятся в приложения, то следует использовать самостоятельную нумерацию 

в том порядке, в каком они упоминаются в работе. Вынесение в приложения 

особенно оправданно для громоздких многостраничных таблиц. 

 При переносе части таблицы на следующую страницу не допускается 

отрыв названия и подлежащего таблицы от ее содержания. При этом не 



указывается дважды слово "таблица", оно приводится один раз над первой 

частью таблицы; над  другой ее частью пишется предложение «Продолжение 

таблицы 5». После этого повторяются названия колонок таблицы, и 

непосредственно следует ее продолжение.  

Во всех случаях  обязателен анализ цифрового или текстового материала, 

помещенного в таблицах, который размещается после таблицы или до нее. 

На приводимые в работе цитаты, выдержки и цифровой материал  

необходимо дать ссылки на источники, из которых они взяты, с указанием 

автора работы, ее названия, места и года издания, номера страницы. 

Графическая часть диссертации является необходимым условием 

оформления диссертации. Она может быть представлена в виде рисунков, схем, 

таблиц, графиков и диаграмм, которые должны наглядно дополнять и 

подтверждать изложенный в тексте материал.  

Графические иллюстрации (схемы, графики, диаграммы) помещаются 

непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые. Каждая 

иллюстрация должна быть снабжена заголовком, включающим слово «Рисунок» 

(выравнивается по центру), его порядковый номер в работе и название. Все 

элементы заголовка располагаются сразу под иллюстрацией в пределах одного 

абзаца. 

Формулы и вычисления записываются в одну или несколько строк и 

нумеруются проставлением порядкового номера. Нумерация осуществляется на 

той же строке, что и формула, в круглых скобках. Номер выравнивается по 

правому краю текста. Все буквенные обозначения, применяемые в формулах, 

должны быть расшифрованы в тексте работы. 

Иллюстративный материал в форме таблиц, рисунков и формул не может 

начинать и заканчивать главу (параграф) работы. 

Приложения оформляются каждое в отдельности, с последовательной 

нумерацией и помещаются в работе после списка использованных источников. 

В конце названия приложения должна быть ссылка на использованный 

источник. 



Библиографическое описание источников информации для оформления 

списка литературы ведется в соответствии с ГОСТ 7.1 – 2005 

«Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования 

и правила составления». 

Список использованных источников отражает результат поисковой 

работы студента. Он оформляется в соответствии с требованиями ГОСТ. 7.1-

2003. 

На источники информации в работе делаются сноски: в конце фразы, над 

таблицей, цифровым материалом и т.п. ставится порядковый номер цитаты, и на 

той же странице ниже основного текста под тем же номером указывается 

источник информации, с указанием ФИО автора, наименования работы (статьи), 

наименования издания, тома, части, выпуска, места издания, названия 

издательства, года, страниц, на которые ссылается автор магистерской 

диссертации. Если приводится электронный ресурс, то обязательно указание 

режима доступа к указанному источнику информации. 

Ссылки на цитируемый материал также можно оформить и следующим 

образом: после цитаты в квадратных скобках указывается номер источника в 

списке использованных источников, приведенных в конце выпускной 

квалификационной работы, и номер страницы данного источника, например: [6, 

с.276].  

Список использованных источников приводится после заключения и 

начинается с новой страницы. Он должен включать в себя весь перечень 

нормативных документов, учебников, монографий, научных статей и других 

научных трудов, источников фактического материала, изученных и 

использованных при написании работы, и составлять не менее 45 источников.  

Список литературы оформляется в строго определенном порядке: 

сначала - Законы РФ и постановления Правительства РФ (указываются от 

последнего года к предыдущему), 

нормативные акты и инструкции,  



далее в строго алфавитном порядке - монографическая литература, 

учебная литература, статьи периодической печати (с указанием  авторов, 

названия статьи и журнала, номером и года издания), статистические сборники, 

статьи из интернет-источников – также с указанием автора со ссылкой на адрес 

электронного ресурса.  

Все источники (кроме законодательных актов Федерального собрания 

Российской Федерации и Постановления Правительства РФ) должны 

располагаться в алфавитном порядке с указанием всех выходных параметров 

издания, которые обычно указываются в книгах на обороте их второго за 

обложкой листа или в конце книги: автор, наименование работы, город, 

наименование издательства, год, количество страниц.. Если автора нет, то дается 

название источника.  

Следует обращать внимание на то, что нормативно-правовые документы, 

книги и учебные пособия, журнальные и газетные статьи, электронные ресурсы 

оформляются по-разному. 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. 2. //СПС 

«КонсультантПлюс», 2018. 

2. Федеральный закон от 02.12.1990 г. № 395-1 «О банках и 

банковской деятельности» (ред. от 03.08.2018) // Правовая система 

«КонсультантПлюс», 2018. 

3. Положение о правилах осуществления перевода денежных средств 

(утв. Банком России 19.06.2012 № 383-П) (ред. от 05.07.2017) // Правовая 

система «КонсультантПлюс», 2018. 

Книги, учебные пособия: 

книги одного автора:  

Кроливецкая В.Э. Денежные теории и экономический рост: учеб. 

пособие / В. Э. Кроливецкая. – СПб: Изд-во СПбГЭУ, 2014. – 88 с. 

книги двух авторов: 



Данченко Е.А., Семенюта О.Г. Трансформация современного 

банковского дела на основе исламского банкинга: Монография / 

Е.А.Данченко, О.Г.Семенюта / Ростов-на-Дону, 2017. – 198 с.  

книги нескольких авторов: 

Столбовская Н.Н. Роль Банка России в реформировании аудиторского 

рынка: монография / Н.Н. Столбовская и др.– Донской гос. техн. ун-т. - Ростов-

на-Дону: ДГТУ, 2018. – 174 с. 

книги под редакцией: 

Банковское дело: учебник / под ред. О.И. Лаврушина. - М.: КНОРУС, 

2016. - 800 с.  

Статьи из периодических изданий: 

Например: Журналы: 

Семенюта О.Г. Экономические подходы к разработке системы 

цифровых денег Центрального банка /О.Г. Семенюта// Вестник Ростовского 

государственного экономического университета (РИНХ). - 2018. - № 1. – с. 

143-149. 

Семенов С.К. Защита обесцененных сбережений граждан как 

социально-экономический фактор развития России / С.К. Семенов, К.С. 

Семенов К.С.// Финансы и кредит. – 2018. - №24. – с. 2077-2085. 

Газетные статьи оформляются так же, но после года указывается дата 

выхода статьи: 

Дементьева К. Ставки Сбербанка пошли против рынка// Коммерсант. - 

2018. 18 октября. – с. 7 

Публикации, размещенные в интернет-источниках: 

Фомина В. Стоит ли перезванивать на незнакомые номера? 

[Электронный ресурс] / https://www.sravni.ru/q/stoit-li-perezvanivat-na-

neznakomye-nomera-17156/ (дата обращения: 20.10.2018). 

Куницына, Н.Н. Роль электронных денег в становлении и развитии 

национальной платежной системы России: монография / Н.Н. Куницына, Е.И. 

Дюдикова. - Ставрополь : СКФУ, 2017. - 192 с. : [Электронный ресурс]. - URL: 

https://www.sravni.ru/q/stoit-li-perezvanivat-na-neznakomye-nomera-17156/
https://www.sravni.ru/q/stoit-li-perezvanivat-na-neznakomye-nomera-17156/


http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483724 (дата обращения: 

23.10.2018). 

Обзор банковского сектора Российской Федерации (интернет-версия). 

Аналитические показатели. – 2018. - №192 (октябрь) / Центр. банк Рос. 

Федерации. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.cbr.ru/Content/Document/File/48160/bsr_2017.pdf (дата обращения: 

23.10.2018). 

Отчет о развитии банковского сектора и банковского надзора в 2017 

Центральный Банк Российской Федерации. [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.cbr.ru/Content/Document/File/48160/bsr_2017.pdf (дата 

обращения: 23.10.2018). 

Социально-экономическое положение Ростовской области в январе-мае 

2017 года: доклад [Электронный ресурс] // Ростовстат. – Режим доступа: 

http://rostov.gks.ru/ (дата обращения – 20.04.2018). 

Электронные ресурсы: 

Официальный сайт Центрального банка Российской Федерации 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.cbr.ru (дата обращения: 

23.10.2018). 

Официальный сайт ПАО «Сбербанк» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: https://www.sberbank.ru/ (дата обращения: 23.10.2018). 

Приложение дополняет основной текст выпускной квалификационной 

работы и может содержать схемы, таблицы, графики и т.п. 

Работа представляется в твердом переплете. На переплет наклеивается 

этикетка. 

Текст диссертации  набирается на компьютере в текстовом редакторе, 

печатается на листах формата А4,    размер шрифта 14 пт, (для таблиц -12), 

междустрочным интервалом – 1,5 (для таблиц -1,0), выравниванием текста на 

странице – по ширине, тип шрифта Times New Roman, красная строка 1,25 см,  

межстрочный интервал – 1,5 с соблюдением полей: слева – 30 мм, сверху – 20 

мм, снизу – 20 мм,  справа – 10 мм.  

http://www.cbr.ru/


По всему тексту не допускаются выделения подчеркиванием, курсивом, 

полужирным шрифтом или любыми другими способами.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пример заполнения титульного листа: 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ) 

 

Институт магистратуры 

 

Кафедра «Банковское дело» 

 

ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ 

 

Зав. кафедрой «Банковское 

дело» д.э.н., профессор  

Семенюта О.Г. 

 «____»___________20___ г. 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

на тему: 

«ТЕМА ВКР В СООТВЕТСТВИИ С ПРИКАЗОМ» 

 

 

 

 

 

Выполнил(а) 

магистрант(ка) группы _____ 

 

подпись                 А.В. Васильев 

Направление  38.04.01 «Экономика» 

Направленность   38.04.01.20 «Взаимодействие банков и 

предприятий» 

 

Руководитель выпускной 

квалификационной работы  

ученая степень, звание, 

должность 

 

 

подпись                 И.И. Иванов 

 

 

 

 

Ростов-на-Дону, 20___ 

 

 

 



Пример заполнения задания на ВКР: 

 

ФГБОУ ВО «РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)» 

 

Институт магистратуры 

 

Кафедра «Банковское дело» 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

 

Зав. кафедрой «Банковское 

 дело» д.э.н., профессор  

Семенюта О.Г. 

 «16» марта 20… г. 

 

ЗАДАНИЕ 

на выполнение выпускной квалификационной работы 

Обучающегося ________________________________группы__________ 

Ф. И. О. 

1. Тема выпускной квалификационной работы: 

_________________________________________________________. 

2. Срок сдачи студентом законченной ВКР на кафедру «___» _____ 20__г. 

3. Исходные данные для ВКР 

__________________________________________________________ 

указать название и местонахождение организации, на материалах которой 

подготовлена работа 

4. Структура ВКР 

_____________________________________________________________ 

___________________________________________________________. 

 

 

Дата выдачи задания «…» … 20… г. 

 

Руководитель ВКР    _______________  _______________ 

подпись    Ф. И. О. 

 

 

Задание к исполнению принял _______________  ________________ 

подпись   Ф.И.О. обучающегося 

 

 

 

 

 



Пример заполнения отзыва научного руководителя ВКР: 

 
ОТЗЫВ 

руководителя выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации) 

магистранта 

 

_______________________________________________________________________ 

 (фамилия, имя, отчество, группа) 

 

Направление подготовки: 38.04.01 «Экономика» 

Направленность: 38.04.01.20 «Взаимодействие банков и предприятий» 

Тема ВКР: _____________________________________________________________ 

 

Актуальность работы.  

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Отмеченные достоинства. 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Отмеченные недостатки. 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Работа проверена на наличие заимствований с помощью системы «Антиплагиат ВУЗ». 

Дата проверки «___» _______ 20___ г. 

По результатам проверки итоговая оценка оригинальности составляет ______ %. 

Заимствования объясняются следующими причинами1: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Заключение: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

 Руководитель ВКР ___________________________________________________ 

                                                     (ученая степень, ученое звание, И.О. Фамилия)                                                                                                                              

 

Подпись ____________      «___»____________ 20__г. 

 

С отзывом ознакомлен ______________________ 

Студент:________________(И.О. Фамилия), «____»___________20___г. 

  

                                                           
1 Указываются, если итоговая оценка оригинальности не соответствует установленным значениям. 



Пример заполнения задания на ВКР: 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу обучающегося 

Александра Васильевича Иванова 

Тема работы:__________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Оценка выпускной квалификационной работы (в баллах) 

 

Показатели2 5 4 3 2 

Актуальность темы     

Степень полноты обзора и корректность постановки задач     

Степень комплексности работы, применение в ней знаний, умений 

и навыков общепрофессиональных и профессиональных 

дисциплин 

    

Корректность использования методов исследований, методик, 

технологий и моделей 

    

Ясность, чёткость, последовательность и обоснованность 

изложения 

    

Оригинальность и новизна полученных результатов     

Качество оформления текстовой части ВКР     

Достаточность и качество иллюстрационной части ВКР, её 

соответствие текстовой части ВКР 

    

Возможность использования результатов работы на практике     

Готовность выпускника к самостоятельной профессиональной 

деятельности 

    

 

Отмеченные достоинства работы_________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Отмеченные недостатки_________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Заключение: 

Оценка выпускной квалификационной работы в целом – ________________.* 

*Примечание: оценка выпускной квалификационной работы в целом производится по 

шкале: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

Рецензент____________________________________________________________________ 

(учёное звание, степень Фамилия, Имя, Отчество, место работы, должность) 

____________________________________________________________________________. 

 

Подпись ________________(И.О. Фамилия), «____»___________20___г. 

 

С рецензией ознакомлен _____________________ 

 

Студент:________________(И.О. Фамилия), «____»___________ 

 

                                                           
2 Приведенный перечень показателей не является окончательным. Показатели должны быть ориентированы 

на компетенции, установленные соответствующим учебным планом для ГИА 



Пример заполнения этикетки для ВКР: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Размеры этикетки: 9,5 см x 5 см 

Этикетка приклеивается в правом верхнем углу. 

Порядок защиты ВКР 

 

Защита ВКР проводится государственными экзаменационными 

комиссиями на открытом заседании. Заседания комиссий правомочны, если в 

них участвуют не менее двух третей от числа лиц, входящих в состав 

комиссий. Заседания комиссий проводятся председателями комиссий. 

Решения комиссий принимаются простым большинством голосов от 

числа лиц, входящих в состав комиссий и участвующих в заседании. При 

равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего 

голоса. 

Ход заседания государственной экзаменационной комиссии 

протоколируется. В протоколе фиксируется оценка выпускной 

квалификационной работы, вопросы и особые мнения членов комиссии. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы 

предусматривает устный доклад обучающегося по основным результатам 

выполненной выпускной квалификационной работы.  

На представление основных результатов ВКР выпускнику отводится от 5 

до 7 минут. В своем докладе обучающийся раскрывает актуальность 

выбранной темы, цель исследования, научную новизну работы, результаты 

проведенного анализа, проблемы и перспективы развития рассматриваемых в 

ФГБОУ ВО РГЭУ (РИНХ) 

Институт магистратуры 

Кафедра «Банковское дело» 

Иванов И.О. 

Тема:«____________________________________

_______________________________________

_____________________» 
 

Ростов-на-Дону, 20__ г. 



работе процессов, банковских операций, а также предложения автора, 

представленные в магистерской диссертации, перечень публикаций автора, 

отражающих результаты проведенного исследования.   

После окончания доклада членами ГЭК задаются обучающемуся 

вопросы, направленные на выявление его знаний, умений, навыков. 

Обучающийся отвечает на вопросы и замечания членов комиссии. Далее слово 

предоставляется научному руководителю и рецензенту (при наличии); если 

таковые на защите отсутствуют, то отзыв руководителя и рецензию 

зачитывают вслух члены комиссии или ее секретарь. 

Оценивание ВКР комиссией осуществляется по основным критериям, 

представленным в табл. 1. 

Таблица 1 

Критерии оценки ВКР 

 

Критерии Отлично Хорошо Удовлетвори- 

тельно 

Неудовлетво- 

рительно 

Уровень научно- 

теоретического 

обоснования темы 

Достаточно 

высокий 

Достаточны

й 

Допустимый Низкий 

Структура исследования, 

соответствие теме и виду 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Полностью 

соответствует 

Соответству

ет 

Частично 

соответствует 

Не 

соответствует 

Анализ исследований по 

проблеме, освещение 

исторического аспекта, 

формулирование 

основных теоретических 

позиций 

Достаточно 

высокий 

Достаточны

й 

Допустимый Низкий 

Комплексность 

использования методов 

Полностью 

обеспечено 

Обеспечено Недостаточно 

обеспечено 

Не 

обеспечена 

Наличие достаточного 

количества печатных и 

электронных источников 

Использовано 

более ___ 

источников 

… … … 

Качество оформления 

(общий уровень 

грамотности, стиль 

изложения, наличие 

иллюстративного 

материала, соответствие 

Полностью 

соответствует 

предъявляемы

м требованиям 

В целом 

соответствуе

т 

предъявляем

ым 

требованиям

, но имеются 

Выполнено с 

многочисленн

ыми 

ошибками в 

оформлении, 

не 

влияющими 

Выполнено с 

многочислен

ными 

ошибками в 

оформлении, 

искажающим

и качество 



требованиям 

оформления ВКР) 

незначитель

ные 

погрешност

и 

на качество 

полученных 

результатов 

полученных 

результатов 

Качество доклада 

(ясность, четкость, 

последовательность и 

обоснованность 

изложения) 

Соблюден 

регламент 

доклада, 

материал 

изложен 

уверенно, без 

ошибок 

Регламент 

доклада 

нарушен, 

материал 

изложен 

уверенно, 

без ошибок 

Регламент 

доклада 

нарушен, 

материал 

изложен 

неуверенно, с 

ошибками 

Материал 

изложен с 

грубыми 

ошибками, 

доклад не 

структуриров

ан 

Уровень ответов на 

вопросы членов 

комиссии 

Получены 

правильные 

ответы на все 

заданные 

вопросы 

Получены 

правильные 

ответы на 

большую 

часть 

заданных 

вопросов 

Ответы 

раскрывают 

вопросы лишь 

частично 

Ответы на 

вопросы не 

получены. 

Отзыв научного 

руководителя 

Положительны

й, без 

замечаний 

Положитель

ный, с 

незначитель

ными 

замечаниями 

Положительн

ый, с  

замечаниями 

Отрицательн

ый 

Оценка рецензента Положительная

, без замечаний 

Положитель

ная, с 

незначитель

ными 

замечаниями 

Положительн

ая, с  

замечаниями 

Отрицательна

я 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 


