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Форма обучения очная

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семест

р на курсе>)

3 (2.1)
Итого

Недель 15 2/6

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 16 16 16 16

Лабораторные 32 32 32 32

Итого ауд. 48 48 48 48

Кoнтактная

рабoта

48 48 48 48

Сам. работа 96 96 96 96

Часы на

контроль

36 36 36 36

Итого 180 180 180 180

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цели: научить обучающегося готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в области

экономической политики и принятия стратегических и  организационно-управленческих решений на микроуровне

на основе анализа эффективности различных аспектов деятельности предприятия.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

ПК-3: Способен  разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев

социально-экономической эффективности

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

процедуры критического анализа, методики анализа результатов исследования и разработки стратегий проведения

исследований, организации процесса принятия решения (соотнесено с индикатором УК-1.1)

основные виды оптимизационных задач, задач теории принятия решений, типовые оптимизационные модели, основные

методы разработки управленческих решений (соотнесено с индикатором ПК-3.1)

Уметь:

принимать конкретные решения для повышения эффективности процедур анализа проблем, принятия решений и

разработки стратегий  (соотнесено с индикатором УК-1.2)

обосновывать выбор вариантов управленческих решений на основе критериев социально-экономической эффективности

(соотнесено с индикатором ПК-3.2)

Владеть:

методами установления причинно-следственных связей и определения наиболее значимых среди них; методиками

постановки цели и определения способов ее достижения; методиками разработки стратегий действий при проблемных

ситуациях (соотнесено с индикатором УК-1.3)

методами принятия оптимальных управленческих решений (соотнесено с индикатором ПК-3.3)
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