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1. HEJIX OCBOEHUA JTUCHUTIINHBI

1.1]1.1 OcHOBHO¥ LENBIO TIPENOAABAHUS JUCIUILTUHBI « THOCTpaHHBIN SI3BIK TIPO(ECCHOHATLHOTO OOLICHUS JIJIsl MATUCTPOB SIBISICTCS
(hopMupOBaHHE HHOA3BIYHOW KOMMYHHKATHBHON KOMIIETSHIINH, IO3BOJISIONICH UCIIOh30BAaTh MHOCTPAHHBIHN S3bIK MPAKTHICSCKH B
MPOIIecCe YCTHOTO M MUCHhbMEHHOTO JIETIOBOTO OOIIEHHS Ha YPOBHE, obecnieurBaroneM 3G GHeKTHBHYIO MPOGECCUOHATBHYIO
JIeATeNIbHOCTD. [IpakTU4ecKoe BIaJeHHE JCIOBBIM HHOCTPAHHBIM S3bIKOM MPEIIIOaracT BiaJIcHUE HaBbIKAMU
OH3HEC-KOMMYHUKAIMH, OU3HEC-KOPPECTIOHACHIIUK U MPO(UIEHOTO HHOCTPAHHOTO s3bIKa. Llenb 00yueH st MarucTpoB
WHOCTPaHHOMY SI3BIKY 3aKJII0YaeTCs B MPUOOPETEHHUH U TATbHEHIIEM Pa3BUTHH MPO(ECCHOHATBHONW HHOS3BIYHOW KOMITCTECHIINY,
CKJIA/IBIBAIOIIEHCS U3 TIOTyYaeMbIX 3HAHHUH, pa3BUBAIOIINXCSI YMEHUH M HAaBBIKOB, HEOOXOIUMBIX JJISI aJeKBaTHOTO M 3 (QEKTHBHOTO
OOIIEeHHS B Pa3IMIHBIX 00JACTIX MPOPECCHOHANBHON U HAYIHOH NeITeTbHOCTH

2. TPEBOBAHUSA K PE3YJbTATAM OCBOEHUS JTUCITUIIJINHBI

YK-4:Cnoco0eH npuMeHATH COBpeMeHHble KOMMYHMKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHcJ/ie HA HHOCTPaHHOM(bIX) fA3bIKe(aX), 1JIs
aKaJeMH4YeCKOro U NpogeccuoHaJbLHOr0 B3auMOAeCTBUS

B pesyabTaTe 0cBOCHMSI AMCIMILJIMHBI 00YYalOMIMiics JOJIKEeH:

3HaTh:

-YHOTPEOUTENILHYIO JIEKCUKY HHOCTPAHHOTO SI3bIKa B 00beME, HEOOXOAMMOM ISl OOLIEHNUsI, YTCHUS U TIEPEBO/Ia HHOS3BIUHBIX TEKCTOB
npodeccnoHanbHON HaNPaBICHHOCTH;

- IGKCUYECKHE M TPAaMMAaTHYECKUE CTPYKTYPhI H3y4aeMOT0 S3bIKa; MPaBHiIa YTCHUS U CIIOBOOOPA30BaHuUs; MpaBmiia 0(pOPMIICHHS YCTHOM
MOHOJIOTHYECKOM U JUAJIOTUYECKON peun

- He MeHee 3000 JIeKCHYIeCKUX eJIMHHUIL, U3 HUX He MeHee 1500 akTuBHO(COOTHECeHO ¢ nHanKaTtopoM YK-4.1)

YMmeTn:

- CUCTEMHO aHAJIM3UPOBaTh HH(POPMAIIUIO U BHIOUpPATh 00pa3oBaTeIbHbIe KOHIETIHH;

- IPUMEHSATh METOBI ¥ CPEJICTBA ITO3HAHKS TS HHTEIUICKTYalbHOTO Pa3BUTHS, TIOBBIICHNS KyIbTYPHOTO YPOBHS, MPO(eCcCHOHATBHOI
KOMIIETEHTHOCTHY;

- ICTIONTb30BATh TEOPETHIECKHE 3HAHNS JUIS TeHEPAIIH HOBBIX HAEH- BOCHIPHHIMAThH CMBICIIOBYIO CTPYKTYPY TEKCTa; BBLICIATh TTTaBHYIO U
BTOPOCTENEHHYI0 HH(OPMAIIHIO;

- IPUMEHSTH 3HAHUS HHOCTPAHHOTO S3BIKA AT OCYIIECTBICHHS MEXIMIHOCTHOTO | NPO(ecCHOHATBHOTO OOIICHHS;

- YUTATh JIUTEPATypy MO CIELHUATBHOCTH, aHATU3UPOBATh MOTYUYEHHYI0 HHOPMALIHIO;

- IepPeBOAUTH PO eCcCHOHANBHBIE TEKCTHI (0e3 coBaps);

- COCTABJIATh Hay4YHBIC TEKCTHI HA HHOCTPAHHOM SI3BIK(COOTHECEHO ¢ HHAuKaTopom YK-4.2)

Baagertn:

BIAJIETH :

- HaBbIKaMH ITyOJIMYHON pedu, apryMeHTaluu, BeACHUs JUCKYCCUH; HABBIKAMU [TICbMEHHOH peyH;

- cmocobamMy OPUEHTHPOBAHUS B UCTOYHUKAX HHpOpMaLuK (3KypHaJIbl, CaliThl, 00pa3oBaTeIbHbIE IOPTANBI U T.J1.);

- OCHOBHBIMH HaBBIKAMHU M3BJICUCHUS TIIABHON M BTOPOCTENIEHHONW HH(OpMAIUH;

- HaBbIKaMH IPUOOPETEHHUS, UCTIONb30BaHUS U OOHOBJIEHHS I'yMaHUTapHbIX, 3HAHU;

- HaBBIKAMH BBIPa)KEHHS MBICIICH M COOCTBEHHOTO MHEHHS B MEXXIMIHOCTHOM H JIETIOBOM OOIIEHNH Ha HHOCTPAaHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKaMH [I€JIOBOM MMCbMEHHON U YCTHOW pe4H Ha HHOCTPAHHOM S3bIKE;

- HaBBIKAMH U3BIICYEHHS HEOOXOJUMOM HH(POPMAIIMU U3 OPUTUHAIBHOTO TeKCTa 3KOHOMHIECKOTO XapaKTepa;

- HaBBIKAMH COCTABJICHMS KPATKHX TEKCTOB CIICLHATN3HPOBAHHOIO XapaKTepa, aHHOTAlNH(COOTHECEHO ¢ HHIUKaTopoM YK-4.3)

3. CTPYKTYPA U COJAEPKAHUE JTUCITUITJINHBI

Kon HaumeHnoBaHue pa3jiejioB U TeM /BUA 3aHATUS/ Cemectp / | Yacos Komneren- Jlutepatypa
3aHATHS Kvpe 00 0%
Paznen 1. Pazgen 1. "KoMMyHHKAIINH M MeKTYHAPOTHBIH
MapkeTHHr"
1.1 1.1. Jlekcndeckvie eqUHUIBL: BUABI KOMMYHUKauu. Pazsutue 1 4 VK-4 JI1.1 J11.2 J11.3
HaBBIKOB ayUpOBaHus.Pa3BuTHE HABBIKOB aHATMTHYECKOTO JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

qTeHHs: "DIEKTPOHHOE ITHCHMO KaK (popMa JIe0BOi
KoMMyHHKauuu'". Hamucanue npocToro 1e10BOro nuchbMa.

Mp/
1.2 1.2 Jlexkcuyeckue eMHULIBL: MapKeTUHT. Pa3BUTHE HABBIKOB 1 4 YK-4 JI1.1J11.2J11.3
aymupoBaHus "Kak BEIHTH Ha MeXIyHApOIHBIN PHIHOK" JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3

I'pammaruka: Kaysarusabie kouctpykiuu: faire + infinitif.
Mp/




1.3 1.3. Buapsl koMMyHUKaluu B OusHece. Pa3BuTre HaBBIKOB VK-4 JI1.1 J11.2 JI1.3
AHAITUTUYECKOTO YTCHUSI MPOPECCUOHATBHBIX TEKCTOB. JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
Pedepuposanue texcroB. /Cp/

1.4 1.4. YreHue: pa3BUTHE HABBIKOB aHAJIM3a U peepupOBaHUs YK-4 JIL.1J11.2J11.3
HMHOCTPaHHOT'O TEKCTa JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
I'pammaTika: Pa3BuTHe HaBBIKOB YHOTpeOICHUS
IrpaMMaTHYECKHUX CTPYKTYpP BpeMeH (GpaHIy3CKHUX IJIarojoB B
YCTHOH ¥ MUCBMEHHOU peun
/Cp/

Paznen 2. Pazgen 2. "U3yyenue poiHka'

2.1 2.1. M3yueHue MEXAYHAPOIHOIO PhIHKA. AHANIU3 CPEIbl, YK-4 JI1.1J11.2J11.3
aHaJIN3 CIPOca, aHAIN3 KOHKYPEeHINH. JIekcniueckue emHnIIbI JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
IO TEME.

I'pammatika: AGCOIOTHBIE IPUYACTHBIE 0OOPOTHI BO
(hpanmy3ckux npeyioxenusx. /IIp/

2.2 2.2. Ucropus 3apoxxJeHus MapKeTHHra. Buasl MapkeTuHra. YK-4 JI1.1J11.2J11.3
Jlexcnueckue equaumE! 1o Teme'" MapkeTuHr" JI1.4J12.1 JI2.2 JI2.3
I'pammaruka: AHIII0-aMEpHKAHCKUE 3aMMCTBOBAHUS BO
(paHITy3cKOil 5)KOHOMUYECKOH TepMHHOIOTHH. /TIp/

2.3 2.3. Tpu ¢a3el MAPKETUHIOBBIX HcclleioBaHUN. VI3BneueHue YK-4 JI1.1J11.2J11.3
uH(OpMaIK U3 TPO(HECCHOHATBHBIX TEKCTOB. Pa3BuTHe JI1.4J12.1 J12.2 JI2.3
HaBBIKOB TOBOPEHHS MO y4eOHBIM TEMaM.

I'pammaruka: CriocoObI epeBoia ONpeieIeH s B COCTaBe
¢panmysckoro Tepmuna /Cp/

24 2.4. Ilenu MapKeTHHTOBBIX MepoTpusiTHii. PedepupoBanue YK-4 JIL.1J11.2 J11.3
npodeccuoHanbHbIX TeKCTOB. COCTaBICHUE JUAIOTOB II0 JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
TeMe.

I'pammaruka: BeipaxeHnue cienctBus Bo (PpaHITy3CKOM sI3bIKE
/Cp/
25 2.5. Urorossrii Tect  /TIp/ YK-4 JIL.1J11.2 J11.3
JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

2.6 2.6. TToarotoBKa JOKIAI0B 1O MPOWACHHBIM TeMaM B Libre YK-4 JI1.1J11.2 J11.3
Office /Cp/ JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

2.7 3aver /3auér/ YK-4 JI1.1J11.2J11.3

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
Pa3znen 3. Paznen 3. " 3ansiTtocTh 1 pucku'

3.1 3.1 Jlekcudeckue eqUHULBL: TPYIOYCTPONCTBO, MOTHUBALIMS YK-4 JI1.1J11.2J11.3
ycnemHo# paboTsl. Pa3BuTne HaBHIKOB ayIupoBaHUS " JI1.4J12.1 JI2.2 J12.3
OcHoBBHI ycnenrHoro 6usHeca". Pa3Butue HaBbIKOB TOBOPEHUS
:" Tlonbop nepconana Ha KiaroueBbie mosuiun”. /TIp/

3.2 3.2. JIekcu4eckue eMHUIBI | PUCKH BEACHUS OU3HECa. THUITBI YK-4 JIT.1 J11.2 JI1.3
PUCKOB, KpU3UCHBIC CUTYaIH. Pa3BuTHE HAaBHIKOB JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
aynupoBaHus " Ynpasnenue puckamu. Kak Beriitu u3
KPHU3UCHOW cuTyanun". Pa3BuTHE HABBIKOB aHATUTHIECKOTO
uTeHus TekeTa " IHTepHAIMOHAIM3AIHS - PUCK HITH HOBBIC
Bo3moxkHocTu." /IIp/

3.3 3.3. Paboune B3anmooTHoeHus. CobeceoBaHue npu YK-4 JIL.1JI11.2 J11.3
ycTpoiicTBe Ha paboTy. Pa3BUTHE HABBIKOB ayJUPOBAHUS 110 JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
teme: "CobecenoBanue npu npreMe Ha padbory"

I'pammatuka: o0pa3oBaHne U ynoTpeOieHne MacCUBHOM
(hOpMBI BO (DpaHITy3CKUX MPEIITIOKESHHSIX.
/Cp/
3.4 3.4. CrpaxoBaHue OM3HECA OT PUCKOB. CTPaXOBas MOJIUTHKA YK-4 JI1.1J11.2J11.3

KOMITaHHH.
I'pammaruka:

Hapeuuns Bo dpaniry3sckom si3bike. OOpazoBaHue u
ynotpebieHue gppaHiy3ckux Hapeuuii. CTeneHn cpaBHEHUSL.
/Cp/

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3




Paznen 4. Pazgen 4. CTuiim MeHeIsKMEHTA U C10co0bI
npuBJedYeHusi GUHAHCHPOBAHMSI

4.1 4.1. Jlekcuueckue enquHunbl: CTHIM MeHEKMeHTa. Pa3BuTie 2 4 VK-4 JI1.1J11.2J11.3
HaBBIKOB ayaupoBaHus "KitoueBble (paKTOpPhl YCIEHMIHOIO JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
MeHePKMeHTa ". Pa3BUTHE HAaBBIKOB aHAJIMTUYECKOTO YTEHUS:

"TIperMymIeCTBa U HEAOCTATKH PA3IUYHBIX CTHNCH
MeHempxkMmenTa".  /TIp/

4.2 4.2. Jlekcudeckue equHUIbL: [IpuBieyenne GuHaAHCHPOBAHHUS. 2 4 YK-4 JI1.1 J11.2 J11.3
VYnpasnenue ¢puHancamu. Pa3zBuTre HaBBIKOB TOBOpeHUs " JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
Kakue criocoOb! npuBiieueHus: GUHAHCOB ISl BECHHUS
MaJioro Ou3Heca JOCTYIHbI B Hamiel crpane?"  /Ilp/

4.3 4.3. Pabora B komanze. COBETHI KakK JIy4llle OpraHu30BaTh 2 4 YK-4 JIL.1J11.2 J11.3
paboTy B koMaHJie. MoJlallbHbIE TJ1aroibl. YIoTpebaeHue JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
MO/JIAJILHBIX TJIAroJIoB B podeccroHanbHOM oomenuu. /Cp/

4.4 4.4. Pa3BuTHe HABBIKOB aHHOTUPOBAHUS U pedeprupoBaHUs 2 4 YK-4 JIL.1J11.2 J11.3
UHOCTPAaHHOTO TEKCTa. JI1.4J12.1 J12.2 J12.3
I'pamMmatuka: pa3BUTHE HABBIKOB YIOTPEOICHHS
rpaMMaTHYECKUX CTPYKTYP BpeMeH (DpaHIly3CKHX IJIaroyioB B
JEHCTBUTEIBHOM H CTPaZaTeIbHOM 3aJI0TaX B YCTHOH U
MUCbMEHHOI pedn
/Cp/

4.5 4.5. Urorossrii Tect /TIp/ 2 2 YK-4 JIL.1J11.2 J11.3

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

4.6 4.6.IToaroToBKa JOKITAIO0B 10 TPOMIEHHBIM TeMaM B Libre 2 4 VK-4 JI1.1 J11.2 J11.3
Office /Cp/ JI1.4)12.1 J12.2 J12.3

4.7 3auer /3auét/ 2 0 YK-4 JIL.1J11.2 J11.3

JI1.4J12.1 J12.2 J12.3

4. POHJ OOEHOYHBIX CPEJACTB

CTpykTypa u cosiepkanue (OoHAa OLEHOYHBIX CPEICTB ISl POBEJCHUS TEKYILECH U MPOMEXYTOYHOH aTTeCTalluy MPEICTABICHbI B
[punoxennn 1 x paboueii mporpaMMe TUCIHIUINHEL.

5. YYHEBHO-METOANYECKOE U THO®OPMAINIMOHHOE OBECIIEYEHHUE JUCHUIIINHBI

5.1. OcHoBHas InTepaTypa

ABTOPBI, COCTABHTEIH 3arnaBue W3natenscTBO, TOj Konmy-Bo
JI1.1 |WBanuenko A. U. IMpaxtuka ¢paniry3ckoro s3pika: Co. ynpaxsenuii o |CII6.: Coros, 2000 15
yCT. peun
JI1.2 |Terenskuna T. FO., DpaHIy3cKuii 361K, YuTaeM npoeccHOHATBHO Mumnck: Beimmitmas mkona, | http://biblioclub.ru/index.
Muxanpayk T. H. OPHEHTHUPOBAHHBIE TEKCThI 2010 php?
page=book&id=109947
HEOTpaHMIEHHBIH JOCTYII
JUTSL 3aPETHCTPUPOBAHHBIX
MOJIb30BaTENEN
JI1.3  |Kpaiicman, H. B. DpaHILy3CKUil A3IK IS JIEIIOBOTO U Kazans: Kazauckuit https://www.iprbookshop.
po(heCCHOHAIBLHOTO O0MIEeH s : YaeOHOe mocodue HAIIMOHAJIbHBIH ru/109526.html
HCCHGHOB&TCHBCKHﬁ HeOFpaHquHHbIﬁ J0CTYyI
TEXHOJOIMYECKUH AL 3apEruCTPUPOBAHHBIX
yuusepcurert, 2019 nosb30BaTeNeH
J1.4 |Kum JL. C. DpaHIy3cKui A3bIK NpodeccHonanbHoro odmenus  (Pocros-Ha-J{onHy: https://biblioclub.ru/inde

JUTSL MAaTHCTPAHTOB: yueOHOe ocobue Wznarenscko- X.php?
nonnrpa(bm{ecm/n‘/i page=b00k&ld=693180
xomrurekc PIDY (PUHX), | HEOTpaHHUEHHbIH 10CTYII
2021 JUTS 3aPETHCTPUPOBAHHBIX

ToJIb30BaTeNei
5.2. lonotHUTEIbHASN JINTEPATYPa
ABTOpBI, COCTaBUTEIH 3arnaBue W3narensctBo, rox Komnu-Bo




ABTOpBI, COCTaBUTEIH 3arnaBue WznarenbcTBO, TOX Konnu-Bo
JI2.1 |BepGeposa H. T. BectHuk Actpaxanckoro ['ocyaapcTBEHHOTO Actpaxanb: Actpaxanckuii | https://biblioclub.ru/inde
Texunueckoro Yuusepcurera. Cepus: DKOHOMHKA: roCyapCTBEHHBII x.php?
XKypHal TeXHHYeCKHH yHuBepcuter | Page=hook&id=144891
(AT'TY), 2013 HEOTpaHHYCHHBIH TOCTYI
TS 3aPETHCTPUPOBAHHBIX
10JIb30BaTeNnei
JI2.2 |Terenskuna, T. FO., OpaHIy3cKuit 36K I IOPUCTOB X SKOHOMHCTOB. Mutnck: Beiiiast mkosna, | https://www.iprbookshop.
JleBonroxk, JI. E. YauMmcst 9uTaTh MpoQecCHOHaTHHO 2018 ru/90851.html
OPHEHTUPOBAHHBIC TEKCTHI: yUeOHOE ocobre HEOTPaHHYCHHBIH TOCTYI
IUTSE 3apETUCTPUPOBAHHBIX
10JIb30BaTeNnei
J12.3  |JIanpckwmit, B. T, OpaHIy3cKHil 361K B COBPEMEHHBIX THCEMEHHBIX Mocksa: Uacturyt https://www.iprbookshop.
Hertspesa, U. U. CPECTBaX MacCOBOH MH(pOPMAIMH: YI€OHOE TTIOCOOHE | MUPOBBIX IIMBUIIH3AIIUA, ru/94842.htmi
2019 HEOTpaHUYEHHBIN JOCTYTI
JUTSE 3apETUCTPUPOBAHHBIX
10JIb30BaTeNei

5.3 IIpodeccuonanbuble 6a3bl JAHHBIX U MH(POPMANIMOHHBIE CIIPABOYHbIE CHCTEMBI

Koncynpranr +

lapant

OodurmaiabHBIN caiT xypHana HoBoctei "Hysems O6cepBarep” Ha (paHiy3sckom s3bike omtaita http://tempsreel.nouvelobs.com

caiit ¢paniry3ckoro neyarHoro usfanus "®urapo" www.lefigaro.fr

5.4. IlepeyeHb MPOrpaMMHOI0 ofecrieyeHust

Libre Office

5.5. YueGHO-MeTOANYECKHE MATEPUAJIbI [IJIsl CTYIEHTOB ¢ OTPAHNYEHHBIMU BO3MOKHOCTSMH 310POBbS

[Ipu HE0OXOAUMOCTH TO 3asBICHHUI0 OOYYAIOMIEroCs C OTPaHWYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMH 37I0POBBSI Y4eOHO-METOJHUYECKHE MAaTepUalIb
MPEIOCTABISIIOTCS B hOpMax, aTalTHPOBAHHBIX K OTPAaHUYEHHSM 3I0POBBSI M BOCTIpUATHS HHpopMariy. [1s1 I ¢ HapYILEHUSIMH 3pEHHS: B
¢dopme ayanodaiina; B eyaTHoil popme yBeIUYeHHBIM mpUQTOM. J[Js UL ¢ HapyIIEHUIMHU ciyXa: B (JOpMe DJIEKTPOHHOIO IOKYMEHTA; B
neyatHOH dopme. [Jis M1 ¢ HAPYIICHUSIMA OTIOPHO-/IBUTATENBFHOTO anmnapara: B GopMe 3JeKTPOHHOTO JJOKyMEeHTa; B IIeYaTHO (hopme.

6. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHUE JUCIUIIJIMHBI (MOYJIST)

IMomemeHus [T MPOBEICHUS BCEX BHIOB PabOT, IPEIYCMOTPEHHBIX YICOHBIM IIAHOM, YKOMIIIEKTOBAHBI HEOOXOINMOM
CIHELHUATN3UPOBAHHON y4eOHON MeOEeNbI0 U TEXHUUECKUMH CPEACTBAMH 00ydeHUs:

- CTOJIBI, CTYJIbA;

- IEPCOHANBHBII KOMIBIOTEP / HOYTOYK (IIEPEHOCHOH);

- IPOEKTOP, 3KPaH / UHTEPAKTHBHAS TOCKA.

7. METOAUYECKHUE YKA3ZAHUSA JJIS1 OBYYAIOIIUXCSA ITO OCBOEHHUIO JUCHUTIIIMHBI (MOZAY JIST)

Meroaudeckue ykazaHUs 110 OCBOSHHIO TUCLUILIMHBI IIpecTaBieHsl B [Ipunoxkenuu 2 k paboueii nporpaMmMe AUCHUILIHHEL




®OH/I OHEHOYHBIX CPEJICTB

1. OnucaHMe NoKa3aTe/el 1 KpUuTepreB OlleHUBAaHUS KOMIIETEHIMI HA Pa3/INYHbIX
Tanax ux GopMHUpPOBaAHMA, ONIMCAHUE HIKAJI OlleHUBAaHUS

1.1 Iloka3aTenu u KPUTCPHUU OLICHUBAHHNA KOMHCTCHHI/IfIl

3VH, cocrapmusromue IoxazaTenn Kpurepun oneHuBaHUA Cpenctsa
KOMIICTEHIINIO OLICHUBAHHS OLICHUBAHHS

VK-4: CriocobeH MIPUMCHATH COBPEMECHHBIC KOMMYHUKATHBHBIC TEXHOJIOIMU , B TOM YHCJIC Ha
HWHOCTPAHHOM A3BIKE IJISI aKaACMUYCCKOI'O HpO(I)CCCI/IOHaJ'ILHOFO B3aMMOICHCTBHS

3HaHue: IlepeBogut cioBa c [TonHOTa M conepxKATETHLHOCTH OTBETA, Tector 1-2

-YHOTpEeOUTENBHYIO JIEKCUKY | PYCCKOro Ha NPaBUIILHOCTh NIEPEBO/IA, YNIOTPEONEHHS | Y oTHEIH ompoc

I/IHOCTpaHHOFO SI3BIKA B q)paHL[yCSCKI/H/I uc JICKCUYCCKUX €AUHUIL U TPaAMMAaTUYCCKUX (TeKCTLI 1_10)’

obbeme, HeobXxouMoM s | PPaHLY3CKoro Ha KOHCTPYKIHA, COGIIONCHHE

oO1ieHus, YTEHUS p | PYCCKI, TPOHSHOCHT MHTOHAIIHOHHBIX GOPM B COOTBETCTBHE C Bompoci
CJIOBA, YATAET TEKCT N 8 3auery (1 -4)- 1

HepeBOﬂa WHOA3BIYHBIX BCIYX, ONPEAEIISAET 1 3aTaHHOU KOMMYHUKAaTUBHOU . 4 2

TEKCTOB NPOMECCHOHANBHON | gaspipaeT CHTyaLHeii. cemectp;(1-4)-

HaIpPaBJIEHHOCTH; [PaMMaTHYECKHE CEMECTp

- JIEKCUYECKUE U | CTPYKTYPHI,

TrpaMMaTHYECKHE CTPYKTYPBI | H3MCHSICT YacTh PeUU B
M3Yy4aeMOT0 fA3bIKa; IPaBUJIa | COOTBETCTBUH C
YTCHUA U | KOHTCKCTOM
CJIOBOOOpa30BaHUS;

- mpaBwia  0(pOpMIICHHS
YCTHON MOHOJIOTHYECKON U
JIMAJIOTMYECKOH peuy;

- 3HaTh 3aKOHOMEPHOCTHU

JIeI0BOM YCTHOH u

MUCbMEHHOU

KOMMYHHKAIIAA Ha

WHOCTPAHHOM SI3BIKE

YMmenue: -cuctemHo | IlepeBoaut npemioxkenuss | CoaepikaHue OTBETa Mepeaano 6e3 Tector 1-2
aHaJ‘II/ISI/IpOBaTL B COOTBCTCTBUH C UCKAXCHUA TCKCTaA, 'PAMOTHO U (BOHPOCBI 11_17),
WHPOPMALIMIO ¥ BBEIOWPATH | 3aaHHBIM CTHIIEM, CTHJIMCTHYECKU BEPHO VeTHBII ompoc
00pa3oBaTeNbHEIC EPEBOUT ) (rexctst 1-10),
KOHLCHIINH, XYIOXKECTBEHHBIN HITH

- IPUMEHATb METOABl M | myGmmumcTueckuii Tekct Bompocer x
CTIOCOGBI AETOBOTO OBIIEHHS | ot 2000 3HAKOB ¢ yueTOM savery (1-4)- 1
JUTS MHTEJUICKTYAIIBHOTO | rpeiaraeMoro cTis, cemectp; (1-4)- 2
pa3BuUTHSA, HOBBILEHUS | orpeyaet cemecTp
KyJIbTYpHOro YPOBHA, | aprymenTHpOBaHO HA

npo¢eCcCHOHATBHOM BOTPOCH B (hOpMe

KOMIICTEHTHOCTH, MOHOJIOTa WJIK JHUajiora

- UCIIOJIb30BaTh

TEOPETHICCKHUE 3HAHUS JUIS
TeHepalud HOBBIX  HJICH-
BOCIPUHUMATh CMBICIIOBYIO

CTPYKTYPY TEKCTAa;
BBIJACIISATH TJIAaBHYIO )5
BTOPOCTEIICHHYIO
UHPOPMALIHIO;

- MIPUMEHATH 3HAHUSA
HWHOCTPAHHOI'O sA3bIKa JJIA
OCYIIECTBIICHHS
MEKITHYHOCTHOTO u
npoQeCCHOHATBHOTO
00ILIEeHHS;

- YUTaTh JHUTEPATypy IO
CICIAATBHOCTH,
aHAITM3UPOBATh
MOJTyYEeHHYI0 HHPOPMAIIHIO;
- MepeBOAUTD

mpo(hecCHOHATTLHBIC TEKCThI




(6e3 coBaps);
- COCTaBJIATH  HAy4YHBIC
TEKCTBI Ha HHOCTPAHHOM

SI3BIK.
Baanenue: T'oTOBUT U BBICTYIIAET C e CaMOCTOSTEILHOCTD Jloxman ¢
- HaBBIKAMHU Iy OIMYHOM JOKJIAJIOM I10 BBIBOJIOB U CYXAECHUN Ipe3eHTaluen
petn, apryMeHTanuy, CaMOCTOSATEBHO COOTBETCTBYHOIMM (1-10); Bompocs
BEACHUS TUCKYCCHUH; .
N BBIOPaHHOM TeMe, HPaBUILHBIM Kk 3adery (1-4)- 1

HaBBIKAMU ITUCEMEHHOU
peun; pedepupyet TekcT B HCIIOJIb30BaHUE cemectp; (1-4)- 2

9
- CITOCOBAME MUCBMEHHOMW M YCTHOM JIEKCHYECKUX H cemectp.
OpHEHTHPOBAHUS B dbopmax. rpaMMaTUICCKUX CTPYKTYP
UCTOYHHKAX HHPOPMALIUU I'oTOBHUT 1 OTBEUYaEeT IO MPEUTOKECHHOMN TeMe
(KypHaJbl, CATHI, MOHOJIOT WJIM JHaJIor
00pa3oBaTeNbHEIC TOPTAIBL | o 3a/aHHOH TeMe
U T.1.);

- OCHOBHBIMHM HaBBIKAMU
WU3BJICUCHUS TJIaBHOM U
BTOPOCTETIEHHON
HHPOpMALNY;

- HaBBIKAMH IPUOOPETCHHUS,
HCIIOJIb30BaHUSA U
0OHOBJICHHSI TYMaHUTAPHBIX,
3HAHWMH;

- HaBBIKAMHU BBIPAKCHHUS
MBICIIEH ¥ COOCTBEHHOTO
MHEHMS B MEXIMYHOCTHOM
Y JIEJIOBOM OOILEHHH HA
HHOCTPAHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKAMH JEI0BOM
MUCBbMEHHOU U YCTHOM peun
Ha HHOCTPAaHHOM SI3BIKE;

- HaBBIKAMH U3BJICYEHHUS
HEoOXo MO HHDOpMAITHH
W3 OPUTHHAIFHOTO TeKCTa
HKOHOMHYECKOTO XapaKTepa;
- HABLIKAMM COCTABJICHHUS
KpPaTKHX TEKCTOB
CIEIUATU3UPOBAHHOTO
XapaxkTepa, aHHOTALUH

1.2 [IIkanel OlleHUBAHUS:

Texymuii KOHTpPOJIb YCIIEBAEMOCTHM U IIPOMEXKYTOUHAsi aTTeCTallusl OCYILIECTBISETCS B paMKax
HaKOMUTENbHOMN OambHO-peTHHTOBOM cucTembl B 100-0anipHoi mkane:

50-100 GaoB (3a4er)
0-49 GannoB (He3ayer)

2 TunoBble KOHTPOJIbHbIE 3aJaHUA WM UHbIE MaTepHuaJibl, HE0O6X0AMMbIE
AJIA OLEeHKHM 3HaHMi, yYMEeHM#, HaBbBIKOB M (W/M) oOnbiTa AesATEeJbHOCTH,
XapaKTepu3ywIMX 3Tanbl GOpMHPOBaHMSA KOMIETEHIMiI B Npolecce OCBOEHMS
o06pa3oBaTeJbHON NPOrpaMMbl

Bomnpocsl k 3a4ery
ITo mucumnimHe UHOCTPAHHBIN S3BIK NPO(eCcCHOHAIBLHOIO 00IeHUS
(bpaHny3ckuii A3bIK)
1 cemectp




KommyHnukanust
MexayHapoaHbId MAPKETUHT
N3ydenune priHKa
MapkeTHHIOBbIE UCCIIEI0BAHUS
2 cemecTp
1. 3ansAToCTh B pa3HBIX cepax AesTEIbHOCTH
2. Pa3HOBUAHOCTH PUCKOB
3. Crumm MeHeKMEeHTa
4. VYmnpasneHue (pUHAHCAMH
HNHcTpyKuus 1o BHINOJTHEHHIO:
3aueT npoxoauT B (popmare 6eceIpl M0 MPOIEHHBIM TEMaM B TEUEHUE CEMECTPA.

Ao PE

Kpurepuu oneHuBaHusi:

Crynenty BbicTaBigercs «3ader» (100-50 6aioB), eciii KOMMYHUKATUBHBIE 3a/1a4M BBIIIOJIHEHBI [TOJIHOCTBIO,
WCTIOJIb30BAHHBIN CIIOBAPHBIN 3a1ac, rpaMMaTHYECKUE CTPYKTYPHI, (POHETHYIECKOEe 0(OPMIICHUE BHICKA3BIBAHHS
COOTBETCTBYET IIOCTABICHHOH 3a/1a4€;

CryneHty BbIcTaBisieTcs «He3aueT» (49-0 6amioB), eciiu OTBETHl HE CBSA3aHBI C BOIIPOCAMHU, HAJIM4YKE TPYyObIX

OIIOOK B OTBCTC, HCIIOHMMAHHNE CYIIHOCTH U3JIaracMoro Borpoca, HCyMCHUC IIPUMCHATh 3HAHUSA HA ITPAKTHUKE,
HCYBCPCHHOCTb U HECTOUHOCTb OTBCTOB HA JOIIOJHUTCIIBHBIC 1 HABOJAIIUC BOIIPOCHI

TecTbl
1 cemecTp
Tecr 1
l. Trouvez les équivalents russes :
1). Entretien (m) d’embauche -
2). Exigences (f,pl) salariales -

3
4

).

). Contrat(m) atemps partiel-
).
5). Prévoir un préavis -
).
).
).

Toucher le salaire -

6).Licencier un employé -

7). Allouer une prime d’installation -

8
9). Présenter son C.V. -

Chercher un emploi -

10). Avoir droit a un congé payé -

Il. Trouvez les synonymes

1. embaucher a. bureau (m) de placement
2. prime (f) b. diplomé (m)

3. préavis (m) c. avertissement (m)

4. curriculum vitae (m) d. somme (f) d’argent

5. effectifs(m) e. recruter

6. titulaire (m) f. démissionner

7. ANPE g. toucher

8. gérer h. résumé (m) du travail

9. licencier i. diriger

10.recevoir (le salaire) j. nombre (m) des employés




1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.

Kntoun: |. 1-cobecepoBaHue npu npueme Ha paborty; 2- TpeboBaHMA No 3apnaaTe; 3- KOHTPAKT
C YACTUYHOM 3aHATOCTbIO; 4- NONYYaTb 3apnaaTy; 5-npeaycmoTpeTb yBeAOMAEHNE; 6- YBONUTD
CAyrKalero; 7- NpeaoCcTaBUTb NOAbEMHbIE; 8- UCKaTb PaboTy;9- NpeacTaBUTb CBOE PE3IOME;
10- meTb NPaBO Ha ONAYMBAEMbI OTMYCK.

I. 1-e; 2-d; 3-c; 4-h; 5-j; 6-b; 7- a; 8-1; 9-f; 10-g.

2 ceMecCTp
Tect 2

. Parmi les caractéristiques suivantes, indiquez celles correspondant aux quatre types
d’entreprises :

Caractéristiques Entreprise Société en Société a Société
individuelle nom responsabili | anonyme
collectif té limitée

1 —Elle appartient a un seul
propriétaire.

2 — |l faut étre au moins 7 pour la
constituer.

3 — Elle ne peut pas rassembler plus
de 50 associés.

4 — Les associés peuvent vendre
librement leurs parts.

5 -1l n’y a pas de capital minimum
fixé.

6- Son capital est divisé en parts
sociales.

7 — Ses associés ne sont pas
commergants.

8 — La responsabilité des associés
est limitée au montant de leur
apport.

9 — Elle est administrée par un ou
plusieurs gérants.

10 — Son capital est divisé en
actions librement négociables.

11 — Le chef d’entreprise a une
totale liberté d’action.

12 — Il est possible de la créer avec
peu de moyens financiers.

13 — Le(s) propriétaire(s) doit
(doivent) apporter au moins 37 000




euros.
14 — Son patrimoine se confond
avec celui de son entreprise.

15 — Les revenus distribués au(x)
propriétaire(s) proviennent des
bénéfices réalisés.

16 — Le(s) propriétaire(s) est (sont)
responsable(s) sur I’'ensemble de
ses (leurs) biens.

17 — Les associés ne peuvent
vendre leurs parts qu’avec 'accord
des autres associés.

18 — Les responsables de
I’entreprise sont désignés par les
associés.

19 — Il n’est pas nécessaire de
disposer d’un capital minimal.

20 — Le pouvoir de chaque associé
est proportionnel au nombre de
parts apportées.

Karoun: 1- El; 2-SA; 3-SARL,; 4-SA; 5-SARL ; 6-SARL ; 7-SA ; 8-SA,SARL ; 9-SARL ; 10-SA ; 11- El ;
12-SNC; 13-SARL ; 14-El ; 15-SNC ; 16-El ; 17-SARL ; 18-SA ; 19-SNC ; 20-SA.

Kputepum oueHuBaHusa:

MaKcumanbHoe Koinm4ecTBo 6asioB, KOTOPOE CTYAeHT MoXKeT HabpaTb — 20 6an10B (33 KaxKAplit NpaBu/bHbIN
OTBET CTYAeHT nosay4yaet 1 6ann).

YcrHblii onpoc
Texer 1.
Le marché francais de I'assurance

Le secteur public s'est considérablement réduit apres la privatisation des plusieurs géants de 1'assurance
(UAP, AGF, COFACE et d’autres). Au contraire le secteur privé en est devenu plus puissant. Le secteur privé est
compos¢ de groupes privés, comme Axa, AGF, Scor et de sociétés de type mutuel trés importantes, comme
Groupama, MMA (ex-Mutuelles du Mans), MACIF, MAIF, GMF. S‘ajoutent les filiales des grandes banques
telles que BNP Paribas, Crédit Agricole, Société générale, Groupe Crédit mutuel-CIC, LCL (Le Crédit Lyonnais)
qui sont trés actives sur le marché de I’assurance.

Se rattache au secteur public la CNP Assurances (la Caisse Nationale de Prévoyance), filiale de la Caisse
des dépdts et consignations (institution financiére publique), du groupe Groupe Caisse d'épargne et de La Banque
postale. la CNP Assurances est devenue le numéro 1 de I’assurance de personnes en France. En 2000 I’Etat
francais détenait 60 % du capital de la CNP Assurances, maintenant sa part est réduite jusqu’a 1,18 %.

Regrouper des catégories d'assurés relativement homogenes et pratiquer l'assurance au prix de revient
(sans but lucratif), tel est I'objectif des mutuelles. Celles-ci se sont, en moins de trente ans, taillé une part trés
importante sur le marché de l'assurance des particuliers. Ce sont : Groupama (mutualité¢ agricole), GMF (la
Garantie mutuelle des fonctionnaires), MACIF (la Mutuelle d'assurance des commergants et industriels de
France), MAAF (la Mutuelle assurance des artisans de France), MAIF (la Mutuelle assurance des instituteurs de
France).

En principe c'est la Sécurit¢ Sociale qui s'occupe des questions de l'assurance accident,
I'assurance-maladie, I'assurance-vieillesse. Mais les assurances frangaises tachent de récupérer la part importante
du marché perdu avec la création de la Sécurité Sociale, en proposant toutes sortes de couvertures
complémentaires dans les domaines de l'assurance vie, l'assurance-maladie, etc.

Plus de 550 entreprises d'assurances operent ainsi en France; elles différent par la taille, par les statuts



http://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Groupe_Cr%C3%A9dit_mutuel-CIC&action=edit
http://fr.wikipedia.org/wiki/LCL
http://fr.wikipedia.org/wiki/Caisse_des_d%C3%A9p%C3%B4ts_et_consignations
http://fr.wikipedia.org/wiki/Caisse_des_d%C3%A9p%C3%B4ts_et_consignations
http://fr.wikipedia.org/wiki/Caisse_d%27%C3%A9pargne
http://fr.wikipedia.org/wiki/La_Banque_postale
http://fr.wikipedia.org/wiki/La_Banque_postale

juridiques, par la nationalité. Toutes sont cependant confrontées au méme probléme: l'intensification de la
concurrence.

2.
Rechercher un emploi.

Sophie Médiani est convoquée a la direction des ressources humaines du Parc Astérix.

Le charge de recrutement (Nicolas Joseph): Vous souhaitez réjoindre notre société en qualité de sécretaire de
notre nouveau directeur commercial. Qu’est-ce qui vous motive le plus dans le poste que nous vous proposons?
Sophie Médiani: J’occupe en ce moment les mémes fonctions au Futuroscope et je souhaiterais pouvoir continuer
et déveloper ma carriére dans une société du méme type. De plus, ce poste s’adresse a un profil jeune. Vous avez
décidé de donner des responsabilités a la personne recrutée; c’est ce qui m’intéresse.

NIJ: Trés bien.... Parlez-moi de vous maitenant.... Quelles sont vos qualités ou vos points forts?

SM: En Irlande, mon expérience comme hétesse d’accueil bilingue m’a permis de développer mes qualités
relationnelles. Bien sir, j’ai pu améliorer ma pratique de 1’anglais. Je suis exigeante avec moi-méme et
persévérante; je possede une grande force de travail.

NI: Et votre principal défaut?

SM: En ce qui concerne mes défauts, je dirais que je suis perfectionniste et cela me fait parfois perdre du temps. ...
NJ: Euh, dites-moi, en quoi consistait votre travail en Irlande?

SM: Bien, j’¢étais chargé d’effectuer les réservations, je devais m’occuper des passagers a I’embarquement et au

débarquement des bateaux. C’est une expérience qui m’a permis de découvrir une autre culture....
3.

Une campagne publicitaire.
Caroline Bértelier, chef de publicité a ’agence Publinet est en réunion avec Jean-Paul Goarec,
responsable marketing de la société Modone.
Caroline Bértelier : Avant toute chose, parlons du budget fixe et de vos objectifs : nous vous proposons
une campagne publicitaire étalée sur six semaines pour le lancement de votre nouvelle gamme de crémes
glacées.
Jean-Paul Goarec : Eh bien, d’accord. Parlez-moi du plan média que vous proposez.
CB : Tout d’abord, nous avons prévu de commencer par trois semaines d’annonces diffusées sur les
radios nationales et locales. Et comme notre cible diffusion est une clientele plutét grand public, nous
avons pensé a une fréquence de diffusion de 15 spots par jour sur quatre radios au total. Il faut se
concentrer sur les créneaux horaires de 6h 30- 9h, 12h- 14h, 19h- 21h.
JPG : Effectivement, de cette maniére nous obtiendrons une couverture d’audience maximale et I’impact
des messages sera optimise....
CB : Alors, ensuite, la deuxiéme semaine, nous mettrons des encarts dans la presse et procédérons a un
envoi d’offre promotionnelle par publipostage, si vous étes d’accord.
JPG : Bonne idée. On pourrait proposer un bon de réduction de 10% sur un prochain achat. De plus, avec
I’été, les retombées devraient étre intéressantes.
CB : Pour continuer, a partir de la troisiéme semaine, une vaste campagne d’affichage dans tout le pays
sera lancée, essentiellement a I’entrée et au centre des grandes villes. Notre médiaplanneur a déja contacté
les régies de publcité pour I’achat des espaces... et puis, la cinquieéme semaine, commenceront les
animations avec des dégustations dans les hypermarchés.
JPG : Et quelle part de notre budget répresente cette deuxiéme phase.... ?
CB : Pres de 60%... Enfin, nous avons aussi programmé, pendant les quatrieme et cinquiéme semaines et
pendant les heures de grande écoute, la diffusion sur les chaines de télévision d’un film publicitaire. Je
vous propose d’étudier le scénario de la publicité.
JPG : Hum,... j’aimerais plutot que 1’on voie a nouveau le slogan et 1’axe publicitaire.

4.

La facturation et le réeglement.
La facture est le document daté délivré par le Vendeur a I’ Acheteur, portant leurs noms, la quantité, le prix et la
désignation des marchandises.
La facture est le document le plus répandu dans le domaine du commerce. Adressé par le Vendeur a I’ Acheteur de
marchandises, elle contient les éléments essentiels de la vente, notamment le prix des marchandises.



La facture doit étre établie a I’occasion de toutes les opérations commerciales effectuées entre commergants, quel
que soit le montant de la vente. Il en faut au moins deux : un original a I’ Acheteur et une copie conservée par le
Vendeur.

Le Vendeur doit établir la facture au moment de la vente et la remettre immédiatement a I’ Acheteur. Ce dernier
doit méme la réclamer si nécessaire.

L’un et I’autre doivent classer les factures et copies des factures par ordre chronologique et les conserver pendant
au moins trois ans en prévision notamment d’un contrdle fiscal. La facture pro forma s’analyse comme un devis
¢tabli par le Vendeur pour informer 1’ Acheteur des montants exacts de la commande, sans que le contrat ait
encore ¢été conclu.

Sa production peut étre nécessaire pour 1’obtention d’autorisation d’importations ou d’exportations.

Le client doit contrdler la facture des qu’il la recoit et, en cas de problémes, il doit adresser une réclamation au
fournisseur.

La réclamation décrit les différentes situations pouvant donner lieu a son envoi : une erreur dans le calcul, les prix
facturés ne sont pas ceux que prévoit le catalogue, etc. ....

5.
Les industries de pointe

Tributaires de progres technique trés rapide, mais aussi de la recherche et d'un personnel hautement
qualifié, les industries de pointe assurent 20 % des emplois industriels et des exportations. La France constitue
I'un des pays les plus performants dans la construction aéronautique et spatiale ainsi que dans 1’industrie
d’armement.

Pour faire face a une concurrence internationale accrue et réduire les cotits de recherche et de production,
les entreprises francaises se sont rapprochées des entreprises européennes. Dans la construction aéronautique,
un groupe domine depuis peu tous les classements européens : EADS (European Aeronautic Defence and Space
Company), qui réunit les activités aéronautiques et spatiales d’Aérospatiale-Matra (France), de Dasa
(Allemagne) et de Casa (Espagne).

L'industrie spatiale s'est également développée dans le cadre d'une coopération internationale regroupant
une quinzaine d'Etats, dont certains, comme la Norvege et la Suisse, n'appartiennent pas a 1'Union européenne.
C'est notamment le fait du programme Arianespace.

L’industrie d'armement connait depuis quelques années un net repli a la suite de la fin de la guerre froide
et des réductions du budget de la défense. Elle place la France au cinquieme rang mondial des exportateurs. Il
s'agit d'une industrie stratégique, de haute technologie et dépendant largement de 1'Etat qui décide des
programmes d'équipement et contrdle les exportations. Les grandes entreprises dominent la production telles que
GIAT-Industries pour les armements terrestres, de Dassault et d’EADS pour les avions.

Les industries ¢lectriques et €¢lectroniques sont caractérisées par une extréme diversité des productions.
Elles sont aussi dominées par de grandes entreprises et dépendent largement des commandes publiques : Alcatel
demeure la premiere entreprise frangaise dans la production de matériel de télécoms, en 2006 Alcatel a fusionné
avec I’américain Lucent Technologies pour former le groupe Alcatel-Lucent ; Alstom est, outre le matériel
ferroviaire (TGV), spécialis¢ dans les équipements pour centrales électriques ; Thales s’est orienté sur
I¢lectronique de défense ; tandis que Thomson se spécialise dans 1’¢lectronique grand public.

Si la France est bien placée dans les télécommunications, notamment avec France Télécom, les résultats
sont moins impressionnants dans l'informatique. Certes, l'industrie du logiciel et surtout des services
informatiques, avec Cap Gemini, est performante, mais la France dépend largement de 1'étranger pour la
fabrication des micro-processeurs, souffrant de la concurrence des Etats-Unis et du Japon.

6.
IIs misent sur la France

Ces derniéres années la France se classe quatriéme terre d'accueil des investissements étrangers, juste
derriére le trio Etats-Unis, Luxembourg, Chine.

Restent pourtant les points noirs, ou gris, par exemple, la fiscalité. Bien sir, le taux de I'imposition sur les
sociétés est passé de 59% a 33% en 10 ans. La France a actuellement une pression fiscale comparable a celle de
ses voisins. Mais certains imp0ts, par exemple la taxe professionnelle, choquent bon nombre d'entrepreneurs.

A quoi tient l'attractivité de I'Hexagone? Le premier atout de la France n'a rien a voir avec le talent de ses
habitants, mais il compte aux yeux des investisseurs. On le doit a la géographie, puisque la France a une frontiere
commune avec les sept pays qui sont les plus peuplés et les plus riches de 1'Union européenne. Un argument qui



convainc les industriels désireux de s'attaquer aux marchés nord-européens en limitant leurs cofits logistiques.

L'environnement scientifique ne serait pas un facteur d'attraction suffisant si la main-d'oeuvre frangaise
n'était pas productive. Les colts salariaux sont moins ¢élevés en France que chez la majorit¢ de ses voisins
européens. Selon les experts de I'OCDE, le cofit horaire du travail en France en 2005 est inférieur a celui de
I'Allemagne, de la Belgique, des Pays-Bas et de la Suisse. Seuls les pays du Sud et de I’Est de I'Europe ont un cott
inférieur.

L'intérét géographique est d'autant plus décisif que la France dispose d'infrastructures de transport
appréciables, comme en témoigne son réseau ferré, le plus dense en Europe. La présence du TGV a, par exemple,
été déterminante dans le choix du coréen Daewoo qui a fait de la Lorraine sa base de conquéte européenne.

Autre atout, la qualité de 1'environnement scientifique. La France se situe maintenant au 4-e rang mondial
pour le nombre de brevets déposés. Cela explique qu'une part significative des 4 000 implantations étrangeres
provienne de 1'industrie de haute technologie (informatique, télécoms, chimie).

Pour compenser ces inconvénients, il reste a la France un atout non négligeable, son cadre de vie.
L'époque n'est plus a mettre lourdement l'accent sur la gastronomie et l'art de vivre frangais. Mais lorsque des
Japonais visitent un site, la limousine qui les promeéne fait souvent un détour pour longer un golf proche ou pour
s'arréter dans le meilleur restaurant de la ville. Dans la course aux investissements, tous les coups sont permis.

7.
L’Etat et les entreprises

L'Etat joue en France un rdle économique important. Il est d'abord le premier employeur, le premier
producteur et le premier client du pays. Il est aussi le premier transporteur, le premier propriétaire foncier.

L'Etat, qui définit les grandes orientations de la politique économique, est longtemps intervenu dans la
production en controlant de nombreuses entreprises mais les alternances politiques(1) qui ont marqué le pays
depuis une vingtaine d'années ont entrainé des changements considérables. Le poids de 1'Etat s'est d'abord
renforcé en 1982 par une vague de nationalisations visant a moderniser l'appareil productif et a restructurer les
entreprises. Le quart de l'industrie passe alors sous son contrdle. L'arrivée d'une nouvelle majorité(2) au pouvoir
en 1986-1988, conduit le gouvernement a privatiser une douzaine de sociétés. Apres une nouvelle alternance, le
retour aux affaires de cette méme majorité en mars 1993 s'accompagne d'un nouveau programme de
privatisations portant sur vingt-et-une grandes entreprises industrielles, banques et compagnies d'assurances. Le
programme est poursuivi en 1995 avec la privatisation de plusieurs entreprises industrielles comme Péchiney,
Usinor-Sacilor et EIf-Aquitaine et de plusieurs banques et compagnies d'assurances comme la BNP et 'UAP.
Depuis 1'Etat a réduit sa participation dans plusieurs entreprises. L’Etat francais détient les participations
suivantes : EDF (87%), GDF (79%), Areva (84%), France Télécom (32%), EADS ((15%), Renault (15%). Les
entreprises publiques a 100% sont: Charbonnages de France, SNCF, RATP, La Poste.

Les entreprises ont, quant a elles, connu une forte concentration financiére. Celle-ci a conduit a la
naissance de grands groupes. La tendance est cependant moins forte que chez bien des concurrents. La France ne
compte en effet que dix entreprises parmi les cent premiéres mondiales, loin derriére les Etats-Unis (31) et le
Japon (21) mais aussi 'Allemagne (12). La premiére entreprise francaise, Total, ne se classe qu' au 10° rang
mondial.

Alors que les grandes entreprises réduisent leurs effectifs, les PME, plus souples et mieux adaptées aux
changements rapides de stratégie, constituent les nouveaux fers de lance de I'économie nationale. Prés de la
moiti¢ des salariés de l'industrie sont désormais employés dans des entreprises de moins de 500 salariés et
celles-ci réalisent 42% des ventes. Certaines de ces entreprises, spécialisées dans des activités trés performantes,
occupent une position de choix sur le marché mondial. Les PME sont particuliérement actives dans les secteurs de
I'agro-alimentaire, du batiment et de la confection. Elles souffrent cependant d'une insuffisante présence sur les
marchés extérieurs, c'est pourquoi I'Etat encourage le développement des initiatives publiques ou privées qui
pourraient faciliter la pénétration des marchés étrangers.

8.

Les points forts et les points faibles
Cinquiéme pays exportateur dans le monde, quatrieme mondial pour l'accueil des investissements
¢trangers: la France réussit a se maintenir a un haut niveau dans la compétition économique mondiale. Ces
derniéres années la France dégage un solde positif commercial assez confortable.



Ces résultats  ne sont plus dus, comme au cours des années 90, a quelques grands contrats aéronautiques
ou d'armement, mais a l'amélioration de tout l'appareil productif francais. Au prix de restructurations, de
suppressions massives d'emploi, les entreprises francaises ont retrouvé une certaine compétitivité par rapport a
leurs concurrents étrangers.

Pourtant il reste quelques signes préoccupants. L'augmentation des exportations frangaises se fait
pratiquement exclusivement en Europe: entre 1995 et 2005, la part de marché de la France dans 1'Union
européenne est passée de 7,9% a 9,4%, alors que celle de I'Allemagne et celle de la Grande-Bretagne ont diminué.
En revanche, la position de la France dans le commerce mondial ne s'améliore pas. La montée en puissance des
pays émergents l'explique en partie, mais la France n'a pas de concentration nette sur quelques produits ou filiéres
de production comme en Allemagne, qui permettent de profiter d'avantages concurrentiels face a ses concurrents.
Les entreprises francaises offrent des produis standards, pour lesquels le prix devient 1'élément déterminant.

9.
Trois phases de la démarche marketing

Le marketing étant centré sur le client, la démarche se développe en trois phases : comprendre le client et
le marché pour segmenter et définir le champ concurrentiel, s'adapter par un positionnement compétitif, agir sur
le marché pour vendre.

Etudier le marché, sa structuration (la « ... », pour les spécialistes), identifier les attitudes et ... des
consommateurs, telle est la premiére démarche du marketing, nécessaire pour comprendre le client. Parmi
1'éventail des comportements et des caractéristiques des acheteurs potentiels, il est nécessaire de mettre en
¢vidence les groupes homogenes, ou ... de clientele, d'évaluer leur importance et leur évolution possible. Il faut
aussi définir un marché «pertinent»: local, régional, national, international. Une petite entreprise n'a pas
forcément intérét a grandir, car elle perdra la connaissance de sa clientele et courra le risque de ne plus étre en
adéquation avec la ... . En revanche, une taille importante permet d'opérer sur plusieurs segments (ou
subdivisions) de marchés, de mieux controler le terrain, d'avoir des possibilités de mieux négocier avec ses
fournisseurs, de faire des économies d'échelle, et donc de mieux répondre aux clients sensibles aux prix bas.

Pour s ‘adapter 'homme de marketing définit les «créneaux» ou les «...» qu'il choisit de servir. Il adapte en
permanence le produit ou le service a vendre, fixe les prix en adéquation avec ce que le marché est prét a payer.
Cela passe aussi par 1'adaptation de son mode de distribution et de sa ... de fagon a étre plus performant que les
concurrents. Face aux ... et désirs des consommateurs, il se donne un avantage concurrentiel par le type de
produit, le prix ou le service qui fera que c'est son offre qui sera choisie.

Agir c'est avoir une politique de produit, de vente et de communication qui permette a 1'entreprise
d'atteindre ses objectifs : forte part de marché avec une politique de ... réduite ou part de marché plus petite mais
avec des meilleures marges.

On peut agir sur I’offre par la politique de produit et de prix, par la politique de vente et de présence sur les

On peut aussi agir sur la demande par la publicité, la ..., pour anticiper 1’évolution du marché, gagner et
conserver la confiance des consommateurs.

10.
L'étude internationale de marché

Toute démarche marketing s'alimente de la connaissance des marchés. Le marketing international ne peut
échapper a cette régle. En effet, aborder un marché a I'étranger place généralement l'entreprise dans un contexte
trés différent de ce qu'elle peut connaitre par son expérience nationale. Pour travailler efficacement sur un marché
étranger retenu comme cible d'implantation ou d'exportation, il faut en avoir une description aussi précise que
possible et en identifier les principes. Quatre plans d'analyse s'imposent pour les études du marché étranger :



o L'analyse de I'environnement. Le premier pas consiste a identifier les points sensibles et les contraintes de
I'environnement. Cela peut étre interdiction ou contrdle de la communication de certains biens et services;
interdiction de certaines pratiques commerciales (dans le domaine publicitaire en particulier); éventuel controle
de prix; normes impératives pour les produits, etc. L'environnement technique et le contexte socio-culturel dans
lequel le produit va étre commercialis€ peuvent aussi étre porteurs d'opportunités ou de risques.
o L'analyse de la demande. Ce genre d'études mérite la plus grande attention en marketing international. Le role
des autorités et des décideurs locaux, la religion dominante, 1'organisation sociale entrainent des comportements
tres différents.
e L'analyse de la concurrence. Le marché étranger visé est rarement un espace vierge de toute présence
commerciale. Les producteurs et importateurs locaux ont souvent contribué a fagonner une organisation a
laquelle I’entreprise est le plus souvent contrainte de s'adapter que le contraire. L'entreprise doit ainsi s'informer
précisément de I'état de la concurrence sur le marché visé. Il importe donc de s'informer sur l'identité précise des
autres compétiteurs, sur la structure concurrentielle existante et sur les critéres qui permettent davantage de
I'emporter. Il y a bien str la compétitivité sur le prix, mais aussi la fiabilité de la logistique, 1’innovation technique
ou le produit nouveau, le service aprés-vente, la promotion, la publicité, etc.
e L'analyse des intermédiaires. Le nombre d'intermédiaires dans les circuits de distribution varie d'un pays a
I'autre. Pour les biens de grande consommation, le Japon en compte trois ou quatre alors qu'en France, il tend a se
réduire a un seul. Aux Etats-Unis, le role des grossistes est prépondérant. Le role des prescripteurs (médecins,
architectes, bureaux d'étude, conseils) varie aussi d'un pays a l'autre et ne doit pas étre sous-estimé.

La définition d'une politique commerciale et son ajustement permanent se réalisent a la base de décisions
prises en prévision de la réaction probable du marché.

UHCTPYKLUMA NO BbINO/NHEHUIO

CTyAeHTYy BblAaeTca TEKCT AN8 YTeHUA, nepesoaa U pepepmnpoBaHna. Bpema noArotoBKM K OTBETY COCTaBaAEeT
30 MuH. [lanee CTyAeHT uyMTaeT GpparmeHT TEKCTa BC/YX, 3a4MTbIBAET nepesos u pedepupyeT TeKCT. YCTHbIN
OnpocC NPoBOAMUTCA 2 pPas3a 3a KYpPC B KOHLE MPOXOMKAEHUS KaXKAoro pasaena. Bo Bpems ycTHoro onpoca
CTYAEHT [0/I)KEeH OTBETUTb Ha BCe BOMPOCHI NpenoaaBaTens no Teme. Bpemsa oTeeTa cocTaBiaeT 5 MUHYT.

Knouu npaBUJ/IbHbIX OTBETOB
Mpu BbINONHEHUN pedeprpoBaHNA HEODXOAMMO NCNO/Ib30BaTb CAEAYIOLIME KINLLE:
1. HasBaHue cTtaTbu, aBTOp, CTU/b.
L'article que je viens de lire tiré de... CTaTbAa, KOTOPYIO A TO/NILKO YTO NPOYEn U3...
Le titre de cet article — 3aron0BoK ctatbum...
2. Tema. Jlornyeckme yacru.
L’article est consacré a...- cTaTba NOCBALLEHA .....

L'idée principale est —KntoueBbim BONpocom B cTaTbe ABAAETCA.....

3. KpatKoe cogepKaHue.
L'auteur parle de—ABTOp HauyMHaET, PpaccKkasblBaeT, YTO
Au commencementil ..—B Hauyane aBTOp

...décrit — onucbiBaeT



...expose —u3naraet
4. OTHOLWEHUe aBTOPaA K OTAE/NbHbIM MOMEHTaM.
L’auteur décrit...—ABTOp onucbiBaeT
L'auteur préte une attention particuliére...—aBTop yaenaet ocoboe BHMMaHMe...
Permettez-moi de citer quelques exemples...—I03Bo/IbTE MHE NPUBECTU HECKOJ/IbKO MPUMEPOB...
5. BbiBOg, aBTOpAa.

En conclusion I'auteur parle.../ exprime/ explique...—B 3aknto4yeHne aBTOp roBOpUT / BbiparKaer,
yto/.,06BACHALT YTO ...

A la fin I'auteur fait le bilan/ constate ...—B KoHLe paccka3a aBTop NoABOAMT UTOT, COObLLaeT ...

1. Baw sbiBOA,.
A mon avis [d'aprés moi] ... [To MOeMy MHEHHIO ....

Ce qui me parait important , c'est ... — Uto MHe Ka)eTCsl BaKHBIM , 3TO ....

Je trouve cet article /important / intéressant / ayant une grande importance —fl Haxo»y CTaTbio
Ba*KHOW/UHTepecHOW/ nmerolyto 6onblioe 3HauyeHue (LeHHOCTb)

Kputepuu oueHnBaHus:

MaKcMmanbHoe KonuyectBo 6annoB, KoTopoe CTyAeHT MoXKeT Habpatb — 40 6annos (3a 1 cemecTp
BbINONHAETCA pedepmnpoBaHme ABYX TEKCTOB, 3a 1 TeKcT — 20 6annos.).

o 16-20 6. — KOMMYHUWKATMBHbIE 334341 BbIMONHEHbI MONHOCTbIO, MCMONb30BaHHbIA CNOBApHbIA 3anac,
rpammaTuyeckme CTPYKTypbl, doHeTuyeckoe opopMaeHUe BbICKa3blBaHMA COOTBETCTBYET MOCTAaB/IEHHOM
3apave;

o 14-16 6. - KOMMYHWKaTUBHbIE 3a4a4M BbINOJHEHbI YaCTUYHO, UCMO/b30BaHHbIN C/IOBapHbIM 3anac,
rpammaTuyeckme CTPyKTypbl, doHeTUyeckoe OQPOpMAEHMEe BbICKA3blBaHMA COOTBETCTBYET MOCTABNEHHOM
3a4a4e, HebONbLIME HapYLWEHUA MCNONb30BAHNA CPEACTB IOTMYECKOW CBA3M;

. 5-13 6. — KOMMYHMKaTUBHbIE 334a4M BbINOJHEHbI HE MOJAHOCTbI, MCNONb30BaH OrPaHUYEHHbIN
CNOBapPHbIM 3amac, rpaMmmaTUyeckme CTPYKTypbl M (oHeTMyeckoe odOopmeHME BbICKA3blBAHUA MMEKOT
HeboNblUMe HapyLleHUs;

. 0-4 6.— KOMMYHUKATMBHbIE 334341 HE BbINOJIHEHbI, HAIMYMeE rPybbIX

ownboK B OTBETE, HEMNOHMMAHME CYLHOCTM W3NaraeMoro BOMPOCa, HEyMEeHWe MNPUMEHATb 3HAHMA Ha

NPakKTnKe, HeyBepeHHOCTb M HETOYHOCTb OTBETOB Ha AOMNOJIHUTE/IbHbIE N HaBO4ALLME BOMPOCHI



TeMbl JOK/IaA0B C Ipe3eHTal el

no gncumnnanHe MHOCTQaHHbIVI A3bIK I'IQOQECCMOHBIIbHOI’O

obleHuna QHLY3CKUII

KommyHMKauma B 6u3Hece.

Kapbepa

KoHKypeHuma

Poccuinckaa n mexayHapogHasa TOprosas.

OcHoBbI ycnewHoro 613sHeca
MexAyHapoaHbIA MapKeTUHT
CrpaTteruu ycnexa
Mpobnema 3aHATOCTU BO PpaHUMM
KaK nogrotoButbca K cobecenoBaHuo Npu npueme Ha paboty

10. CTnan meHegXMeHTa

UHCTpYKLMA NO BbINOAHEHUIO

LN A WNE

CTyOeHT roTtoBUT 2 AOKAaga B TedeHun 1 cemecTp. MeToguyeckMe peKomeHZauuu no HanucaHuio U
TpeboBaHMA K 0GOPMIEHUIO COAEPHKATCA B MPUNOKEHUN 2

Kputepumu oueHnBaHus:

MakcumanbHoe Konmdectso 40 6annos (no 20 6an108B 3a KaxkAblA A0KAaA)

16-20 6. - W310XKEHHbIN MaTepman GaKTUUECKN BEPEH, MPUCYTCTBYET HaMUMe r1yOOKUX NCHEPMbIBAOLLMX
3HAHWI NO NOArOTOB/IEHHOMY BOMPOCY, B TOM YMC/e OBOLIMPHbIE 3HAHMA B LLEJIOM N0 AUCUUMNINHE; TPAaMOTHOE
N NOTUYECKMN CTPOMHOE U3N0XKEHNE MaTepUana, LUIMPOKOE UCNONb30BaHNE HE TOIbKO OCHOBHOM, HO U
AONONHUTEIbHOM NTEPATYPbI;

14-16 6annoB - U3NOXKEHHbIA MaTepUan BEPEH, HAAMYME NOAHbIX 3HAHUN B 06beme NPONAEHHOM NPOrpammbl
No NOAroTOB/IEHHOMY BOMPOCY; FPAaMOTHOE W JIOTMYECKM CTPOMHOE W3/I0XKEHWE MaTepuana, LWUpPOKoe
MCMONb30BaHME OCHOBHOW NUTEPATYPbI;

5-13 6. — U3N10XKEHHbIA MaTepuasn BEPEH, HaNNYMe TBEPAbIX 3HAaHUIM B 0ObEmE NPONAEHHOM Nporpammsbl Mo
NOArOoTOBAEHHOMY BOMPOCY; U3NOXEHWE MATepuana C OTAENbHbIMU OWWNOKAMM, YBEPEHHO UCMPABAEHHBIMM
MCMONb30BaHME OCHOBHOW NUTEPATYPbI;

MeHee 4 6. — paboTa He cBA3aHa C BbIOpaHHOW TeMOWN, Hanuuue rpyobbix OWKNOOK, HEMOHUMAHME CYLLHOCTMU

n3naraemoro sonpoca.

3 MeToauyecKue MaTepHasibl, ONpejessl0Uie NpoueAypbl OLEHUBAHUS 3HAHMM, YMEHUH,
HaBbIKOB Y (W/M) onbITa JAeATEe/JIbHOCTH, XapaKTepusywmMX 3Tanbl ¢GOopMHPOBaHUA
KOMINeTeHI M

Mpoueaypbl OLEHUBAHWA BKAOYAIOT B CEOA TEKYLLMIA KOHTPO/Ib M NPOMENKYTOUHYIO aTTeCTalMio.



TeKywWwmii KOHTPONb YCNeBaemMOCTM NPOBOAMTCA C MUCNONb30BAaHNEM OLLEHOYHbIX CPeACTB, NPEACTaBNEHHbIX B

n.2 AaHHOro NPWNOXKeHUs. Pe3ynbTaTbl TEKyWEro KOHTPO/A AO0BOAATCA A0 CBeAEeHWUs CTYyAeHTOB A0

NPOMEKYTOUYHOMN aTTeCcTaLUM.

MpomerKyTouHaa atrectrauma nposBoauTcs B ¢dopme 3ayeTa. 3a4yeT NPOBOAUTCA NO pacnmcaHuio
NPOMEXYTOUHOM aTTecTaummn B popme cobeceoBaHMs NO NPONAEHHbIM TEMAM.



MpunorxkeHue 2

METOANYECKUE YKASAHUA MO OCBOEHUIO AUCLIMNTUHDI

Y4eOHBIM IIAaHOM MPEAYCMOTPEHBI CIICAYIONINE BUABI 3aHATHH]:

- IPAKTUYECKHE 3aHATHS.

B xone mpakTHUecKuX 3aHATHH YIayOJsioTCS M 3aKPEIUISIOTCS 3HAHUS CTYACHTOB IO PSAY BOIIPOCOB,
Pa3BHUBAIOTCS HABBIKM YCTHOM M MMCbMEHHOM PEeYM Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE.

IIpu nOArOTOBKE K MPAKTUYECKUM 3aHATHIM KXl CTYJCHT JJOJIKEH:

— U3Y4YUTh PEKOMEHJIOBAHHYIO YUEOHYIO JIUTEPATYPY;

— IIOATOTOBUTH OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI 110 U3y4aeMOU TEME.

ITo cormacoBaHuiO ¢ IpenoAaBaTeaeM CTYJEHT MOXET MOArOTOBUTH JOKIAJ C MPE3EHTALUEH MO TeMe
3aHATUA. B 1polecce NOArOTOBKM K IIPAaKTUYECKMM 3aHATUSAM CTYACHTBI MOIYT BOCIOJIB30BaThCS
KOHCYJIbTallUsIMU IPEIIOIaBaTENs.

Bonpocbl, He pacCMOTpeHHble Ha MPaKTUYECKWUX 3aHATUAX, AOJIKHbI ObiTb WM3y4eHbl CTyAeHTaMU B Xoge

camocTtosaTenbHol paboTbl. KOHTPO/Nb camocToAaTeNbHOW paboTbl CTyAeHTOB Hag ydyebHOM nporpammoit Kypca
OCYLLECTB/IAETCA B XO4e 3aHATUN MEeTOAOM YCTHOro onpoca. B  xoge camocToATeNbHOM  paboTbl  KaxkAabli
CTyaeHT o06s3aH  NpoyMTaTb  OCHOBHYIO M MO  BO3MOXHOCTM  AOMOJIHUTENbHYIO  /iMTepatypy  no
u3yyaemon  Teme, BbINUCaTb oOnNpefeneHUA OCHOBHbIX MOHATMIA; 3aKOHCMEKTUPOBaTb OCHOBHOE COAEep’KaHue;
BbINWCATb K/IOYEBblE C/10BA; BbINOJIHUTL 33a4aHUA-OPUEHTMPBLI B MpPOLECCe YTEHUS PEKOMEeHAyemoro martepuana,
NpoaHaNM3npPOBaTb MNPE3eHTaLMOHHbIN MaTepuas, OCyWecTBUTb 0606LlieHne, CPaBHWUTbL C paHee W3yYeHHbIM
MaTepuanom, BblAeNNTb HOBOE.

JI1 TOATOTOBKM K 3aHATHSM, TEKYILEMY KOHTPOJIIO U IIPOMEKYTOYHOHN aTTeCTalluy CTYACHTHI MOTYT
BOCIIOJIB30BaThCSl  DJICKTPOHHO-OMOIMOTEYHBIMUA CUCTEeMaMH. Takke oOydaromuecss MOTYT B3ATh Ha JOM
HE00XO0AUMYIO IUTepaTypy Ha AOOHEMEHTE YHUBEPCUTETCKOM OMOIMOTEKH UK BOCIIOIb30BaThCs YNTATIbHBIMU
3aJ1aMHu.

MoaroToBKa AOKNaga C Npe3eHTauueid

OfHol 13 Gopm CamoCTOATENbHON AEeATENbHOCTM CTYAEHTa ABAAETCA HanncaHWe AOKNAA0B. BbinosHeHWe Takmx
BMOOB pPaboT cnocobcTByeT ¢GOPMUPOBAHUIO Yy CTyAEHTa HABbIKOB CaMOCTOATENbHOM HayyHON [eATeNbHOCTH,
NOBbILIEHMIO €r0 TEOPETUYECKON U NPODECCUOHANbHON NOATOTOBKM, NyYllemy YCBOEHUIO y4ebHOro matepuana.

Tembl fOK1aA0B ONpeaensaoTca npenogasarenem B COOTBETCTBMM C MPOrpaMmMoi ANCUMNAUHBI. KOHKpeTu3auma
TEeMbl MOXKET 6bITb cAeNaHa CTYAEHTOM CaMOCTOATE/bHO.

CneayeT aKLEHTMPOBaTb BHMUMAHME CTYAEHTOB Ha TOM, YTO GOPMYNIMPOBKA Tembl (Ha3BaHWA) pPaboTbl A0/KHA
ObITb:

— AcHoW no popme (He coaepaTb HeyaoboUMTaembIX U Gppa3s ABONHOTO TONKOBAHUA);

—  coAepKaTb K/toueBble C0Ba, KOTOpble PenpeseHTUPYIOT UCCIef0BaTe/IbCKYo paboTy;

~—  BbITb KOHKPETHOM (He coaepsKaTb HeonpeaeNeHHbIX C/IOB «KHEKOTOpbIe», «ocobble» 1 T.4.);

~— cogepxKaTb B cebe AeNCTBUTENbHYIO 3a4a4y;

~  6bITb KOMMNAKTHOW.

BbibpaB Temy, HeobxogMmMo NogobpaTb COOTBETCTBYIOWMIN MHPOPMALMOHHDBIN, CTaTUCTUYECKMIA MaTepuan M
NPOBECTU €ero npeaBapuTeNbHbIM aHann3. K Haubonee [OCTYNHbIM MCTOYHWMKAM AUTEpPaTypbl OTHOCATCA $OHAbI

6MB1MOTEKM, a TaKKe MOTYT UCMO/b30BaTbCA 31EKTPOHHbIE UCTOYHMKM MHOPMaLMKU (B TOM Yncie u NHTepHeT).

Ba*kKHbIm TpE‘6OBaHVIeM, npeavAasnaembim K HaNUCaHUIKO AO0KNaA40B Ha WMHOCTPAHHOM A3blKe, ABANAeTCA
FPAaMOTHOCTb, CTUINCTUYECKAA a4EKBATHOCTb, COAEPKATE/IbHOCTb (I'IOﬂHOTa OTpa*eHnAa N PacCKpbITUA TEMbI).



JoKknaa pon)KeH BKAOYaATb TaKOW 3N1eMEHT KakK BblBOAbl, MOJly4eHHble CTyAeHTOM B pe3y/ibTaTe pa6OTbI C

WCTOYHUKaMU MHPOpMaLUN.

Joknagpl npeacraBaAarTCA CTPOro B onpeageneHHoe I'pad)VIKOM yqe6Horo npouecca spema U UX BbINOJIHEHNE

ABNAETCA 0653aTeNbHbIM ycnosuem gna Aonycka K NpoMexXyTo4yHOMY KOHTPOHO.

MpeseHTauma (B Libre Office) npeacrtasnser coboit nyb6AnYHOE BLICTYM/IEHME HA MHOCTPAHHOM A3blKe,

OpPMEHTUPOBAHHOE Ha O3HAKOMIEHWE, ybexaeHue cnylwatenen no onpeneneHHon teme-npobneme. Obecneumsaer

BM3Ya/IbHO-KOMMYHWKATUBHYIO  MOALEP!KKY  YCTHOrO  BbICTYMN/eHWs, cnocobcTByeT ero  3pdeKTUBHOCTU U

PE3YNbTaTUBHOCTMH.

KayecTtBeHHan npe3eHTaunAa 3aBUCUT OT CheayHOWNX NAapPaMETPOB:

NOCTaHOBKU TeéMbI, Lle/ZIN U NZ1aHa BbICTYN1EHUA;

onpeageneHnAa NpoaoNKUTENbHOCTU NpeacTaB/eHNA MmaTepuana;

y4yeTa ocobeHHOCTeN ayaAnTOpUM, aapecHoCcTU matepuana;

WMHTEPaKTUBHbIX AeNCTBUIA BbICTyNaloLWero (BKAoYeHue B 0beyXaeHne caywareneit);

MaHepbl NpeacTaBAeHUA  MpeseHTauuu: cobnogeHWe 3pUTENbHOrO  KOHTaKTa C  aygutopuen,

BblPa3nNTENbHOCTb, XXEeCTUKYNALUUA, TENOOBUKEHNUA;

HaANuMA UNNOCTPaLMIA (He NneperpyKalowmnx nsobparkaemoe Ha 3KpaHe), KoueBbIX CNOB,
HY»KHOTO Noabopa LBETOBON raMmbl;
NCMNO/Ib30BaHNA YKa3KMW.

MpenoaasaTtenb AONKEH PEKOMEHA0BATb CTyAeHTaM

Heé YNUTaTb HaNNCaHHOE Ha 3KPaHE;

obnasaTenbHO HEO4HOKPATHO OCYLWECTBUTb NpeacTaBieHNe Npe3eHTalnm A0Ma;

npegycmoTpeTb I'Ip06l'|eMHbIe, C/IOXHble gNnAa NOHMMaAHUA (I)paFMeHTbI N NPOKOMMEHTUPOBATbL UX;
npegsnaetb BO3MOXHbIE BOMPOCHI, KOTOPble MOTyT 6bITb 3a4aHbl NO Xo4y U B pe3ynbTaTte NnpeabABaeHUA

npeseHTaumu.



