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Форма обучения очная

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семест

р на курсе>)

2 (1.2)
Итого

Недель 18

Вид занятий УП РПД УП РПД

Лекции 18 18 18 18

Практические 18 18 18 18

В том числе инт. 12 12 12 12

Итого ауд. 36 36 36 36

Контактная

работа

36 36 36 36

Сам. работа 108 108 108 108

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 180 180 180 180

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель:формирование у студентов системного представления и профессиональных компетенций в сфере

управления организационными инновациями.

1.2 Задачи: представить обучающимся теоретические основы управления организационными инновациями; научить

студентов выбирать наиболее рациональные пути реализации решений, выработать навыки обоснования

инновационных управленческих решений.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-3:      способностью проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий

управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и

делегировать полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия

Знать:

виды организационных инноваций и их классификацию

Уметь:

определять организационные патологии

Владеть:

навыками планирования

ПК-6: способностью участвовать в управлении проектом, программой внедрения технологических и продуктовых

инноваций или программой организационных изменений

Знать:

жизненный цикл проекта

Уметь:

 отличать реинжиниринг от реструктуризации

Владеть:

навыками разработки бизнес-процесса

ПК-8: владением навыками документального оформления решений в управлении операционной

(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых инноваций или

организационных изменений
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Знать:

состав и структуру проекта организационных изменений

Уметь:

разрабатывать стратегические цели

Владеть:

навыками разработки проектных документов
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