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Семестр

(<Курс>.<Семест

р на курсе>)

7 (4.1)
Итого

Недель 17,3

Вид занятий УП РПД УП РПД

Лекции 18 18 18 18

Практические 36 36 36 36

В том числе инт. 10 10 10 10

Итого ауд. 54 54 54 54

Контактная

работа

54 54 54 54

Сам. работа 54 54 54 54

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель: формирование у студента знаний и практических навыков в области формирования инновационных

стратегий как объекта управления, раскрыть механизм этого управления и его специфику.

1.2 Задачи: изложить особенности управления инновационными стратегиями развития фирм; дать навыки

классификации типов конкурентного инновационного поведения различных фирм; научить формировать

инновационные стратегии в сфере крупного стандартного производства; научить формировать инновационные

стратегии в сфере специализированного производства; научить формировать инновационные стратегии в сфере

мелкого неспециализированного бизнеса; дать навыки продвижения новшеств для инновационных фирм

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-13: умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации бизнес-процессов в

практической деятельности организаций

Знать:

основные закономерности, особенности и методы моделирования и реорганизации бизнес-процессов, в практической

деятельности организаций

Уметь:

использовать современное программное обеспечение для решения экономико-статистических и эконометрических задач;

формировать прогнозы реорганизации операционной деятельности организации и отдельных бизнес¬ процессов

Владеть:

навыками моделирования и реорганизации бизнес- процессов; навыками организации и координации взаимодействия

между людьми в условиях организационных изменений

ПК-14: умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной

политики и финансовой отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе

данных управленческого учета

Знать:

теоретические основные принципы и стандарты финансового учета, а также навыки управления затратами, принятия

решений, используя информацию управленческого учета

Уметь:

использовать в практической деятельности предприятий базовые принципы и стандарты финансового учета, навыками

управления затратами организации, способствующие формированию учетной политики, финансовой отчетности
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организации, и принимать решения

Владеть:

навыками применения основных принципов и стандартов финансового учета; уметь формировать учетную политику и

финансовую отчетность предприятия, управлять затратами, а также используя данные управленческого учета принимать

решения

ПК-15: умением проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в

том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании

Знать:

теоретические основные закономерности анализа рыночных и специфических рисков

Уметь:

принимать управленческие решения, в том числе решения по инвестированию и финансированию, основываясь на

результатах проведенного анализа рыночных и специфических рисков

Владеть:

навыками проведения анализа рыночных и специфических рисков; уметь принимать управленческие решения, а также

решения об инвестировании и финансировании.
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