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                                                                    АНКЕТА 
рейтинговой оценки преподавателя 

_______________________________________________________________________________ 
 

       факультета ____________________________   
                        с 01.09.2024 по 31.08.2025 

*- при условии выполнения показателей, установленных эффективным контрактом 

 

№№п/п Наименование показателя Количество Периодичность 
измерения 

Значения показателя 
(в баллах) 

Документ, подтверждающий 
выполнение показателя 

Итоговое 
значение 

показателя в 
баллах 

1 2 3 4 5 6 7 

I Научно-исследовательская и инновационная деятельность 

1. Монографии Количество 
  
  
  
  

  
  

  Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

 

  

1.1. печатные, (соавторы в долях), в 
том числе: 

    

Изданные российскими 
издательствами (не менее 10 баллов 
на соавтора); 

с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

60   

Изданные зарубежными 
издательствами (не менее 20 баллов 
на соавтора); 

с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

100   

1.2. электронные (соавторы в долях, не 
менее 5 баллов на соавтора) 

с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

30  

2. Публикации в изданиях, 
индексируемых в информационно-
аналитических системах Web of 
Science, Scopus (соавторы в долях 
авторских п.л.): 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

  Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

 

  

квартиль 1   450   

квартиль 2 300 
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квартиль 3-4, в т.ч. нулевой 150 

3. Публикации в российских научных 
изданиях, входящих в базу данных RSCI 
(не указанных в п. 2) (соавторы в 
долях) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

200 Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

  

4. Публикации в российских научных 
журналах, включенных в перечень ВАК 
(не указанных в п. 3) (соавторы в 
долях) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

30 Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

  

5. Публикации материалов конференций 
(не более 2 публикаций в одном 
сборнике, не более 3 соавторов, 
соавторы в долях) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025  

  Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

 

  

зарубежных   10   

международных и всероссийских, и 
национальных 

  5   

6. Публикации в изданиях, включенных в 
Российский индекс научного 
цитирования (РИНЦ) (не указанных в п. 
1, п. 2, п. 4 и п. 5) (не менее 0,3 п.л., не 
более 2 публикаций в одном сборнике, 
не более 3 соавторов, соавторы в 
долях)) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

15 Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

 

  

7. Научные статьи, опубликованные в 
зарубежных изданиях (кроме 
указанных в п. 2, п. 3 и п. 5) (не более 2 
публикаций в одном сборнике, не 
более 3 соавторов, соавторы в долях) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

20 Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

 

  

8. Научные статьи, опубликованные в 
российских изданиях (кроме указанных 
в пп. 2-6) (не более 2 публикаций в 
одном сборнике, не более 3 соавторов, 
соавторы в долях) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

6 Ссылка на интернет-ресурс или 
справка из редакции научного 
издания 

 

  

9. Патенты России (правообладатель – 
Университет, автор - разработчик) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

100 Скан-копия патентов   
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10. Зарубежные патенты 
(правообладатель – Университет, автор 
- разработчик) (соавторы в долях) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2024 

300 
Ссылка на Интернет-ресурс 

  

11. Свидетельства о государственной 
регистрации программ для ЭВМ, баз 
данных, топологии интегральных 
микросхем, выданные Роспатентом 
(правообладатель – Университет, автор 
- разработчик) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

50 Скан-копия свидетельств, ссылка на 
интернет-ресурс 

  

12. Рецензирование научных публикаций:   с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

    

12.1 монографии  4 Копия страниц издания с указанием 
рецензентов 

 

12.2 статьи в журналах, включенных в 
Перечень ВАК 

 8 Справка из редакции журнала  

13. Организация научных конференций, 
форумов, круглых столов, семинаров, 
вебинаров, выставок, фестивалей: 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

  Распоряжение проректора по научной 
работе и инновациям об утверждении 
программного и организационного 
комитета, руководителя (модератора) 
секции (для мероприятий, 
организатором/соорганизатором 
которых выступил РГЭУ (РИНХ); 
Скан-копия программы, заверенная 
проректором по научной работе и 
инновациям (для внешних 
мероприятий) 

  

международных   10   

всероссийских   5   

региональных   3   

14. Присуждение ученой степени доктора 
наук сотруднику (доценту) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

100 Скан-копия приказа о присуждении 
степени 

  

15. Присуждение ученой степени 
кандидата наук сотруднику (ассистенту 
или старшему преподавателю) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

50 Скан-копия приказа о присуждении 
степени 

  

16. Присуждение ученой степени доктора 
наук докторанту (соискателю), научное 
консультирование которого 
осуществлял преподаватель 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

100 Скан-копия приказа о присуждении 
ученой степени, и скан-копия 1 и 2 
страниц автореферата 
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17. Присуждение ученой степени 
кандидата наук аспиранту 
(соискателю), научное руководство 
которого осуществлял преподаватель, 
но не позднее одного года после 
окончания аспирантуры 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

50 Скан-копия приказа о присуждении 
ученой степени, и скан-копия 1 и 2 
страниц автореферата 

  

18. Участие в подготовке заявок для 
получения грантов или другого 
финансирования, предоставляемого на 
конкурсной основе (ГЗ, РНФ, МТУСИ, 
гранты и субсидии в виде грантов) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Скан-копия страницы заявки с ФИО 
участника 

  

19. Научное руководство формированием 
и выполнением работ по привлечению 
и осуществлению научных работ не 
менее критерия для соответствующей 
должности (на 1,0 ст.) кратно 
нормативу: 

- профессор – 100000 руб.; 
- доцент – 65000 руб.; 
- ст. преподаватель – 50000 руб.; 
- ассистент – 45000 руб.  

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

20 Подтверждающие сведения 
предоставляет НИИ 

  

20. Участие в привлечении средств для 
осуществления научных работ не 
менее критерия для соответствующей 
должности (на 1,0 ст.) кратно 
нормативу: 

- профессор – 100000 руб.; 
- доцент – 65000 руб.; 
- ст. преподаватель – 50000 руб.; 
- ассистент – 45000 руб. 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

15 Подтверждающие сведения 
предоставляет НИИ 

  

21. Проведение мероприятий в рамках 
заключенных договоров и соглашений 
с индустриальными партнерами 

 
с 01.09.2024 по 

31.08.2025  
Справка от организации-партнера, 
заверенная проректором по научной 
работе и инновациям 
 

 

руководство   20  

участие   10  

22. Медали, дипломы, грамоты, премии, 
полученные обучающимися под 
руководством ППС на научных 

      Подтверждающие сведения 
предоставляет студенческое бюро 
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конкурсах и выставках, заявленных и 
согласованных со студенческим бюро, 
из них: 

международные и всероссийские   с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10   

региональные, городские, 
внутривузовские 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5   

23. Руководство научными работами 
обучающихся, подготовленными на 
конкурсы и олимпиады, заявленные и 
согласованные со студенческим бюро 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Подтверждающие сведения 
предоставляет студенческое бюро 

  

24. Дипломы, грамоты, сертификаты за 
призовые места, полученные 
обучающимися под руководством ППС 
на конференциях: 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

  Подтверждающие сведения 
предоставляет студенческое бюро 

  

международных и всероссийских   5   

межрегиональных, региональных   3   

25. Охранные документы, полученные 
обучающимися на объекты 
интеллектуальной собственности под 
руководством ППС (Правообладатель – 
Университет) (кроме указанных в пп. 9-
11) 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Скан-копия патента или свидетельства 
о регистрации 

  

26. Гранты для обучающихся под 
руководством НПР, в том числе: 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

      

28.1. Заявки, поданные на конкурс 
грантов; 

  10 Подтверждается копией заявки или 
скриншотом из личного кабинета 
информационной системы 

  

28.2. Гранты, выигранные 
обучающимися 

  20 Подтверждается копией документа о 
выигрыше с указанием ФИО 

  

27. Получение сотрудником документа об 
окончании аспирантуры 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается скан-копией 
документа об окончании аспирантуры 
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28. Получение аспирантом, научное 
руководство которым осуществлял 
сотрудник, документа об окончании 
аспирантуры 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается скан-копией 
благодарности проректора по научной 
работе и инновациям за подготовку 
аспиранта 

  

29. Рецензирование диссертаций:   с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

  Подтверждается копией объявления 
об обсуждении диссертации на 
кафедре, согласованной с отделом 
аспирантуры и докторантуры 

  

на соискание учёной степени 
кандидата наук (не более 2 
рецензентов на диссертацию) 

  10   

на соискание учёной степени доктора 
наук (не более 3 рецензентов на 
диссертацию) 

  20   

30. Отзыв на автореферат диссертации на 
соискание ученой степени кандидата 
наук 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

2 Подтверждается скан-копией отзыва. 
Не более 10 отзывов  

 

31. Отзыв на автореферат диссертации на 
соискание ученой степени доктора 
наук 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

4 Подтверждается скан-копией отзыва.  
Не более 5 отзывов  

 

32. Подготовка отзыва ведущей 
организации на диссертацию на 
соискание ученой степени кандидата 
наук 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается скан-копией отзыва 
ведущей организации. Баллы 
начисляются ответственному за 
подготовку отзыва ведущей 
организации 

 

33. Подготовка отзыва ведущей 
организации на диссертацию на 
соискание ученой степени доктора 
наук 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

20 Подтверждается скан-копией отзыва 
ведущей организации. Баллы 
начисляются ответственному за 
подготовку отзыва ведущей 
организации 

 

34. Выступление официальным 
оппонентом на защите диссертации на 
соискание ученой степени кандидата 
наук  

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается скан-копией 
автореферата диссертации на 
соискание ученой степени кандидата 
наук 

 

35. Выступление официальным 
оппонентом на защите диссертации на 
соискание ученой степени доктора 
наук  

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

20 Подтверждается скан-копией 
автореферата диссертации на 
соискание ученой степени доктора 
наук 
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36. Проведение открытых лекций для 
аспирантов и молодых ученых 

  с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Подтверждается сертификатом о 
проведении открытой лекции, 
подписанным проректором по 
научной работе и инновациям 

  

37. Участие в работе профессорского 
клуба:  

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

   

в качестве Президиума  10 Заверенные списки членов 
Президиума Профессорского клуба 

 

в качестве докладчика  8 Выписка из протокола заседания 
Профессорского клуба 

 

38. Значение индекса Хирша 
преподавателя, ед.: 

      Ссылка на интернет-ресурс   

РИНЦ     Соответствует 
значению индекса 

  

Web of Science     Соответствует 
значению индекса, 
умноженного на 10 

  

Scopus     Соответствует 
значению индекса, 
умноженного на 10 

  

39. Цитирование статей, опубликованных 
в журналах, индексируемых в 
информационно-аналитических 
системах, ед.: 

      
Ссылка на интернет-ресурс 

  

РИНЦ   2024 год Соответствует 
значению 

цитируемости за 2024 
г.  

(не более 150 баллов) 

  

Web of Science    Соответствует 
значению 

цитируемости (не 
более 150 баллов)  

  

Scopus      

40. Благодарственные письма, дипломы, 
грамоты за подписью ректора или 
проректора по научной работе и 
инновациям за достижения в научно-

 
с 01.09.2024 по 

31.08.2025 
1 Скан-копия диплома, грамоты и т.д. 
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исследовательской деятельности 
и/или приуроченные к празднованию 
Дня российской науки  

41. Организация проектных мероприятий 
(интенсивов) для обучающихся и (или) 
сотрудников университета 
(длительностью не менее 5 дней) 

 
с 01.09.2024 по 

31.08.2025 
50 

Распоряжение проректора по научной 
работе и инновациям о проведении 
мероприятия с указанием 
организаторов 

 

 II Учебная и методическая работа  

42. Учебник, опубликованный в отчетном 
году в центральных изданиях по 
профилю преподаваемых дисциплин 
по программам ВО или СПО 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

80 Скан-копия выходных данных 
учебника или ссылка на электронный 
ресурс 

 

43. Учебное пособие, опубликованное в 
отчетном году в центральных изданиях 
по профилю преподаваемых 
дисциплин по программам ВО или СПО 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

40 Скан-копия выходных данных 
учебного пособия или ссылка на 
электронный ресурс 

 

44. 
 
 
 

Учебник или учебное пособие по 
профилю преподаваемых дисциплин, 
кроме указанных в пп. 36-37 по 
основной образовательной программе 
ВО или СПО 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 
 
 

20 Скан-копия выходных данных 
учебника или учебного пособия или 
ссылка на электронный ресурс 
 
 
 

 

45. Чтение дисциплины на иностранном 
языке (кроме преподавателей 
иностранных языков) в соответствии с 
утвержденным учебным планом 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 
10 

Служебная записка заведующего 
кафедрой, согласованная с учебно-
методическим управлением 

 

46. Опубликование учебно-методических 
материалов (методических указаний по 
различным видам учебной работы), 
утвержденных в установленном 
порядке 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

8 Скан-копия выходных данных или 
ссылка на электронный ресурс 

 

47. Руководство подготовкой выпускной 
квалификационной работы, 
выполненной по заявкам предприятий 
и организаций с последующим 
внедрением 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

1 Скан справки о внедрении с 
указанием учебной группы, темы, 
руководителя ВКР, даты и печати, 
заверенной заведующим кафедрой 
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48. Проведение открытой лекции, учебно-
методического семинара для 
обучающихся, ППС (в рамках 
общеуниверситетского плана, 
утверждённого УМС) 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Служебная записка заведующего 
кафедрой, согласованная с 
председателем УМС 

 

49. Рецензирование учебников, учебных 
пособий 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

8 Скан-копия выходных данных или 
ссылка на электронный ресурс 

 

50. Рецензирование учебно-методических 
материалов 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

4 Скан-копия выходных данных или 
ссылка на электронный ресурс 

 

51. Медали, дипломы, грамоты и премии, 
полученные студентами в конкурсе на 
лучшую ВКР (для руководителя ВКР): 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 Скан-копия награды, диплома, 
свидетельства и т.д., заверенная 
заведующим кафедрой 

 

- всероссийском  5  

- прочих конкурсах  1  

52. Освоение с внедрением в учебный 
процесс нового профессионально-
ориентированного программного 
обеспечения 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Служебная записка заведующего 
кафедрой, согласованная с 
начальником УКУиАД, начальником 
УМУ 

 

53. Разработка с внедрением в учебный 
процесс собственных программных 
средств 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

15 Служебная записка заведующего 
кафедрой, согласованная с 
начальником УКУиАД, начальником 
УМУ 

 

54. Международная, профессиональная 
общественная аккредитация или 
государственная аккредитация 
отдельных образовательных программ 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

300 
(на коллектив) 

Свидетельство об аккредитации или 
выписка из реестра организаций, 
осуществляющих образовательную 
деятельность по имеющим 
государственную аккредитацию 
образовательным программам, 
служебная записка заведующего 
кафедрой, согласованная с 
проректором по учебной работе 

 

55. Освоение преподавателем онлайн-
курса по профилю преподаваемых 
дисциплин (объем не менее 16 часов, 
платформы Открытое образование и 
др.) 
 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 
5 

Сертификат об успешном освоении 
курса с указанием количества часов 
(если количество часов не указано в 
сертификате, дополнительно 
указывается ссылка на Интернет-
ресурс) 
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III. Воспитательная, общественная и спортивно-оздоровительная работа 

56. Проведение профориентационных и 
культурно-массовых мероприятий в 
школах, колледжах и на других 
внешних площадках (не более 20) 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

1 Декан факультета, директор Бизнес-
школы 

 

57. Ответственный за спортивно-
оздоровительную работу на факультет, 
назначенный распоряжением 
ректора/проректора 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

58. Подготовка и проведение мероприятий 
воспитательного и спортивно-
оздоровительного характера 
(театрализованных представлений, 
культурно-просветительских, 
экскурсионных программ, спортивно-
оздоровительных мероприятий и др.) 
* Кураторы учебных групп могут 
заполнять данный раздел по 
мероприятиям, в которых не 
принимали участие студенты 
курируемых ими групп 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

3 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

59. Руководство проектами студентов на 
конкурсах (волонтерство, 
популяризация здорового образа 
жизни, формирование толерантности в 
молодежной среде, студенческое 
самоуправление и др.) 
* Кураторы учебных групп могут 
заполнять данный раздел по проектам 
студентов, в чьих группах они не 
являются кураторами 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

-  международных, всероссийских 10 

- областных, городских 5 

- межвузовских, вузовских 2 
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60. Присуждение премии «Лучший 
преподаватель глазами студентов», 
«Лучший куратор», «Лучший 
ответственный за спортивно-
оздоровительную работу на 
факультете» в рамках премии «Золотые 
страницы РИНХа» 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 

20 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

 

61. Присуждение премии «Лучший 
заместитель декана по воспитательной 
и профориентационной работе» в 
рамках премии «Золотые страницы 
РИНХа» 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

100 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

62. Руководство спортивными командами 
Университета, творческими 
коллективами, завоевавшими награды 
на соревнованиях (в конкурсах, 
фестивалях), в т. ч.: 
* Кураторы учебных групп могут 
заполнять данный раздел по победам 
студентов, в чьих группах они не 
являются кураторами 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

- международных, всероссийских 10 

- областных, городских 5 

- межвузовских, вузовских 2 

63. Участие в судействе культурных и 
спортивных соревнований (конкурсов, 
фестивалей) 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

- международных, всероссийских 15 

- областных, городских 10 

- межвузовских, вузовских 5 

64. Мероприятия по проведению 
воспитательной работы в общежитии  
* Кураторы учебных групп не могут 
заполнять данный раздел 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

3 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 
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65. Личные достижения (не более 5 шт.) – 
1,2,3 место в спортивных, 
общественных, творческих конкурсах и 
соревнованиях, организованных 
сторонними организациями 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

3 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

 

66. Реализация в мероприятиях по 
обеспечению безопасности 
университета (ДНД, расчеты по ГО и ЧС 
и др.) 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

 

 Подтверждает начальник управления 
по комплексной безопасности 

 

- руководство  10   

- участие  5   

67. Руководство проектами обучающихся, 
подготовленных по заказу социальных 
партнеров университета в рамках 
программы «Обучение служением» (не 
более 3 проектов) 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

15 Подтверждает проректор по 
воспитательной работе и молодежной 
политике 

 

 

 
IV. Личные достижения и участие в мероприятиях, повышающих имидж Университета 

68. Участие в работе комиссии, в 
качестве члена комиссии, 
Рособрнадзора, ВАК; а также 
мероприятиях Администраций РО, 
комиссий Законодательного 
собрания Ростовской области, 
Общественных палат РО, 
министерств и ведомств России и 
РО, Администраций г.Ростова-на-
Дону, общественных объединений и 
др. 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Сведения представляют проректоры 
по направлениям. 
-учитывать участие только в тех 
случаях, когда преподаватель 
представляет непосредственно наш 
университет, а не является 
сотрудником указанной структуры или 
участвует просто от своего имени; 
- учитывать только вхождение в состав 
комиссии, а не количество всех 
планируемых заседаний, которые 
указаны в плане работы комиссий; 
- не учитывать участие в 
диссертационном совете РИНХа, т.к. 
это отражено в учебной нагрузке. 

 

69. Работа в комитетах, фондах, 
комиссиях, общественных 
организациях в качестве эксперта. 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Сведения представляют проректоры 
по направлениям 
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- учитывать в рейтинге только участие 
в комиссиях сторонних организаций, а 
не во внутренних комиссиях; 
- участие в работе различных 
редакционных коллегий 
целесообразно учитывать в разделе 
«Научно-исследовательская и 
инновационная деятельность». 

70. 
  
  
  

Премии, награды, дипломы 
(полученные в текущем году), в т.ч.: 

   Сведения предоставляет начальник 
управления по работе с персоналом и 
кадровой политике, проректор по 
научной работе и инновациям; 
Скан-копия диплома, грамоты, 
удостоверения к медали и т.д. 
П.70.6 
- грамоты, благодарственные письмо, 
полученные за активное участие в 
научной деятельности, публикации в 
журналах ВАК и Scopus закрепить 
(перенести) за разделом «Научно-
исследовательская и инновационная 
деятельность»; 
- грамоты, благодарственные письма 
за воспитательную работу в раздел 
«Воспитательная, общественная и 
спортивно-оздоровительная работа»; 
- учитывать только адресные (с 
указанием непосредственно Ф.И.О. 
преподавателя, участвующего в 
рейтинге); 
- исключить сертификаты участия в 
различных мероприятиях, т.к. участие 
не является благодарностью; 
- не учитывать прикрепленные 
программы научно-практических 
конференция в данном разделе и 
перенести в раздел «Научно-
исследовательская и инновационная 
деятельность» 

 

1 премии Президента РФ в области 
науки и инноваций для молодых 
ученых 

  50  

2 премии Правительства РФ в 
области образования, науки и 
инноваций 

  50  

3 государственные награды за 
высокие показатели в сфере науки и 
образования (орден) 

  20  

4 государственные награды за 
высокие показатели в сфере науки и 
образования (медаль) 

  15  

5 региональные награды 
(администрации, губернатора, 
профильных министерств): 

 

    

- орден 
 

  15  

- медали, правительственные 
адреса 

 

  10  

6 диплом, медаль, грамота, 
благодарственное письмо других 
организаций (индивидуальные 
достижения) 

 

  5  
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71. Присуждение званий:    Сведения предоставляет начальник 
управления по работе с персоналом и 
кадровой политике 

 

 

1 Член-корреспондент РАН   150  

2 Заслуженный деятель науки РФ   100  

3 Заслуженный работник высшей 
школы РФ 

  80  

4 Заслуженный экономист, юрист РФ   50  

5 Почетный работник ВПО РФ   35  

6 Почетная грамота Министерства 
образования и науки РФ 

  5  

7 Благодарность Министерства 
образования и науки РФ 

  5  

8 Медаль «Заслуженный сотрудник 
университета» 

  5  

9 Медаль им. Авдея Ильича 
Гозулова 

  5  

10 Памятный нагрудный знак 
«Ветеран труда РГЭУ (РИНХ)» 

  5  

11 Медаль «За вклад в реализацию 
государственной политики в 
области образования» 

  35  

12 Медаль «За безупречный труд и 
отличие» 

  35  

72. Повышение квалификации 
(дополнительно к установленной 
законодательством норме 1 раз в 3 
года) в ведущих вузах России, в 
ведущих организациях России в 
области образования и науки 

 с 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Сведения представляет отдел кадров 
по работе с преподавателями и 
сотрудниками 

 

 

73. Участие в мероприятиях, 
направленных на эффективное 
функционирование системы 

 
с 01.09.2024 по 

31.08.2025 
15 

На основании служебной записки 
начальника отдела управления 
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менеджмента качества 
университета 

качеством РГЭУ (РИНХ), согласованной 
с проректором по учебной работе 

IV. Деятельность в сфере дополнительного образования 

74. Участие в работе Экспертного 
Совета Бизнес-школы: 
-в качестве участника, постоянно 
или временно привлекаемого для 
экспертизы программы 
дополнительного образования 

Количество 
за ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Справкой от директора Бизнес-школы  

75. Работа в комитете или комиссии 
госучреждения; органа власти; 
общественной организации; 
предпринимательского сообщества 
в качестве эксперта 
дополнительного образования или 
представителя Бизнес-школы 

Количество 
за ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Подтверждается скан-копией 
программы мероприятия или 
приглашение –письмо организации 

 

76. 
 

Диплом, благодарственное письмо, 
полученное в текущем году от 
госучреждения; органа власти; 
общественной организации; 
предпринимательского сообщества 
за сотрудничество и проведение 
обучения Бизнес-школой 

Количество 
за ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

5 Подтверждается скан-копией 
документа и справкой от директора 
Бизнес-школы 

 

77. Разработка ОП по инициативе 
Бизнес-школы в соответствии с 
макетом, утвержденным Бизнес-
школой   для образовательной 
программы профессиональной 
переподготовки/повышения 
квалификации; основной 
программы профессионального 
обучения; дополнительной 
общеобразовательной программы 
для детей и взрослых (соавторы в 
долях) 

Количество 
за ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

15 Подтверждается выпиской из 
Решения Ученого Совета; выписка из 
протокола заседания Экспертного 
совета Бизнес-школы 
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78. Разработка методического или 
практического пособия для 
образовательной программы 
профессиональной 
переподготовки/повышения 
квалификации; основной 
программы профессионального 
обучения; дополнительной 
общеобразовательной программы 
для детей и взрослых  

количество за 
ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается справкой от 
директора Бизнес-школы и 
электронной версией методического 
или практического пособия 

 

79. Предоставление для сайта Бизнес-
школы, социальных сетей   
видеоролика, направленного на 
презентацию и информирование о 
предлагаемой программе Бизнес-
школы, модуле, дисциплине 
(сооавторство в долях) 

количество 
за ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается справкой от 
директора Бизнес-школы и ссылкой с 
сайта Бизнес-школы 

 

80. Проведение профориентационного 
(презентационного) мероприятия 
(презентация, мастер-класс, 
тренинг) для студентов колледжей и 
вузов; для госучреждений, для 
предпринимательского сообщества, 
направленного на продвижение 
дополнительных образовательных 
программ Бизнес-школы (участие в 
долях) 

количество 
за ед. 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

15 Подтверждается справкой от 
директора Бизнес-школы и скан-
копией программы мероприятия 

 

81. Привлечение организаций, 
партнеров, слушателей в Бизнес-
школу на обучение или оказание 
экспертных оценочных и 
консультационных услуг 

Количество 
за   нового 
клиента, 

организацию 

С 01.09.2024 по 
31.08.2025 

10 Подтверждается справкой от 
директора Бизнес-школы 

 

 

 


