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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ИНСТИТУТЕ МЕЖДИСЦИПЛИНАРНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ 
ГЛОБАЛЬНЫХ ПРОЦЕССОВ И СТРАТЕГИЧЕСКОГО УПР АВЛЕНИЯ 

РОСТОВСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО УНИВЕРСИТЕТА (РИНХ) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и определяет задачи, функции, полномочия и организацию 

деятельности Института междисциплинарных исследований глобальных 

процессов и стратегического управления (далее - Институт) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)>> 

(далее - Университет). 

1.2 Институт является научным структурным подразделением 

Университета. 

1.3 Институт осуществляет решение научно-экспертных задач в системе 
Университета. В своей деятельности он руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами, подзаконными актами, Уставом 

Университета, правилами внутреннего распорядка, документами внутривузовской 

системы менеджмента качества, настоящим Положением, иными локальными 

нормативными актами Университета. 
. . 

1.4 Институт создаётся, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора 
Университета. 

1.5 Положение об Институте, изменения и дополнения в него утверждаются 
приказом ректора Университета. 
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научной работе и инновациям. 

1.7 Делопроизводство в Институте осуществляется в установленном в 

Университете порядке. 

1.8 Трудовые обязанности работников Института, условия их труда 

определяются трудовым законодательством Российской Федерации, трудовыми 

договорами, заключаемыми с каждым работником, правилами внутреннего 

распорядка Университета и иными локальными нормативными актами 

Университета, а также должностными инструкциями работников Института. 

1.9 Полное наименование - Институт междисциплинарных исследований 

глобальных процессов и стратегического управления федерального . 

государственного бюджетного образовательного . учреждения высшего 

образования «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)>>~ 

2. СТРУКТУР А УПР АВЛЕНИЯ 

2.1 Непосредственное руководство Институтом осуществляет директор 

Института, назначаемый и · освобождаемый от должности приказом ректора 

Университета по представлевrnпo проректора по научной работе и инновациям, 

имеющий ученую степень и стаж научно-педагогической работы не менее 1 О лет. 
2.2 Состав и штатную , численность Института утверждает ректор 

Университета, исходя из условий и особенностей деятельности университета и 

самого Института, по представлению проректора по научной работе и инновациям. 

2.3 Квалификационные требования, функциональные обязанности, права, 

ответственность .директора и иных работников Института регламентируются 

должностными инструкциями, утверждаемыми ректором Университета. 

3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ИНСТИТУТА 

Основными задачами Института являются; 

3.1. Анализ доминирующих глобальных концепций, выступающих базой для 
разработки и реализации современных экономических и политических решений в 

основных цивилизационных регионах мира (CIlIA и ЕЭС, Китай, Индия, Россия) и 
субрегионах мира (Турция, Иран, арабские государства) и разработки 

рекомендаций ориентирующего характера для органов власти и корпораций 

Южно-Российского решона и Ростовской области. 

3.2. Организация консультативно-экспертной работы 

стратегического управления ДЛЯ научных организаций, 

по . вопросам 
образовательных 
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сценарного анализа. 

3.3. Проведение фундаментальных и прикладных исследований в области 
альтернативных моделей глобальных процессов и явлений. Организация 

дискуссионных площадок, «круглых столов» и научно-практических конференций 

в данной области. 

3.4. Организация информационно-поисковой работы и мониторинга 

реальных процессов в области мировой экономики и политики, вкmoчающихся в 

альтернативные процессы глобального уровня. 

3.5. Проведение научно-информационной и научно-методической работы, 
являющейся основой для подготовки новых учебных планов, образовательных 

программ и образовательных практик разного уровня. 

3.6. Создание научных и организационных предпосьшок для развития 

ОТНОIilений с органами государственной власти и корпоративного управления в 

области разработки стратегических и ситуативных шагов по взаимодействию с 

субъектами международной экономики и политики. 

Институт в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет: 

3.7. Научную, информационно':'методическую, консультационную 

поддержку факультетов, кафедр и других подразделений РГЭУ (РИНХ) в области 

глобалистики и стратегического управления, а также предлагает научные и 

экспертно~консультационные услyr:и и рекомендации органам государственного и 

муниципального управления муниципальных образований Ростовской области и 

других . субъектов Российской Федерации, корпораций и координирующих 

организаций в области экономической и общественно-политической деятельности. 

3.8. Обеспечение проведения фундаментальных и прикладных исследований 
и разработок в области междисциплинарных исследований глобальных процессов 

и стратегического управления. 

3.9. Анализ динамики международных рынков с целью разработки стратегий 
российских производителей, нацеленных на встраивание отечественных компаний 

в глобальныIe производственно-сбытовые цепочки. 

3.10. Организацию подготовки рекомендаций по внедрению передовых 
методов и приемов управления, УЛУЧIilению организации органов государственной 

власти и местного самоуправления субъектов Российской Федерации, в 

компетенции которых находятся . вопросы оптимизации и контроля 

трансграничных потоков товаров, услуг, информации, рабочей силы, туризма, 

действий неправового и теневого характера. 

3.11. Про ведение нормативно-исследовательских и экспериментальных 

работ, а также подготовку материалов для корпораций, бизнес-структур по 

организации . информационной и управленческой деятельности: структур 
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обучения персонала. 

3.12. Определение основных направлений повышения качества 

информационной, рекламной, маркетинговой деятельности, направленных на 

продвижение региональных товаров, услуг, проектов в сфере трансграничной 

деятельности. 

3.13. Участие в разработке образовательных программ и методических 
материалов в области глобальных процессов и стратегического управления, а также 

содействие их продвижению в учебный процесс и подготовку бакалавров, 

специалистов, магистров, аспирантов РГЭУ (РИНХ). 

3.14. Организацию практической подготовки при реализации учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) путем проведения практических занятий, 

практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной 

деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении 

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

3.15 Организацию и проведение научно-исследовательской практики 

обучающихся в форме практической подготовки в случаях, предусмотренных · 

учебным планом. 

4. ПОЛНОМОЧИЯ ИНСТИТУТА 

Институт в пределах своей компетенции вправе: 

4.1. Представлять РГЭУ (РИНХ) во взаимоотношениях с юридическими 
. лицами и гражданами в пределах своих задач и функций и предоставляемых 
ректором РГЭУ (РИНХ) полномочий. 

4.2. Запрашивать и получать в установленном порядке от структурных 
подразделений РГЭУ (РИНХ) необходимую информацию (материалыI) по 

вопросам, входящим в компетенцию Института. 

4.3. Готовить проекты приказов и распоряжений ректора РГЭУ (РИНХ) по 
вопросам, входящим в компетенцию Института. 

4.4. Участвовать в совещаниях, иных организационно-методических и 

научных мероприятиях по вопросам, входящим в компетенцию Института. 

4.5. Привлекать в установленном порядке, по согласованию с ректором, 
проректором по научной работе и инновациям, директором Института, 

специалистов структурных подразделений РГЭУ (рИНХ), сторонних организаций 

к участию в рассмотрении и вьmолнении работ по направлениям, входящим в 

компетенцию Института, в том числе на nлатно-договорной основе. 

4.6. Осуществлять связь с другими организациями по вопросам своей 



компетенции. 

4.7 Осуществлять иные полномочия в соответствии с настоящим 

Положением. 

5. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ СТРУКТУРНЫМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

5.1 Институт осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими 

структурными подразделениями Университета. 

_ 5.2 Взаимодействие Института с другими структурными подразделениям 
Университета определяется задачами и функциями, возложенными на него 

настоящим · Положением. 

Проректор по научной работе и иннов..w.J,J'.v.u· • .у 
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