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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)» в 

г.Кисловодске Ставропольского края (далее - Филиал) является обособленным структурным 

подразделением федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)» 

(далее – РГЭУ (РИНХ), Университет). 

Филиал создан в 1997г. как филиал Ростовской государственной экономической 

академии в г.Кисловодске (приказ Министерства общего и профессионального образования 

Российской Федерации  №2455 от 03.12.1997г.), в 2000 году переименован в Филиал 

Ростовского государственного экономического университета ―РИНХ‖ в г.Кисловодске 

(приказ Министерства образования РФ №3694 от 15.12.2000г.), в 2006 году переименован  в 

филиал государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Ростовский государственный экономический университет ―РИНХ‖» в 

г.Кисловодске (приказ Федерального агентства по образованию №841 от 22 августа 2006 

года), в 2008 году переименован  в филиал государственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования ―Ростовский государственный экономический 

университет «РИНХ»‖ в г.Кисловодске (приказ Федерального агентства по образованию 

№129 от 21 февраля 2008 года), в 2009 году переименован в Филиал Государственного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ)»в г.Кисловодске Ставропольского 

края (приказ Федерального агентства по образованию №463 от 29 апреля 2009 года), в 2011 

году переименован в филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Ростовский государственный 

экономический университет (РИНХ)» в г.Кисловодске Ставропольского края (приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.05.2011 г. №1896); в 2015 

году переименован в филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Ростовский государственный экономический университет 

(РИНХ)» в г.Кисловодске Ставропольского края (приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 13.05.2015 г. №492). 

В 2010 году Филиал прошел лицензирование и аккредитацию, осуществляемое 

экспертной комиссией Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки. В 

результате работы комиссии Филиал получил лицензию на право ведения образовательной 

деятельности в сфере профессионального образования, выданную Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки (Лицензия  АА № 002674 от 01.02.2010г., рег. № 2664). 

Распоряжением Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 09.08.2011 

№2590-06 данная лицензия была переоформлена на приложение (Приложение №8.1) к 

бессрочной лицензии, выданной ФГБОУ ВПО «Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ)» (Лицензия ААА №001751 от 09.08.2011, рег. № 1683). Распоряжением 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 01.07.2014 №1304-06 данная 

лицензия была переоформлена на приложение (Приложение №7.1) к бессрочной лицензии, 

выданной ФГБОУ ВПО «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)» 

(90Л01 № 0008012 от 01.07.2014г., рег. № 1043). В связи с переименованием РГЭУ (РИНХ) 

на основании распоряжения Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 

08 декабря 2015 года № 3688-06 федеральному государственному бюджетному 

образовательному учреждению высшего образования «Ростовский государственный 
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экономический университет (РИНХ)» была предоставлена лицензия № 1804 серия 90Л01 № 

0008832, Приложение 6.1. – для Филиала ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» в г.Кисловодске 

Ставропольского края. 

Филиал был аккредитован в составе «Ростовского государственного экономического 

университета (РИНХ)» (Свидетельство о государственной аккредитации ВВ №000193 от 

17.02.2010г., Приложение №8; в 2011 году оно было переоформлено на свидетельство о 

государственной аккредитации ВВ №001233 от 24.10.2011г. рег.№1221, Приложение №28); в 

2014 году Филиал был аккредитован на новый срок до 22 декабря 2020 года. (Свидетельство 

о государственной аккредитации 90А01 №0001227 от 22.12.2014г. рег.№1150, Приложение 

№7).  

Согласно полученной лицензии Филиал имеет право на оказание образовательных 

услуг по реализации следующих образовательных программ: 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Код  Наименование специальностей и направлений подготовки 

Среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов 

среднего звена 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

09.02.03 «Программирование в компьютерных системах» 

Высшее  образование – программы бакалавриата: 

09.03.03 «Прикладная информатика» 

38.03.01 «Экономика», 

40.03.01 «Юриспруденция», 

Высшее   образование – программы специалитета: 

030501 «Юриспруденция», 

080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

подвиды: 

 Дополнительное образование детей и взрослых 

 Дополнительное профессиональное образование. 

В соответствии с действующим Уставом университета, Положением о филиале и 

лицензией № 001804 от 08.12.2015 г. на право оказания образовательных услуг Филиал 

осуществляет функции и основные задачи Университета, имеет печать, штампы, бланки и 

другие атрибуты. 

Филиал имеет санитарно-эпидемиологическое заключение Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека о соответствии 

объектов, используемых для оказания образовательных услуг государственным санитарно-

эпидемиологическим нормативам. 

Для организации учебного процесса Филиал использует: 

- на праве аренды: здание общей площадью 3619 кв.м;  

- на условиях безвозмездного пользования: помещения общей площадью 2852 кв.м. 

Обучающиеся обеспечены медицинским обслуживанием, питанием, имеют условия 

для занятий физической культурой и спортом.  

Юридический адрес Филиала: 357700, Ставропольский край, г. Кисловодск, пр. 

Дзержинского 22/24. 

Адрес электронной почты: kf-rseu@yandex.ru 

Интернет сайт: http://rsue.ru/kf/index.aspx 

http://rsue.ru/kf/index.aspx
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Филиал в своей деятельности в части управления руководствуется Уставом 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)» (принят на 

конференции научно-педагогических работников, представителей других категорий 

работников и обучающихся 25 января 2011 г., подписан ректором ФГБОУ ВПО «РГЭУ 

(РИНХ)», утвержден приказом Министерства образования и науки Российской федерации № 

1896 от 27 мая 2011 г. с изменениями и дополнениями) и Положением о филиале ФГБОУ 

ВПО «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)» в г.Кисловодске 

Ставропольского края (утверждено ректором «РГЭУ (РИНХ)» 25 июля 2011 года, с 

изменениями и дополнениями утвержденными 28.06.2013 года и 01.09.2013 года с 

изменениями и дополнениями). 

Коллегиальным органом управления Филиалом является Совет филиала, 

осуществляющий свою деятельность на основании Положения о совете филиала. Совет 

филиала избирается ежегодно на общем собрании работников филиала и утверждается 

приказом ректора Университета до начала учебного года. 

В состав Совета входят по должности директор филиала, который является 

председателем совета, заместитель(и) директора филиала, заведующие кафедрами. Другие 

члены совета филиала избираются тайным голосованием на общем собрании работников 

филиала. Число членов совета филиала должно быть нечетным.  

Руководит деятельностью Филиала назначенный приказом ректора Университета 

директор филиала в соответствии с полномочиями, предоставленными ему Положением о 

филиале, решениями Ученого Совета «РГЭУ (РИНХ)», доверенностью выданной ректором 

Университета. 

Непосредственное руководство отдельными направлениями деятельности Филиала 

осуществляет заместитель директора, заведующие кафедрами. Образовательным процессом 

по программам среднего профессионального образования руководят председатели цикловых 

комиссий, назначаемые ежегодно приказом ректора. 

Заместитель директора филиала назначается и освобождается от должности приказом 

ректора Университета по представлению директора филиала. 

Заведующие кафедрами избираются Ученым Советом университета и назначаются 

приказом ректора. 

Процедура конкурсного отбора на замещение вакантных должностей профессорско-

преподавательского состава проводится в соответствии с «Положением о порядке замещения 

должностей научно-педагогических работников в высшем учебном заведении РФ». 

Решения Ученого Совета РГЭУ (РИНХ), приказы и распоряжения ректора, 

проректоров обязательны для исполнения Филиалом и его подразделениями. 

В своей деятельности Филиал руководствуется Конституцией РФ, федеральными 

законами, указами Президента РФ, постановлениями Правительства РФ, 

регламентирующими объем, характер или содержание учебно-методической, научно-

исследовательской и воспитательной работы в высших учебных заведениях; приказами, 

распоряжениями и инструкциями Министерства образования и науки РФ; Уставом 

Университета; решениями Ученого совета Университете; приказами и распоряжениями 

ректората РГЭУ (РИНХ); Положение о Филиале; решениями совета филиала; приказами и 

распоряжениями директора филиала в пределах его компетенции. 

Структуру Филиала определяет Ректор Университета и утверждает его штатное 

расписание. 

В состав структурных подразделений Филиала входят: 

-Администрация в составе директора и заместителя. 
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-Отделы: 

 отдел высшего  образования; 

 отдел среднего профессионального образования; 

 отдел технических средств обучения (ТСО). 

-Кафедры: 

 Правовых и гуманитарных дисциплин; 

 Экономики и информационных технологий; 

-Библиотека, включающая абонемент, читальный зал с компьютерами. 

Кафедры филиала представляют собой структурные подразделения, основными 

функциями которых является реализация образовательных программ, проведение учебной, 

методической, научно-исследовательской и воспитательной работы. 

Деятельность кафедр регламентируется Положениями о кафедрах, утвержденными 

Ученым советом РГЭУ (РИНХ), согласно которым заведующие кафедрами несут 

ответственность за уровень и организацию работы всех видов. 

Организация взаимодействия структур филиала обеспечивается взаимосвязанными 

планами работы филиала, кафедр и совета филиала. Координация действий отдельных 

подразделений филиала обеспечивается: 

 проведением совещаний по основным вопросам функционирования филиала на уровне 

директора, заместителей директора, начальников отделов и заведующих кафедрами; 

 наличием внутренней телефонной связи и локальной компьютерной сети с выходом в 

Интернет; 

 работой института кураторов. 

 

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Филиал ведет образовательный процесс по следующим основным образовательным 

программам: 

программам  бакалавриата: 

- 38.03.01 «Экономика»; 

- 40.03.01 «Юриспруденция»; 

- 09.03.03 «Прикладная информатика». 

программам специалитета: 

- 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»; 

- 030501 «Юриспруденция»; 

программам подготовки специалистов среднего звена: 

- 09.02.01 «Программирование в компьютерных системах» 

- 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

 

На 01 апреля 2015 года в Филиале обучается 428 студентов: по специальностям и 

направлениям высшего образования - 293 студента (в т.ч. 65 по очной форме обучения и 228 

по заочной), по специальностям среднего профессионального образования – 135 человек, все 

по очной форме обучения. Устойчивым спросом среди абитуриентов пользуется направление 

«Экономика» и «Юриспруденция». По направлению «Прикладная информатика» отсутствует 

набор на очное отделение, однако, довольно востребована заочная ускоренная форма 

обучения среди абитуриентов – выпускников техникумов и колледжей. 
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Результаты приема абитуриентов в 2015 году 

Очная форма обучения 

 

Уровень образования   Направление подготовки Количество 

студентов 

Высшее образование 38.03.01  Экономика 16 

Среднее 

профессиональное 

образование 

38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет 38 

09.02.03 Программирование в компьютерных 

системах 

23 

         Итого 77 

 

Результаты приема абитуриентов в 2015 году 

Заочная форма обучения (высшее образование) 

 

№ 

п/п 

  Направление подготовки Количество студентов  

1. 38.03.01  Экономика 28 

2. 40.03.01 Юриспруденция 30 

3.  09.03.03 Прикладная информатика 15 

Итого 73 

 

Организация учебного процесса. 
Филиал осуществляет образовательную деятельность по образовательным программам, 

разработанными и утвержденными Ученым советом университета в соответствии с 

Государственными и Федеральными образовательными стандартами высшего  образования. 

В филиале используется балльно-рейтинговая система для бакалавров очной формы 

обучения направлений подготовки «Экономика» и «Юриспруденция», в основе которой 

лежит непрерывная индивидуальная работа с каждым студентом в течение всего семестра. 

Организация учебного процесса в филиале проходит в соответствии с утвержденным 

графиком учебного процесса. Учебный год в филиале начинается 1 сентября и заканчивается 

согласно учебному плану, делится на 2 семестра, занятия проводятся в соответствии с 

расписанием. Расписание учебных занятий разрабатывается учебным отделом в соответствии 

с Регламентом расписания учебных занятий в филиалах университета и утверждается 

директором филиала.  

Экзаменационные сессии на очной и заочной формах обучения проводятся согласно 

графика учебного процесса, утвержденного проректором по учебно-методической работе 

университета Джухой В.М. Расписание занятий и экзаменационных сессий размещается на 

странице филиала на сайте РГЭУ (РИНХ) и информационных стендах за месяц до их 

проведения. Предусмотрено проведение консультаций по каждому экзамену. Зачеты и 

экзамены проводятся согласно Положения о курсовых экзаменах и зачетах, утвержденного 

ректором вуза на основании решения Ученого совета университета, протокол №1 от 

24.09.2013 г. 

В учебный процесс активно внедряются новые формы и методы обучения, средства 

активизации познавательной деятельности студентов и организации их самостоятельной 

работы в следующих основных видах: проведении деловых игр, применении обучающих 

тестов, использовании компьютерных технологий и т.д. 

Значительное место в повышении качества подготовки специалистов и бакалавров 

занимает научно-исследовательская работа студентов, подготовка курсовых работ, 
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рефератов, докладов, статей по актуальным проблемам экономики, юриспруденции и 

информатики. Итогом НИР является участие студентов в ежегодных международных и 

региональных научно-практических конференциях, которые проводятся на базе Филиала. 

Студенты филиала также принимают активное участие в работе региональных, 

всероссийских, международных конференций, проводимых ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» и 

другими вузами России. 

Учебный процесс в филиале ориентирован на усиление связи с практикой. С этой целью 

заключены договоры о сотрудничестве с ведущими предприятиями города. Ряд практических 

занятий проводятся на предприятиях. Мастер-классы по ведению предпринимательской 

деятельности, а также работе в бюджетной сфере проводят ведущие специалисты 

организаций и предприятий города Кисловодска и региона КМВ. Филиал поддерживает связь 

с предприятиями и учреждениями, где работают выпускники Филиала. Это позволяет 

оценить качество подготовки студентов с практической стороны  и при необходимости 

внести коррективы в организацию учебного процесса. 

Образовательный процесс обеспечен необходимой учебной литературой по всем 

дисциплинам учебных планов, а также учебно-методическими материалами университета и 

материалами, разработанными и изданными в Филиале. Студентам Филиала открыт полный 

доступ к Электронной библиотеке, включая доступ с домашних компьютеров по логину и 

паролю. В учебный процесс внедряются современные формы обучения, часть занятий 

проводится в интерактивной форме, разработаны деловые игры, ситуационные задачи, case-

средства и пр. 

Для подготовки и проведения текущей аттестации студентам доступны фонды 

оценочных средств, включающих перечень вопросов для подготовки, тестовых заданий и 

список рекомендуемой литературы для самостоятельной работы. 

Учебные планы заочной формы обучения предусматривают большой объем часов на 

самостоятельное изучение и выполнение контрольных работ по дисциплинам учебного курса. 

В соответствии с этим преподавателями разработаны методические рекомендации по 

самостоятельному изучению курса и выполнению контрольных работ, рекомендован список 

нормативных документов, научной и учебной литературы. 

Практика студентов является обязательным компонентом учебного плана всех 

специальностей и направлений подготовки. В соответствии с видом практики кафедрами  

университета разработаны и утверждены программы практики. 

 

Система менеджмента качества в Филиале. 
Работа в рамках развития Системы менеджмента качества в Филиале РГЭУ (РИНХ) в 

г.Кисловодске реализуется по следующим основным направлениям: 

 разработка и реализация технологий менеджмента качества; 

 создание системы мониторинга основных направлений деятельности филиала. 

За отчетный период в рамках реализации программы по развитию СМК были 

проведены следующие виды работ: 

 на заседании Совета филиала определены цели в области качества на 2015 год, 

регулярно обсуждается ход их выполнения; 

 каждой кафедрой филиала утверждены цели в области качества, на заседаниях 

кафедр осуществляется контроль за уровнем достижения поставленных целей; 

 регулярно проводится мониторинг удовлетворенности потребителей. С этой целью 

собирается и анализируется информация от работодателей, проводится анкетирование 

студентов и выпускников; 
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 контролируются планы повышения квалификации ППС по направлениям кафедр; 

 информирование ППС кафедр по вопросам развития СМК, направлениях повышения 

качества образовательного процесса. 

Стратегия, цели, задачи, планы, политика в области качества подготовки специалистов 

становятся вопросами обсуждения учитываются при составлении и утверждении 

индивидуальных планов студентов. Заведующие кафедрами регулярно посещают лекции, 

практические и семинарские занятия преподавателей. Результаты посещений обсуждаются на 

заседаниях кафедр. На основании требований государственного и федерального 

образовательных стандартов преподаватели кафедр разрабатывают экзаменационные 

вопросы и вопросы к зачетам.  

В план работы кафедр внесены вопросы качества подготовки специалистов, 

проведение открытых лекций и практических занятий, обсуждение подготовленных 

рукописей учебных и учебно-методических пособий, о проведении студенческих научных 

конференций и другие. Заведующие кафедрами лично участвуют в реализации политики 

филиала в области качества, осуществляют непосредственный контроль за выполнением 

требований государственного и федерального образовательных стандартов. На заседаниях 

кафедр по инициативе заведующих обсуждаются планы работы и ход их выполнения. 

НИР студентов отслеживается через протоколы проведения научных конференций  

различного уровня (соответствующая документация имеется в делах кафедры), заседаний 

научных кружков.  

Приоритетными направлениями совершенствования организации учебного процесса в 

филиале являются: развитие информационной образовательной среды, внедрение в учебный 

процесс инновационных образовательных технологий, использование передового опыта 

отечественной высшей школы, использование бально-рейтинговой системы обучения.  

В практику работы филиала вошло проведение интернет-тестирования студентов и 

составление рейтинга знаний студентов. 

Важным заключительным этапом в оценке качества подготовки специалистов, 

результатом деятельности всего профессорско-преподавательского состава филиала является 

итоговая государственная аттестация. Для студентов филиала разработаны необходимые 

учебно-методические материалы по подготовке к государственной итоговой аттестации, 

организована работа по подготовке выпускных квалификационных работ.  

Государственные комиссии отмечают высокий уровень подготовки большинства 

выпускников, глубокое знание ими материала и способность к анализу ситуации. Студенты 

показали хорошие знания основополагающих и нормативных документов, первоисточников, 

опыта российской и зарубежной экономической деятельности. Тематика представленных к 

защите выпускных квалификационных работ в целом актуальна и отличается новизной. 

Работы имеют определенную практическую и, в ряде случаев, научную ценность. Некоторым 

выпускникам было рекомендовано продолжить начатые ими исследования при дальнейшем 

обучении в аспирантуре.  

Государственные аттестационные комиссии в филиале создаются по каждой 

специальности под председательством, как правило, докторов наук, профессоров, главных 

специалистов различных отраслей производства и учреждений Ростовской области. Состав 

государственных аттестационных комиссий формируется из числа преподавателей РГЭУ 

(РИНХ), Филиала, представителей работодателей и утверждается приказом ректора 

университета. 

В 2015 году осуществлен выпуск 216 специалистов. 

По очной форме обучения: 

 по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» – 16 человек; 
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 по специальности 080801 «Прикладная информатика в экономике» – 15 

человек; 

 по специальности 030501 «Юриспруденция» – 16 человек; 

 по направлению 080100 «Экономика» - 23 человека; 

 по направлению 030900 «Юриспруденция» - 14 человек. 

По заочной форме обучения осуществлен выпуск: 

 по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» – 30 человек; 

 по специальности 030501 «Юриспруденция» – 15 человек; 

 по направлению 080100 «Экономика» - 16 человек; 

 по направлению 030900 «Юриспруденция» - 7 человек; 

 по направлению 230700 «Прикладная информатика» - 16 человек. 

Таким образом, филиалом в 2015 году выпущено 168 специалистов с высшим 

образованием. 

 По программам среднего профессионального образования в 2015 году осуществлен 

выпуск 48 специалистов: 

 по специальности 080114 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» – 16 

человек; 

 по специальности 230115 «Программирование в компьютерных системах» – 32 

человека. 

По результатам работы Государственной аттестационной комиссии  из 216 

выпускников, допущенных к государственным аттестационным испытания, 216 человек 

успешно сдали государственные экзамены и защитили выпускные квалификационные 

работы.    

 

Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение. 

По всем дисциплинам специальностей и направлений подготовки в Филиале имеются 

учебно-методические комплексы, рабочие программы по дисциплинам, краткое изложение 

программного материала, методические указания (рекомендации) по изучению дисциплины, 

методические указания по выполнению практических и лабораторных работ, методические 

указания по выполнению курсовых работ/проектов и рефератов, методические указания по 

самостоятельной работе студентов,  методические указания по прохождению практик,  

фонды оценочных средств для контроля знаний студентов (тесты, билеты, вопросы для 

экзамена, зачета и др.), дополнительный материал (словари, глоссарии). 

Фонд библиотеки является многоотраслевым. В нем представлена учебная, учебно-

методическая, научная, справочная литература и периодические издания по всем 

направлениям подготовки и специальностям, реализуемым в Филиале. Общее количество 

единиц хранения фонда библиотеки составляет 17309 экземпляров печатной продукции, из 

них учебной 12344 экземпляра, 3385 – учебно-методической. Библиотечный фонд филиала 

укомплектован изданиями основной учебной литературы из расчета обеспечения каждого 

обучающегося минимумом обязательной учебной литературы по всем циклам дисциплин, 

реализуемых образовательными программами.  

Студенты филиала имеют доступ к контрольным экземплярам учебников по всем 

циклам дисциплин, имеющимся в библиотечном фонде читального зала библиотеки филиала, 

возможность доступа к современным информационным базам, выход в Интернет. Филиалом 

заключен договор на приобретение прав на использование электронно-библиотечной 

системы «Университетская библиотека онлайн», которая содержит более 2,5 тысяч 

электронных изданий по специальностям и направлениям, обучаемым в Филиале. Библиотека 
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располагает фондом периодических изданий в количестве 8 наименований, имеется 

подключение к справочно-правовой системе «Гарант». 

Библиотечный фонд филиала комплектуется на основе заявок преподавателей, 

тематических планов комплектования библиотеки Филиала и издательств, каталогов и прайс-

листов книготорговых фирм.  

В библиотеке филиала оформлялись выставки, которые знакомили студентов и 

преподавателей с новинками литературы, с материалами проведенных конференций, 

научными публикациями преподавателей  РГЭУ (РИНХ)  и Филиала. 

В помощь студентам составлены рекомендательные списки литературы для написания 

рефератов, курсовых и выпускных квалификационных работ. Студенты филиала имеют 

доступ к электронному копированию информации. 

 

Востребованность и трудоустройство выпускников 

Тенденцией осуществления эффективной деятельности в сфере оказания 

образовательных услуг является организация системной работы в области трудоустройства 

выпускников. 

Оказание содействия в трудоустройстве студентов и выпускников является одним из 

основных направлений деятельности филиала. 

В филиале накоплен определенный опыт работы по трудоустройству выпускников. 

Вопросами трудоустройства выпускников занимаются  кафедры Филиала. 

Главная цель в этом вопросе состоит в том, чтобы развивать в филиале эффективную 

систему содействия трудоустройству и адаптации выпускников к условиям современного 

рынка труда. 

Основными задачами деятельности филиала в этом направлении являются: 

1. Создание и поддержка информационного банка вакансий для трудоустройства 

выпускников и вакансий по временной занятости на основе данных, предоставляемых 

Государственным учреждением «Центр занятости населения города Кисловодск» 

2. Формирование базы данных студентов и выпускников филиала. 

3.Организация работы по консультированию выпускников по вопросам поиска работы 

с привлечением специалистов по трудоустройству Государственного учреждения «Центр 

занятости населения города Кисловодск», предоставление информации о рынке труда, 

способствующей их успешному трудоустройству. 

4. Ведение целенаправленной профориентационной работы и работы по 

профессиональному самоопределению студентов филиала. 

5. Осуществление взаимодействия с предприятиями, организациями и иными 

работодателями по вопросам трудоустройства, взаимодействие с местной властью по 

проблемам трудоустройства. 

Основными мероприятиями по вопросу трудоустройства студентов и выпускников 

филиала являются: 

- привлечение работодателей к участию в учебном процессе и научно-

исследовательской работе студентов; 

- поддержание связи с молодыми специалистами, окончившими филиал, на 

протяжении двух-трех лет; 

- поддержка связи с выпускниками является одним из элементов системы 

профориентационной деятельности филиала, т.к. с их помощью на предприятиях, где 

работают наши выпускники, создается «кадровый резерв вакансий», который впоследствии 

заполняется будущими выпускниками филиала; 

- при выборе мест прохождения практики студентов предпочтение отдается 
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предприятиям, учреждениям и организациям, планирующим в перспективе трудоустроить 

выпускников филиала; 

- оказание практической помощи студентам в течение срока обучения и во время 

прохождения производственной практики к самостоятельному поиску мест трудоустройства; 

- организация консультационной работы со студентами по вопросам самопрезентации, 

информирование о состоянии рынка труда; 

- участие в ярмарках вакансий. 

Кроме того, обратившись на кафедры Филиала, студенты и выпускники имеют 

возможность: получить комплексную (профессиональную, правовую) консультационную 

помощь специалистов по следующим вопросам: правила составления резюме, 

сопроводительного, рекомендательного письма, техника ведения телефонных переговоров с 

работодателем, заключение трудового договора, оплата и нормирование труда, гарантии и 

компенсации работникам, и т.д. 

В рамках реализации оказания помощи в трудоустройстве выпускников организуется 

взаимодействие: с органами местного самоуправления, ГУ  «Центр занятости населения 

города Кисловодск», предприятиями и организациями различной организационно-правовой 

формы. 

Проведенная работа по мониторингу результатов трудоустройства выпускников, 

позволяет получить информацию о востребованности выпускников на рынке труда, оказать 

помощь будущим выпускникам в поиске работы. В практику работы филиала вошло 

проведение анкетирования выпускников по качеству обучения  в филиале, организации 

научной и досуговой деятельности.  

Несмотря на высокую конкуренцию в сфере занятости, выпускники филиала успешно 

ее выдерживают. Они востребованы по всем специальностям в г.Кисловодске, регионе 

Кавказских минеральных вод и за его пределами. 

В 2015 году по очной форме обучения выпущено 37 бакалавров и 47 специалистов 

высшего образования, из них: призваны в ряды ВС РФ – 18 чел., отпуск по уходу за ребенком 

– 3 чел., обучение в магистратуре – 3 чел., трудоустроены – 60 чел., на учете в Центре 

занятости населения города Кисловодска выпускники текущего года не состоят. Большинство 

выпускников среднего профессионального образования продолжили обучение по 

направлениям высшего образования. 

 

Условия качественной подготовки обучающихся  

Основным условием качественной подготовки обучающихся является обеспечение 

учебного процесса квалифицированными кадрами.  

Образовательный процесс по программам высшего образования обеспечивается 

профессорско-преподавательским составом в количестве 18 человек, из них с ученой 

степенью доктора наук 4 человека, с ученой степенью кандидата наук 12 человек. Общая 

остепененность (по нагрузке) всего составляет 93 %. Доля штатных ППС (без работающих по 

договорам гражданско-правового характера) 97 %. 

Преподавание дисциплин общего гуманитарного цикла осуществляет кафедра 

Правовых и гуманитарных дисциплин. Кафедра имеет в своем составе 6 преподавателей, из 

них 5 преподавателей имеют ученую степень (в том числе 1 доктор наук). 

Преподавание экономических дисциплин, дисциплин общего математического и 

естественнонаучного цикла осуществляет кафедра Экономики и информационных 

технологий. Профессорско-преподавательский состав кафедры составляет 13 человек. Из них 

12 человек имеют ученую степень (в том числе 3 доктора наук).  
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Подготовка специалистов по блоку общепрофессиональных и специальных 

дисциплин осуществляется обеими кафедрами филиала. За каждой кафедрой закреплены 

дисциплины определенной специальности (направления). 

Базовое образование и научная специализация преподавателей на всех кафедрах 

соответствует преподаваемым ими дисциплинам.  

Образовательный процесс по программам среднего профессионального образования 

обеспечивается педагогическими кадрами в количестве 14 человек, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемых дисциплин (модулей), в т.ч., 3 

преподавателя – высшей квалификационной категории и 4 – первой квалификационной 

категории. Преподаватели дисциплин и модулей профессионального цикла имеют опыт 

деятельности в организациях соответствующих профессиональных сфер. Несколько 

преподавателей ежегодно проходят стажировку и курсы повышения квалификации. 

Вузом разработана стратегия по обеспечению качества подготовки выпускников с 

привлечением представителей работодателей. 

Основные образовательные профессиональные программы среднего 

профессионального образования разработаны с учетом направленности на удовлетворение 

потребностей рынка труда и работодателей и ежегодно обновляются с учетом запросов 

работодателей. В Филиале созданы условия для максимального приближения программ 

текущей и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам и междисциплинарным 

курсам профессионального цикла к условиям их будущей профессиональной деятельности - 

для чего, кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса), в 

качестве внешних экспертов активно привлекаются работодатели. Для аттестации 

обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей ОПОП (текущая и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных 

средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Фонды оценочных 

средств для промежуточной аттестации разрабатываются и утверждаются образовательным 

учреждением самостоятельно, а для государственной (итоговой) аттестации - 

разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

Филиалом созданы условия для максимального приближения программ текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся к условиям их будущей 

профессиональной деятельности - для чего, кроме преподавателей конкретной дисциплины, в 

качестве внешних экспертов активно привлекаются работодатели. Объединения 

работодателей также участвуют в определении конкретных видов профессиональной 

деятельности, к которым готовится бакалавр. 

 

3. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА. 

 

Штатными преподавателями кафедр проводится научно-исследовательская работа по 

следующим направлениям: 

1. Развитие системы хозяйственного учета, экономического анализа и аудита в 

России (зав. кафедрой ЭиИТ – Асриев С.В.); 

2. Математическое моделирование экономических, производственных и 

образовательных процессов (доцент кафедры ЭиИТ – Фатьянов М.П.); 

3. Актуальные вопросы и проблематика развития отдельных институтов уголовного 

права России (зав. кафедрой ПиГД – Бидова Б.Б.). 

Исследования направлены, в том числе на практическое внедрение их результатов на 

уровне коммерческих организаций, расположенных в регионе Кавказских Минеральных Вод.  
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Так, в рамках первого научного направления выполнялись исследования на 

хоздоговорной основе:  

- «Совершенствование системы учета и налогообложения гостиничного 

предприятия», заказчик ООО «Дружба-Ростов» (г. Кисловодск), руководитель работы – к.э.н., 

зав. каф. ЭиИТ Асриев С.В., исполнители -  к.э.н., доц. Агабекян С.Г., к.э.н., доц. Файсканова 

А.Б. Объем финансирования составил 200 тыс. руб.; 

- «Разработка адаптированной системы управленческого учета», заказчик ООО 

«Хладонеж» (г. Кисловодск), руководитель работы – к.с.н., доц. каф. ЭиИТ Киселева Н.Н., 

исполнители -  к.э.н., доц. Саркисянц Г.В., к.ф.-м.н., доц. Фатьянов М.П. Объем 

финансирования составил 164 тыс. руб. 

В рамках третьего научного направления выполнялись исследования на 

хоздоговорной основе: «Исследование незаконного оборота наркотических средств и 

психотропных веществ», заказчик ООО «АиС Фарм» (г. Ессентуки), руководитель работы – 

к.ю.н., доц. Агаджанян Э.М., исполнители: к.ю.н., зав каф. Бидова Б.Б., ст. преподаватель 

Бессонова С.И., к.ф.н., доц. Гаджаева А.К., к.ю.н., доц. Егизарова С.В. Объем 

финансирования составил 208 тыс. руб. 

Общий объем выполненных хоздоговорных НИР в 2014 г. составил 572 тыс. руб. 

Сотрудники Филиала принимали участие в 21, 22-ой Международной научно-

практической конференции «Экономика, социология и право в современном мире: проблемы 

и поиски решений» г. Пятигорск, в VI Международной научно-практической конференции 

преподавателей, аспирантов и студентов «Современные проблемы методологии и 

организации бухучета, экономического анализа и аудита в условиях перехода на МСФО и 

МСА» г. Ставрополь, IV Международной научно-практической конференции «Актуальные 

направления развития бухгалтерского учета, налогообложения и статистики в инновационно-

ориентированной экономике», г. Ростов-на-Дону. 

27-28 марта 2015 г. в филиале организована VIII Региональная научно-практической 

конференция «Актуальные проблемы экономики, образования и науки».  

19-21 октября 2015 года на базе филиала состоялась XVI международная научная 

конференция «Современные проблемы проектирования, применения и безопасности 

информационных систем», организованная Факультетом Компьютерных технологий и 

информационной безопасности РГЭУ (РИНХ). В данной конференции с докладами приняли 

участие д.т.н., профессор Чернышев А.Б. и к.ф.-м.н., доцент Фатьянов М.П. 

17 ноября 2015 года в филиале состоялся круглый стол на тему «Перспективы 

российского аудита в современных условиях». Мероприятие прошло по совместной 

инициативе Саморегулируемой организации аудиторов НП аудиторская ассоциация 

содружество и СРО аудиторов НП «ИПАР». 

В мероприятии приняли участие сотрудники кафедры ЭиИТ, а также студенты-экономисты. 

Круглый стол посетили 15 профессиональных аудиторов, руководителей аудиторский фирм 

Северо-Кавказского Федерального округа. 

Модератором Круглого стола выступила Рыбенко Галина Анатольевна – вице-президент СРО 

Аудиторов НП ААС, член Правления СРО Аудиторов НП ААС, Член Комиссии по контролю 

за качеством аудиторской деятельности СРО Аудиторов НП ААС.  

В Филиале проводился ряд мастер-классов и бизнес-тренингов: 

1. Представители Северо-Кавказского банка ПАО «Сбербанк России» при поддержке 

Правительства Ставропольского края в рамках акции «День финансовой грамотности в 

учебных заведениях» 13 октября 2015 г. провели на базе филиала мастер-класс, посвященный 

вопросам повышения компетентности и активности студентов в вопросах пользования 
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современными банковскими розничными продуктами. В качестве эксперта выступила 

специалист отдела «Банк XXI» Ковалева Ольга Сергеевна; 

2. 28 октября 2015 г. для студентов филиала состоялся мастер-класс по вопросам 

использования комплекса электронных онлайн-сервисов «Государственные услуги». 

Мероприятие проведено по инициативе ГУ МВД Росси по Ставропольскому краю. В 

качестве эксперта выступала капитан полиции, старший государственный инспектор МРЭО 

ГИБДД г. Лермонтов Еременко Алевтина Сергеевна; 

3. 30 октября 2015 г. состоялся мастер-класс по профессиональным основам работы 

налогового инспектора. В качестве экспертов выступали сотрудники Инспекции 

Федеральной налоговой службы России по г. Кисловодску: Бабарыкина Марина Николаевна - 

начальник отдела учета и работы с налогоплательщиками, Киркитадзе Вахтанг Анзорович - 

заместитель начальника отдела камеральных проверок №2. 

На кафедрах продолжают функционировать три студенческих научных кружка 

«Бухгалтер», «Экономист», «Юрист», заседания проводились ежемесячно. Лучшие работы 

студентов были заслушаны и обсуждались на конференциях и семинарах. В текущем 

учебном году студенты и преподаватели филиала принимали участие в научно-практических 

конференциях головного ВУЗа и других ВУЗов нашего региона и России. Проведен смотр-

конкурс студенческих научных работ.  

Совместно с компанией «1С» и его крупнейшим дистрибьютором на Юге России 

«1С-ГЭНДАЛЬФ» прошло главное мероприятие компании «1С» для студентов - «День 1С: 

Карьеры». Студентам была предоставлена возможность сдачи экзамена «1С: Профессионал» 

на льготных условиях. В тестировании приняли участие пятеро студентов 4 курса 

направления «Экономика», четверо из которых прошли испытания успешно, это Алелова 

Аннаида; Багадасарян Гаянэ, Власенко Анна, Джавахян Нора. Этим студентам выданы 

сертификаты «1С: Профессионал». Данный сертификат является документом, 

подтверждающим высокий уровень знания программы «1С: Бухгалтерия 8» и высоко ценится 

работодателями 

Преподавателями филиала велась активная научная и научно-практическая 

деятельность по подготовке студентов к конференциям, как внутривузовским, так и в других 

ВУЗах. Имеются публикации и сборники статей. 

Перечень основных публикаций преподавателей филиала в 2015 году: 

Агабекян С.Г. Основные этапы стандартизации аудита в РФ // 23-я Международная 

конференция, МАФТ, ДГТУ, Пятигорск, июнь, 2015 г. 

Агабекян С.Г. Переход на международные стандарты в российской практике аудита // 

Материалы Региональной научно-практической конференции «Актуальные проблемы 

экономики, образования и науки», Кисловодск, 27-28 марта 2015 г. 

Агабекян С.Г. Постановка и функционирование внутреннего контроля и аудита: 

концептуальный подход, теория и практика / Коллективная монография под ред. О.В. 

Медведевой. - Ростов-на-Дону, 2015 г. 

Агабекян С.Г. Совершенствование системы стандартов в аудиторской деятельности и 

введение международных стандартов в РФ // Молодой ученый - №4 (84). - февраль 2015 г. 

Агабекян С.Г. Сравнительный обзор международных и федеральных стандартов, 

касающихся существенности в аудите // Материалы Всероссийской НПК «Актуальные проблемы 

бухгалтерского учета, налогообложения и статистики» РГЭУ (РИНХ), апрель 2015 г. 

Агаджанян Э.М. Гаджаева А.К. Надзорные и правоохранительные органы Карачаево-

Черкесии (1920-1941 гг. (научная статья). Журнал: Гуманитарные, социально-экономические и 

общественные науки. 2015. № 1. – г. Краснодар, (№ 741 в перечне журналов, рекомендованных 

ВАК). 
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Асриев С.В. Маркетинговая концепция управления развитием санаторно-курортной 

сферы экономики курортной территории // Материалы Международной НПК «Северный Кавказ: 

поиск модели ускоренного развития». РАНХиГС. - 28-30 мая. – 2015 г. 

Асриев С.В. Роль информационных систем в учетной работе // Материалы Региональной 

научно-практической конференции «Актуальные проблемы экономики, образования и науки», 

Кисловодск, 27-28 марта 2015 г. 

Бессонова С.И. Роль лингвистических курсов в формировании общекультурной 

компетенции и духовно-нравственном воспитании студентов-нефилологов (научная статья) 

Журнал: Молодой ученый. 2015. № 6. – г. Казань 

Бессонова С.И. Роль общественных институтов в организации профилактической работы 

в контексте превенции экстремизма (научная статья). Журнал: Молодой ученый. 2015. № 7. – г. 

Казань 

Бидова Б.Б. К вопросу о правовой доктрине применения смертной казни в РФ  (научная 

статья). Сборник научных статей: Международная научно-практическая конференция 

«Актуальные вопросы экономики, управления и права» // Сборник научных трудов Северо-

Кавказской академии инновационных технологий в образовании и науке, 2015. - Пятигорск, 

СКАИТОН. 

Бидова Б.Б. Политический экстремизм: предпосылки возникновения и тенденции 

проявления на Северном Кавказе (научная статья). Журнал: Молодой ученый. 2015. № 4. – г. 

Казань. 

Бидова Б.Б. Проблемные аспекты формирования правовой культуры в современной 

студенческой среде (научная статья). Сборник научных статей: Международная научная 

конференция «Актуальные вопросы юридических наук»// Сборник трудов международной 

конференции «Актуальные вопросы юридических наук», 2015. – г. Челябинск. 

Бидова Б.Б. Проблемы преступности террористического характера (научная статья). 

Журнал: Международное научное издание Современные фундаментальные и прикладные 

исследования. 2015. №  2. – г. Кисловодск  

Бидова Б.Б. Специально-криминологическое противодействие экстремизму  (научная 

статья). Сборник научных статей: Материалы Международной заочной научно-практической 

конференции «Государство и право: теория и практика» март 2015 г.  - Чита. 

Бидова Б.Б. Терроризм: идеология и детерминанты (научная статья). Журнал: Молодой 

ученый. 2015. № 3. – г. Казань. 

Бидова Б.Б., Бессонова С.И., Гаджаева А.К., Егизарова С.В. Право: Учебник для 

неюридических специальностей  (учебное пособие). Учебное пособие. - Кисловодск: Изд-во УЦ 

«Магистр», 2015 г. 

Бидова Б.Б., Егизарова С.В. Проблемы профилактики преступности в молодежной среде 

(научная статья). Журнал: Гуманитарные, социально-экономические и общественные науки. 

2015 г. № 1. – г. Краснодар, (№ 741 в перечне журналов, рекомендованных ВАК) 

Бидова Б.Б.Экстремистское движение как тип девиантного поведения (научная статья). 

Журнал: Молодой ученый. 2015. № 7. – г. Казань 

Галустов В.У., Файсканова А.Б., Асриев С.В. Сущностные характеристики 

конкурентоспособности предприятия // Материалы Региональной научно-практической 

конференции «Актуальные проблемы экономики, образования и науки», Кисловодск, 27-28 

марта 2015 г. 

Галустов В.У., Хахонова Н.Н. Исторические аспекты возникновения и развития 

управленческого учета // Учет и статистика. - № 1 (37). - 2015 

Киселева Н.Н. Общее состояние учетной информации для принятия управленческих 

действий в строительстве // Материалы Всероссийской НПК «Актуальные проблемы 
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бухгалтерского учета, налогообложения и статистики» РГЭУ (РИНХ), апрель 2015 

Киселева Н.Н., Акопян М.А. Система внутреннего контроля как составляющая 

эффективного менеджмента компании // Материалы Всероссийской НПК «Актуальные 

проблемы бухгалтерского учета, налогообложения и статистики» РГЭУ (РИНХ), апрель 2015 

М.П. Фатьянов, Конфигурация гелиосферного слоя по синоптическим картам 

корональных лучей за 23, 24й циклы солнечной активности Геомагнетизм и аэрономия, 2015, 

том 55, № 3, с. 1–8 (статья ВАК) 

Оршанский А.Ю. Педагогические технологии формирования информационной культуры 

у студентов. – Современные проблемы науки и образования, 2015. №1. с.121 (статья ВАК) 

Оршанский А.Ю.Средства защиты информации в операционных системах семейства 

Linux. Университетские чтения 2015 , Пятигорск, ПГЛУ. – ч.15.с.30-34 

Оссауленко С.Л. Проблема противодействия политическому экстремизму на Северном 

Кавказе: анализ и пути решения (научная статья). Журнал: Молодой ученый. 2015. № 6. – г. 

Казань 

Оссауленко С.Л. Проблема противодействия политическому экстремизму на Северном 

Кавказе: анализ и пути решения (научная статья). Журнал: Молодой ученый. 2015. № 7. – г. 

Казань 

Оссауленко С.Л., Старцева-Тарасова В.И.  Серийные сексуальные убийства (научная 

статья). Журнал: Гуманитарные, социально-экономические и общественные науки. 2015. № 1. – 

г. Краснодар, (№ 741 в перечне журналов, рекомендованных ВАК) 

Саркисянц Г.В. Анализ поступления НДС от предприятий сферы нематериального и 

материального производства в РФ // Вестник Таджикского национального университета. - 2015. - 

№5 

Саркисянц Г.В. Основы взаимодействия бизнеса и органов местной власти в сфере 

управления трудовыми ресурсами // Материалы Региональной научно-практической 

конференции «Актуальные проблемы экономики, образования и науки», Кисловодск, 27-28 

марта 2015 г. 

Саркисянц Г.В. Современные проблемы в организации налогового контроля и пути 

повышения эффективности налоговых проверок // Молодой ученый. - №4 (84). - февраль 2015 

Саркисянц Г.В. Тенденции инновационного социально-экономического развития 

российской промышленности // Экономика, статистика и информатика. Вестник УМО. - 2015. - 

№3 

Саркисянц Г.В. Отраслевые особенности анализа хозяйственной деятельности торговой 

организации // Инновационное развитие пищевой индустрии России в современных реалиях: 

проблемы, тенденции и перспективы» Сборник  материалов  очно-заочной межвузовской 

научно-практической конференции / Москва: Изд-во МГУПП, 2015.  

Саркисянц Г.В. Активизация внутреннего механизма формирования финансовых 

ресурсов России в условиях санкций // Экспертиза, оценка качества, подлинности и безопасности 

пищевых продуктов XII  научно - практическая конференция с  международным участием, 

Москва.: Изд-во МГУПП, 2015 

Фатьянов М.П. Моделирование экономических систем методами качественной теории 

дифференциальных систем с применением пакета maple. Региональная научно-практическая 

конференция «Актуальные проблемы экономики, образования и науки», 26-28 января 2015г., г. 

Кисловодск Издательство РГЭУ «РИНХ»-2015г. 

Флоринский О.С. Использование современных статистических программ при анализе 

влияния интенсивности искусственного дождя на процессы формирования жидкого и твердого 

стока. Материалы международной научно-практической конференции «Стратегия развития 

индустрии сервиса, туризма и дизайна: новые вызовы и практика инноваций» / под ред. Т.А. 
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Шебзуховой, А.А. Вартумяна, И.М. Першина. - 2015 – Пятигорск: Издательство ПФ СКФУ, 

2015. – Т3. – С. 108 - 114 

Флоринский О.С. Повышение поверхностной емкости высокоуклонных орошаемых 

земель методом щелевания. Региональная научно- практическая конференция «Актуальные 

проблемы экономики, образования и науки», 26-28 января 2015г., г. Кисловодск Издательство 

РГЭУ «РИНХ»-2015г. 

Хмельницкая Н.В. Институциональная роль и функции аудита публичной бухгалтерской 

отчетности // Материалы Региональной научно-практической конференции «Актуальные 

проблемы экономики, образования и науки», Кисловодск, 27-28 марта 2015 г. 

Хмельницкая Н.В. Методологические аспекты формирования системы стратегического 

учета в коммерческих организациях // Материалы Региональной научно-практической 

конференции «Актуальные проблемы экономики, образования и науки», Кисловодск, 27-28 

марта 2015 г. 

Хмельницкая Н.В., Каграманян И.А. Современное развитие методов управления 

производственными затратами на основе данных управленческого учета // Материалы 

Региональной научно-практической конференции «Актуальные проблемы экономики, 

образования и науки», Кисловодск, 27-28 марта 2015 г. 

Чернышев А.Б Анализ систем с автоколебательными режимами функционирования. 

Символ науки. – 2015. № 5. С. 64-66. (Статья РИНЦ) 

Чернышев А.Б., Оршанский А.Ю. Вероятностная модель системы асимметричных 

криптографических преобразований. Научное обозрение. – 2015. № 7. С. 261-266.  (статья ВАК) 

Яковлева Ю.А. Необходимость формирования новой модели экономического роста в 

России в условиях санкций // Материалы Региональной научно-практической конференции 

«Актуальные проблемы экономики, образования и науки», Кисловодск, 27-28 марта 2015 г. 

Хубаев Г.Н._Широбокова С.Н. Инструментарий преобразования IDEF3-моделей бизнес-

процессов в UML-диаграммы // ГЛОБАЛЬНЫЙ НАУЧНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ. – 2015. - №2. . – С. 

87-96.  

Khubaev G. N., Shevchenko S. V. Express-evaluation of statistical characteristics of the 

distribution of the spent time and resources of users on working with web applications: universal 

technique // European Journal of Economics and Management Sciences. Section 3. Mathematical and 

instrumental methods of economics  – №3. – 2015. – C. 14-18. 

Khubaev G.N., Scherbakov S.M., Shirobokova S.N. CONVERSION OF IDEF3 MODELS 

INTO UML-DIAGRAMS FOR THE SIMULATION IN THE SIM SYSTEM-UML // European 

Science Review. – 2015. - №12. 

Khubaev G. N. Schnellbewertung und minimierung des Fehlers der Responsefunktion bei der 

Konstruktion der Beziehungsgleichung im MS Excel Umgebung // Austrian Journal of Technical and 

Natural Sciences (Scientific journal). Section 6. Information technology.  – 2015 - № 5–6  (May–June). 

- С. 51-54.  

Хубаев Г.Н, Формирование состава операций и оптимизация ресурсоѐмкости процессов 

проектирования многофункциональных товаров (на примере проектирования программных 

продуктов) // Наука и мир. – 2015. - №12. – С. 92-102.  

Хубаев Г.Н., Денисенко В.А., Коротин Д.В. Метод всех возможных регрессий: 

программная реализация в системе MS Excel // Материалы III Международной науч-практ 

конференции «Статистика в современном мире: методы, модели, инструменты» (Ростов-на-

Дону, 22 мая 2015г.). – Ростов-на-Дону, 2015. – С. 297-300. 

Хубаев Г.Н., Широбокова  С.Н. (Россия), Нзомвита Р. (Бурунди). Визуальное и 

имитационное моделирование для оценки трудоѐмкости выполнения функций программных 

систем // Материалы III Международной науч-практ конференции «Статистика в современном 
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мире: методы, модели, инструменты» (Ростов-на-Дону, 22 мая 2015г.). – Ростов-на-Дону, 2015. – 

С. 300-306. 

Хубаев Г.Н., Шевченко С.В. Сравнительный анализ функциональной полноты сайтов 

управляющих компаний в сфере ЖКХ // Международный научный институт «Educatio»: 

научный журнал. Часть 2. Технические науки. - №6. – 2015. – С. 28-32.  

Хубаев Г.Н., Шевченко С.В. Оценка трудозатрат пользователей на взаимодействие с веб-

сайтами управляющих компаний в сфере жилищно-коммунального хозяйства // Материалы XVI 

Международной науч.-практической конференции «Современные концепции научных 

исследований» (Москва, 24-25 июля 2015г.). Часть 1. Экономические науки. - №7. – 2015. – С. 

165-168.  

Хубаев Г.Н., Широбокова С.Н. и др. Сравнительный анализ функциональной полноты 

информационных систем управления учебным процессом // Сб. статей: Материалы науч.-

практич. конференции «Роль науки в развитии общества» (г.Казань, 20 декабря 2015 года). – 

Уфа, 2016. – С. 280-286.  

Хубаев Г.Н., Щербаков С.Н. Особенности построения и использования системы 

автоматизированного синтеза имитационных моделей СИМ-UML // Материалы Седьмой 

Всероссийской науч.-практич. конф. по имитационному моделированию и его применению в 

науке и промышленности «Имитационное моделирование: теория и практика» (ИММОД-2015). 

Секция 3. Практическое применение имитационного и комплексного моделирования и средств 

автоматизации моделирования. – М., 2015. – С. 400-403. 

Фатьянов М. П.,  Гусева С.А., Шрамко А.Д. «Конфигурация гелиосферного слоя по 

синоптическим картам корональных лучей за 23-24 циклы солнечной активности - Геомагнетизм  

и аэрономия, 2015, том 55, № 3, с. 1–8  

Фатьянов М. П., Конфигурация гелиосферного слоя по синоптическим картам 

корональных лучей за 23, 24й циклы солнечной активности, Геомагнетизм и аэрономия, 2015, 

том 55, № 3, с. 1–8 (статья ВАК) 

Хахонова Н.Н. Шидов А.Х. Табухов А.О., Сабанов Р.Р., Жангузарова Л.Н. Прогнозный 

экономический анализ в развитии системы информационного обеспечения стратегического 

управления коммерческой организацией. Нальчик: Издательство М.и В. Котляровых (ООО 

«Полиграфсервис и Т»), 2015. – 172 

Хахонова Н.Н. Исторические аспекты возникновения и развития  управленческого учета 

// Учет и статистика. -  2015. -  № 1 (33), с.27-34 

Хахонова Н.Н. Место учета в системе единого информационного пространства 

организации Финансовые исследования, 2015. - № 1. – С. 184-191 Хахонова Н.Н. 

Организационно-методические аспекты внедрения в систему учетно-аналитического 

обеспечения управления коммерческой организации методов, учитывающих влияние инфляции. 

// Аудиторские ведомости, 2015, № 1, с. 66-75 

Khakhonova N.N. Historical aspects of audit standartization in Russia//Topical areas of 

fundamental and applied research VII: Proceedings of the Conference. North Charleston, 19-

20.10.2015, Vol. …—North Charleston, SC, USA:CreateSpace, 2015, p. 207-209 

Хахонова Н.Н. Проблемы  формирования эффективной системы учета денежных 

потоков  хозяйствующих субъектов   российской федерации Механизмы и инструменты 

экономического роста региональной экономики: состояние, политика и прогноз: Материалы  

Международной  научно-практической конференции. – Ростов н/Д: Изд-во ООО «Азов Печать», 

2015г. – 292. С. 267-271 

Хахонова Н.Н. Роль и значение профессиональных стандартов в регулировании 

профессии бухгалтера и аудитора. Сборник тезисов  IV международной научно-практической 

конференции «Актуальные направления развития бухгалтерского учета, налогообложения и 



 
 

 
 

20 

статистики в инновационно-ориентированной экономике», 23 ноября 2015. Ростов н/Д, ООО 

«АзовПечать», 2015. -  с. 203-205 

Хахонова Н.Н. Развитие бухгалтерского учета и калькулирования себестоимости в 

Японии. Материалы научно-практической студенческой конференции «Состояние 

бухгалтерского учета и анализа на современном этапе развития экономики», май 2015. – Ростов-

Н/Д, ФГБОУ ВПО «РЭУ им. Г.В. Плеханова», ООО «Дониздат». – 2015г. – 214 с. С.145-149 

Чернышев А.Б., Антонов В.Ф. Анализ устойчивости распределенных систем на основе 

разложения передаточных функций по пространственным модам // Сборник трудов 7-й 

Всероссийской научной конференции «Системный синтез и прикладная синергетика» (ССПС-

2015). – Таганрог: Изд-во ЮФУ, 2015. – С. 159-166 

Козлов В.А., Чернышев А.Б., Рындюк В.А., Бондаренко К.О. Вероятностная модель 

электронной цифровой подписи. // Научное обозрение. – 2015. № 11. – С. 141-146. 

Мамедов Р.А., Чернышев А.Б. Классификация выходных значений нейронной сети для 

формирования входных воздействий прогнозирования свободных ресурсов провайдера. // 

Известия Южного федерального университета. Технические науки – 2015. № 7, – С. 90-100 

Асриев С.В. Маркетинговая концепция управления санаторно-курортной сферой 

экономики курортно-рекреационной территории // Вестник института дружбы народов Кавказа 

«Теория экономики и управления народным хозяйством». - №4 (35). - 2015 - 0,7 п.л. 

Асриев С.В. Сущностные характеристики конкурентоспособности предприятия // 

Известия КБНЦ РАН. - № 6 (68) -1- 2015 - 0,5 п.л. 

Асриев С.В., Медовый В.В. Специфика санаторно-курортной сферы услуг и роль 

предприятий данной сферы в обеспечении качества жизни населения // Вестник экспертного 

совета. – 2015 (ноябрь). – 0,5 п.л. 

Асриев С.В. Стратегическая вариативность устойчивого развития хозяйствующих 

субъектов в региональной экономике: монография / С.В. Асриев, И.В. Мишурова; Изд-во «Азов-

Печать». – Ростов н/Д, 2015. – 131 с. 

 

4. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА. 

 

Филиал участвует в реализации концепции образовательной деятельности головного 

вуза, являющегося одним из ведущих научных и методических центров в отечественной и 

международной системе подготовки специалистов высшей квалификации. Она строится на 

основе государственных аккредитационных требований, анализа систем качества 

образования в зарубежных учебных заведениях, материалах Всемирной конференции по 

высшему образованию, Европейского центра по высшему образованию ЮНЕСКО, 

адаптированных требований международной системы качества ISO 9000. 

На протяжении всей своей деятельности Филиал осуществляет сотрудничество с 

зарубежными коллегами в виде научных командировок преподавателей кафедры и 

привлечения зарубежных ученых к участию в конференциях и научных семинарах, чтению 

лекций, публикации статей.  

В филиале обучается 9 студентов из стран СНГ, обучающихся по образовательным 

программам и специалитета и бакалавриата, в т.ч. 4 по очной форме обучения и 5 по заочной.  

С целью повышения мобильности студентов в образовательном пространстве и в 

частности для повышения возможности участия студентов филиала в проводимой головной 

вузом программе двойного диплома Филиалом предусмотрено введение факультатива по 

английскому языку. 

 

 

http://www.kbncran.ru/Svedenia_%20%E2%84%966_%20(68)%202015.docx
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5. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА. 
 

Воспитательная работа и внеучебная деятельность в филиале направлена на 

формирование у каждого студента сознательной гражданской позиции, стремления к 

сохранению и приумножению нравственных, культурных и общечеловеческих ценностей, 

способностей к профессиональной деятельности и моральной ответственности за 

принимаемые решения. 

С этой целью ведется работа по формированию у студентов общекультурных 

компетенций: системы нравственных, духовных и культурных ценностей и потребностей, 

этических норм и общепринятых правил поведения в обществе, созданию условий для 

творческой самореализации личности. 

В филиале создан институт кураторства с целью проведения организационно-

воспитательной работы, которая направлена на помощь в управлении студенческой жизнью, 

на формирование добросовестного отношения студентов к учебе, к общественной работе, а 

также для создания в группах атмосферы психологического комфорта. 

В каждой группе студентов избраны старосты, определен актив группы, закреплены 

кураторы. Еженедельно проводятся кураторские часы, на которых обсуждаются вопросы 

успеваемости, посещаемости студентов, а также проводятся беседы на темы нравственного 

поведения студентов, много внимания уделяется теме преступности среди молодежи. 

Регулярно кураторами учебных групп проводятся беседы с просмотром кинофильмов о 

здоровом образе жизни, приглашаются специалисты, которые объясняют студентам, как надо 

бороться с вредными привычками и воспитывать в себе потребность быть здоровым. 

Студенческий Совет филиала и кураторы групп активно работают в направлении 

патриотического воспитания: в мае провели акцию «Милосердие», в День пожилых людей 

был организован праздничный  вечер. В канун Дня Великой Победы участвовали в городском 

субботнике по уборке мемориала. В декабре побывали с традиционным праздничным 

концертом и подарками в Детском доме. 

В филиале органом студенческого самоуправления является Студенческий Совет 

Филиала. При активном участии членов Совета были проведены Олимпиада «Пути 

познания» для выпускников школ г.Кисловодска, тематическая Олимпиада «Великая 

Отечественная война», в октябре проведен День памяти жертв политических репрессий. 

Интересно и весело в апреле прошла Юморина в Международный день смеха, были 

организованы вечера, посвященные встречи Нового года, Дню защитника Отечества, 

Международному женскому дня 8-е марта, Дню именинника. Каждую весну филиал 

участвует в Студенческой весне, получая грамоты и дипломы за свои яркие выступления.  

Преподавателями филиала проводится широкомасштабная профориентационная 

работа со школьниками города. Филиалом заключены договоры сотрудничества с 

Управлениями образования городов Кисловодск, Ессентуки, Минеральные Воды. 

Еженедельно для школьников Кисловодска проводятся лекции по экономическому и 

правовому просвещению.  

Важным направлением в воспитательной работе является воспитание правовой 

культуры и законопослушности среди студентов. В филиале проводились встречи с 

представителями территориального отдела Управления Роспотребнадзора, которые 

выступили с лекциями по антиалкогольной пропаганде, общественной организацией «Без 

наркотиков!», межрайонным отделом Управления Федеральной службы по контролю за 

оборотом наркотиков по СК, сотрудниками следственного комитета, отдела внутренних дел 

г. Кисловодска с целью изучения девиантных явлений в студенческой среде.  
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ. 

 

Для организации учебного процесса Филиал использует: 

- на праве долговременной аренды 1 здание общей площадью 3619 кв.м;  

- на условиях безвозмездного пользования помещения площадью 2852 кв.м. 

Обучающиеся обеспечены медицинским обслуживанием, питанием, имеют условия 

для занятий физической культурой и спортом. Филиал имеет санитарно-эпидемиологическое 

заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека о соответствии объектов, используемых для оказания 

образовательных услуг государственным санитарно-эпидемиологическим нормативам. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным 

нормам. 

Помещения для проведения лекционных, практических и лабораторных занятий 

укомплектованы специализированной учебной мебелью и техническими средствами. 

За последние пять лет материально-техническая база существенно обновлена. 

Возросла оснащенность аудиторий и лабораторий компьютерной и оргтехникой.  

Четыре мультимедийные аудитории оснащены мультимедийными проекторами и 

компьютерами (две установки – стационарные, две – переносные с использованием 

ноутбуков). Студенты занимаются в трех компьютерных лабораториях, оснащенных 

современными ПК. В 2014 году было закуплено 13 новых компьютеров. Все компьютеры 

объединены в локальную сеть, каждый из которых через прокси-сервер имеет доступ в 

Интернет по выделенной линии.Филиал обеспечен необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения. 

В Филиале есть библиотека, которая включает в себя абонемент и читальный зал с 

компьютерами и выходом в интернет. 

Собственный библиотечный фонд филиала составляет 17473 единиц хранения и 

включает учебно-методические и научные издания, нормативные документы, периодические 

издания, а также методические и справочные электронные издания на компакт-дисках. В 

общем библиотечном фонде учебная литература (не старше 5 лет) составляет 5326 

экземпляров. Ежегодно осуществляется подписка на периодические издания по 

направлениям и специальностям подготовки. 

Филиалом заключен договор с предоставлением доступа к электронно-библиотечной 

системе "Университетская библиотека онлайн", которая предоставляет возможность 

круглосуточного дистанционного индивидуального доступа для каждого обучающегося из 

любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, адрес в сети Интернет 

http://www.biblioclub.ru. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" содержит издания 

учебной, учебно-методической и иной литературы по основным изучаемым дисциплинам, 

она сформирована на основании прямых договоров с правообладателями.  

В сети Электронной библиотечной системы зарегистрировано около 400 

пользователей. Регулярно актуализируется электронная база методических разработок по 

дисциплинам, реализуемых специальностей и направлений. Доступ к ней возможен для 

любого обучающегося с любого компьютера филиала, а для зарегистрированных 

пользователей и с личных компьютеров. 

Материально-техническая база Филиала полностью удовлетворяет потребностям 

образовательного процесса. Имеющееся оборудование эффективно используется. 

Студенты филиала являются в основной массе жителями г.Кисловодска и региона 

Кавказских Минеральных Вод, поэтому у филиала не возникает потребности в организации 

общежития для студентов. 

http://www.biblioclub.ru/
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Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 Наименование образовательной 
организации 

 Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования "Ростовский государственный 
экономический университет (РИНХ)" в г.Кисловодске Ставропольского края 

  Регион, 
почтовый адрес 

Ставропольский край 
357700, Ставропольский край, г. Кисловодск, пр. Дзержинского, д. 22/24 

  Ведомственная принадлежность Министерство образования и науки Российской Федерации 
 

 
№ 
п/п 

Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

показателя 

А Б В Г 
1 Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в том числе: 

человек 346 

1.1.1      по очной форме обучения человек 68 

1.1.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3      по заочной форме обучения человек 278 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 
в том числе: 

человек 0 

1.2.1      по очной форме обучения человек 0 

1.2.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3      по заочной форме обучения человек 0 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, 
в том числе: 

человек 138 

1.3.1      по очной форме обучения человек 138 

1.3.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3      по заочной форме обучения человек 0 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной 
форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего 
образования 

баллы 53,8 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по 
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам 
высшего образования 

баллы 0 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных 
вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы 0 
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1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных 
команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и 
(или) направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады, 
принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады 
школьников, без вступительных испытаний 

человек 0 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму 
обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам 
бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 0 / 0 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

% 0 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры 
образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на очную 
форму обучения 

человек/% 0 / 0 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) человек - 
2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц - 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц - 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц - 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

единиц - 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц - 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц - 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) тыс. руб. 572 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 54,48 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 2,42 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной организации 
от НИОКР 

% 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 
науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 54,48 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 0 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих 
доходах образовательной организации 

% 0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, 
докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 1 / 8,33 
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2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 9,5 / 90,48 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 0,5 / 4,76 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей 
численности научно-педагогических работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) 

человек/% - 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией единиц 0 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 0 

3 Международная деятельность 

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - СНГ)), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности 
студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 0 / 0 

3.1.1      по очной форме обучения человек/% 0 / 0 

3.1.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0 / 0 

3.1.3      по заочной форме обучения человек/% 0 / 0 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 9 / 2,6 

3.2.1      по очной форме обучения человек/% 3 / 4,41 

3.2.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0 / 0 

3.2.3      по заочной форме обучения человек/% 6 / 2,16 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 0 / 0 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных программ 
бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 4 / 2,37 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по 
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не 
менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 / 0 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по 
очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее 
семестра (триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических работников в общей численности научно-
педагогических работников 

человек/% 0 / 0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% 0 / 0 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% 0 / 0 
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3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических лиц тыс. руб. 0 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных 
юридических лиц 

тыс. руб. 0 

4 Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 23629,3 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 2250,41 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 2250,41 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к средней заработной плате по экономике региона 

% 188,53 

5 Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: кв. м 67,55 

5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0 

5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв. м 0 

5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв. м 67,55 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,67 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования % 36,92 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 180,68 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 
нуждающихся в общежитиях 

человек/% 0 / 0 

 

      


